Zalacznik do

Uchwaly Nr LXXXII1/325/2017
Zarzadu Powiat w Krasnymstawie
z dnia 14 marca 2017 r.

Tryb pracy komisji konkursowej powolanej do przeprowadzenia konkursu
na kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum Regionalnego w Krasnymstawie

1. Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie postgpowania w celu wylonienia kandydata na
stanowisko Dyrektora Muzeum Regionalnego w Krasnymstawie

2. Osoby wyznaczone do prac Komisji skladajag Przewodniczagcemu Komisji pisemne
o$wiadczenia, ze nie przystepuja do konkursu jako kandydaci, jak rowniez nie
sg malzonkiem, krewnym albo powinowatym takiej osoby, a takze nie pozostajag wobec niej
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do ich obiektywizmu i bezstronnosci.

3. Jezeli okolicznosci, o ktorych mowa w pkt 2, zostang ujawnione po powotaniu Komisji,
organizator niezwlocznie wyznacza inng osobe z zachowaniem trybu dla powotania tego cztonka
Komisji.

4. Konkurs moze by¢ rozstrzygnigty jezeli zglosit sie tylko jeden kandydat, ktory spelnit
wszystkie kryteria formalne, a Komisja uznata, ze spetnia rowniez wymagania merytoryczne.

5. Konkurs moze zosta¢ zamknigty i nierozstrzygniety, jezeli zaden z kandydatéw nie spetnit
wymagan oraz kryteridw wskazanych w ogloszeniu o konkursie.

6. Czlonkowie Komisji zobowigzani sg do zachowania w tajemnicy danych zawartych
w dokumentach uczestnikéw konkursu i rozmowach kwalifikacyjnych.

7. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy. Przewodniczacy rozstrzyga réwniez w przypadku
zaistnienia watpliwosci dotyczacych procedury pracy Komisji. W przypadku nieobecnos$ci
Przewodniczacego na posiedzeniu, pracami Komisji kieruje Zastepca Przewodniczgcego
wybrany na pierwszym posiedzeniu Komisji.

8. Do zadan sekretarza Komisji, wybranego na pierwszym posiedzeniu Komisji, nalezy
przygotowywanie posiedzen Komisji oraz sporzadzanie z nich protokoldw zawierajgcych
informacje o przebiegu obrad i podjetych ustaleniach. Protokot z kazdego posiedzenia
podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu. Protokot jest jawny.

9. Posiedzenie Komisji moze sie¢ odby¢ wytgcznie przy udziale co najmniej 2/3 jej cztonkow.
Nieobecno$¢ na posiedzeniu Komisji powinna by¢ pisemnie usprawiedliwiona.

10. Komisja podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym,
w obecnosci Przewodniczacego lub Zastepcy Przewodniczacego. Kazdy z cztonkdéw Komisji

dysponuje tylko jednym glosem.

11. Praca Komisji przebiega w dwéch etapach.



W I etapie konkursu Komisja rozpoczyna postgpowanie konkursowe od otwarcia kopert i sprawdzenia, czy oferty
zostaly ztozone w terminie, czy kandydaci speiniaja kryteria formalne oraz czy wnioski sktadane przez kandydatéw
zawieraja dokumenty wskazane w ogloszeniu o konkursie. Kandydaci nie spelniajacy powyzszych warunkéw nie
beda dopuszezeni do dalszego postgpowania konkursowego. Komisja okresla kryteria, jakimi bedzie kierowac sig
przy ocenie kandydatéw na stanowisko Dyrektora Muzeum Regionalnego w Krasnymstawie Sekretarz
Komisji, w terminie 3 dni od dnia posiedzenia Komisji, powiadamia telefonicznie zaréwno kandydatow

niedopuszczonych do II etapu konkursu o przyczynach niedopuszczenia, jak i dopuszczonych — o terminie rozmowy
z komisja konkursowa.

12. W 1II etapie — Komisja ocenia kandydatow na podstawie przeprowadzonej z kazdym z nich
rozmowy kwalifikacyjnej oraz zlozonych dokumentéw. Kandydaci bedg zapraszani
na rozmowy w kolejnosci alfabetyczne;.

13. Po przeprowadzeniu rozméw Komisja obraduje, a nast¢gpnie dokonuje wyboru kandydata na
Dyrektora w gltosowaniu jawnym, zgodnie z ustaleniami pkt. 10 trybu pracy Komisji. Jezeli
pierwsza tura glosowania nie wyloni kandydata, przeprowadza si¢ druga tur¢ glosowania,
do ktoérej przystepuja kandydaci, ktorzy otrzymali najwieksza ilos¢ gloséw. Komisja
ma prawo glosowaé trzykrotnie. W przypadku, gdy w ostatniej turze glosowania kilku
kandydatow otrzyma te samg najwyzsza ilo$¢ glosow decyduje glos Przewodniczacego
Komisji.

14. Przewodniczagcy Komisji przekazuje wyniki konkursu Zarzadowi Powiatu w Krasnymstawie
w celu podjecia dalszych czynno$ci zmierzajagcych do powolania na stanowisko Dyrektora
Muzeum Regionalnego w Krasnymstawie kandydata wylonionego w drodze konkursu.

15. Nie przewiduje si¢ procedury odwotawczej.

16. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem przekazania wynikéw konkursu wraz z jego
dokumentacjg Zarzagdowi Powiatu w Krasnymstawie.



