OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Starostwie Powiatowym w Krasnymstawie

STAROSTA KRASNOSTAWSKI
ogfasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

PODINSPEKTOR w Woydziale Komunikacji, Transportu i Drég Publicznych

1. Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie,

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie ukonczone na kierunku administracyjnym, technicznym,
informatycznym,

- umiejetnos¢ organizacji pracy,

- umiejetnosé skutecznego komunikowania si¢ i przekazywania informacji,

- umiejetnos¢ stosowania przepisOw prawa,

- znajomo$¢ przepiséw Prawo o ruchu drogowym,

- zdolnos$¢ do szybkiej, trafnej analizy i przewidywania skutkéw podjetych decyzji,

- znajomo$¢ zagadnien z zakresu administracji samorzadowej, w tym instrukcji
kancelaryjnej dla organéw powiatu,

- latwo$¢ w opanowywaniu nowych aplikacji komputerowych,

- samodzielno$é, rzetelno$é, doktadnosé, systematycznosé, odpowiedzialnosc,

- umiejetnos$¢ pracy w zespole,

- wysoka kultura osobista,

- brak przeciwwskazan do pracy na stanowisku, na ktérym wymagana jest obstuga
komputera.

2. Pozadane wymagania dodatkowe:
- kreatywno$¢, dyspozycyjnos¢,
- cheé ciaglego rozwoju 1 wzbogacania wlasnej osobowosci
- staz pracy w administracji publicznej.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracja pojazdéw, wydawaniem dowod6w i
tablic rejestracyjnych,

- prowadzenie spraw zwiazanych z czasowg rejestracja pojazdow,

- dokonywanie wpiséw w karcie pojazdu o nabyciu lub zbyciu pojazdu oraz zmian
danych w dowodzie rejestracyjnym,

- wyrejestrowywanie pojazdow,

- przyjmowanie zatrzymanego dowodu rejestracyjnego (pozwolenia CZasowego),

- zwracanie dowodu rejestracyjnego (pozwolenia czasowego) po ustaniu przyczyny
uzasadniajacej zatrzymanie,

- przyjmowanie zawiadomien od wiascicieli zarejestrowanych pojazdéw o nabyciu
lub zbyciu pojazdu,

- wydawanie kart pojazdéw dla pojazdéw sprowadzonych z zagranicy i tam
zarejestrowanych,

- przetwarzanie danych osobowych w systemie ,,POJAZD”.

4. Informacja o warunkach pracy:
- wymiar czasu pracy: pelny etat,
- rodzaj pracy: praca biurowa, przy komputerze, na II p. budynku bez windy,
- miejsce pracy: budynek Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie, ul. Sobieskiego 3



5. Informacja o. wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6éb
niepetnosprawnych w STAROSTWIE, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych byt mnizszy niz 6 %.

7. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

- list motywacyjny (z wnioskiem o zatrudnienie) wtasnorgcznie podpisane,

- zyciorys — CV wraz z informacja o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego
przebiegu pracy zawodowej,

- kserokopie swiadectw pracy (biezace zatrudnienie potwierdzone zaswiadczeniem),

- kserokopie swiadectw i dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie,

- kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

- o$wiadczenie o pelni zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

- oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego oraz umy$lne przestepstwo skarbowe,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgodna przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie,
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. 2014 r.
poz.1182 z p6ézn.zm.), do realizacji procesu naboru na stanowisko urzg¢dnicze,

- kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ (jezeli jest wymagane).

9. Dokumenty nalezy skladaé¢ (w zamknietej kopercie z napisem ,,NABOR” -KD) :
w_nieprzekraczalnym terminie _do 27 marca 2017 r., do godziny 15,00.
* osobiscie w siedzibie Starostwa - KANCELARIA (pokéj 117) lub
* za posrednictwem poczty na adres :
Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie
ul.. Sobieskiego 3
22-300 Krasnystaw

10. Dodatkowe informacje:

Nie beda przyjmowane dokumenty aplikacyjne droga elektroniczng.

Dokumenty, ktére wptyng lub zostana dorgczone do Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie po
w/w terminie nie beda rozpatrywane, natomiast w przypadku przestania poczta — termin zlozenia
dokumentéw uwaza sie za zachowany, jezeli przed jego uptywem nadano przesytke w polskiej placéwce
pocztowej.

Kandydaci, ktérych oferty speiniag wymagania formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie i
miejscu posiedzenia Komisji, przeprowadzajacej dalszy etap naboru tj. rozmowe kwalifikacyjng.

Oferty niezakwalifikowane do dalszego etapu postgpowania konkursowego mozna odbierac osobiscie,
w terminie do 30 czerwca 2017 r. (pok. 316). Po tym terminie nieodebrane oferty zostang komisyjnie
Zniszczone.

Podstawa nawiazania stosunku pracy bedzie umowa na czas okreslony (6 miesigcy). Po tym okresie,
Jezeli nie bedzie zastrzezen do pracy pracownika, zostanie nawiazana z nim umowa na czas okreslony
lub nieokreslony.

Krasnystaw, 2017 — 03 — 08

STAROSTA KRASNOSTAWSKI






