
Uchwała Nr  XL/324/06 
Rady Powiatu w  Krasnymstawie  

z dnia 27 września 2006 r.  
 
 

w sprawie ustalenia zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, 
zasad udzielania i rozmiar zniżek, przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji zajęć, 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, psychologów, logopedów, 
doradców zawodowych i nauczycieli organizujących imprezy dla dzieci i młodzieży oraz zasady  
zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym  
   
 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym  
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z późn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 i  art. 91d pkt 1 ustawy z dnia  
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674) po uzyskaniu pozytywnej 
opinii Lubelskiego Kuratora Oświaty uchwala się, co następuje:  

 
§ 1 

Uchwała określa : 
1) zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli ,  
    dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego; 
2) zasady udzielania i rozmiar zniżek oraz zwolnienia od obowiązku realizacji zajęć dyrektora, 

                 wicedyrektora oraz nauczyciela pełniącego inne stanowiska kierownicze; 
3) tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, psychologów, logopedów, 

                 doradców zawodowych, nauczycieli organizujących imprezy dla dzieci i młodzieży  
                 i  nauczycieli szkół zaocznych; 

4) tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach   
                 stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym  
                 wymiarze godzin; 

5) zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym. 
 

§ 2 
 

1.Średni tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli, dla których 
ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego obliczany jest  
w sposób następujący:  
 
                                    X1 x Y1 + X2 x Y2 + ........  Xn  x Yn  

                     A =        -------------------------------------------- 
                                        X1 + X2 + ............  Xn 
 
Gdzie :  
A – średni tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć ( zaokrąglamy do jednego miejsca 
po przecinku), 
X1 , X2 , ........Xn  - liczba tygodni , w których obowiązują różne wymiary godzin zajęć,  
Y1 , Y2  , ........Yn – liczba godzin zajęć nauczyciela w poszczególnych okresach roku 
szkolnego. 
 

2.Udzielanie i rozmiar zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć 
określonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela lub zwolnienie od obowiązku realizacji zajęć 
dyrektora, wicedyrektora oraz nauczyciela pełniącego inne stanowiska kierownicze w szkole 
ustala się według zasad określonych w poniższej tabeli: 



 
Lp. Stanowisko kierownicze  Tygodniowy obowiązkowy wymiar 

godzin zajęć 
1. Dyrektor szkoły /zespołu szkół /  0 
2. Wicedyrektor szkoły /zespołu szkół/ ½ tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć ustalonego  
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela    
lub ustalony według zasad podanych  
w § 2 ust. 4   

3. Kierownik warsztatu szkolnego w szkołach, 
w których liczba uczniów realizujących 
kształcenie zawodowe przekracza 300 
uczniów 

¼ tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczyciela 
zajęć praktycznych lub  ustalony 
według zasad podanych w § 2 ust. 4   

4. Z-ca kierownika warsztatu szkolnego  
 w szkołach, w których liczba uczniów 
realizujących kształcenia zawodowe 
przekracza 500 uczniów 

2/4 tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczyciela 
zajęć praktycznych lub ustalony 
według zasad podanych w § 2 ust. 4   

5. Kierownik praktycznej nauki zawodu 
w szkołach, w których liczba uczniów 
realizujących kształcenie zawodowe nie 
przekracza 300 uczniów 

 ¾ tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć ustalonego dla 
nauczyciela zajęć praktycznych lub 
ustalony według zasad podanych  
w § 2 ust. 4   

6. Dyrektor specjalnego ośrodka szkolno-
wychowawczego  

0 

7. Wicedyrektor specjalnego ośrodka szkolno-
wychowawczego  

½ tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczyciela  
ustalonego w art. 42 ust. 3 Karty 
Nauczyciela   lub ustalony według 
zasad podanych w  § 2 ust. 4  

8. Kierownik internatu 
- 1 grupa wychowanków 
- 2 grupy wychowanków 
- 3 i więcej grup wychowanków 

 
19 
15 
10 

9. Dyrektor poradni psychologiczno-
pedagogicznej 

8 

10. Dyrektor młodzieżowego domu kultury 1/3  tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczyciela   
ustalonego w art. 42 ust. 3 Karty 
Nauczyciela lub ustalony według 
zasad podanych w § 2 ust. 4  

 
 

3. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć: 
1) pedagogów, psychologów, logopedów, doradców zawodowych w wysokości - 20 godzin; 
2) nauczycieli organizujących imprezy dla dzieci i młodzieży w wysokości - 25 godzin. 

4. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli realizujących  
w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym 
obowiązkowym wymiarze godzin ustala się w następujący sposób:  
1) wskaźnik wymiaru czasu pracy nauczyciela ustala się w następujący sposób: 



            P1             P2                        P n  
  B =  ----   +  ----  +  ........   ----  
               W1             W 2                          W n 
   Gdzie:  
 
   B – wskaźnik wymiaru czasu pracy nauczyciela (zaokrąglamy do dwóch miejsc    po   
   przecinku ), 
   P1, P2,........, P n  - średnia tygodniowa liczba godzin przydzielona nauczycielowi  
   w arkuszu organizacji przedmiotów w różnym wymiarze, zajęć wychowawczych  
   lub opiekuńczych, 
   W1, W 2,........,  Wn  - tygodniowa liczba godzin obowiązkowego wymiaru zajęć 
   dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych, o której mowa w art. 42 ust. 3 – Karty 
   Nauczyciela; 
2)tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach 
   stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym 
   obowiązkowym wymiarze godzin  ustala się w następujący sposób:  
 
             P 
   N =  -----     
             B 
   Gdzie: 
 
   N - tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach 
   stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym 
   obowiązkowym wymiarze godzin ( zaokrąglamy do jednego miejsca poprzecinku), 
   P = P1  +  P2 + ........ P n  , 
   B -  wskaźnik wymiaru czasu pracy nauczyciela. 
 

5.Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli szkół 
zaocznych – 18 godzin. 

 
6. Wykaz zadań  zaliczanych  do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu 

 zaocznym : 
1) godziny konsultacji;   
2) egzaminy pisemne;  
3) egzaminy ustne; 
4) sprawdzanie prac kontrolnych.  
 

7. Zasady zaliczania w/w zajęć ustala się w sposób następujący: 
 1) godzina konsultacji jest równa godzinie zajęć edukacyjnych; 
 2) egzamin pisemny z każdego przedmiotu egzaminacyjnego trwa 2 godziny zajęć   
    edukacyjnych; 
 3) przeprowadzenie egzaminu ustnego dla trzech słuchaczy traktuje się jako – 1 godzina 
    zajęć edukacyjnych; 
 4) sprawdzenie trzech prac pisemnych traktuje się jako - 1 godzina zajęć edukacyjnych. 
 

 
 
 
 



§ 3 
 

Traci moc uchwała Nr XXXVII/358/2002 Rady Powiatu Krasnostawskiego z dnia 30 kwietnia 
2002 r.  w sprawie ustalenia: zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru  
godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny  
w poszczególnych okresach roku szkolnego; zasad udzielania i rozmiar zniżek oraz zwolnienia od 
obowiązku realizacji zajęć dyrektora, wicedyrektora oraz nauczyciela pełniącego inne stanowiska 
kierownicze; tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć pedagoga, psychologa i doradcy 
metodycznego; zasad zaliczania do wymiaru  godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym 
(Dz. Urz. Woj. Lubelskiego Nr 90, poz. 1913). 

 
§ 4 

  
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Krasnymstawie.  

 
§ 5 

 
Uchwała wchodzi w  życie po upływie 14 dni od dnia  ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Lubelskiego.  
                                                                                                    
 
 
                                                                                                       Przewodniczący  Rady  
 
                                                                                                          Ludwik Kafarski 


