Uchwala Nr XIX/151/08
Rady Powiatu w Krasnymstawie
z dnia 10 czerwca 2008 roku

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie wynagrodzenia dla Starosty Krasnostawskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz 1592 z p6zn. zm.), art. 4 pkt 1 ustawy z dnia
22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 Nr 142, poz. 1593) oraz
§3 ust 11 § 7 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. (Dz. U. Nr 146, poz.
1223 z pézn. zm.) w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i1 urzedach marszatkowskich Rada
Powiatu ustala, co nastgpuje:

§1

W uchwale Nr II/16/06 Rady Powiatu w Krasnymstawie z dnia 11 grudnia 2006 r.
w sprawie wynagrodzenia dla Starosty Krasnostawskiego § 1 ulega zmianie i otrzymuje
brzmienie:
»§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Staro$cie Krasnostawskiemu — Januszowi
Szpakowi wedlug nastgpujacego zestawienia:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie — 5100 zt (stownie: piec tysigcy sto zlotych);
2) dodatek funkcyjny w kwocie - 2000 zt ( stownie: dwa tysiace zlotych);
3) dodatek specjalny w wysokosci 20% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego w kwocie - 1420 zi (stownie: jeden tysiac czterysta dwadziescia ztotych);
4) dodatek za wieloletnia pracg w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego w kwocie - 1020 zt (stownie: jeden tysiac dwadziescia ztotych).”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 1 kwietnia
2008 roku.

Przewodniczacy Rady

Marek Nowosadzki



Uzasadnienie do projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie wynagrodzenia
dla Starosty Krasnostawskiego.

Dotychczasowe wynagrodzenie Starosty Krasnostawskiego w wysokosci 8562 zi.
ustalone zostato uchwata Rady Powiatu dnia 11 grudnia 2006 roku. Na jego wysoko$¢
sktada si¢:

e wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4530 z1. ;

e dodatek funkcyjny w kwocie 1850 zt.;

e dodatek specjalny w wysokosci 20% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i

dodatku funkcyjnego w kwocie 1276zt.;

e dodatek za wieloletnia pracg w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego kwocie 906 zt..

22 kwietnia 2008 roku Rada Ministrow znowelizowata rozporzadzenia z dnia
2 sierpnia 2005 r. (Dz. U. Nr 146, poz. 1223 z p6zh. zm.) w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w urz¢dach gmin, starostwach powiatowych
1 urzgdach marszatkowskich, ustalajac w nim, wynagrodzenie zasadnicze dla starostow
w powiatach o liczbie mieszkancow od 60 +120 tys. w przedziale od 4500 do 6000 zi.
oraz dodatek funkcyjny w przedziale od 1600 do 2100 zt. Pozostawienie wynagrodzenia
Starosty Krasnostawskiego w dotychczasowej wielkosci oznaczatoby utrzymanie jego
wysokos$ci na prawie minimalnym poziomie Nalezy tu zaznaczy¢, ze przyznany uprzednio
1 proponowany obecnie dodatek specjalny w wysokosci 20% ( musi by¢ bezwzglednie
przyznany w wysokosci od 20% do 40 %) stanowi najnizsza z mozliwych procentowych
wielkosci.

Proponowane obecnie wynagrodzenie, sktadajace sig z:

e wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 5100zt;

e dodatku funkcyjnego w kwocie 2000 zt.;

e dodatek specjalny w wysokosci 20% tacznie- wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego - w kwocie 1420 zt.;

e dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego kwocie 1020 zt — daje w sumie 9540 zi. co stanowi wzrost
wynagrodzenia o 978 zl.

Proponowany termin przyznania podwyzki zbiezny jest z terminem przyznanych

podwyzek w starostwie powiatowym i jednostkach organizacyjnych powiatu.

W. Hryniewicz
Sekretarz Powiatu



