Zatacznik

do Uchwaty XL/273/10

Rady Powiatu w Krasnymstawie
z dnia 26 sierpnia 20101,

STATUT
UZUPELNIAJACEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
SPECJALNEGO



Rozdzial 1

Nazwa szkoty

§1

1. Szkola nosi nazwe Uzupehiajace Liceum Ogélnoksztaleace Specjalne w Krasnymstawie, zwana
dalej , liceum™.

2. Liceum dziata w szczegdlnoscl na podstawie:
1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U z 2004 1. Nr 256, poz. 2572, z p6Zn. zm.);
2) ninigjszego statutu,

3. Uzupehiajace Liceum Ogolnoksztalcace Specjalne wehodzi w sklad Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego im. J. Doroszewskiej w Krasnymstawie.

4. Nazwa Liceum jest uzywana w pelnym brzmieniu: Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawezy im. J.
Doroszewskiej w Krasnymstawie — Uzupetniajace Liceum Ogolnoksztatcgce Specjalne w Krasnymstawie.

5. Siedziba liceum jest miejscowos¢ Krasnystaw, ul. PCK 2, 22-300 Krasnystaw.

6. Organem prowadzacym dla liceum jest Powiat Krasnostawski, a organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny Lubelski Kurator O$wiaty.

Rozdzial 2
Cele i zadania Liceum

§2
1. Czas trwania nauki w Hiceum wynosi 2 lata.
2. Liceum zapewnia ksztalcenie uczniom uposledzonym umystowo w stopniu lekkim.
3. Liceum realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty oraz przepisow
wykonawezych, a w szczegdlnosei:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukoriczenta
liceumn;
2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru zawodu lub dalszego kierunku ksztatcenia;
3) ksztalnje Srodowisko wychowawcze stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznia;
4) sprawuje opieke nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.
4. Spos6b wykonywania zadan:
1) zadania dydaktyczne:
a) nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw wybieraja program nauczania z zestawu programéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego,
b) szkolny zestaw programéw nauczania dopuszcza, do uzytku w szkole Dyrektor Szkoly po zasiggnigeiu
opinii Rady Pedagogicznej,
¢) nauczyciele podczas pierwszych lekeji zaje¢ dydaktycznych maja obowiazek przedstawi¢ uczniom
tresci przyjetych do realizacji programéw nauczania oraz szczegdtowe kryteria oceniania zgodnie
z zapisami Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania i Przedmiotowych Systeméw Oceniania
z danego przedmiotu nauczania,
d) nauczyciel ma prawo realizowaé wiasny pogram autorski lub inne formy pracy innowacyjnej
i eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepiséw,
e) szkolne zespoly przedmiotowe moga tworzy¢ wspolnie zestawy programéw nauczania,
f) nauczyciele wszystkich przedmiotow przygotowuja uczniéw do uczestnictwa w konkursach
(zawodach) przedmiotowych,
g) liceurn umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw poprzez organizowanie réznych kot
zainteresowan i zaje¢ pozalekeyjnych,
h) liceum inicjuje udziat miodziezy uzdolnionej w olimpiadach przedmiotowych i konkursach
organizowanych przez towarzystwa naukowe oraz inne organizacje i stowarzyszenia
w porozumieniu z MEN,
i) tryb i zasady przeprowadzania olimpiad i konkurséw reguluja odrgbne przepisy;
2) zadania wychowawcze:
a) wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni maja obowiazek realizowa¢ Program
Wychowawczy Szkoly obowiazujacy, w liceum, uchwalony przez Radg Rodzicéw w porozumieniu
z Rada Pedagogiczng , z zastrzezeniem art.54 ust. 4 ustawy o systemie odwiaty,
b) tredci wychowawcze realizuje si¢ w ramach jednostek dydaktycznych kazdego przedmiotu, godzin
z wychowawca oraz podczas wszystkich zaje¢ lekcyjnych,
¢) dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
wtym oddziale, zwanemu dalej wychowawca,



d) dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu edukacyjnego,

e) kazdy wychowawca klasy ma obowiazek podczas pierwszych zaje¢ w danym roku szkolnym
przedstawi¢ swoim wychowankom szczegdlowe zagadnienia planu wychowawcy klasowego,
spdjnego z zapisami Programu Wychowawczego Szkoly;

3) zadania opiekuncze:

a) liceum umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga oraz pracownikéw
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, poprzez bezposredni kontakt ucznidéw z pracownikarmi
poradni,

b) liceum zapewnia uczniom opieke pedagogiczna oraz petne bezpieczenistwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoly oraz poza terenem szkoly w trakcie
wycieczek: podcezas zajg¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia, lub organizator zajeé np pracownik zakladu
pracy odpowiedzialny za organizacj¢ praktyk zawodowych. Zobowiazany jest on réwniez do
niezwlocznego poinformowania dyrektora o kazdym wypadku majacym miejsce podczas
powyzszych zajec, podczas zajeé poza terenem szkoly petna odpowiedzialnosé za zdrowie
i bezpieczenstwo uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podezas wycieczek szkolnych
kierownik wycieczki wraz z opiekunami,

¢) nauczyciele zobowigzani sg do pelnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajeé w czasie

przerw miedzylekcyjnych wedlug corocznie ustalonego przez dyrektora harmonogramu,

d) nauczyciele wychowania fizycznego pelnia dyzury w obiektach sportowych przed i po kazdej
swojej lekeji, Dyzurujacy nauczyciel pelni dyzur do czasu zastapienia go przez innego nauczyciela,

¢) za nieobecnego nauczyciela peni dyzur nauczyciel majacy za niego zastepstwo,

f) liceum sprawuje opieke wychowawcza nad mlodzieza mieszkajaca na stancjach,

g) wychowawca klasy jest zobowiazany do przeprowadzania kontroli stancji co najmniej jeden raz
w roku szkolnym. Kontrola powyZsza jest odnotowana w ,,dzienniku kontroli stancji” znajdujacym
si¢ w sekretariacie szkoly,

h} o wynikach kontroli wychowawca informuje rodzicéw ucznidéw mieszkajacych na stancii,

i) opieke zdrowotng w liceum sprawuje higienistka. Szczegdtowy zakres obowiazkéw shuzby
medycznej w liceum okre$lajg odrebne przepisy,

) liceum sprawuje opiekg indywidualna nad uczniami osiggajacymi bardzo dobre wyniki w nauce,
uczniami bedacymi w trudnych warunkach materialnych, uczniami, kt6rzy znalezli sie w trudnych
warunkach rodzinnych 1 losowych, uczniami majacymi trudnosci w nauce, uczniami pochodzacymi
Z rodzin patologicznych,

k) dziatalnos¢ wychowawcza prowadzona jest przez wszystkich pracownikow szkoly w oparciu
0 Program Wychowawczy Szkoty.

§3

1. Rodzice i nauczyciele wspéldzialaja w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki. Formy tego

wspodldziatania uwzgledniaja prawo rodzicéw do:
1) znajomosci zadati i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danym oddziale 1 liceum;
2) znajomoéci Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;
3 Jrzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnoéci w nauce;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;
5) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkole opinii, informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze.

2. Liceum organizuje spotkania z redzicami stwarzajac mozliwosci wymiany informacji oraz dyskusji
na tematy wychowawcze.
3. W Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym w sklad ktérego wehodzi liceum funkcjonuje

Program Wychowawczy Szkoly uchwalony przez Radg Rodzicéw w porozumieniv Radg Pedagogicima, z
zastrzezeniem art.54 ust. 4 ustawy o systemie o$wiaty.



Rozdzial 3
Organy Liceum
§4
Organami liceum sa;
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski,
85

1. W liceum, ktére liczy co najmniej 12 oddziatéw tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
2. Dyrektor liceum za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§o6

1. Liceum kieruje Dyrektor i jest jego reprezentantem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym

wszystkich pracownikdéw liceum.
2. Do kompetencji Dyrektora liceumn nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig liceum i reprezentowanie na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego z zastrzezeniem art, 36 ust, 2 ustawy o systemie o§wiaty;
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez dziatania prozdrowotne;
4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji;
5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym liceum i ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidlowe wykorzystanie;
6) ksztaltowanie w szkole Zyczliwej atmosfery, wlasciwych warunkéw pracy oraz stosunkéw pracowniczych;
7) przydzielanie po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna nauczycielom zgodnie z ich kwalifikacjami
stalych prac i zajeé, o ktorych mowa w art. 41 ust. 2 pkt. 4 ustawy o systemie oéwiaty;
8) przyjmowanie ucznidw do liceum;
9) sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cia liceum;
10) okreslenie zakresu odpowiedzialnosci materialnej pracownikéw zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w liceum nauczycieli i pracownikow
nie bedacych nauczycielami,

4.Dyrektor w szczegélnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw liceum;
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczyciclom i innym pracownikom
liceum;
3) wystepowania z wnioskami po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w spawach odznaczen, nagréd
i innych wyréznieni dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw liceum,

5.Dyrektor koordynuje prace i dokonuje przydziatu zadah osobom peliacym funkcje kierownicze.

6.Dyrektor wykonuje swaje zadania wspdlpracujac z Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim
i Rada Rodzicéw.

7.Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, ktére nie sq zgodne z przepisami
prawa. O wstrzymaniu uchwat Dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy liceum oraz organ
sprawujacy nadzdr pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny po zasi¢gnieciu opinii organu
prowadzacego uchyla uchwale w razie stwierdzenie jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie to jest
ostateczne.

8.Dyrektor rozstrzyga spory i konflikty zaistniale w relacji:
1) nczen lub jego rodzice — nauczyciel;
2) nauczyciel - nauczyciel lub inny pracownik szkoty;
3) nauczyciel (pracownik) — czlonek kadry kierowniczej.

9.W sytuacjach szczegélnych celem rozstrzygnigcia sporu Dyrektor moze powolaé specjalna komisje
lub zwolaé w tym celu nadzwyczajne posiedzenie Rady Pedagogicznej z udzialem zainteresowanych oséb.



§7

1. Kolegialnym organem liceum w zakresie realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztakcenia,
wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

2.W sklad Rady Pedagogicznej wychodza;:
1) dyrektor szkoly;
2)wszyscy nauczyciele zatrudnieni w liceum;
3)w zebraniach Rady Pedagogiczne] moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3.Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4.Zebrania Rady Pedagogicznej organizuje si¢ zgodnie z kalendarzem zebrai Rady Pedagogicznej oraz
w miare potrzeb.

5.Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane:
1)z inicjatywy dyrektora szkoty;
2)organu prowadzacego szkole;
3)na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
4)z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

6.Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznei oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

7.Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;
3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwal w sprawach skreélenia ucznia z listy uczniéw.

8.Rada Pedagogiczna opiniuje:
1} organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zajeé lekeyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego liceum;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczerfi, nagréd i wyréznieii;
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platmych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych.
9.Rada Pedagogiczna ma prawo:

1) wystgpowania z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji nauczania i wychowania;
2) wystepowania z wnioskami do organu prowadzacego szkolg o odwolanie z funkcji Dyrektora;
3) wystepowania z wnioskami do Dyrektora o odwolanie z funkeji pozostatej kadry kierowniczej. Organ
prowadzacy liceum lub Dyrektor jest zobowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomié o
jego wyniku Radg¢ Pedagogiczna, w ciagu 14 dni od daty orzymania wniosku.

10.Rada Pedagogiczna przygotowuje iuchwala zmiany statutu.

11.Uchwaty Rady Pedagogicimej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosdw w obecnoéci co najmniej
potowy jej czlonkdw.

12.Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokolowane.

13.0soby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej s3 zobowiazane do nie ujawniania spraw
poruszonych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza< dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takZe nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§8

1.Rada Rodzic6éw reprezentuje ogét rodzicéw liceum oraz podejmuje dziatania zmierzajace do

doskonalenia statutowej dziatalnoéei liceum:

1) zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogél rodzicéw

2) Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnoéci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.
2.Rada Rodzicéw moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej, Dyrektora, organu prowadzacego

i organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opintami dotyczacymi wszystkich spraw liceum.
3. W celu wspierania statutowej dziatalnosei liceum Rada Rodzicéw moze gromadzié¢ fundusze

Z dobrowolnych sktadek rodzicOw oraz innych Zrodet, Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla

regulamin Rady Rodzicow.

"~ 4.Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna;



a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie resci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania liceum.

§9

1. W liceum dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,.samorzadem”, ktéry tworza wszyscy uczniowie
liceum.

2. Organ samorzadu jest jedynym reprezentantem ogdiu miodziezy.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okreéla regulamin uchwalony przez ogét
uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.

4. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach liceum, a w szczego6lnosci dotyczace realizacji podstawowych praw uczniéw takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ Z programem nauczania, Z jego trescia , celami i wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i z zachowania;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego;
4) prawo organizowania dziatalnoéci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i rozrywkowej w porozumieniu
z dyrektorem;
3) prawo wyboru nauczyciela pemigcego role opiekuna samorzadu;
6) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej.

§10
1. Wspéldziatanie wszystkich organéw liceum odbywa sie na zasadzie swobodnego dziatania kazdego
organu i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.
2.Wspoldziatanie rodzicow i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztalcenia miodziezy

w liceum polega w szczeg6Inosci na:
1) zapoznaniu rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi liceum i klas na ogélnych
spotkaniach rodzicow z Dyrektorem oraz na spotkaniach z wychowawcami klas;
2) udzielanin rodzicom rzetelnej informacji na temat postgpow w nauce i zachowaniu uczniéw w ramach
spotkan §rédrocznych i kontaktéw indywiduainych;
3) informowaniu rodzicéw na miesiac przed zakonczeniem okresu klasyfikacyjnego o grozacych uczniowi
semestralnych, koficoworocznych ocenach niedostatecznych;
4) uzyskiwaniu przez rodzicéw informacji i porad dotyczacych zachowania ucznia;
5) wypracowaniu z rodzicami wspélnych dziatati wychowawczych podejmowanych przez liceum jak
i rodzicéw w przypadku wystgpowania trudnosci i probleméw w tym zakresie;
6) organizowaniu spotkan rodzicéw w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

3. Zasady wspoéldzialania organéw szkoty:
1) kazdy z organdéw wspobldziata z Dyrektorem w zakresie swoich kompetencji;
2) wspéldzialanie organéw liceum moze odbywaé si¢ w sposédb nie naruszajacy kompetencji innych;
3) uchwaly, decyzje poszczegdlnych organéw musza mieseic sie w ramach swoich kompetencii pod rygorem
niewaznosci;
4) kompetencje poszczegblnych organdéw moga by¢ rozszerzone lub w inny sposéb zmienione stosownie do
ewentualnych zmian w ustawie o systemie oéwiaty.

4. Sytuacje konfliktowe: jednostki lub grupy wewnatrz liceum beda rozwiazywane
z zachowaniem zasad podleglosci sluzbowe;.

5. Wymiana informacji pomig¢dzy poszezegélnymi organami odbywaé sie¢ bedzie poprzez ksiege
zarzadzen, tablice informacyjne, zebrania, narady, a takze poprzez bezposrednie kontakty
z przedstawicielami poszczegdlnych organdw,

§11

1.Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole. Konflikt miedzy uczniem a uczniem rozwigauja:
1) samorzad uczniowski;
2} wychowawca oddzialu.

2.0d orzeczenia wychowawcy uczen moze wnie$¢ odwolanie do Dyrektora Szkoly w ciggu 2 tygodni.

3.Konflikt pomigdzy nauczycielem, a uczniem rozwiazuja:



1) wychowawca oddzialu - w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w danym oddziale
a uczniami tego oddziahy;

2) Dyrektor Szkoly - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyla konfliktu lub konflikt z uczniami
dotyczy wychowawcy oddziatu;

3) od orzeczenia Dyrektora szkoly moze byé wniesione odwoianie do Organu Prowadzacego. Odwolanie
wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 2 tygodni od daty wydania
orzeczenia.

4 Konflikt pomiedzy nauczycielami.
1) postgpowanie prowadzi Dyrektor Szkoly;
2) w przypadku nie rozstrzygnigcia sporu na wniosek Dyrektora postgpowanie wszczyna Organ
Prowadzacy szkole nie pézniej niz po uptywie 14 dni od zlozenia wniosku;

3) konflikt pomigdzy Dyrektorem szkoly a nauczycielami rozpatruje Organ Prowadzacy szkote.

5 Konflikt pomigdzy rodzicami a innymi organami szkoly.
1) postepowanie w pierwsze] instancji prowadzi Dyrektor szkoty;
2) w przypadkach spornych przyshiguje prawo wniesienia w ciagu 14 dni odwotania do Organu Prowadzacego
szkole;
3) Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota z wnioskiem
o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ei szkoly, jej Dyrektora lub innego nauczyciela, po zasiggnigciu opinii
Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

6.Spory i konflikty pomigdzy Dyrektorem a pracownikami i innymi organami szkoly z wyjatkiem Rady
Pedagogicznej rozstrzyga Rada Pedagogiczna w terminie 1 miesiaca. Konflikty pomigdzy Dyrektorem
a Rada Pedagogiczna rozstrzyga organ prowadzacy szkole.

Rozdzial 4

Organizacja Liceum

§ 12
Okresem przeznaczonym ha realizacje materiatu programowego kazdego oddziatu jest rok szkolny. Rok
szkolny dzieli sie na dwa semestry.

§13
Terminy rozpoczynania i koriczenia zajeé dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz
przerw zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§14

1. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji liceum opracowany przez Dyrektora liceum najpézniej do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy liceurn.

2. W arkuszu zamieszcza sig liczbe pracownikow liceum z liczba stanowisk kierowniczych, ogéing
liczba godzin przedmiotéw zaje¢ obowiazkowych, liczba godzin przedmiotéw nadobowiazkowych w tym: ko6t
zainteresowant i innych zajeé pozalekeyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy liceum.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§15
1. Podstawowg jednostka organizacyjna liceum jest oddziat.
2. Liczba uczniéw w oddziale powinna wynosi¢ od 10 do 16 oséb.
3. Mozliwe jest tworzenie oddziatéw o mniejszej liczbie uczniéw za zgoda organu prowadzacego.



4, Dopuszcza si¢ podziat oddziatu na grupy na zajgciach z jezykéw obeych, informatyki, technologii
informatycznej i elementéw informatyki, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznosé
prowadzenia ¢wiczen, przedmiotow w zakresie rozszerzonym i zajgc wychowania fizycznego zgodnie
z odrebnymi przepisami.

5. Nauczanie jezykéw obcych i wychowania fizycznego moze by¢ organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych z uwzglednieniem poziomu umiejgmosci uczniow.

§16
1. Podstawowa forma pracy w liceum sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo —lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§17
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespél, ktérego zadaniem jest
w szczegolnoéci ustalenie dia danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego
i programu nauczania w danym zawodzie, z uwzglednieniem korelacji ksztalcenia ogélnego i ksztatcenia
zawodowego.
2. Dyrektor liceum moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo zadaniowe. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora liceum na whniosek
zespohu,

§18
1. Uczniowie liceurn moga uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych .
2. Zajecia dodatkowe sa organizowane z:
1) godzin do dyspozycji dyrektora;
2) godzin przydzielonych przez organ prowadzacy.
3. Formy zaje¢ dodatkowych zaleza od potrzeb i zainteresowan zgtoszonych przez uczniéw badz ich
rodzicow.
4, Zajecia dodatkowe maja na celu :
1) rozwijanie zainteresowan uczniow (kota zainteresowar);
2) pomoc uczniom majacym trudnoéci w nauce;
3) zagospodarowanie czasu wolnego uczniow.

§19

Szkola dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie przez:
1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi podczas zaje¢ obowiazkowych i pozalekeyjnych przez
nauczycieli prowadzacych te zajecia;
2) dyzury nauczycieli w budynku szkoty wedtug harmonogramu ustalonego przez dyrektora szkoly i
wywieszonego w pokoju nauczycielskim;
3) sprawowanie opieki przez nauczycieli (fub inne osoby peinoletnie) w czasie zaje¢ poza terenem szkoly
i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkolg zgodnie z odrgbnymi przepisami;
4) kontrole dokumentow z badan technicznych autokaréw przed wyjazdem na wycieczke szkolng;
5) omawianie zasad bezpieczefistwa na godzinach wychowawczych;
6) szkolenie pracownikéw szkoly w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy;
7) powierzenie kazdemu oddzialowi jednego z nauczycieli uczacych w tym oddziale {zwanego dalej
~wychowawca”) w celach sprawowania opieki wychowawczej;
8) opieke wychowawcza w catym cyklu nauczania w celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy
wychowawczej;
9) otoczenie szczegdlna troska uczniéw Klas pierwszych w poczatkowym okresie pobytu w szkole przez
nauczycieli uczacych, a zwlaszcza przez wychowawcg Klasy;
10)uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, rownomiernego rozlozenia
i réznorodnoéci zajed w kazdym dniu.



§ 20

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarna pracownia szkolna, shuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow oraz w miare potrzeb wiedzy o regionie.

2. Organizacja pracy biblioteki winna by¢ dostosowana do potrzeb szkoty.

3. Biblioteka szkolna spehnia trzy podstawowe funkeje:

1) ksztalegco — wychowawczg polegajaca na:
a) rozbudzaniu i rozwijaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych ,zwiazanych z nauka w liceumn
i indywidualnymi zainteresowaniami,
b)ksztatceniu kultury czytelniczej,
¢) udzielaniu pomocy uczniom w wybaorze dalszego kierunku ksztalcenia i wyborze zawodu,
d) pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno — wychowawczej;
2) opiekuriczo — wychowawczg polegajacy na:
a) otoczeniu opieka nczniéw szezegdlnie zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych,
b) pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce niektSrych przedmiotéw poprzez wlasciwy dobér
odpowiedniej literatury;
3) kulturaino — rekreacyjna polegajaca na:
a)uczestmiczeniu w rozwijaniu zycia kulturalnego ucznidéw,
b)zapewnieniu pomocy kolom zainteresowan i organizowaniu czasu wolnego uczniom.

4, Z biblioteki moga korzystaé uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy liceum, rodzice a takze inne

osoby zwiazane z oéwiatg wedlug nastepujacych zasad:

1) uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly poprzez zapis wypozyczefi w Kkarcie;

2) rodzice za posrednictwem ucznidw poprzez zapis wypozyczent w ich karcie;

3) inne osoby z wybranych pozycji na miejscu w bibliotece ( czytelni);

4) kazdy czytelnik ma prawo korzystac z biblioteki i czytelni w godzinach jej otwarcia;

5) uczen moze wypozyczaé ksiazki na okres dwdch tygodni;

6) nauczycielom nie ogranicza si¢ liczby wypozyczen ani okresu przetrzymywania ksiazki, obowigzkiem
kazdego nauczyciela jest rozliczenie sig z biblioteka przed zakonczeniem roku szkolnego;

7) pozostali czytelnicy korzystaja z biblioteki szkolnej na zasadzie obowigzujacej w bibliotece publicznej;
8) zagubione ksiazki czytelnik odkupuje.

5. Godziny pracy biblioteki szkolnej stwarzaja pelna mozliwos¢ wypozyczenia ksigzki przez uczniéow
w dowolnym dla nich czasie.

6. Biblioteka szkolna gromadzi ksiazki, czasopisma i inne materialy niezbedne do realizacji zadan
dydaktyczno — wychowawczych liceum,

7. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1} praca pedagogiczna z czytelnikami obejmujaca:

a) udostepnienie czytelnikom zbioréw bibliotecznych,

b) udzielanie informacji bibliotecznych, rzeczowych i tekstowych,

¢) prowadzenie poradnictwa w wyborach czytelniczych,

d) prowadzenie lekcji przysposobienia czytelniczo ~ informacyjnego dla uczniow w oddziatach klasowych,

e) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie,

f) przekazywanie nauczycielom informacji o czytelnictwie uczniow,

g) dokonywanie analizy stanu czytelnictwa w szkole na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
) prowadzenie réznych form wizualnej informacji o ksiazkach,
i} inspirowanie czytelnictwa i rozwijanie kultury czytelniczej uczniow;

2) praca organizacyjna obejmujaca:

a) gromadzenie zbioréw, ich ewidencjonowanie, konserwacie i selekcjg, udostepnianie zbioréw w ciggu
pigciu dni tygodnia (¢zas otwarcia biblioteki tacznie z lekejami bibliotecznymi wynosi 2/3 wymiaru
godzin pracy nauczyciela bibliotekarza),

b) w miare potrzeby wydzielanie zbiordw dla poszczegdlnych pracowni,

¢) prowadzenie zapisu wypozyczen, statystyki dziennej i miesigcznej w tym zakresie,

d) opracowanie planéw dziatalnosei biblioteki,

¢) uzgadnianie wydatkéw i stanu majatku biblioteki z ksiegowoscia.

8.Biblioteka szkolna wspélpracuje z innymi bibliotekami na terenie miasta i regionu w zakresie:
1) diagnozowania potrzeb lokalnego srodowiska;
2) wymiany do$wiadczen nauczycieli —bibliotekarzy poprzez organizowanie i udziat w zespotach
samoksztalceniowych oraz konferencjach metodycznych;
3) wymiany nowoczesnych materialéw dydaktycznych;
4) eksponowania i propagowania oferty czytelniczej i kulturalnej innych bibliotek;
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5) pozyskiwania nowoczesnych materiatéw dydaktycznych i metodycznych;

6) pozyskiwania oraz udostepniania zgromadzonych materialéw z dzialu ,,Regionalia”;

7) zintegrowanych dziatan zmierzajacych do zaspokojenia potrzeb czytelniczych i informacyjnych ucznidéw

i nauczycieli poszczegdlnych szkdt oraz spolecznodci lokalnej;

8) poradnictwa w zakresie technologii informacyjnej, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela —biblictekarza;
9) wypozyczen mi¢dzybibliotecznych.

§21

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia, zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy o systemie o$wiaty, a ponadto w miar¢ mozliwoscl:
1) archiwum;
2) szatnie;
3) pomieszczenia dla dziatalno$ci organizacji uczniowskich, Samorzadu Uczniowskiego, sklepiku, swietlicy
szkolnej iklubu mlodziezowego.

Rozdzial 5

Nauczyciele iinni pracownicy Licenm

§22
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno — obstugowych,
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw liceum, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy dla poszezegéinyeh grup zawodowych.

§23

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuricza oraz jest odpowiedzialny za
jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnoset:
1) odpowiedzialnosé za zycie, zdrowie i bezpieczefistwo uczniow,
2) pelienie dyzuru podczas przerw na wszystkich kondygnacjach zgodnie z regulaminem dyzuréw;
3) odpowiedzialnoé¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktyczno — wychowawczego;
4) dbaloé¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny;
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uezniéw, ich zdolnodei i zainteresowar;
6) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe ich traktowanie;
7) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznidw;
8) doskonalenie umigjetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
9) czynny udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i realizowanie jej uchwat.

§24

1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly.

2. Zespoty powotuje Dyrektor.

3. Praca zespohu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora liceum na wniosek zespotu.

4. Przewodniczacy opracowuje plan pracy zespohu.

5. Do zadan powolanych zespoléw nalezy:
1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla vzgodnienia sposob&w realizacji programéw nauczania,
korelowanie tre§ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru
programu nauczania;
2) wspolne opracowanie szczegdlowych kryteridw oceniania uczniéw oraz sposobéw badania wynikow
nauczania;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli;
4) wspéldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoridw przedmiotowych, a takze w uzgodnieniu ich
Wwyposazenia;
5) wsp6lne opiniowanie przygotowanych w liceum autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw
nauczania,
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6) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia
w rodzinie i spoleczenstwie;

7) rozpoznanie potrzeb uczniéw, diagnozowanie niepowodzen szkolnych jak i zagrozen w procesie dydaktyczno
— wychowawczym.

§25

L. Dyrektor liceumn powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglodci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci pozadane jest by wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez caly etap edukacyjny.

§26

. Wychowawca, bgdac swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i jednoczesénie opiekunem
dziecka, petni zasadniczg role w funkcjonowaniu szkoly, tworzac warunki wspomagajace rozwdj, uczenie sie
i przygotowanie ucznia do petnienia réznych rél w zyciu dorostym.

2. Wychowawca jest animatorem Zycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych wewnatrz-zespolowych oraz migdzy uezniami i dorostymi.

3. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o kidérych mowa w ust. 11 2:
1) otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réime formy zycia zespolowego rozwijajace
osobowos¢ jednostki i integrujace klasg oraz ustala tre$é i forme zajeé realizowanych na godzinach
przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy;
3) wspéldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych, ktdrym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy
to zaréwno ucznidw szezegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami;
4) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniéw w celu poznawania i ustalania potrzeb opiekuriczo —
wychowawcezych ich dzieci, spotkania te sa protokolowane;
5) wspéldziata z rodzicami, tzn. udziela pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymmije od
nich pomoc w swoich dziataniach;
6) wlacza ucznidéw i ich rodzicow w sprawy klasy i liceum;
7) wspotpracuje ze specjalistami, Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci
takze zdrowotnych oraz zainteresowari i szczeg6lnych uzdolnien uczniéw, organizuje odpowiednie formy tej
pomocy na terenie szkoly i w placéwkach pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

4. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy zgodnie z odrebnymi
przepisami.

5. Wychowawca w celu prawidlowego spelnienia zadan wychowawczych powinien organizowac
spotkania z rodzicami przynajmniej 3 razy w roku, a w szczegdlnych przypadkach czesciej, o ile zajdzie
potrzeba.

6. Wychowawca ma prawo korzystac w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrekeji oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek i instytucji
o$wiatowych i nankowych.

§27

1. Szkota zatrudnia gtéwnego ksiegowego.,

2. Gléwny ksiegowy prowadzi gospodarke finansowa szkoly i odpowiada za:
1) prowadzenie dokumentacji finansowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

3. Dyrektor szkoly ustala wykaz stanowisk pracownikéw administracji i obshugi uwzgledniajac liczbe
etatdw ustalona przez organ prowadzacy.
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§ 28

1. Zakres czynnoéci dla grupy pracownikéw administracyjno-obstugowych okreéla Dyrektor Szkoty.
2. Szczegdtowe zakresy czynnosci pracownikéw administracyjno-obstugowych znajduja sig
w teczkach akt osobowych.

Rozdzial 6

Uczniowie Liceum
§29

1. Do klasy pierwszej liceum przyjmuje si¢ absolwentdw Zasadniczej Szkoty Zawodowej Specjalnej.
2. Uczen deklaruje wybdr przedmiotéw nauczanych w wymiarze rozszerzonym.

§30

1.Uczefi ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej:
2) opieki wychowawczej i odpowiednich warunkéw chroniacych go przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej i psychicznej;
3) ochrony i poszanowania jego godnosci;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczmo ~wychowawezym;
5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczaeych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych — je$li nie narusza tym dobra innych os6b;
6) sprawiedliwej, jawnej i obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepéw w nauce;
7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgty, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢
szkolnych i pozalekeyjnych;
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;
10)ywplywania na zycie szkoly przez dzialalnosé¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig w organizacjach dziatajaeych
na terenie liceum;
11)rozwijania zainteresowar, zdolnosci i talentow;
12)korzystania z pomocy stypendialnej badZ dorainej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowiei zawartych w statucie liceum, a w szczegélnoécei:
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu liceum;
2) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do koleg6éw, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoly;
3) by¢ odpowiedzialnym za wlasne Zycie, zdrowie, higleng oraz rozwéj;
4) dbaé ¢ wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;
5) godnego reprezentowania szkoty;
6) usprawiedliwiania nieobecnoéci na zajeciach edukacyjnych w terminie do 7 dni od dnia ustania przyczyny
nieobecnosci w formie zaswiadczenia lekarskiego lub pisemnego o§wiadczenia;
7) podczas zaje¢ edukacyjnych i pozalekevinych obowiazuje calkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych i innych urzadzen grajacych. Aparaty telefoniczne i in. urzadzenia powinny by¢ wylaczone
i schowane.

§3

1. Nagrode moze otrzymaé uczen, zespot klasowy lub zespot ucznidow,

2. Nagroda moze by¢ przyznawana za rzetelny stosunck do nauki i obowiazkdw szkolnych
potwierdzony wynikami, wzorowa frekwencja, wybitnymi osiagnigciami w zajgciach pozalekeyjnych, pomoca
innym oraz innymi pozytecznymi dziataniami na rzecz szkoty badZ érodowiska.

3. Nagroda moze by¢ udzielona indywidualnie, na forum klasy lub liceum na uzasadniony wniosek
osoby fizycznej lub prawnej.

4.Rodzaje nagréd | wyréznien stosowanych wobec ucznidw:

1) pochwata wychowawcy wobec zespohu klasowego;
2) pochwata Dyrekiora na apelu szkolnym lub na innej uroczystodei szkolnej;
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3} list pochwalnty do rodzicow;

4) dyplom uznania za osiagnig¢cia naukowe i sportowe przyznany przez Rad¢ Pedagogiczna;

5) nagroda rzeczowa lub ksiazkowa przyznana przez Radg Pedagogiczna;

6) refinansowanie w catosci lub czgsei kosztow wycieczki przez Rad¢ Rodzicow;

7) umieszczenie listy uczniéw wyr6zniajacych si¢ w nauce i zachowaniu w gablotach informacyjnych;

5. Kara moze by¢ udzielana za nie przestrzeganie statutu szkoly oraz zarzadzeti os6b upowaznionych do
ich wydania. Kary udziela Dyrektor na wniosek zespolu wychowawczego, Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Uczniowskiego lub przewodniczacy zespolu wychowawczego oraz wychowawcy klas z powiadomieniem
Dyrektora.

6. Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow:

1) upomnienie wychowawcy klasy wobec uczniow danego zespolu klasowego;
2) upomnienie udzielone przez Dyrektora;
3} nagana udzielona przez Dyrektora;
4) nagana z ostrzezeniem o mozliwosci skreélenia z listy uczniéw udzielona przez Dyrektora Szkoly;
5) nagana z ostrzezeniem o mozliwoéci przeniesienia ucznia do innej szkoly udzielona przez Dyrektora Szkoly;
6) zawieszenie praw do reprezentowania szkoty na zewnatrz;
7) zawieszenie w prawach ucznia;
8) skreélenie z listy uezniéw w przypadku:
a) razacego i clagtego tamania dyscypliny i norm spofecznych okreslonych statutem liceum, gdy
wezesniej podjete srodki wychowawcze nie odniosty pozadanego efektu,
b) rozprowadzania, spozywania i przebywanie na terenie liceum pod wptywem $rodkéw odurzajacych
i alkoholu;

7. Liceum informuje rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary. Fakt przyznawania odpowiedniej nagrody lub kary winien by¢ odnotowany
w dokumentach klasy lub liceum.

8. Wobec ucznia moze byé stosowany jeden rodzaj kary.

9. Uczeni o wymierzonej karze informowany jest pisemnie.

10.Uczen ma prawo odwolania sig od wymierzonej kary do Dyrektora Szkoly w ciagu 7 dni od terminu
powiadomienia go o karze za posrednictwem wychowawcy klasy. W celu rozstrzygnigcia odwotania powoluje
sie zesp6t w sktadzie: Dyrekior Szkoly, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, przewodniczacy zespotu
wychowawczego, ktory podejmuje ostateczna decyzj¢ o ukaraniu badz odstgpieniu od ukarania ucznia. W
rozstrzygnigciu sprawy moga uczestniczyé:
1) rodzice ucznia ukaranego;
2) on sam;
3) zespot klasowy;
4) wychowawca;
5) przedstawiciel Rady Pedagogicznej;
6) inne osoby.

Decyzja podjeta przez wyzej wymieniony zespotl jest ostateczna. Decyzja jest przekazana w formie

pisemne;j.

11. Propozycje zmian do praw i obowiazk6éw ucznia moga zghaszaé nauczyciele, rodzice iuczniowie.
12. Do przestrzegania praw i obowiazkéw ucznia zobowigzani sa zaréwno uczniowie jak i nauczyciele.

13. Jezeli nastapilo naruszenie praw ucznia przez nauczyciela lub wychowawce uczen ma prawo:
1) zlozyé skarge do Rzecznika Praw Ucznia;
2) Rzecznik Praw Ucznia w ciggu 2 dni przekazuje informacj¢ do Dyrektora,
3) Dyrektor ma obowiazek w ciagu 7 dni wydaé orzeczenie;
4) od orzeczenia Dyrektora uczefi moze wniesé odwotanie do Organu Prowadzacego.
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Rozdzial 7

Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania
§ 32

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
Iformutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegéinych
$roédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajed
edukacyjnych;
2} ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wg skali i w formach przyjetych w danej
szkole;
4) przeprowadzanic egzaminéw klasyfikacyjnych ;

S)ustalanie rocznych (semestrainych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocamej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wg skali, o ktérej mowa w § 38 ust. 2 i

§ 40 ust. 1;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocanych({semestralnych) ocen
Klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania redzicom (prawnym opiekunom)informacji o postepach

i trudnosciach ucznia w nauce.

2. Skala ocen biezacych i ocen érédrocznych klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych jest nastepujaca

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopiet dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopieni niedostateczny — 1.

3. Oceny z zaje¢ edukacyjnych wyrazone w stopniach dziels sie na:

1) oceny biezgce zwane czastkowymi pozwalajgce na systematyczne $ledzenie postepéw w nauce oraz
wykrywanie brakéw wiedzy ucznia tak, aby mozna bylo w pore podjaé cdpowiednie $rodki zaradcze;

2) oceny klasyfikacyjne $rédroczne podsumowujace osiagnigcia ucznia w semestrze;

3) oceny klasyfikacyjne koficoworoczne podsumowujace osiagnigcia ucznia w biezacym roku szkolnym,

4, Kryteria ustalania ocen:

1) stopien celujacy ~ uczen spelnia wymagania na oceng bardzo dobra oraz wykracza poza wymagania
edukacyjne programowe dla danej klasy, samodzieinie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia, wykazuje
szczegblne zainteresowanie przedmiotem. Potrafi sprawnie poslugiwaé sig zdobyta wiedza. Osiaga sukcesy

w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, kwalifikuje si¢ do finatow na szezeblu wojewddzkim, krajowym
lub posiada inne poréwnywalne osiagniecia,

2) stopien bardzo dobry — uczen spelnia wymagania edukacyjne podstawowe i wigkszo$é wymagan
ponadpodstawowych zawartych w programie nauczania dla danej klasy. Opanowat tresci dopelniajace — trudne,
teoretyczne, bez widocznych zastosowan w praktyce — przygotowujace do dalszego ksztatcenia. Potrafi
wykorzystywa¢ zdobyta wiedzg teoretyczna do celéw praktycznych;

3) stopien dobry — zdobyt wiadomodci i umiejetnoéci umiarkowanie trudne, bardziej ztozone i w pewnym
stopniu hipotetyczne, przydatne, ale nie niezbgdne w dalszej nauce. Wiedza i umiejetnosciami wykracza ponad
wymagania podstawowe, ale nie spehnia wigkszosci ponadpodstawowych. Podejmuje préby oceny wilasnej
wiedzy i posiadanych umiejetnosci. Nie potrzebuje motywacji przy zdobywaniu wiedzy;

4) stopien dostateczny — uczen spetnia wymagania podstawowe zawarte w programie nauczania danej klasy.
Zdobyte wiadomodci i umiejgtnosci sa niezbedne w dalszej nauce i najbardziej uzyteczne w zyciu
pozaszkolnym. Posiada jednak maty zakres wiedzy teoretycznej, ktorej nie potrafi wykorzystaé samodzielnie do
celéw praktycznych;

5) stopief dopuszczajacy — uczen sprostat wymaganiom koniecznym. Zdobyte wiadomosci i umiejetnosei
wmnozliwiaja mu kontynuowanie nauki;

6) stopien niedostateczny — uczeni nie sprostat wymaganiom koniecznym do dalszego kontynuowania nauki.
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§33

1. Rok szkolny dzieli sig na dwa semestry.

2. Srédroczne i roczne oceny  klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszezegilne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dedatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wplywu na promocjg do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoly.

4. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw o :

1) wymaganiach edukacyjnych niczbgdnych do uzyskania poszczegéInych $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej

z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Na dwa tygodnie przed rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne s3 zobowiazani poinformowaé ucznia o przewidywanych dla
niego rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. O przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych uczen informowany jest przez nanczyciela ustanie a nauczyciel wpisuje je do dziennika
oldéwkiem w jednej pionowej kolumnie.

6. Glownymi sposobami sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow sa;

1) wypowiedzi ustne;

2) prace pisemne;

3) prace domowe;

4) test, sprawdziany;

5) doswiadczenia;

6) prace wykonane na zaje¢ciach praktycznej nauki zawodu,
7) sprawdziany praktyczne.

7. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
Jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nrauczania.

8. Uczent nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

9. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej z zastrzezeniem ust.10.

10.Egzamin klasyfikacyjny z informatyki technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim formg zadan praktycznych.

11.Pytania (¢wiczenia)} egzaminacyjne ustala nauczyciel danego przedmiotu.

12.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét. Do protokohy dofacza sie
pisemne praceucznia i zwigzta informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 14 1 15.

14. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja , ze roczna(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byé zgtoszone w terminie do 7 dni
po zakoficzeniu zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

16. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyina z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje
komisjg, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz
ustala roczna (semestralng) oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych,

17.Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

18.W skiad komisji wchodza;

1) dyrektor szkoty fub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) dwéch nauczycieli z danej lub inngj szkoty tego samego typu prowadzacych takie same zajecia edukacyjne.

19.Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 18 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na
wlasng prosbe lub w  innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powohyje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ,ze powolanie nauczycigla
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

20.Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wezeéniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostateczne] rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyinej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

21.Z prac komisji sporzqdza sig protokét zawierajacy w szczegolnosci:
1) skiad komisji;
2) termin sprawdzianu;
3) zadania (pytania) sprawdzajace;
4) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.
Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

22.Do protokotu , 0 ktérym mowa w ust.21 dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

23.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dedatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

24.Przepisy ust. 15-23 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej)oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezeni wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

25.Uczen otrzymuje promocjg do klasy programowo wyiszej , jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostateczne;j.

26.Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w ustgpie 14 nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase,

27.Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych obowiazkowych
zajgd edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy z dwéch obowiazkowych zajeé edukacyjnych.

28.Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki
technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

29.Egzamin poprawkowy z zaje¢ laboratoryjnych i innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczett (do$wiadczen), ma forme zadan praktycznych.

30. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza;
1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy w tej szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminator;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek komisji.

31. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnoscei:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz ustalong ocene.
Da protokohi dotacza si¢ pisernne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

32. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wy2sze]j i powtarza klase.
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§ 34

1. $rodroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala sie wg nastgpujgcej skali:
1} wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5} nicodpowiednie;
6) naganne.
2. Ocena zachowania uwzglednia:
1) funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym, a w tym:
a) stosunek ucznia do obowiazkéw szkolnych,
b) porzadek w miejscu pracy,
¢) przygotowanie do zajec¢ szkolnych,
d) umiej¢tnosc wspdidziatania w grupie,
¢) wysifek wlozony w wykonywana prace,
f) aktywnos¢ na lekcjach, obozach, wycieczkach i imprezach szkolnych,
g) koriczenie podjgtych prac,
h) pomoc kolezankom i kolegom,
i} poszanowanie mienia szkoly,
Jj) reprezentowanie szkoly i dbatosé o jej dobre imie,
k) bezwzgledne przestrzeganie zasad bezpieczefistwa ustalonych przez nauczyciela;
2) respektowanie zasad wspétzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych, 2 w tym:
a) przestrzeganie zasad dobrego wychowania,
b) szacunek do 0s6b z najblizszego otoczenia,
c) odpowiedzialnoéé,
d} punktualnosé,
) zachowanie w Klasie,
f) zachowanie w czasie przerw,
) opinia kolegow,
h) kultura jezyka.,
i) ochrona przyrody i débr kultury.

3. Szczegdlowe zasady oceny zachowania ustala sie zgodnie z regulaminem ustalania oceny
Zachowania.

4. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii uczniéw zgodnie z
regulaminem ustalonym przez Rade Pedagogiczna. Ocena zachowania nie moze mieé wplywu na ocene z zajeé
edukacyjnych ani na promocjg ucznia do klasy programowo wyzszej. Ocena zachowania ustalona przez
wychowawce jest ostateczna.

Rozdzial 8

Zasady rekrutacji uczniéw

§35

1. Kandydaci do Liceun maja obowigzek zlozyé nastepujace dokumenty:

1) podanie o przyjgcie na okreslonym druku;

2) $wiadectwo ukoticzenia Zasadniczej Szkoly Zawodowej Specjalnej;

3) karte zdrowia;

4) kartg szczepien;

5) 2 fotografie;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych kandydata do ksztatcenia zawodowego.
2. Kandydat moze réwniez zlozy¢ opinig badZ orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

§36

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do kias pierwszych Dyrektor Szkoty powohtje Szkolna Komisje
Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna, w skiad ktérej wychodza wytypowani nauczyciele oraz wyznacza jej
przewodniczacego i okre$la zadania czlonkéw,

2. Szkolna Komisja Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna:
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1) podaje informacje o warunkach i kryteriach rekrutacji do wiadomoéci publicznej na 3 miesiace przed
terminem rekrutaci;
2} przeprowadza postgpowanie rekrutacyjno — kwalifikacyjne:
a) sprawdza spelnianic przez kandydatéw wymogéw formalnych wynikajaeych z § 38 ust. 1,
b) sporzadza i oglasza liste kandydatéw zakwalifikowanych do przyjecia,
¢) przeprowadza rozmowe kwalifikacyjna w przypadku gdy liczba kandydatéw jest wigksza od liczby miejsc,
ktérymi dysponuje szkota po uwzglednieniu zapisow ust.3,
d) sporzadza i oglasza liste kandydatow przyjetych do klasy pierwszej,
3) sporzadza protoké! z postgpowania kwalifikacyjnego.
3. Pierwszenstwo w przyjeciu do szkoly, w przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych
w postepowaniu rekrutacyjno — kwalifikacyjnym maja:
1) sieroty i wychowankowie doméw dziecka, rodzinnych doméw dziecka i rodzin zastepczych;
2) kandydaci o wyjatkowych uzdolnieniach, ktérzy mieli ustalony indywidualny program lub tok nauki
w gimnazjum;
3) kandydaci posiadajacy opinie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej dotyczaca ograniczen w wyborze
kierunku ksztalcenia.
4. Kandydaci przyjeci do szkoty muszg potwierdzi¢ w ustalonym terminie wolg podjgcia nauki
w szkole.
3. Kandydat ma prawo odwotaé si¢ od decyzji Komisji Rekrtacyjno — Kwalifikacyjnej do Dyrekiora
Szkoly w ciagu 2 tygodni od dnia ogloszenia wynikéw.

Rozdzial 9

Przepisy koncowe

8§37

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkola posiada ceremonial szkolny.

3. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Szkola jest jednostka budzetowa,

5. W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydanych przez szkolg podaje si¢ nazwe szkoly —
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawoezy im. J. Doroszewskiej w Krasnymstawie — Uzupeiajace Liceum
Ogo6lnoksztalcace Specjalne w Krasnymstawie.



