ZARZADZENIE NR 16
STAROSTY KRASNOSTAWSKIEGO
z dnia 12 sierpnia 2015 roku

w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym
w powiecie krasnostawskim

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z p6zn. zm.), art. 18 ust. 4 ustawy z dnia 21
listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. z 2015 r. poz. 827), § 11 ust. 1 pkt 6, ust. 2 pkt 2, ust. 4 rozporzgdzenia Rady
Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym (Dz. U. Nr 98, poz. 978), zarzgdzenia Nr 66 Wojewody
Lubelskiego z dnia 13 kwietnia 2015 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym w wojewodztwie lubelskim oraz uchwaty Nr XX/81/2015
Zarzadu Powiatu Krasnostawskiego z dnia 23 lipca 2015 roku w sprawie organizacji
systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym w powiecie krasnostawskim zarzadza
sie, co nastepuje:

§1
1. Zarzgdzenie okresla zasady przygotowania oraz strukture organizacyjng systemu

kierowania bezpieczeristwem narodowym w powiecie krasnostawskim, zwanego dalej
~Systemem kierowania".

2. Schemat organizacyjny systemu kierowania Zarzadu Powiatu Krasnostawskiego
okres$la zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia.

3. Strukture organizacyjng Gléwnego Stanowiska Kierowania Zarzadu Powiatu
Krasnostawskiego w stalej siedzibie i w zapasowym miejscu pracy, okresla zatgcznik Nr
2 do zarzadzenia.

§2
1. System kierowania przygotowuje sie na potrzeby zapewnienia ciagtosci
podejmowania decyzji i dziatan dla utrzymania bezpieczenstwa w powiecie, w tym:

1) monitorowania zrédet, rodzajow, kierunkéw i skali zagrozen bezpieczenstwa;
2) zapobiegania powstawania zagrozen bezpieczenstwa narodowego w powiecie;

3) zapobieganie skutkom zagrozen bezpieczenstwa narodowego, a takze ich
usuwanie.

2. Przygotowanie systemu kierowania w powiecie obejmuje planowanie,
organizowanie i realizowanie przedsigwzie¢ zapewniajgcych wykonywanie zadan
zwigzanych z kierowaniem bezpieczenstwem narodowym w czasie pokoju w razie
wewnetrznego i zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa narodowego, w tym w razie
wystapienia dziatan terrorystycznych lub innych szczegélnych zdarzen, a takze w czasie
wojny. Przedsiewzigecia obejmuja:

1) przygotowanie organu i obstugujacego go urzedu do funkcjonowania w systemie
kierowania, realizowane przez:

a) prowadzenie polityki kadrowej w zakresie obsady stanowisk stuzbowych
zapewniajagcych przygotowanie oraz sprawne funkcjonowanie systemu
kierowania,



b) udziat w szkoleniu obronnym prowadzonym na podstawie rozporzadzenia Rady
Ministréow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. Nr
16, poz. 150 z p6zn. zm.");

2) wykonywanie planéw operacyjnych i programéw obronnych, okreslonych
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkow
i trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowarn
obronnych panstwa przez organy admlnlstraql rzgdowej i organy samorzgdu
terytorialnego (Dz. U. Nr 1562, poz. 1599 ze zm. 2y

3) przygotowanie infrastruktury umozliwiajgcej funkcjonowanie systemu kierowania,
poprzez wytypowanie istniejacych obiektow budowlanych oraz wykonaniu plandw ich
przystosowania i wyposazenia, umozliwiajacych ich wykorzystanie w razie
wewnetrznego lub zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa narodowego i w czasie
wojny.

3. W skiad systemu kierowania wchodza:
1) Gtoéwne Stanowisko Kierowania Zarzadu Powiatu Krasnostawskiego;
2) gtéwne stanowiska kierowania kierownikow powiatowych stuzb, inspekgji i strazy.

3) state dyzury kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu, kierownikow
powiatowych stuzb inspekgiji i strazy oraz jednostek samorzadu gminnego na terenie
powiatu.

4. Zasady organizacji statych dyzuréw, okre$la obowigzujgce zarzadzenie w sprawie
organizacji, uruchamiania i funkcjonowania systemu statych dyzuréw na terenie powiatu
krasnostawskiego w stanach gotowosci obronnej panstwa.

§3
1. Starosta Krasnostawski przygotowuje:
1) Gtéwne Stanowisko Kierowania Zarzadu Powiatu Krasnostawskiego:
a) w swojej statej siedzibie,

b) w zapasowym miejscu pracy, ktérego lokalizacje uzgadnia z Wojewoda
Lubelskim;

2. Organy, o ktérych mowa w § 2 ust. 3 pkt 2, przygotowujg gtowne stanowiska
kierowania:

1) w swojej statej siedzibie;
2) w zapasowym miejscu pracy.

3. Komendant Powiatowy Policji w Krasnymstawie oraz Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w Krasnymstawie, kazdy odpowiednio dla siebie organizujg
i przygotowujg stanowiska kierowania zgodnie z ustaleniami, uzgodnieniami lub
wytycznymi odpowiednio Komendanta Wojewddzkiego Policji oraz Komendanta
Wojewddzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej.

4. W przypadku, gdy organy, o ktérych mowa w § 2 ust. 3 pkt 2, nie posiadajg
w trwatym zarzagdzie obiektow odpowiednich na zapasowe miejsca pracy, sktadajg
wnioski o przydziat tych obiektéw, w ramach $wiadczen na rzecz obrony, do wtasciwego,
burmistrza lub wéjta.

' Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 92, poz. 768 oraz z 2007
r. Nr 106, poz. 722).
2 Zmiana wymienionego rozporzgdzenia zostata ogtoszona w Dz. U. z 2007 r. Nr 197, poz. 1426.



5. W czasie okreslania zapasowego miejsca pracy, uwzglednia sig:
1) infrastrukture zapewniajgca wtasciwe warunki pracy oraz warunki socjalno-bytowe;
2) rozmieszczenie infrastruktury gospodarczej i przemystowej;

§4

W stanie gotowosci obronnej panstwa czasu wojny oraz stanu wojennego Gtéwne
Stanowisko Kierowania Zarzadu Powiatu Krasnostawskiego funkcjonuje w systemie
kierowania Wojewody Lubelskiego i kieruje realizacjg zadan obronnych okreslonych
przez Wojewode, natomiast Starosta, jako przewodniczacy zarzadu powiatu realizuje
zadania okre$lone w Planie operacyjnym funkcjonowania powiatu krasnostawskiego
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny
okreslonych przy pomocy naczelnikéw wydziatéw, samodzielnych stanowisk Starostwa
Powiatowego w Krasnymstawie, kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu oraz
kierownikéw powiatowych stuzb, inspekciji i strazy.

§5

1. Starosta Krasnostawski na stanowisku kierowania w zapasowym pracy zapewnia
niezbedne warunki do pracy naczelnikom wydziatéw, samodzielnym stanowiskom,
wytypowanym pracownikom, kierownikom jednostek organizacyjnych powiatu oraz
wyznaczonym przez kierownikéw powiatowych stuzb inspekgji i strazy przedstawicielom
niezbednych w kierowaniu obrong powiatu.

2. Strukture organizacyjng stanowisk kierowania wymienionych w § 2 ust. 3 pkt 2,
opracowuja organy, dostosowujgc obsade stosownie do przyjetej struktury
organizacyjnej i zadaniami realizowanymi na rzecz bezpieczenstwa narodowego.

3. W przypadku, gdy jednostka organizacyjna nie ma mozliwosci obsadzenia
wszystkich komorek organizacyjnych stanowiska kierowania z jednoczesnym
zapewnieniem sprawnego funkcjonowania urzedu, dopuszcza sie mozliwos¢ wigczenia
w skiad obsady stanowiska kierowania, pracownikéw z innych podlegtych
i nadzorowanych jednostek organizacyjnych.

4. Stanowiska kierowania, po uruchomieniu pracy, funkcjonujg przez catg dobe
w systemie zmianowym, zgodnie z decyzjg organu.

§6

1. Organy przygotowujace stanowiska kierowania, zobowigzane sg do:

1) przygotowania obiektow przeznaczonych na stanowiska kierowania, w tym
przydzielonych im w ramach $wiadczen na rzecz obrony;

2) opracowania instrukgciji i regulaminu pracy na stanowisku kierowania;

3) ujecia w planie operacyjnym funkcjonowania administracji publicznej w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczeristwa panstwa i w czasie wojny zamierzen
zwigzanych z przemieszczeniem i funkcjonowaniem na stanowisku kierowania.

2. Przygotowanie stanowiska kierowania obejmuje:

1) opracowanie dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem i zapewnieniem warunkow
funkcjonowania organu na stanowisku kierowania;

2) utrzymanie stanu technicznego oraz modernizacje infrastruktury przez jej
uzytkownikéw w czasie pokoju;

3) ustalenie zasad i trybu obiegu informacji dotyczacych gotowosci organu do realizacji
zadarn obronnych oraz zorganizowanie systeméw teleinformatycznych;



4) wyposazenie stanowiska kierowania w:

a) urzadzenia tgcznosci zapewniajace mozliwos¢ niezaktdconej pracy organu,

b) Zzrédta energii elekirycznej oraz zapasowe ujecia wody, ktoérych dziatanie jest
niezalezne od ogolnodostepnej sieci energetycznej oraz wodociggowe;j,

c) urzadzenia techniczne, sanitarne oraz sprzet biurowy i kwaterunkowy niezbedny
do pracy i odpoczynku;

5) zorganizowanie:

a) zywienia i zaopatrywania w artykuty codziennego uzytku,

b) zabezpieczenia medycznego,

c) transportu oraz obstugi pojazdéw i urzadzen technicznych;

6) zorganizowanie systemu powiadamiania i alarmowania o zagrozeniu z powietrza oraz
skazeniach i zakazeniach;

7) przygotowanie Srodkow do:

a) rozwiniecia i odtwarzania sytemu tgcznosci oraz utrzymania bezpieczenstwa
teleinformatycznego,

b) ochrony stanowisk kierowania,

c) przemieszczania na stanowisko kierowania w zapasowym miejscu pracy lub
zapasowe stanowisko kierowania, w przypadku jego organizowania.

§7
1. W ramach przygotowania i organizacji stanowisk kierowania Sekretarz Powiatu
koordynuje przedsiewziecia zwigzane z organizacjg funkcjonowania i wyposazenia
Gtéwnego Stanowiska Kierowania Zarzadu Powiatu Krasnostawskiego w niezbedny
sprzet i urzadzenia, w tym w $rodki tgcznosci i $rodki transportowe oraz pomieszczen do
pracy i odpoczynku wraz z niezbednym wyposazeniem.

2. Do zadan Sekretarza Powiatu nalezy:

1) terminowe przygotowanie stanowiska kierowania do pracy w statej siedzibie
i zapasowym miejscu pracy, w tym wyposazenie w urzadzenia techniczne i sanitarne
oraz sprzet biurowy i kwaterunkowy niezbedny do pracy i odpoczynku oraz
zapewnienie potrzeb kwaterunkowych niezbednych do pracy i odpoczynku dla sit
Policji realizujgcych zadania ochrony stanowiska kierowania,

2) zorganizowanie wspoéinie z Komendantem Powiatowym Policji w Krasnymstawie
systemu ochrony gtéwnego stanowiska kierowania w statej siedzibie i w zapasowym
miejscu pracy oraz systemu przepustkowego;

3) zabezpieczenie transportowe stanowiska kierowania w statej siedzibie i zapasowym
miejscu pracy

4) kierowanie realizacjg przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwijaniem, zwijaniem
i przemieszczeniem gtownego stanowiska kierowania,

5) wyposazenie stanowisk kierowania w sprzet komputerowy, drukujaco-kopiujgcy oraz
urzadzenia tgcznosci przewodowej do przekazywania informacii zapewniajace
mozliwo$¢ niezaktéconej pracy;

6) zorganizowanie systemoéw tgcznosci i informatycznych zapewniajacych sprawne
i bezpieczne przekazywanie informacji;

7) zorganizowanie na potrzeby stanowisk kierowania:
a) zywienia i zaopatrzenia w artykuty codziennego uzytku,
b) zabezpieczenia medycznego,



c) transportu oraz obstugi pojazdéw i urzadzen technicznych,
d) zaopatrywania w materiaty eksploatacyjne.

3. Do zadan gtéwnego specjalisty Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds.
Zarzadzania Kryzysowego, nalezy:

1) biezaca koordynacja przedsiewzie¢ zwigzanych z organizacjg i przygotowaniem
stanowiska kierowania;

2) opracowanie regulaminu organizacyjnego funkcjonowania Starostwa Powiatowego
w Krasnymstawie w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny;

3) opracowanie instrukcji pracy na gtdwnym stanowisku kierowania w statej siedzibie
i w zapasowym miejscu pracy oraz dokumentacji zapewniajgcej funkcjonowanie
organu na stanowisku kierowania;

4) opracowanie planu przemieszczenia gtébwnego stanowiska kierowania na zapasowe
miejsce pracy;

5) opracowanie planu ochrony gtéwnego stanowiska kierowania w statej siedzibie
i W zapasowym miejscu pracy;

6) zorganizowanie i zapewnienie tgcznosci radiowej na potrzeby gtdbwnego stanowiska
kierowania w statej siedzibie i w zapasowym miejscu pracy.

4. Do zadan Petnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych Starostwa
Powiatowego w Krasnymstawie, nalezy:

1) zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktorych bedg przetwarzane
informacje niejawne;

2) zorganizowanie systemu przekazywania decyzji i informacji niejawnych na gtownym i
zapasowym stanowisku kierowania oraz pomiedzy stanowiskami kierowania
wchodzacymi w skfad systemu kierowania.

5 Do zadan naczelnikéw wydziatbw, samodzielnych stanowisk Starostwa
Powiatowego w Krasnymstawie, nalezy:

1) wyznaczenie odpowiednio przygotowanych merytorycznie (w zakresie zadan
pozostajacych we witasciwosci kierowanej przez nich komorki organizacyjnej)
pracownikéw do zespotéw zadaniowych stanowiska kierowania;

2) okreslenie i ustalenie w porozumieniu z Sekretarzem Powiatu oraz gtownym
specjalista Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds. Zarzadzania Kryzysowego
minimalnych potrzeb kadrowych (wskazani pracownicy), zapewniajgcych realizacje
zadan danej komorki organizacyjnej w zapasowym miejscu pracy i na zapasowym
stanowisku kierowania;

3) przygotowanie wykazu sprzetu teleinformatycznego i materiatbw biurowych,
przewidzianych do przemieszczenia na zapasowe miejsce pracy i zapasowe
stanowisko kierowania w porozumieniu z Sekretarzem Powiatu;

4) przekazanie naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich oraz
gtébwnemu specjaliscie Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds. Zarzadzania
Kryzysowego informacji i danych niezbgednych do opracowania i aktualizaciji
dokumentacji stanowiska kierowania Starosty Krasnostawskiego, o ktérej mowa § 6
ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 1 dotyczy;

5) stata wspdlpraca i wspéidziatanie w ramach realizacji zadan Starosty
Krasnostawskiego w zwigzku z przygotowaniem i przystosowaniem stanowisk



kierowania, a takze w ramach organizacji sytemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym w powiecie krasnostawskim realizacji zadan obronnych.

6. Kierownicy powiatowej administracji zespolonej:

1) okresla zasady funkcjonowania gtébwnego stanowiska kierowania w urzedach ich
obstugujacych;
2) zorganizujg i przygotujg gtéwne stanowisko kierowania wedtug zasad okre$lonych
w § 3 i § 6 zarzadzenia.
§8
1. Pracownicy Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie niewyznaczeni
i niewytypowani do realizacji zadan i obowigzkéw stuzbowych na stanowisku kierowania

starosty w zapasowym miejscu pracy realizujg zadania w statej siedzibie Starostwa
Powiatowego w Krasnymstawie.

2. Pracownicy Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie, w tym naczelnicy
wydziatow, samodzielne stanowiska wyznaczeni lub wytypowani do obsady zespotow
zadaniowych stanowiska kierowania Starosty Krasnostawskiego, podlegajg procedurze
reklamowania od obowigazku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny.

§9

System kierowania bezpieczenstwem narodowym w powiecie krasnostawskim,
nalezy dostosowaé wedtug zasad okreslonych w zarzadzeniu, do dnia 31 grudnia 2015.

§ 10

Do realizacji niniejszego zarzadzenia zobowigzuje sie naczelnikow wydziatow,
samodzielne stanowiska Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie, kierownikow
jednostek organizacyjnych powiatu oraz kierownikéw powiatowych stuzb inspekgcji
i strazy.

§ 11

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu i gltownemu specjaliscie
Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds. Zarzadzania Kryzysowego Starostwa
Powiatowego w Krasnymstawie.

§12
Nadzér nad wykonaniem zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.
§13

System kierowania bezpieczenstwem narodowym w powiecie krasnostawskim
wedtug zasad okreslonych w zarzadzeniu, nalezy wprowadzi¢ do 31 grudnia 2015 .

§ 14
Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

STARQS T+
/5/ Q)\(h)



