OGLOSZENIE O NABORZE PRACOWNIKA

na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr
223, poz. 1458 z pdzn.zm.)

Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie
ul. Sobieskiego 3, 22-300 Krasnystaw

oglasza konkurs na stanowisko:.

MLODSZY REFERENT
w WYDZIALE Geodezji, Kartografii,
Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami /GG/

Wymiar czasu pracy: petny etat - 40 godzin tygodniowo

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

- wyksztalcenie wyzsze geodezyjne,

- znajomo$¢ przepisow ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne
1 kartograficzne (Dz.U. z2010r. Nr 193, poz.1287 z p6zn.zm.),

- znajomos$¢ przepiséw rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego
i Budownictwa z dnia 21 marca 2001 r. w sprawie ewidencji
gruntéw 1 budynkéw (Dz.U. Nr 38, poz. 454),

- znajomos$¢ przepisdw Kodeksu postepowania administracyjnego,

- znajomo$¢ obshugi komputera (system operacyjny Windows, MS Word,
MS Excel, Open Office),

2. Wymagania dodatkowe:
- zdyscyplinowanie, rzetelno$¢, odpowiedzialnos¢, kreatywnosc,
- umiejetnos¢ planowania 1 organizacji pracy,
- otwarto$¢ na postep organizacyjny i techniczny.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1/ udostgpnianie danych z operatu ewidencji gruntow 1 budynkow,

2/ wprowadzanie zmian w operacie ewidencji gruntéw i budynkéw,
zgodnie z zasadami opisanymi rozporzadzeniem Ministra Rozwoju
Regionalnego i Budownictwa z dnia 21 marca 2001 r. w sprawie
ewidencji gruntow 1 budynkow,

3/ przygotowywanie projektow decyzji w sprawie zmian w operacie
ewidencji gruntéw 1 budynkoéw,

4/ archiwizacja dokumentacji stanowigcej podstawe ujawniania zmian,

5/ prowadzenie map dyzurnych ewidencji gruntéw 1 budynkow,

6/ kontrola zgodno$ci stanu operatu ewidencji gruntdw ze stanem
faktycznym i prawnym,

7/ aktualizacja czg$ci opisowej operatu ewidencji gruntow i1 budynkow
w oparciu o dokumentacje geodezyjng i kartograficzng przyjeta
do panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

8/ modernizacja operatu ewidencji gruntdow 1 budynkow w celu
doprowadzenia go do zgodnosci z przepisami prawa w tym zakresie,

9/ wystawianie faktur za dane udostepnione z operatu ewidencji gruntéw
i budynkoéw.



4. Wymagane dokumenty:

- kserokopia dowodu o0sobistego,

- list motywacyjny oraz CV,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
- os$wiadczenie kandydata, ze o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych,

- o$wiadczenie kandydata o niekaralnos$ci za przestepstwa popetnione umyslnie,
- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacii,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje

5. Dokumenty nalezy skladaé (w kopercie z napisem ,NABOR”- GG.) :
w_terminie do 20 marca 2012 r,

* osobiScie w siedzibie Starostwa - KANCELARIA (pokoj 117) lub
* za posrednictwem poczty na adres :

Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie

ul.. Sobieskiego 3

22-300 Krasnystaw

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Starostwa Powiatowego
w Krasnymstawie.

6. Dodatkowe informacje:
Dokumenty niekompletne nie beda rozpatrywane.
Wyboru kandydata na oglaszane stanowisko dokona Komisja konkursowa,
powotana zarzadzeniem STAROSTY KRASNOSTAWSKIEGO.

Kandydaci, ktérych oferty podczas wstepnej selekcji spetnia wymagania formalne
zostang poinformowani, telefonicznie lub pisemnie o dalszej procedurze rekrutacyjnej
tj . o terminie, w jakim zostanie przeprowadzony test sprawdzajacy znajomos$¢
wymaganej wiedzy oraz rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja o wyniku naboru zostanie podana w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie, niezwlocznie po
przeprowadzonym naborze.

Podstawa nawigzania stosunku pracy z osobg wyloniong w drodze naboru bedzie
umowa na czas okreslony do 6 miesiecy.

Jezeli nie bedzie zastrzezen do pracy zatrudnionego pracownika, zostanie z nim
zawarta kolejna umowa o prac¢ na czas okreslony lub na czas nieokreslony.

Oferty niezakwalifikowane do dalszego etapu postepowania konkursowego
mozna odbieraé osobiscie, w terminie do 30 kwietnia 2012 r. (pok. 316).
Po tym terminie nieodebrane oferty zostang komisyjnie zniszczone.

Krasnystaw, 06 marca 2012 r.
STAROSTA KRASNOSTAWSKI

Janusz SZPAK



