OGLOSZENIE O NABORZE PRACOWNIKA

na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr
223, poz. 1458 z pdzn.zm.)

Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie
ul. Sobieskiego 3, 22-300 Krasnystaw

ogfasza konkurs na stanowisko:

MLODSZY REFERENT
w Wydziale Oswiaty, Kultury, Kultury Fizycznej
i Turystyki /OK./

Wymiar czasu pracy: petny etat - 40 godzin tygodniowo

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

- obywatelstwo polskie,

- pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

- niekaralno$¢ za umyslne przestepstwa §cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwa skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

- wyksztatcenie wyzsze o kierunku humanistycznym,

- staz pracy na stanowiskach urzedniczych w administracji publicznej, w tym
minimum sze$ciomiesi¢czny staz odbyty ze skierowania Powiatowego Urzedu
Pracy, zwigzanej charakterem z zadan realizowanych przez Wydziat Oswiaty,
Kultury, Kultury Fizycznej i Turystyki Starostwa Powiatowego w
Krasnymstawie,

- znajomos¢ zagadnien z zakresu administracji samorzadowe;j,

- znajomos¢ przepisow prawa wynikajacych z ustaw: o systemie oswiaty, Karty
Nauczyciela, o ochronie zabytkdéw i opiece nad zabytkami, o bezpieczenstwie
imprez masowych, o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;j,
Kodeksu postgpowania administracyjnego oraz aktow wykonawczych
wydanych na ich podstawie,

- bezwzgledna znajomos$¢ przepisdw prawa w zakresie realizowanych zadan oraz
umiejetnos¢ ich wlasciwej interpretacji 1 stosowania,

- znajomos$¢ obstugi komputera,

-wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacyjnych.

2. Wymagania dodatkowe:
- znajomos¢ Obstugi powszechnie uzywanych aplikacji biurowych,
- obstuga sprzetu biurowego,
- wysoka kultura osobista,
- rzetelnos$¢, staranno$é, terminowosé,
- umiejetnos¢ skutecznego komunikowania si¢ 1 przekazywania informacji.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1/ inwentaryzacja zasobow o$wiatowych w ramach Systemu Informacji



Oswiatowej, w tym gromadzenie informacji o stanie zatrudnienia i poziomie
wyksztatcenia kadry dydaktycznej i administracyjno-obstugowe;j,,

2/ prowadzenie ewidencji szkot 1 placowek niepublicznych,

3/ prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem (cofaniem) szkolom
niepublicznym uprawnien szkoly publiczne;j,

4/ prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem szkot i placowek
o$wiatowych, dla ktorych powiat krasnostawski jest organem prowadzacym,

5/ wspotpraca z Kuratorium O$wiaty i innymi instytucjami oraz organizacjami w
zakresie funkcjonowania jednostek o$§wiatowych,

6/ prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem zycia kulturalnego powiatu w
sferze organizacyjno-prawnej, finansowej i kadrowej, tworzeniem powiatowych
instytucji kultury oraz zatatwianie spraw zwigzanych z ich prowadzeniem,

7/ opracowanie i biezace aktualizowanie rejestru instytucji kultury z terenu powiatu,

8/ wspotdziatanie w organizacji $wiat oraz innych uroczysto$ci, imprez
artystycznych i rozrywkowych o zasiggu powiatowym,

9/ biezagca wspodtpraca z Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkow w Lublinie,

10/ podejmowanie dziatan zapewniajacych rozwoj tworczosci artystycznej,
otaczanie opieka amatorskiego ruchu artystycznego,

11/ prowadzenie spraw zwigzanych z kierowaniem nieletnich do MOS i MOW,

12/ wykonywanie dokumentéw okolicznosciowych w programach graficznych.

4. Zakres odpowiedzialnosci na stanowisku:
1/ odpowiedzialno$¢ za wykonanie powierzonych zadan szczegétowych wg
kryterium legalno$ci, rzetelno$ci i gospodarnosci,
2/ odpowiedzialno$¢ za zabezpieczenie warunkow zachowania informacji
prawnie chronionej.

Wymagane dokumenty:

- kserokopia dowodu osobistego lub paszportu,

- o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- list motywacyjny oraz curriculum vitae,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

- o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z petni praw publicznych,

- oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslnie przestgpstwa scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe

- o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, staz pracy

5. Dokumenty nalezy skladaé (w zamknictej kopercie z napisem ,,NABOR”- OK.)
w_terminie _do 14 listopada 2014 r,

* osobiScie w siedzibie Starostwa - KANCELARIA (pokoj 117) lub
* za posrednictwem poczty na adres :

Starostwo Powiatowe w Krasnymstawie

ul.. Sobieskiego 3

22-300 Krasnystaw

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Starostwa Powiatowego



w Krasnymstawie.
6. Dodatkowe informacje:

a/ telefon kontaktowy (82) 576 72 86 do 88, w. 134,

b/ aplikacje, ktore wplyng do Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie po wskazanym terminie
nie beda rozpatrywane i1 zostang odestane,

¢/ kandydaci, ktorzy spetnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali si¢ do drugiego
etapu postgpowania dotyczacego naboru zostang poproszeni na rozmowe kwalifikacyjna i test
sprawdzajacy znajomos$¢ wymaganej wiedzy,

d/ informacja o kandydatach speliajacych wymagania formalne zostanie umieszczona w
Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) Starostwa Powiatowego w Krasnymstawie
(www.krasnystaw-powiat.pl),

e/ oferty niezakwalifikowane do dalszego postegpowania konkursowego  mozna
odbiera¢ osobiscie, w terminic do 31 grudnia 2014 r. (pok.316), po ktorym
zostang komisyjnie zniszczone,

f/ informacja o wyniku naboru zostanie ogtoszona na tablicy ogloszen Starostwa
Powiatowego w Krasnymstawie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) Starostwa
Powiatowego w Krasnymstawie (www.krasnystaw-powiat.pl),

o/ podstawa nawigzania stosunku pracy z osobg wyloniong w drodze naboru bedzie
umowa na czas okre$lony do 6 miesiecy, po tym okresie w przypadku braku zastrzezen
do pracy zatrudnionego pracownika, zostanie z nim zawarta kolejna umowa o prace
na czas nieokreslony,

h/ wynagrodzenie zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz.U. Nr 50, poz. 398 z pdzn.zm.)

i/ bezposrednim przetozonym pracownika - NACZELNIK WYDZIALU OK.

Krasnystaw, 31 pazdziernika 2014 r.
STAROSTA KRASNOSTAWSKI

Janusz SZPAK


http://www.krasnystaw-powiat.pl/

