Zarzadzenie Nr17/2015
Wojta Gminy Nur

z 2 marca 2015 roku
W sprawie powolania komisji konkursowej oraz trybu jej pracy

Na podstawie art 30 ust. 2 pkt.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U 2013.594 ze zm.) zarzadzam. co nastepuje

§1.

Powoluje komisje konkursowa do przeprowadzania konkursu ofert na swiadczenie ustug
medycznych z zakresu podstawowej opieki zdrowoinej na podstawie kontraktu NFZ na terenie
Gminy Nur i najmu lokalu uzytkowego, Ziokalizowanegoe w budynku Osrodka Zdrowia w Nurze
Z przeznaczeniem na prowadzenie dziatalnosci medyczne) (Swiadczenie podstawowych usiug
medycznych z wylaczeniem gabinetu stematelogicznego) w nastepujacym skiadzie®

1. Andrzej Warchala - przewodniczacy komisji
2. Beata Leszczynska —zastgpca przewodniczacego komisji
3. Krystyna Kaminska — czlonek komisji
4. Renata Dymowska — cztonek komisji
5. Monika Franczuk — cztonek kornisji
§2

Ustalam Regulamin pracy komisji konkursowe] stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia

§3

Nadzor nad wykonaniem zarzadzemia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




w sprawie wyboru najkorzystniejsze] oferty na Swiadczenie ustug medycznych z zakresu
podstawowe] opieki zdrowotnej na podstawie kontraktu NFZ na terenie Gminy Nur i wynajem lokalu
uzytkowego. zlokalizowanegoe w budynku Osrodka Zdrowia w Nurze z przeznaczeniem na
prowadzenie dziatalnosci medycznej (Swiadczenie podstawowych ustug medycznych z wylaczeniem
gabinetu stomatologicznego ).

do Zarzadzenia Nr 1772015 Wajta Gminy Nur

Zz

REGULAMIN

Zalacznik Nr 1

dmia 2 marca 201571

§1
Organizatorem konkursu jest Wojt Gminy Nur
§2
Czynnosci zwigzane z wyborem ofert przeprowadza Komisja konkursowa.
Komisja kenkursowa ocenia spehienie przez oferentow warunkow udziatu w konkursie oraz bada
i ocenia oferty, w szczegolnosci przedstawia Waijtowi propozycje wyboru najkorzystniejszej oferty.
§3
Wybdr ofert moze sie odby¢ chociazby wplynela tylko jedna oferta. speinigjaca warunki okreslone
w ogtoszeniu o konkursie
Nie przewiduje sie publicznego otwarcia ofert.
§4
Krytena aceny ofert
L.p. - Opis kryterium Waqa Szczegolowy opis, wzor
kryterium :
' Co+/Cr x 25 = iloSE punktow, gdzie
Zaproponowana Cosx — cena oferty badanej
1 stawka czynszu za 25%
najem lokalu Cn— najwyzsza cena sposrod ofert
Maksymalna liczba pkt. w tym kryterium — 25 pkt.
Zobowigzanie do
zatrudnienia 1. Zobowiazanie do zatrudnienia wszystkich
2 obecnych 10 % pracownikdw — 10 pkt.
pracownikow : 2. Brak zobowiazania - 0 pkt
osrodka zdrowia w Maksymalna liczba pkt. w tym kryterium — 10 pkt.
Nurze
1. Co najmniej 1 lekarz rodzinny przylmuja_cy
codziennie od poniedziatku do piatku w godz. 8.00
-18.00 (z przerwg na wizyty domowe) — 10 pkt
3 Zakres oferowanych 55 % 2. Lekarz rodzinny przyjmujacy codziennie od

ustug medycznych

pomiedziatku do piatku w krotszym wymiarze czasu

nizw ust.1—5 pkt

3. Lekarze specjalisci przyjmujacy w Osrodku Zdrowia

w Nurze:




- pediatra — 1 specjalista dzieciecy (co najmniej 1 raz
w tygodniu} — 10 pkt.

- ginekoleg — 1 lekarz spegjalisia (co najmnigj 2 razy
w miesigcu) — 10 pki.

- lekarz innej specjalnosci (co najmniej 1 raz na
kwarlat) — 5 pkt {max_ 10 pkt)

4. Dostep do swiadczen lekarza specjalisty w nnym
miejscu niz Oérodek Zdrowia w Nurze — 1 pkt za
kazdego lekarza, nie wiece] niz 5 pkt.

5. Dostep do podstawowych badan diagnostycznych
{USG, spirometria) w O$rodku Zdrowia w Nurze
— 5 pkt.

8. Dysponowanie wlasnym transportem sanitarnym
- 5 pkt

7. Posiadanie wiasnego laboratorium analitycznego
— 5 pkt.

8. Posiadanie certyfikatu 1SO w zakresie swiadczenia
ustug medycznych — 5 pkt.

Maksymalna liczba pkt. w tym kryterium — 65 pkt

Razem 100% | Maksymaina liczba punkitow — 100 pkt

§5

1. Przewodniczacy komisji sporzadza protokét z przeprowadzonego postepawania. ktéry powinien
Zawierac:
1) date sporzadzenia protokotu
2) imiona i nazwiska Przewodniczaceqgo oraz Czionkow Komisiji,
3) oznaczenie nieruchomosci z podaniem Nr ksiggi wieczyste|
4) Informacje o zlozonych ofertach
5) Informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty.
6) uzasadnienie rozstrzygniec podjetych przez Komisje,
7} imig. nazwiske i adres albo nazwa firmy wraz z siedziba osoby wylonione] w postepowaniu
Jako najemca nieruchomosci,
8) podpisy Przewedniczacege i Czlonkéw Komisji.
2. Protokol z przeprowadzonego postepowania sporzadza si¢ w ftrzech jednobrzmiacych
egzemplarzach
3. Protokot z przeprowadzonego postepowania stanowi podstawe zawarcia umowy najmu
4. Konkurs uwaza sie za zamkniety w chwili podpisania protokoiu.

§6

1. Oferty nie speiniajace wszystkich wymogow okreslonych w ogloszeniu o konkursie nie beda
rozpatrywane

2. Oferty ziozone po terminie przewidzianym w ogloszeniu zostang odestane na adres zwrolny bez
otwigrania.

3. O rozsirzygnieciu konkursu Organizator konkursu zawiadamia na pismie wszystkich oferentow
bioracych udziat w konkursie

4. Organizator konkursu zasirzega scbie moziwosc odwolania lub uniewaznienia konkursu bez
pedania przyczyny



§7

Informacje o rozstrzygnieciu konkursu podaje sie do publiczne] wiadomosci poprzez wywieszenie igj

na ckres 7 dni na tablicy cgioszen w Urzedzie Gminy Nur oraz opublikowanie na stronie internetowe;
Gminy Nur
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