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I. Cel Programu wolontarystycznego GOPS w Karsinie.

Wolontariat jest bezptatnym, §wiadomym 1 dobrowolnym dziataniem na rzecz
innych, wykraczajagcym poza wigzi rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.
Wolontariuszem moze by¢ praktycznie kazdy w kazdej dziedzinie zycia
spotecznego, wszedzie tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna.

Celem nadrzednym Programu bedzie propagowanie i rozwijanie obywatelskiego
uczestnictwa w zaspokajaniu ludzkich potrzeb, nowego spojrzenia na prace
spoleczna.

Program ten pozwoli na integracj¢ mieszkancoOw Gminy Karsin wokoét lokalnych
probleméw spotecznych z wykorzystaniem aktywno$ci mieszkancéw Gminy,
ktorzy swa pracg chcg przyczyni¢ si¢ dla dobra innych potrzebujacych pomocy.
Program nasz bedzie polegat na taczeniu na poziomie lokalnym ludzi che¢tnych
do niesienia pomocy z ludzmi, ktorzy takiej pomocy potrzebuja.

I1. Obszar dzialania.

-Gmina Karsin

I11. Kierunki rozwoju.

1. Przede wszystkim Program wyznacza droge ku utworzeniu Klubu
Wolontariatu przy Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Karsinie
oraz jego wspolprace z lokalnymi Kotami Wolontariatu.

2. W sferze dotyczacej spotecznosci lokalnej Program przyczyni si¢ przede
wszystkim do jej animowania, do pobudzania 1 wzmacniania osob ja
tworzacych.

3. Na poziomie instytucjonalnym planuje si¢ $cista wspotprace z innymi
instytucjami 1 organizacjami w zakresie wspoOlnego rozwigzywania
probleméw spotecznosci lokalne;.

IV. Dzialania wolontariackie.

Glownymi dziataniami podejmowanymi przez Klub Wolontariatu begda:
- wsparcie osob niepetnosprawnych,
- wsparcie 0s6b chorych,
- wsparcie 0s0b starszych,
- wsparcie 0s6b samotnych,



- pomoc w organizowaniu czasu wolnego,
- pomoc przy organizowaniu imprez okolicznosciowych,
- pomoc w zbidrkach zywnosci 1 odziezy.

V. Zarzadzanie Klubem Wolontariatu.

1.

Z uwagi na to, ze Klub Wolontariatu tworzony jest przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Karsinie, osobg decyzyjng we wszelkich sprawach
jest jego kierownik.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Karsinie wskazuje
osobe, ktéora pelni funkcje koordynatora 1 jest bezposrednio
odpowiedzialna za wdrozenie, realizacj¢ 1 ewaluacj¢ Programu.

Zakres dziatan koordynatora:

- przygotowanie mapy potrzeb;

- prowadzenie naboru wolontariuszy;

- tworzenie bazy danych zaréwno wolontariuszy jak i odbiorcow ich
ushug;

- planowanie dziatan wolontariuszy i przygotowanie wolontariuszy do
pracy;

- monitorowanie pracy wolontariuszy — nadzér nad wykonywanymi
zadaniami;

- opracowanie i prowadzenie potrzebnej dokumentacji;

- promocja wolontariatu w srodowisku lokalnym:;

- stata wspotpraca z pracownikami socjalnymi Osrodka oraz partnerami
lokalnymi.

VI. Korzysci z wdrazania Programu.

1.

Dla podopiecznych Osrodka:

- wprowadzanie nowego typu ustug §wiadczonych przez GOPS w
Karsinie i poszerzenie dotychczasowych;

- umozliwienie osobom wej$cia w nowe role oraz relacje spoteczne.

Dla pracownikow socjalnych:

- kreowanie nowego wizerunku pracownika socjalnego, jako animatora
dziatan;

- zwigkszenie skutecznosci dziatania;

- motywacja do twdrczej pracy.



Dla GOPS w Karsinie:

- podniesienie atrakcyjnosci usthug oferowanych przez Osrodek — poprawa
wizerunku,

- przelamywanie negatywnego stereotypu funkcjonowania Osrodka;

- wsparcie kadry pracujgcej w Osrodku poprzez wykonywanie
dodatkowej pracy przez wolontariuszy;

- tworzenie lokalnych wiezi miedzyludzkich i1 ludzkiej solidarnosci
poprzez wlaczanie zwyktlych ludzi do niesienia pomocy.

VII. Harmonogram

1.

Diagnoza potrzeb w srodowisku. Opracowanie mapy potrzeb.
Termin —od V 2014 — praca ciagla.
Osoby — pracownicy socjalni, koordynator.

Promocja wolontariatu w srodowisku lokalnym.
Termin — od V 2014 — praca ciagla.
Osoba - koordynator.

Nabor wolontariuszy.
Termin - od V 2014 — praca ciagla.
Osoby — koordynator, pracownicy socjalni.

Pozyskiwanie odbiorcow ustug.
Termin —od V 2014 — praca ciagla.
Osoby — koordynator, pracownicy socjalni.

Tworzenie bazy danych wolontariuszy i odbiorcéw ustug.
Termin — od VI 2014 — praca ciagla.
Osoba — koordynator.

Szkolenie wolontariuszy i1 przygotowywanie do powierzonych zadan.
Termin — od VI 2014 — praca ciagla.
Osoba — koordynator.

VIII. Koszty zwiazane z wdrozeniem i realizacjq programu.

Program wolontarystyczny prowadzony bedzie na bazie Osrodka Pomocy
Spoteczne;.



Zalacznik Nr 1
Regulamin pracy wolontariusza

. Wolontariusz wykonuje swoje zadania na podstawie Porozumienia o
wspolpracy zawartego pomiedzy Osrodkiem a wolontariuszem lub w
razie potrzeby upowaznienia wystawionego przez Osrodek.

. Osoba odpowiedzialng za kontakt z wolontariuszem jest koordynator
wolontariatu w GOPS Karsin.

. Plan pracy wolontariusza ustalany jest wspolnie z koordynatorem.

. Wolontariusz nie moze wykonywa¢ czynnosci, do ktéorych nie ma
uprawnien, a w szczegolnosci takich, do ktéorych potrzebne jest
przygotowanie medyczne.

. Wszelkie watpliwosci  dotyczace wykonywane] pracy wolontariusz
powinien jak najszybciej zgtasza¢ koordynatorowi wolontariatu przed
podjeciem jakichkolwiek decyzji czy dziatan.

. O rezygnacji z pracy wolontariusz powinien jak najszybciej
poinformowac¢ o tym koordynatora wolontariatu nie ponoszac zadnych
konsekwencji z tego tytutu.

. W przypadku braku mozliwo$ci zrealizowania zadan, ktorych podjat si¢
wolontariusz, powinien on jak najszybciej poinformowa¢ o tym fakcie
koordynatora wolontariatu w celu znalezienia zast¢pstwa luz rozwigzania
problemu.

. Wolontariuszom nie wolno absorbowa¢ swoimi sprawami osobistymi,
pali¢ papierosow oraz spozywa¢ alkoholu ani innych $rodkow
odurzajacych w obecnos$ci osob, u ktorych wykonuja okreslong prace.

. Wszelkie sprawy dotyczace sytuacji os6b 1 ich rodzin, u ktorych
wolontariusz wykonuje swoja prace sg tajemnicg i moga by¢ omawiane
tylko z koordynatorem lub pracownikiem socjalnym GOPS w Karsinie
upowaznionym do tego. Wolontariusz zobowigzany jest do dyskrecji.



