UCHWALA Nr VI1/40/11

Rady Gminy Karsin
z dnia 30 maja 2011 r.

W sprawie: okreslenia zasad wudzielania 1 rozmiaru obnizek tygodniowego,
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono
stanowisko kierownicze, okreSlenia tygodniowego, obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym, obowigzkowym wymiarze
godzin oraz okreSlenia tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin dla
pedagoga szkolnego, psychologa i logopedy.

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm..) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 w zwigzku z art. 91d pkt
1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
p6zn. zm.) Rada Gminy Karsin uchwala, co nastepuje:

§1

Przepisy uchwaly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w publicznych przedszkolach,
zespotach szkoét i szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Karsin.

§2

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, zespotach szkét
1 szkotach prowadzonych przez Gming¢ Karsin, w zaleznosci od wielkosci 1 typu szkoly oraz
warunkéw pracy, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych okre§lony w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela wg
zasad okreslonych w tabeli:

L.p. STANOWISKO KIEROWNICZE Tygodniowy wymiar obnizki godzin
zaje¢ dla nauczycieli

1. | Dyrektor szkoty, zespotu

- do 12 oddziatow 13 godzin
- od 13 do 18 oddziatow 15 godzin
- ponad 18 oddzialéw 16 godzin

2. | Dyrektor przedszkola

- czynnego do 6 godzin dziennie liczacego| 10 godzin
do 10 oddziatow

- czynnego ponad 6 godzin dziennie i| 10 godzin
liczacego do 3 oddzialéw

- ponad 3 oddzialy 15 godzin

§3

Do nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktérym
powierzono to stanowisko, wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 2 stosuje si¢ odpowiednio, z
tym, ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nast¢pujacego po
miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo trwajace dtuzej niz 14 dni.




§4

Obnizka dla wicedyrektorow jest nizsza o 4 godziny od ustalonej dla dyrektora placowki, w
ktorej petnig funkcje.

§5

Jezeli warunki funkcjonowania szkoty powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora szkoty
lub przedszkola, Wjt Gminy moze zwolni¢ lub obnizy¢ dyrektorowi szkoty lub przedszkola
obowigzkowy wymiar godzin, o ktérych mowa w § 2.

§6

Znizka godzin, o ktérej mowa w § 2, 3 1 4 moze by¢ cofnigta w kazdym czasie, bez potrzeby
wypowiedzenia, jezeli zaistniejg przyczyny uzasadniajace potrzebe cofni¢cia znizki.

§7

Nauczycielom korzystajacym ze znizki, godziny ponadwymiarowe i dorazne zast¢gpstwa
przydziela si¢ tylko w sytuacji, gdy nie ma mozliwosci realizacji tych godzin przez innego
nauczyciela.

§8

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, ustala si¢
proporcjonalnie w odniesieniu do 1acznej liczby realizowanych przez nauczyciela zajgc
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych. Uzyskany wynik ilosci godzin
tygodniowego wymiaru, zaokragla si¢ do petnej godziny w ten sposob, ze czas zajec
mniejszy niz 0,5 godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za petng godzine.

2. Sposob ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢c oraz liczby godzin
ponadwymiarowych przedstawia zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§9

Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi i mlodziezag lub na ich rzecz
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust.3 ustawy - Karta Nauczyciela:

L.p. Stanowisko Tygodniowy wymiar
godzin zajeé

1. |Pedagog 20

2. | Psycholog 26

3. |Logopeda 18

4. |Nauczyciel przedszkola prowadzacy zajecia w grupach 22
mieszanych wiekowo, tj. obejmujace dzieci pigcioletnie jak i
inne wiekowo

§ 10
Wykonywanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Karsin.
§ 11

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2011
roku.




§12

Traci moc Uchwata Nr XXIII/184/04 Rady Gminy w Karsinie z dnia 9 grudnia 2004 r. w
sprawie ustalenia oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego, obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom oraz Uchwata Nr XXV1/176/09 Rady Gminy w Karsinie
z dnia 18 czerwca 2009 r. w sprawie okreslenia tygodniowego, obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, realizujagcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o réznym obowigzkowym wymiarze godzin, w publicznych jednostkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming¢ Karsin.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jan Narloch



Zalacznik nr 1 do Uchwaty
Nr VII/40/11 Rady Gminy w Karsinie
z dnia 30 maja 2011 r.

Przyklady zastosowania zasady ustalania pensum proporcjonalnego w stosunku do ogdlne;j
liczby zaje¢ przydzielonych nauczycielowi.

1) Nauczyciel prowadzi zajecia z jezyka niemieckiego w wymiarze 13 godzin oraz 16 godzin
zaje¢ w Swietlicy szkolnej.

Ustalenie wymiaru pensum:

- dodajemy poszczegdlne wymiary jako czesci utamkowe w stosunku do pelnego pensum

- wymiar realizowany - 13/18 + 16/26 = 0,722+0,615=1,337 etatu

- ustalamy obowiazkowy wymiar zaje¢ (pensum) stosujac zasade proporcji — jezeli 29
(13+16) godzin stanowi 1,337 etatu, to 1 etat — 29/1,337 = 21,69 — czyli 22 godziny

- maksymalna liczba godzin ponadwymiarowych — 7 (29- 22 =7)

2) Nauczyciel uczy w wymiarze 6 godzin historii oraz 15 godzin — pracuje w bibliotece:
6/18 + 15/30 = 0,333 + 0,5 =0,833
wymiar obowigzkowy — (6+15)/0,833 = 25,21 czyli 25 godzin

wiec nauczyciel jest zatrudniony w niepelnym wymiarze zaje¢ 21/25 etatu.



