Uchwała nr XXIV/172/2005

Rady Miejskiej w Mikstacie

z dnia  25 listopada 2005 roku

w sprawie 
ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placówkach 
oświatowych prowadzonych przez Miasto i Gminę Mikstat, o których mowa w art. 

30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela na okres

od 1 stycznia do 31 grudnia 2006r.


Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. nr 118, poz. 1112 z późniejszymi zmianami)  w związku z rozporządzeniem z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy  (Dz. U. nr 22 z 09.02.2005r., poz. 181) Rada Miejska w Mikstacie uchwala:

§ 1. 


Regulamin obowiązujący od dnia 1 stycznia do 31 grudnia  2006 roku, określający:

1)  wysokość stawek dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,                                                       

2)  szczegółowy sposób obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw,

3)  wysokość i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy – dodatku mieszkaniowego, 

stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2. 

Regulamin został uzgodniony z Zarządem Oddziału Związku Nauczycielstwa Polskiego w Mikstacie.

§ 3.

Wykonanie Uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Mikstat.

§ 4.


Uchwała podlega ogłoszeniu w  Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2006r.

Uzasadnienie

do Uchwały nr XXIV/172/05

Rady Miejskiej w Mikstacie

z dnia 25 listopada 2005 roku

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2003r. nr 118, poz. 1112 z późn. zm.), w brzmieniu nadanym ustawą z dnia 

15 lipca 2004r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektórych innych ustaw (Dz. U. nr 179, poz. 1845) organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego określa, w regulaminie wynagradzania przyjmowanym corocznie i obowiązującym w okresie od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia, wysokość poszczególnych składników wynagrodzenia, wymienionych w art. 30 ust. 6 pkt 1 – 3. 

