Zalacznik Nr 3 do

Zarzadzenia Nr 84/2025

Wojta Gminy Goscieradow

z dnia 9 pazdziernika 2025 roku

RGK 2110.3.2025 Goscieradow, dn. 9 pazdziernika 2025 r.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Wéjt Gminy Goscieradow oglasza otwarty konkurs na wolne stanowisko urzednicze referent

do spraw promocji i rozwoju gminy w Urzedzie Gminy GoScieradéw, Goscieradéw

Ukazowy 61, 23-275 Goscieradéw.

I. Wymagania niezbe¢dne:

A

S

Obywatelstwo polskie.

Wyksztalcenie wyzsze.

Co najmniej 2-letni staz pracy w administracji publiczne;.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przest¢pstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia umozliwiajgcy prace na ww. stanowisku.

I1. Wymagania dodatkowe:

N oo AW

Umiejetnos¢ pracy w zespole i pod presja czasu.

Predyspozycje osobowosciowe: dokladno$é, sumienno$é, odpowiedzialnosc,
terminowos$¢, samodzielnos¢, dyspozycyjnosé, kreatywnos¢.

Wysoka kultura osobista.

Biegta znajomos¢ obstugi komputera i programoéw graficznych (Photoshop, Illustrator)
Umiejetnosci tworzenia, redagowania, korekty komunikatow tekstowych.

Umiejetnos¢ analitycznego myslenia.

Prawo jazdy kat. B.






pracy zawodowej,

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do pobrania ze
strony BIP zal. Nr 2),

4. Kserokopie swiadectw pracy,

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

6. Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego i za umyslne przestepstwo
skarbowe (do pobrania ze strony BIP zat. Nr 3) — (w przypadku zatrudnienia kandydat
zostanie zobowigzany do przedtozenia Informacji z Krajowego Rejestru Karnego),

7. Os$wiadczenie kandydata, ze ma pelng zdolnos¢ do czynnoséci prawnych, oraz ze
korzysta z pelni praw publicznych (do pobrania ze strony BIP zat. Nr 3),

8. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajagcym ha zatrudnienie na
stanowisko urzednicze: referent — stanowisko ds. promocji i rozwoju gminy (do
pobrania ze strony BIP zal. Nr 3),

9. Os$wiadczenie posiadania obywatelstwa polskiego(do pobrania ze strony BIP zal. Nr 3),

10. Kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i
umiegjegtnosciach.

W przypadku podania danych osobowych w zakresie szerszym anizeli wynikajacy z art. 22!
Kodeksu Pracy o$wiadczenie kandydata o dobrowolnym wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych na stanowisko urzednicze

referent do spraw promocji i rozwoju gminy (do pobrania ze strony BIP zal. Nr 1).

Uwaga: List motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzulg ,,Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby postgpowania rekrutacyjnego”.

Kserokopie dokumentdéw ztozonych w ofercie muszg by¢ poswiadczone przez kandydata za
zgodnosé z oryginatem. Kandydaci zobowiazani sa do podania numeru telefonu lub adresu e-

mail, ktéry niezbedny jest do poinformowania kandydata o terminie II etapu naboru.

V. Informacje o warunkach pracy na stanowisku urz¢dniczym referent do spraw
promocji i rozwoju gminy
1. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

2. Wymiar czasu pracy - pelny etatu.

VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych












