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GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI 

I ROZWI ĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH NA ROK 2009. 
 

Lp. Zadania Koszt w zł. Odpowiedzialny za 
realizację 

Termin 
realizacji 

Uwagi 

1. Prowadzenie punktu konsultacyjno-informacyjnego 
rozwiązywania problemów alkoholowych, oraz świetlicy 
środowiskowej 

• dostarczenie informacji o możliwości 
podejmowanie profesjonalnej terapii. 

• motywowanie i kierowanie na leczenie. 
• udzielanie wsparcia i pomocy psychospołecznej 

osobom po zakończeniu terapii odwykowej i ich 
rodzinom. 

• udzielania wsparcia i pomocy psychospołecznej, 
informacji prawnej ofiarom przemocy w rodzinie. 

• prowadzenie zajęć alternatywnego spędzanie 
wolnego czasu bez sięgania po alkohol, narkotyki 

• wynagrodzenie pełnomocnika, psychologa 
i opiekuna świetlicy. 

• Prowadzenie postępowań administracyjnych 
wobec zgłaszanych do GKRPA osób 
nadużywających alkoholu:  

- zlecanie wywiadów środowiskowych 
- kontakt z OPS i Policją 
- skierowanie na badania sądowo – 

psychiatryczne w przedmiocie uzależnienia 
od alkoholu 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30.000,00 
 
 
 
 
 
 
 

3.000,00 

Pełnomocnik Wójta 
Gminy, gospodarz punktu 
konsultacyjno-
informacyjnego, opiekunka 
świetlicy, przewodniczący 
GKRPA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Praca ciągła 
W miarę 
potrzeb 
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- kierowanie do sądu wniosków o 
zobowiązanie do leczenia odwykowego 

2. Współpraca z ośrodkiem uzależnienia i współuzależnienia 
w Kraśniku w zakresie: 

• ponadpodstawowej pomocy terapeutycznej dla 
osób uzależnionych od alkoholu. 

• ponadpodstawowej pomocy terapeutycznej dla 
osób współuzależnionych czyli członków rodziny. 

• ponadpodstawowej pomocy terapeutycznej 
ofiarom przemocy domowej. 

• dotacji na realizację programu. 

 
 
 
 
 
 
 
 

4.000,00 

Pełnomocnik Wójta Gminy, 
przewodniczący GKRPA 

Praca ciągła  

3. Utrzymanie i doposażenie punktu konsultacyjno-
informacyjnego i świetlicy środowiskowej w 
Gościeradowie: 

• energia, gaz, rozmowy telefoniczne, Internet. 
• materiały biurowe, kancelaryjne, kawa, herbata, 

napoje, środki czystości. 
• zakup i dystrybucja materiałów informacyjno- 

edukacyjnych dla petentów punktu oraz instytucji 
i organizacji współdziałających. 

• zakup gier dla młodzieży, płyt CD, kaset 
muzycznych, książek. 

• konsultacyjno – informacyjnego. 
• ubezpieczenie sprzętu i abonament radiowo-

telewizyjny. 

 
 
 

13.000,00 
1.500,00 

 
1.500,00 

 
 

2.000,00 
 
 
 

700,00 
 

Wójt Gminy, Pełnomocnik 
Wójta Gminy, gospodarz 
punktu konsultacyjno-
informacyjnego 

Praca ciągła  

4. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjno-
edukacyjnej dla dzieci i młodzieży m.in.: 

• realizację na terenie szkół i innych placówek 
oświatowo-wychowawczych i kulturalnych 
programów profilaktycznych, spektakli 
profilaktyczno-edukacyjnych i konkursów 
z elementami profilaktyki. 

 
 

5.000,00 
 
 
 
 

Pełnomocnik Wójta Gminy Praca ciągła  
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• szkolenia, spektakle i kursy dla osób pracujących 
w świetlicach i członków GKRPA  

• bieżąca aktualizacja informacji zamieszczonych 
w gablotach dotyczących rozwiązywania 
problemów alkoholowych, przemocy w rodzinie, 
narkomanii 

• dofinansowanie do wyposażenia świetlic. 

4.000,00 
 

1.000,00 
 
 
 

4.000,00 
5. Wspieranie letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci 

i młodzieży poprzez: 
• refundację zorganizowanego wypoczynku dla 

dzieci i młodzieży z grup ryzyka. 
• dofinansowanie zawodów sportowych o zasięgu 

gminnym i wyjazdów na basen. 
• refundację uczestnictwa dzieci i młodzieży z grup 

ryzyka w wycieczkach organizowanych przez 
placówki oświatowe. 

 
 

10.000,00 
 
 

5.000,00 
 

4.000,00 
 

 

Pełnomocnik Wójta Gminy W miarę 
potrzeb 

 

6. Wsparcie systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem 
i rodziną 

3.000,00 Pełnomocnik Wójta Gminy, 
przewodniczący GKRPA 

W miarę 
potrzeb 

 

7. 
 

Współpraca z Kościołem Katolickim, Ośrodkiem Pomocy 
Społecznej, Posterunkiem Policji, Służbą Zdrowia, 
placówkami oświatowymi, kulturalnymi i 
stowarzyszeniami w zakresie wychowania w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi i narkomanii. 

 
 
 
 

3.000,00 

Pełnomocnik Wójta Gminy, 
przewodniczący GKRPA 

Praca ciągła  

8. Przestrzeganie szczegółowych zasad wydawania i cofania 
zezwoleń na prowadzenie sprzedaży napojów 
alkoholowych przeznaczonych do spożycia na miejscu 
i poza miejscem sprzedaży. 

 
 
 

--------- 

Wójt Gminy, przewodniczący 
GKRPA 

 

W miarę 
potrzeb 
 

 

 
 
 

 
9. Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 
W tym: 

• przewodniczący komisji za udział w posiedzeniu 
GKRPA 

 
5.300,00 

 
250,00 

 

Wójt Gminy W miarę 
potrzeb 
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• sekretarz komisji za udział w posiedzeniu GKRPA 
• członek komisji za udział w posiedzeniu GKRPA 
• członek komisji za udział w zespole kontrolnym w 

zakresie przestrzegania zasad sprzedaży napojów 
alkoholowych w placówkach handlowych i 
gastronomicznych. 

150,00 
 

100,00 
100,00 

10. Finansowanie Gminnego Programu Przeciwdziałania 
Narkomanii. 

5.000,00 Wójt Gminy, przewodniczący 
GKRPA 

W miarę 
potrzeb 

 

11. Dokonanie okresowej analizy i oceny realizacji programu. ---------- Rada Gminy Raz w roku  
               Ogółem: 105.000,00 


