Uchwata Nr VIIL.72.2019

Rady Powiatu Elckiego

z dnia 22 sierpnia 2019 r.
w sprawie okreslenia zasad rozliczenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegolnych okresach
roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego wymiaru zajeé
nauczycieli, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkole oraz ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkél niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, pedagogéw,
psychologow, logopedow, terapeutéow pedagogicznych, doradcéow zawodowych,
nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkét i na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez

Powiat Elcki .

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 511) 1 art. 42 ust. 6 1 7 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn zm.) oraz art.1 pkt 13
lit. d ustawy z 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2019 r. poz. 730) Rada Powiatu Eickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, wg zatgcznika nr 1 do niniejszej uchwaty,

§ 2. Okresla si¢ zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego,
wymiaru godzin zaje¢ dyrektorom, wicedyrektorom szkoty oraz nauczycielom petnigcym inne
stanowiska kierownicze w szkole, wg zatacznika nr 2 do niniejszej uchwaty,

§ 3. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdw,
psychologéw, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych, z wyjatkiem
nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno — pedagogicznych, nauczycieli
praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szk6t 1 na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych wg zalacznika nr 3 do niniejszej uchwaty,

§ 4. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkot
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych

ksztalcenie w formie zaocznej, nauczycieli ksztalcenia na odlegtos¢, bibliotekarzy bibliotek



pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie

zaocznej 1 w ksztalceniu na odleglos¢, wg zatacznika nr 4 do niniejszej uchwaty.

§ 5. Traci moc uchwata Nr XLV.376.2018 Rady Powiatu Eickiego z dnia 27 czerwca
2018 r. w sprawie okreslenia zasad rozliczenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajec jest rézny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego wymiaru zaje¢ nauczycieli,
ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkole oraz ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkét niewymienionych w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, pedagogéw, psychologdéw, logopeddow,
terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach i1 placowkach

prowadzonych przez Powiat Efcki .
§ 8. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Etckiego.

§ 9. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2019 r.



Zatgcznik nr 1

do uchwaty Nr VII1.72.2019
Rady Powiatu Elckiego

z dnia 22 sierpnia 2019 r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli,

dla ktérych ustalony plan zajeé jest r6zny w poszczegoélnych okresach roku szkolnego.

§ 1. Przepisy uchwaly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w publicznych szkotach

i placoéwkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Etcki.

§ 2. Przepisy uchwaty stosuje si¢ do nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajec jest rézny

w poszczegllnych okresach roku szkolnego.

§ 3. Nauczyciel, ktéry realizuje tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ zgodnie z art. 42
ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela i dla ktérego ustalony plan zaje¢ w pewnych okresach roku
szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego tego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, powinien naucza¢ odpowiednio wigksza liczbe godzin w innych okresach
danego roku szkolnego. Praca wykonywana zgodnie z tak ustalonym planem zaje¢ nie jest pracg

w godzinach ponadwymiarowych.

§ 4. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli o ktérych mowa w § 3
stanowi iloraz sumy realizowanego wymiaru zaje¢ w poszczegdlnych tygodniach w roku

szkolnym 1 liczby tygodni w roku szkolnym.

§ 5. Nauczycielom, zatrudnionym w niepelnym wymiarze godzin, realizujacym rézny
wymiar zaje¢ w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracg okresla si¢ sredni

wymiar godzin zaje¢ dla calego okresu zatrudnienia do dwoch miejsc po przecinku.



Zatgcznik nr 2

do uchwaty Nr VII1.72.2019
Rady Powiatu Etckiego

z dnia 22 sierpnia 2019 r.

Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dyrektorom, wicedyrektorom szkoly oraz nauczycielom pelniacym inne stanowiska

kierownicze w szkole.

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych
przez Powiat Eicki, w zaleznosci od wielkosci i typu szkoly oraz warunkéw pracy, obniza si¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela do wysokosci ustalonej w
ponizszej tabeli:

Obnizony

Lp Stanowiska kierownicze tygodniowy
wymiar zajeé

1.  dyrektor szkoly kazdego typu, liczace;j:

- od 12- do 16 oddzialéw 5
- od 17 oddzialéw 3
2.  wicedyrektor szkoty kazdego typu, liczace;j: 8

- od 12- do 16 oddziatow

- od 17 oddziatow 7
3.  kierownik szkolenia praktycznego 7
4.  dyrektor poradni psychologiczno — psychologicznej 5

wicedyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej 10

5. dyrektor specjalnego os$rodka szkolno — wychowawczego 3



wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno - wychowawczego 5

6.  dyrektor Centrum Ksztalcenia Praktycznego — Ustawicznego 2
wicedyrektor  Centrum  Ksztalcenia  Praktycznego i 4
Ustawicznego

7.
dyrektor miedzyszkolnego osrodka sportowego 4

8.  dyrektor bursy szkolnej, liczace;:

- do 140 wychowankéw 6
- od 140 wychowankow 4
wicedyrektor bursy szkolnej, liczacej od:

- do 140 wychowankéw 12
- od 140 wychowankéw 9

9.  Kierownik internatu szkolnego:
- do 100 wychowankéw 15

- od 100 wychowankoéw
12

§ 2. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z §1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska
od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi

zastepstwo.



Zatqcznik nr 3

do uchwaty Nr VIII.72.2019
Rady Powiatu Etckiego

z dnia 22 sierpnia 2019 r.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, psychologoéw, logopedow,
terapeutéow pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli
zatrudnionych w poradniach psychologiczno — pedagogicznych, nauczycieli prakyucznej

nauki zawodu we wszystKich typach szkot i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

§ 1. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla pedagogéw,
psychologéw, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych, z wyjatkiem
nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno — pedagogicznych, nauczycieli
praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkdét 1 na kwalifikacyjnych kursach

zawodowych w wysokosci ustalonej w tabeli:

Tygodniowy obowiazkowy
Lp. Stanowisko
wymiar godzin
1. |Pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta 22

pedagogiczny, doradca zawodowy

2. |Nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich 20

typach szkét i1 na kwalifikacyjnych kursach

zawodowych




Zatgcznik nr 4

do uchwaty Nr VII1.72.2019
Rady Powiatu Elckiego

z dnia 22 sierpnia 2019 r.

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkél niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy -Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej, nauczycieli ksztalcenia na odleglosé¢, bibliotekarzy bibliotek
pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zaje¢ w formie

zaocznej i w ksztalceniu na odleglos¢.

§ 1. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycielom-

konsultantom, bibliotekarzom bibliotek pedagogicznych, w wysokos$ci ustalonej w tabeli:

Tygodniowy obowigzkowy
Lp. Stanowisko
wymiar godzin

1. Bibliotekarze

bibliotek 30
pedagogicznych

2. Nauczyciele
Konsultanci 30

§ 2. 1. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
formie zaocznej zalicza sig¢:
1) godziny wyktadéw, konsultacji, ¢wiczen i zajg¢ praktycznych;
2) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych
i egzaminacyjnych, liczac poprawienie 3 prac na 1 godzing zaje¢;
3) godziny przeprowadzania egzamindéw ustnych, liczagc egzaminowanie 4 stuchaczy na 1
godzing zajec;

2. Dla celéw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ przez godzing nalezy



rozumiec:

1) 45 minut w przypadku wyktadéw, ¢wiczen 1 konsultacji;

2) 55 minut w przypadku zaje¢ praktycznych;

3) 60 minut w przypadku pozostatych zajec.

3. Rozliczenie z realizacji obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela szkoty
ksztalcagcej w systemie zaocznym, zatrudnionego w pelnym wymiarze nastepuje w kazdym
semestrze. W okresie semestru nauczyciel realizuje potowe rocznego wymiaru godzin zajec. Za
podstawe rozliczenia przyjmuje si¢ wg. zapisow w dzienniku lekcyjnym, protokotach
egzaminacyjnych, odbyte godziny zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy
i godziny nierealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

4. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin
w ksztatceniu w formie zaocznej wynosi 648 godzin( 18 godz * 36 tygodni).

5. Do ustalonego obowigzkowego pensum dla nauczycieli o ktérym mowa w pkt 1 ustala si¢
usredniong liczbe tygodni tj. 36 tygodni.

6. Odbyte godziny zaje¢ wymienionych w pkt 1 oraz godziny zaje¢ wynikajace z planu
nauczania, lecz nierealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, przekraczajace
potowe rocznego wymiaru, sg godzinami ponadwymiarowymi.

§ 3. 1 Do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli zatrudnionych
w ksztatceniu na odleglos¢, zalicza sig:

1) godziny konsultacji indywidualnych, liczac 3 stuchaczy na 1 godzing zaj¢¢;

2) godziny do konsultacji zbiorowych, wykladéw, ¢wiczen odbytych w formie
elektronicznej ( telekonferencje, wideokonferencje);

3) godziny przeznaczone na opracowanie i1 zamieszczanie na platformie edukacyjnej
nowych materiatéw dydaktycznych ( narzedzi elektronicznych niezbednych dla
poszczegdlnych jednostek lekcyjnych, wyktadow, ¢wiczen, ktérych nie mozna naby
na rynku pomocy dydaktycznych), liczac 1 godzing na opracowaniu materialéw
dydaktycznych w formie elektronicznej do 1 godziny zaje¢ okreslonych w ramowym planie
nauczania.

2. Dla celéw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ przez godzing nalezy rozumiec:

1) 45 minut w przypadku wyktadéw, ¢wiczen i konsultacji,

2) 55 minut w przypadku zaje¢ praktycznych,

3) 60 minut w przypadku pozostatych zajec.






