
W dniu 08 listopada 2016 r. został rozstrzygnięty konkurs na prowadzenie całodobowych

placówek opiekuńczo – wychowawczych w Ełku. 

Wpłynęły  2  oferty  na  realizację  zadania  z  zakresu  pomocy  społecznej  –  prowadzenie

całodobowych placówek opiekuńczo – wychowawczych:

1. Caritas Diecezji Ełckiej

2. Fundacja „Pod Prąd”

Komisja  stwierdziła,  iż  obydwie  oferty  spełniały  wymogi  formalne.  Po  zapoznaniu  się

z treścią ofert członkowie komisji brali pod uwagę następujące kryteria i punktację: 

– spodziewane efekty – do 30 pkt,

– koszt realizacji zadania – do 20 pkt,

– sposób realizacji i innowacyjność – do 20 pkt,

– ocena możliwości i realizacji zadania przez podmiot – do 15 pkt,

– zaangażowanie środków własnych – do 15 pkt,

Oferta Caritas Diecezji Ełckiej otrzymała 389 pkt.

Oferta  Fundacji „Pod Prąd” otrzymała 241 pkt. 

Członkowie komisji stwierdzili, że oferta Caritas Diecezji Ełckiej uwzględnia cały zakres

zadań  ujętych  w  ogłoszeniu.  Caritas  Diecezji  Ełckiej  posiada  zasoby  kadrowe  i  rzeczowe

umożliwiające  realizacje  zadania  prowadzenia  5  placówek  socjalizacyjnych o  liczbie  miejsc

nieprzekraczającej 14 osób w każdej placówce, w tym 4 miejsca interwencyjne. Wkład rzeczowy

przewidziany do  realizacji  zadania  obejmuje  wyposażenie  placówek,  wyposażenie  siłowni,  sali

zabaw,  sali  komputerowej,  gabinetu  psychologa,  pedagoga,  gabinetu  pielęgniarki,  pomieszczeń

administracyjnych, samochód Citroen Berlingo, oraz samochód Citroen Jumpy kombi 9- osobowy.

Łączna wartość wkładu rzeczowego wynosi 364 376,37 zł. 

Caritas  Diecezji  Ełckiej  dysponuje  wykwalifikowaną  kadrą.  Dyrektorem  placówek  jest

osoba posiadająca wyższe wykształcenie na kierunku psychologia, uzupełnione podyplomowymi

studiami  z  zakresu  organizacji  i  zarządzania  pomocą  społeczną.  Posiada  13  –  letni  staż  pracy

w instytucji  zajmującej  się  pracą  z  dziećmi  i  rodziną.  W placówkach socjalizacyjnych  obecnie

są  zatrudnieni  wychowawcy  posiadający  wykształcenie  na  kierunku  pedagogika,  specjalizacje:

pedagogika  opiekuńczo  –  wychowawcza,  pedagogika  wczesnoszkolna,  pedagogika  specjalna,

pedagogika ogólna. Psycholog zatrudniony w placówkach posiada 10- letni staż pracy. Zatrudniona

jest pielęgniarka -  wykształcenie policealne medyczne – 35 letni staż pracy w zawodzie. Przeszło

85%  kadry  pedagogicznej  to  osoby  z  wieloletnim  stażem  pracy  w  placówce  opiekuńczo  –

wychowawczej,  które  oprócz  podstawowego  wykształcenia  pedagogicznego  ukończyły  liczne

studia podyplomowe, kursy, szkolenia i warsztaty.


