Zatqcznik nr 1 do Uchwaly 16/2009
Zarzqdu Powiatu w Etku
z dnia 17 lutego 2009 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI GRANTOWEJ

oceniajacej oferty na realizacje zadan powiatu w ramach Konkursu Ofert 2009

§1

Komisja Grantowa zwana dalej Komisja dziala na podstawie Uchwaly Nr XXVII/200/08
Rady Powiatu w Etku z dnia 30 grudnia 2008 r. w sprawie uchwalenia ,,Programu
Wspolpracy samorzadu powiatowego w Elku z sektorem pozarzadowym w zakresie
dzialalnosci pozytku publicznego w roku 2009”.

§2

Zadania Komisji:

1.
2.
3.

Ocena formalna ztozonych ofert.

Ocena merytoryczna ztozonych ofert.

Rekomendowanie Zarzadowi Powiatu w Etku, w formie listy rankingowe;,
najkorzystniejszych ofert na realizacj¢ zadan powiatu.

§3

Komisja dziata w 8-osobowym skladzie zgodnym z zapisami §9 ust. 1 Programu

Wspdtpracy.

Wszyscy cztonkowie Komisji maja rowne prawo glosu.

Cztonkowie wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz

Sekretarza Komisji, ktorych zadaniem jest koordynacja i organizacja prac Komisji oraz

prowadzenie jej posiedzen.

Ocena ztozonych ofert przebiega w nastgpujacych etapach:

a) Publicznego otwarcia i oceny formalnej ztozonych ofert dokonuja pracownicy
Wydzialu Promocji i Rozwoju Powiatu Starostwa Powiatowego w Etku;

b) Oceny merytorycznej zlozonych ofert dokonuje Komisja Grantowa obradujaca
1 podejmujaca wiazace ustalenia zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej 5 cztonkéw Komisji, w tym przynajmniej jednego reprezentanta sektora
pozarzadowego;

c¢) Ocena merytoryczna jest dokonywana przy pomocy indywidualnej karty oceny
oferty podpisanej imiennie przez cztonka Komisji — dokumentu opracowanego na
podstawie kryteridow oceny ofert zatwierdzonych przez Zarzad Powiatu w Elku.

d) Na podstawie przyznanych poszczegdlnym ofertom punktow, Komisja szereguje
oferty w formie listy rankingowej (na list¢ rankingowa wchodza oferty, ktore
uzyskaty podczas oceny merytorycznej min. 65% maksymalnej ilosci punktéw) wraz
z ujeta na niej propozycja wstgpnego podziatu srodkdéw finansowych;

e) W przypadku gdy czlonek Komisji przyzna ofercie mniej niz 39 punktow,
zobowiazany jest do pisemnego uzasadnienia swojej oceny;

f) Lista rankingowa zostaje przedstawiona Zarzadowi Powiatu w Elku do rozpatrzenia
1 ostatecznego zatwierdzenia;

g) Komisja Grantowa podaje do publicznej wiadomosci informacje dotyczace nazw
1 adresow oferentow, nazw oferowanych do realizacji zadan, wnioskowanej kwoty
dotacji.



9]

Cztonek Komisji, ktory ma formalno-prawne lub rodzinne powiazania z oferentem
1 ztozona oferta, informuje kazdorazowo o tym fakcie pozostatych cztonkow Komisji
Grantowej 1 jest wylaczony z procesu oceny merytorycznej danej oferty.

Wiazace ustalenia Komisji na temat propozycji wyboru najkorzystniejszych ofert
przekazywane sa Zarzadowi Powiatu w Etku w formie wniosku przygotowywanego
przez Wydzial Promocji i Rozwoju Powiatu Starostwa Powiatowego w Etku, do ktorego
zalaczana jest lista rankingowa ofert.

Prace Komisji sa prowadzone w formie pisemne;.

Czlonek Komisji Grantowej jest powiadamiany o kolejnym posiedzeniu
z wyprzedzeniem czasowym umozliwiajacym udzial w posiedzeniu, nie pozniej niz trzy
dni przed posiedzeniem.

Organizacja prac Komisji Grantowej zajmuje si¢ Wydziat Promocji i Rozwoju Powiatu
Starostwa Powiatowego w Etku.

Komisja zbiera si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w miesiacu.

Regulamin obowiazuje od dnia jego zatwierdzenia przez Zarzad Powiatu w Etku do
konca roku 2009.
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