Uchwata Nr LIV/407/2006
Rady Powiatu w Etku
z dnia 21 czerwca 2006 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Etku

Na podstawie art. 238 § 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z
pézn. zm.) Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:, Rada Powiatu Efckiego uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala sie Statut Powiatowego Urzedu Pracy w Etku, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Etckiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Zatgcznik

do Uchwaty Nr
LIV/407/06

z dnia 21 czerwca
2006 r.

Rady Powiatu w
Etku

STATUT Powiatowego Urzedu Pracy w Etku

Rozdziat I
Podstawy prawne dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Etku

g1

Powiatowy Urzad Pracy w Etku dziata na podstawie niniejszego statutu oraz nastepujacych
przepisow:
- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2001 r., Nr. 142,
poz.1592 z pézn. zm.)
- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U. Nr 99, poz. 101 z p6zn. zm.)
- ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z
pézn. zm.)

Rozdziat I1
Siedziba i obszar dziatania

§2

Powiatowy Urzad Pracy w Etku wchodzi w sktad powiatowej administracji zespolonej. Jest
jednostka organizacyjng Powiatu Etckiego dziatajagca w formie jednostki budzetowej.



§3

1. Siedziba Urzedu jest miasto Efk.
2. Zakresem dziatania PUP obejmuje obszar Powiatu Etckiego tj.:

- Miasto Etk
- gminy: Etk, Kalinowo, Prostki, Stare Juchy.

§4

Nadzér nad Urzedem sprawuje Starosta Etcki.

Rozdziat II1
Przedmiot i zakres dziatania

§5

Urzad realizuje zadania samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

§6

Do podstawowych zadan Urzedu nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy stanowigcego czes¢ powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych,
pozyskiwanie i gospodarowanie srodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu

aktywizacji lokalnego rynku pracy,

udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy, a takze
pracodawcom w pozyskaniu pracownikdw przez posrednictwo pracy i poradnictwo

zawodowe,

rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy,

inicjowanie i wdrazanie instrumentow rynku pracy,

inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy,
inicjowanie i wspieranie tworzenia klubéw pracy,

inicjowanie, organizowanie i finansowanie projektow lokalnych i innych dziatan na rzecz
aktywizacji bezrobotnych,

opracowywanie analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na
potrzeby powiatowej rady zatrudnienia oraz organdw zatrudnienia,

10) inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie

problemoéw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy,

11) wspétdziatanie z powiatowymi radami zatrudnienia w zakresie promocji zatrudnienia oraz

wykorzystania srodkéow Funduszu Pracy,

12) wspédtpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania informacji

o ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach, organizacji robét publicznych oraz
zatrudnienia socjalnego na podstawie odrebnych przepiséw,

13) przyznawanie i wypfacanie zasitkdw oraz innych $wiadczen z tytutu bezrobocia,
14) wydawanie decyzji o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu
bezrobotnego,

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie
lub pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku szkoleniowego, stypendium i innych
finansowanych z Funduszu Pracy swiadczen nie wynikajacych z zawartych umoéw,

c) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego =zasitku, dodatku szkoleniowego,
stypendium, innych nienaleznie pobranych $wiadczen lub kosztéw szkolenia
finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu spfaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci
nienaleznie pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy oraz naleznosci z
tytutu zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo srodkow,

15) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego

panstw, w zakresie $wiadczen dla bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji w sprawach
$wiadczen z tytutu bezrobocia,



16) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw miedzy
panstwami, w szczegolnosci realizowanie zadan z zakresu udziatu w sieci EURES, w tym
$wiadczenie ustug EURES we wspdipracy z ministrem wilasciwym do spraw pracy,
samorzadem wojewddztwa, zwigzkami zawodowymi i organizacjami pracodawcow,

17) badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z postepowaniem o
wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca,

18) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw Urzedu,

19) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planow dziatania.

Rozdziat IV
Organizacja PUP

§7
Na czele Urzedu stoi Dyrektor.

Dyrektora PUP powotuje i odwotuje Starosta Etcki.
Dyrektor Urzedu powotuje i odwotuje swojego Zastepce.

§8

wN =

1. Dyrektor kieruje catoksztattem prac Urzedu, reprezentuje go na zewnatrz i dziata na podstawie
petnomocnictw udzielonych przez Staroste Etckiego oraz przez Zarzad Powiatu Efckiego.
2. Do zakresu dziatania Dyrektora PUP nalezy w szczegdlnosci :
- wydawanie decyzji administracyjnych w imieniu Starosty Eifckiego w indywidualnych
sprawach z zakresu administracji publicznej ,
- .zapewnienie prawidtowego funkcjonowania Urzedu,
- ustalenie organizacji wewnetrznej Urzedu,
- skfadanie w imieniu Zarzadu Powiatu Etckiego o$wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem
biezacej dziatalnosci Urzedu.

§9

Szczego6towq strukture organizacyjng oraz zakres dziatania komoédrek organizacyjnych okresla
Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Efku.

§ 10

Urzad prowadzi swojg dziatalno$¢ na bazie mienia, w ktére zostat wyposazony.

Decyzjq Zarzad Powiatu Etckiego z dnia 08 02.2001 r. zostat ustanowiony trwaty zarzad

zabudowang nieruchomoscig potozong w Etku przy ul. Suwalskiej 38 na rzecz Powiatowego

Urzedu Pracy w Etku.

3. Urzad prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami, ze szczegélnym
uwzglednieniem ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz.
2104) i ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694
ze zm).

4. Podstawa gospodarki finansowej jest plan finansowy zatwierdzony przez Zarzad Powiatu.
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Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§11

Zmiany w statucie nastepujg w trybie wtasciwym do jego uchwalenia.



