\} 5) Zalqcznik nr 3 do Wytycznych
: , Granty Powiatu Elckiego 2015

)
Powiat Efcki
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTA NR
Kryteria oceny merytorycznej
Maksymalna
L Wyszczegolnienie kryteriow ez Punktacja
P yszezes v punktow do J
otrzymania
15 Spojnos¢ realizowanego celu projektu z planowanymi dziataniami. 4
2 Wplyw realizacji zadania na poprawe sytuacji beneficjentéw oraz ich otoczenie. 4

Realistyczny, poprawnie sporzadzony merytorycznie i rachunkowo budzet zadania, tj.: kwalifikowalnosc¢
kosztow projektu oraz ich powigzanie z zaktadanymi produktami i rezultatami. (0 pkt — nie spetnia kryterium, 1 4
Dkt — spetnia kryterium w stopniu b. stabym, 2 pkt — spetnia w stopniu stabym, 3 pkt — speinia w stopniu dobrym,
4 pkt — spelnia w stopniu b. dobrym)
Mozliwos$¢ wykonania zadania przez oferenta (baza lokalowa, zasoby rzeczowe, kwalifikacje i liczba 0sob )
realizujacych zadanie)
Wysokos$¢ finansowego wktadu wiasnego:
od 0 do 5% - 0 pkt;
od 5,01% do 10% - 1 pkt;
powyzej 10% - 2 pkt.
Wyceniony wklad wlasny osobowy:
od 0 do 10% - 0 pkt;
od 10,01% do 25% - 1 pkt;
powyzej 25% - 2 pkt.
Formy promocji zadania i Powiatu Efckiego jako Grantodawcy:
obowigzkowe (umieszczenie logo Powiatu Elckiego i zapisu o finansowaniu ze srodkow powiatu na wszystkich
materiatach, przekazywanie pisemnej informacji o dofinansowaniu ze srodkow Powiatu Elckiego) — 0 pkt;
za kazdg dodatkowg forme¢ promocji (dodatkowe formy promocji np.: Internet,; publikacja promujqca zadanie
i powiat przynajmniej w jednej gazecie, audycja promujqca zadanie i powiat w radiu; audycja promujqca
zadanie i powiat w TV, banery, plakaty, konferencje, happeningi itp.) — 1 pkt, maksymalnie — 2 pkt.
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