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Elk: Prowadzenie przez ekspertéw form doskonalenia wynikajacych z Rocznych Planéw
Wspomagania 39 szkét i 7 przedszkoli w ramach projektu pn. Wspomaganie placéwek
oswiatowych w Powiecie Efckim w roku szkolnym 2014/15

Numer ogloszenia: 314544 - 2014; data zamieszczenia: 22.09.2014

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.
Ogloszenie dotyczy: zamdwienia publicznego.
SEKCJA I. ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA I ADRES: Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli z siedziba w Etku ,
ul. Gen. Wt. Sikorskiego 5 A, 19-300 Etk, woj. warminsko-mazurskie, tel. 87 6211071, faks
87 6211071.

e Adres strony internetowej zamawiajacego: www.powiat.elk.pl
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
I1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zamoéwieniu przez zamawiajacego: Prowadzenie przez ekspertow
form doskonalenia wynikajacych z Rocznych Planéw Wspomagania 39 szkét i 7 przedszkoli
w ramach projektu pn. Wspomaganie placowek oswiatowych w Powiecie Etckim w roku
szkolnym 2014/15.

I1.1.2) Rodzaj zamoéwienia: ustugi.

I1.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamoéwienia: Przedmiotem
zamOwienia jest wybor ekspertéw do realizacji form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji
grupowych z wyktadami, konsultacji grupowych i indywidualnych) wynikajacych z
Rocznych Planéw Wspomagania szkét i przedszkoli w ramach projektu pn. Wspomaganie
placowek oswiatowych w Powiecie Etckim. Zaméwienie dotyczy wspomagania 39 szko6t 17
przedszkoli. W ramach Rocznych Planéw Wspomagania w kazdej szkole realizowane bgda
oferty doskonalenia opracowane w ramach projektu System doskonalenia nauczycieli oparty
na ogdélnodostgpnym kompleksowym wspomaganiu szkét. W roku szkolnym 2014/15 w
kazdej szkole uczestniczacej w projekcie odbgdzie sig po 15 h warsztatow (formy aktywne) i
po 12 h konsultacji grupowych z wyktadami w okresie od pazdziernika 2014 r. do konca
lutego.2015 r. doskonalacych pracg nauczycieli/lek (jedno spotkanie w wymiarze minimum 4
godzin dydaktycznych - 45 minut) oraz po 5 h zegarowych konsultacji grupowych i po 10 h
zegarowych indywidualnych wspomagajacych przetozenie nowych umiejgtnosci nauczycieli i



nauczycielek na praktyke szkolng w okresie od lutego 2015 r. do czerwca 2015 r. Konsultacje
indywidualne powinny mie¢ charakter spotkan np. coachingowych, indywidualnego
poradnictwa dla dyrektora i nauczycieli/lek, prezentacji dobrych praktyk przez ekspertéw, a
grupowe powinny mie¢ na celu wspdlna analiz¢ trudno$ci zwiazanych z wykorzystaniem w
biezacej pracy nowych procedur i zasad dziatania Warsztaty realizowane bgda w grupach 20
osobowych, natomiast konsultacje grupowe w grupach do 25 oséb. Projekt realizowany jest
od wrzesnia 2013 r. do sierpnia 2015 r. Zamawiajacy podzielit zaméwienie na 43 czgsci:
CZESC 1 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form
doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i
grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia - Wspotpraca nauczycieli w prowadzeniu
proceséw edukacyjnych. CZESC 2 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku
szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji grupowych z wyktadami,
konsultacji indywidualnych 1 grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia - Nauczyciel 45+.
CZESC 3 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form
doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i
grupowych) w oparciu o oferte doskonalenia - Nauczyciel 45+ CZESC 4 - NAZWA:
Prowadzenie przez ekspertow w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow,
konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o
oferte doskonalenia - Nauczyciel 45+ CZESC 5 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w
roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z
wyktadami, konsultacji indywidualnych i1 grupowych) w oparciu o ofertg doskonalenia -
Nauczyciel 45+ CZESC 6 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym
2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji
indywidualnych i grupowych) w oparciu o oferte doskonalenia - Praca z uczniem o
specjalnych potrzebach edukacyjnych. CZESC 7 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w
roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z
wyktadami, konsultacji indywidualnych i1 grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia -
Wspétpraca nauczycieli w prowadzeniu proceséw edukacyjnych. CZESC 8 - NAZWA:
Prowadzenie przez ekspertow w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow,
konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o
oferte doskonalenia - Budowa koncepcji pracy szkoty. CZESC 9 - NAZWA: Prowadzenie
przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji
grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o oferte
doskonalenia - Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole. CZESC 10 - NAZWA:
Prowadzenie przez ekspertow w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow,
konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o
oferte doskonalenia - Nauczyciel 45+ CZESC 11 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w
roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z
wyktadami, konsultacji indywidualnych i1 grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia -
Nauczyciel 45+ CZESC 12 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym
2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji
indywidualnych i grupowych) w oparciu o oferte¢ doskonalenia - Nauczyciel 45+ CZESC 13 -
NAZW A: Prowadzenie przez ekspertow w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia
(warsztatéw, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych)
w oparciu o ofert¢ doskonalenia - Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki.
CZESC 14 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form
doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i
grupowych) w oparciu o oferte doskonalenia - Nauczyciel 45+. CZESC 15 - NAZWA:
Prowadzenie przez ekspertow w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow,
konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o



oferte doskonalenia - Jak poméc uczniowi osiagna¢ sukces edukacyjny? CZESC 16 -
NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia
(warsztatéw, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych)
w oparciu o oferte doskonalenia - Praca z uczniem mtodszym. CZESC 17 - NAZWA:
Prowadzenie przez ekspertow w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow,
konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o
oferte doskonalenia - Nauczyciel 45+ CZESC 18 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w
roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z
wyktadami, konsultacji indywidualnych i1 grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia -
Budowa koncepcji pracy szkoty CZESC 19 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku
szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji grupowych z wyktadami,
konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia - Wspétpraca
nauczycieli w prowadzeniu proceséw edukacyjnych. CZESC 20 - NAZWA: Prowadzenie
przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji
grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o oferte
doskonalenia - Nauczyciel 45+ CZESC 21 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku
szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji grupowych z wyktadami,
konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia - Nauczyciel 45+
CZESC 22 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form
doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i
grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia - Jak i po co prowadzi¢ ewaluacj¢ wewngtrzna?
CZESC 23 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form
doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i
grupowych) w oparciu o oferte doskonalenia - Nauczyciel 45+ CZESC 24 - NAZWA:
Prowadzenie przez ekspertow w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow,
konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o
oferte doskonalenia - Nauczyciel 45+. CZESC 25 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw
w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji grupowych z
wyktadami, konsultacji indywidualnych i1 grupowych) w oparciu o ofertg doskonalenia -
Nauczyciel 45+. CZESC 26 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym
2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji
indywidualnych i grupowych) w oparciu o oferte doskonalenia - Nauczyciel 45+. CZESC 27 -
NAZW A: Prowadzenie przez ekspertow w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia
(warsztatéw, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych)
w oparciu o oferte doskonalenia - Nauczyciel 45+, CZESC 28 - NAZWA: Prowadzenie przez
ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji
grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o oferte
doskonalenia - Budowa koncepciji pracy szkoty. CZESC 29 - NAZWA: Prowadzenie przez
ekspertow w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji
grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o oferte
doskonalenia - Nauczyciel 45+ CZESC 30 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku
szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji grupowych z wyktadami,
konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia - Jak pomoéce
uczniowi osiagna¢ sukces edukacyjny? CZESC 31 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw
w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z
wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia -
Wykorzystanie TIK na zajeciach edukacyjnych - bezpieczny Internet. CZESC 32 - NAZWA:
Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw,
konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o
ofert¢ doskonalenia - Ocenianie ksztattujace. CZESC 33 - NAZWA: Prowadzenie przez



ekspertow w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji
grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o oferte
doskonalenia - Uczen - aktywny uczestnik procesu uczenia sig. CZESC 34 - NAZWA:
Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw,
konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych 1 grupowych) w oparciu o
oferte doskonalenia - Nauczyciel 45+ CZESC 35 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w
roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z
wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia -
Techniki uczenia i metody motywujace do nauki. CZESC 36 - NAZWA: Prowadzenie przez
ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji
grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o oferte
doskonalenia - Nauczyciel 45+ CZESC 37 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku
szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji grupowych z wyktadami,
konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia - Nauczyciel 45+.
CZESC 38 NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form
doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i
grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia - Postawy uczniowskie. Jak je ksztattowac?
CZESC 39 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form
doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i
grupowych) w oparciu o oferte doskonalenia - Postawy uczniowskie. Jak je ksztattowac?
CZESC 40 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2014/2015 form
doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji indywidualnych i
grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia - Praca z uczeniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych. CZESC 41 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym
2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z wyktadami, konsultacji
indywidualnych i grupowych) w oparciu o oferte doskonalenia - Efektywna organizacja pracy
zespotéw nauczycielskich. CZESC 42 - NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw w roku
szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji grupowych z wyktadami,
konsultacji indywidualnych 1 grupowych) w oparciu o ofertg¢ doskonalenia - Wykorzystanie
EWD w ewaluacji wewnetrznej szkoty. CZESC 43- NAZWA: Prowadzenie przez ekspertéw
w roku szkolnym 2014/2015 form doskonalenia (warsztatow, konsultacji grupowych z
wyktadami, konsultacji indywidualnych i grupowych) w oparciu o ofert¢ doskonalenia -
Nauczyciel 45 +..

I1.1.6) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4.
I1.1.7) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty czeSciowej: tak, liczba czgsci: 43.

I1.1.8) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty wariantowej: nie.

I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoficzenie:
30.06.2015.

SEKCJA III: INFORMACIJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM I TECHNICZNYM

I11.2) ZALICZKI



I11.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

I1I. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnos$ci lub czynnosci,
jezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

@)

Oswiadczenie wykonawcy.

I11.3.2) Wiedza i doSwiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o

Zamawiajacy uzna ten warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze
wykonat w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, co
najmniej jedna ustugg polegajaca na przeprowadzeniu szkolen (warsztatéw,
konsultacji grupowych i indywidualnych dla grupy nauczycieli) potwierdzona
dokumentami wskazujacymi nalezyte wykonanie ustugi

I11.3.3) Potencjal techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o

Oswiadczenie wykonawcy

I11.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o

Zamawiajacy uzna ten warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze
dysponuje lub bgdzie dysponowat osobami, z ktérych kazda (wyjatek stanowi
pkt. 5) speini facznie nastgpujace warunki: 1) Wyksztalcenie: studia wyzsze 11
stopnia. 2) Doswiadczenie w edukacji: a) ukonczone studia lub studia
podyplomowe lub dtuzsze formy doskonalenia zawodowego (powyzej 60 h)
typu kursy/ szkolenia odpowiadajace zakresowi tematycznemu oferty
doskonalenia, b) ukonczone kursy lub studia przygotowujace do pracy trenera
lub edukatora lub coacha lub lidera przedsigwzi¢¢ edukacyjnych zwiazanych
np. z wdrazaniem zmian w systemie edukacji lub petnienie funkcji doradcy
metodycznego co najmniej przez okres 3 lat lub petnienie funkcji nauczyciela
konsultanta co najmniej przez okres 3 lat. 3) DoSwiadczenie w pracy z grupa
0s0b dorostych - prowadzenie réznych form pracy z grupami oséb dorostych,
w tym dziatan realizowanych w szkotach i skierowanych do nauczycieli (np.
kurséw, warsztatow, konsultacji, przygotowanie i prowadzenie lekcji
otwartych, szkolenia rad pedagogicznych, nauczycielskich grup
przedmiotowych, doradztwo) w wymiarze nie mniejszym niz 30 godzin
dydaktycznych. 5. W przypadku nastgpujacych czgsci zamowienia: 2, 3, 4, 5,
10, 11, 12, 14, 20, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 34, 36, 37 dotyczacych oferty
doskonalenia Nauczyciel 45+ 1 zawartych w niej zagadnien zwiazanych z:
wizazem, stylizacja, dermatologia, kosmetologia, dietetyka, emisja gtosu,
profilaktyka chor6b zawodowych nauczycieli, emeryturami nauczycielskimi i
$wiadczeniami kompensacyjnymi - wykonawca wykaze, ze dysponuje lub
bedzie dysponowat osobami posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje



zawodowe ww. zakresie 1 przynajmniej 3 letnie doSwiadczenie zawodowe. 6.
Jedna osoba moze peti¢ fukncje eksperta maksymalnie w 4 czg$ciach.
o IIL.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
o Oswiadczenie wykonawcy

I11.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA
WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

I11.4.1) W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkéw, o ktorych mowa
w art. 22 ust. 1 ustawy, oprocz oswiadczenia o spelnianiu warunkéw udzialu w
postepowaniu nalezy przedlozy¢:

e wykaz wykonanych, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciagtych réwniez
wykonywanych, giéwnych dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed
uplywem terminu skladania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w
postgpowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie,
wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz
ktérych dostawy lub ustugi zostaly wykonane, oraz zataczeniem dowodoéw, czy
zostaly wykonane lub sa wykonywane nalezycie;

e okreSlenie dostaw lub uslug, ktérych dotyczy obowiazek wskazania przez
wykonawce w wykazie lub ztozenia poswiadczen, w tym informacja o dostawach
lub ustugach niewykonanych lub wykonanych nienalezycie
Szkolenia, arsztaty, konsultacje grupowe i indywidualne dla grupy nauczycieli;

e wykaz o0s6b, ktére begda wuczestniczy¢ w wykonywaniu zamdéwienia, w
szczegblnosci odpowiedzialnych za S$wiadczenie uslug, kontrolg jakosci lub
kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia 1 wyksztalcenia niezbednych do wykonania
zamOwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacja o
podstawie do dysponowania tymi osobami;

e oS$wiadczenie, ze osoby, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdéwienia,
posiadaja wymagane uprawnienia, jezeli ustawy naktadaja obowiazek posiadania
takich uprawnien;

I11.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy, nalezy przedlozy¢:

e os$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o
dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub
ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust.
1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu
sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu o udzielenie
zamoOwienia albo sktadania ofert;



e wykonawca powolujacy si¢ przy wykazywaniu spetniania warunkéw udziatu w
postgpowaniu na zasoby innych podmiotéw, ktére beda braty udziat w realizacji
czgSci zamoéwienia, przedktada takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w
zakresie wymaganym dla wykonawcy, okreslonym w pkt I11.4.2.
I11.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, przedktada:

I1.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibg lub miejsce zamieszkania
potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej
niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do
udziatu w postgpowaniu o udzielenie zamdéwienia albo sktadania ofert;

I11.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatlowe;j

e lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji 1 konsumentéw albo informacji o
tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej;

I11.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt II1.4) albo w pkt IIL.5)

Wykaz doswiadczenia w pracy z grupa dorostych 1 dodatkowych kwalifikacji oséob, ktére
pethic¢ beda funkcje ekspertéw - ZAL.ACZNIK NR 4 do swiz

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nicograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwiazane z przedmiotem zamdéwienia:
e 1-Cena-50
e 2 -Doswiadczenie w pracy z grupa dorostych oséb, ktére petni¢ beda funkcje

ekspertéw - 40

e 3 - Kwalifikacje oséb - 10

1V.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje si¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy:



Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

2) Nastapi zmiana przepisow wplywajacych na realizacjg¢ przedmiotu zaméwienia, 3)
Konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastgpstwem zmian wprowadzonych w umowach
pomigdzy Zamawiajacym a inng niz Wykonawca strona, w tym instytucjami nadzorujacymi
wdrazanie Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, w ramach ktérego realizowane jest
zamOwienie, 4) Konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastgpstwem zmian wytycznych
dotyczacych Programu Operacyjnego Kapital Ludzki lub wytycznych i zalecen Instytucji
Zarzadzajacej lub Instytucji Posredniczacej; 5) Konieczno$¢ wprowadzenia zmian begdzie
nastgpstwem zmian organizacyjnych po stronie Zamawiajacego; 6) Z powodu okolicznos$ci
sity wyzszej, np.: wystapienia zdarzenia losowego wywotanego przez czynniki zewngtrzne,
ktérego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy; 7) Uzasadnionych zmian w
zakresie sposobu wykonania przedmiotu zamoéwienia proponowanych przez Zamawiajacego
lub Wykonawce, jezeli te zmiany sa korzystne dla Zamawiajacego;

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych
warunkow zamowienia: www.powiat.elk.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia mozna uzyskac¢ pod adresem: Mazurski
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Etku 19-400 Eitk ul. Sikorskiego SA.

IV.4.4) Termin skladania wnioskow o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub
ofert: 29.09.2014 godzina 12:00, miejsce: Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w
Etku, 19-300 Etk ul. Sikorskiego SA Sekretariat.

IV.4.5) Termin zwigzania ofertg: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania
ofert).

IV .4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze
srodk6éw Unii Europejskiej: Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w
przypadku nieprzyznania srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacych zwrotowi sSrodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa czlonkowskie
Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone
na sfinansowanie calosci lub cz¢$ci zaméwienia: tak



