KAPITAL LUDZKI N B | 2

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

* %
* o

Cztowiek najlepsza inwestycja

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Zamowienie udzielane w trybie
PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO O SZACUNKOWEJ WARTOSCI, KTORA NIE
PRZEKRACZA WYRAZONEJ WZtOTYCH ROWNOWARTOSCI KWOTY 200.000,00 EURO

Prowadzenie przez ekspertéw form doskonalenia wynikajacych z Rocznych Planéw Wspomagania
2 szkot oraz sieci wspotpracy i samoksztatcenia dyrektorow(ek) szkét i przedszkoli w ramach
projektu pn. ,Wspomaganie placéwek oswiatowych w Powiecie Etckim” w roku szkolnym 2013/14

CPV 80.00.00.00-4.

Postepowanie o zamowienie publiczne prowadzone jest w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 907) zwanej dalej ustawa.

Data: 13.12. 2013r.



l. Zamawiajacy:

Zamawiajacym jest:

1) Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Etku.
2) Adres: 19-400 Etk ul. Sikorskiego 5A 4.

3) Adres poczty elektronicznej: modn@modn.elk.pl

4) Strona internetowa: www.modn.elk.pl

5) Numer telefonu: 87 621 10 71.

6) Numer faksu: 87 621 10 71.

7) Zamawiajgacy hie zawrze umowy ramowej.

8) Zamawiajacy przewiduje mozliwosci udzielenia zamowieh w czesciach- liczba czesci 3.

9) Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

10) Rozliczenia bedg odbywaty sie w ztotych polskich.

11) Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektroniczne;j.

12) Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

13) Zamawiajacy nie stawia wymagan na podstawie art. 29 ust. 4 ustawy.

Il. Opis przedmiotu zamoéwienia:

1. Przedmiotem zamdwienia jest wybor ekspertow do realizacji form doskonalenia (wyktadéw,
warsztatow, konsultacji grupowych) wynikajacych z Rocznych Planéw Wspomagania 2 szkot
i przedszkoli oraz wybor ekspertéw do realizacji form doskonalenia (warsztatow, konsultaciji
grupowych z wyktadami, wideokonferenciji, lekcji otwartych lub symulacji lekcji otwartych itp.)
w ramach sieci wspotpracy i samoksztatcenia w ramach projektu pn. "Wspomaganie placéwek
o$wiatowych w Powiecie Etckim".
W ramach Rocznych Planéw Wspomagania w kazdej szkole realizowane bedg oferty
doskonalenia opracowane w ramach projektu System doskonalenia nauczycieli oparty na
ogdélnodostepnym kompleksowym wspomaganiu szkot. W roku szkolnym 2013/14 w kazdej
szkole uczestniczacej w projekcie odbedzie sie po 15 h dydaktycznych (45 min) warsztatow, 12
h dydaktycznych (45 min) konsultacji grupowych z wyktadami (w okresie od grudnia 2013 r.
do konca marca.2014 r. (po 4 spotkania, 3-4 godzinne, 1 raz w miesiacu i ferie zimowe) oraz po
10 h zegarowych (60 min) konsultacji indywidualnych i po 5 h zegarowych (60 min) konsultacji
grupowych na szkote lub przedszkole wspomagajacych przetozenie nowych umiejetnosci
nauczycieli i nauczycielek na praktyke szkolng w okresie od lutego 2014 r. do czerwca 2014 r.
Warsztaty i konsultacje grupowe realizowane beda w grupach do 25 oséb.
W roku szkolnym 2013/14 powotana zostata sie¢ wspétpracy i samoksztatcenia dyrektorow(ek)
szkét i przedszkoli na temat Rola dyrektora w promociji i budowaniu wizerunku szkoty.
Uczestnicy(czki) sieci bedg uczestniczyli(ty) w formach doskonalenia z udziatem ekspertéw
zewnetrznych 5 razy w roku szkolnym, po 4 h (tacznie 20 h dydaktycznych na jedna sie¢) w
miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego, natomiast biezacy kontakt uczestnikow(czek) sieci
wspotpracy i samoksztatcenia oraz gromadzenie zasobdéw umozliwi im platforma cyfrowa
www.doskonaleniewsieci.pl. Pracami sieci wspétpracy i samoksztatcenia kieruje koordynator
sieci. Projekt realizowany jest od wrzesnia 2013 r. do sierpnia 2015.

2. Zamawiajacy dokonat podziatu zamoéwienia na 3 czesci.

CZESC | — NAZWA: Prowadzenie przez ekspertow w roku szkolnym 2013/2014 warsztatow,
spotkan indywidualnych i konsultacji grupowych w oparciu o oferte doskonalenia - Uczen -
aktywny uczestnik procesu uczenia sie.

Zamowienie bedzie realizowane w nastepujacych szkotach/przedszkolach powiatu etckiego:
Technikum nr 1 w Zespole Szkot nr 1 w Etku

W ww. szkole realizowane beda warsztaty w wymiarze 15 h dydaktycznych w okresie od grudnia
2013 r. do konca marca 2014 r. (po 4 spotkania, 3-4 godzinne, 1 raz w miesigcu i ferie zimowe) oraz
po 12 h dydaktycznych konsultacji grupowych z wyktadami, natomiast w okresie od lutego 2014 r.
do czerwca 2014 r odbedzie sie po 10 h zegarowych konsultacji indywidualnych i po 5 h
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zegarowych konsultacji grupowych na szkote lub przedszkole wspomagajgcych przetozenie nowych
umiejetnosci nauczycieli i nauczycielek na praktyke szkolna.

CZESC Il - NAZWA Prowadzenie przez ekspertow w roku szkolnym 2013/2014 warsztatow,
spotkan indywidualnych i konsultacji grupowych w oparciu o oferte doskonalenia - Postawy
uczniowskie. Jak je ksztaltowac?.

Zamdébwienie bedzie realizowane w nastepujacych szkotach/przedszkolach powiatu efckiego:
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 w Zespole Szkét nr 1 w Etku.

W ww. szkole realizowane bedq warsztaty w wymiarze 15 h dydaktycznych w okresie od grudnia
2013 r. do konca marca 2014 r. (po 4 spotkania, 3-4 godzinne, 1 raz w miesigcu i ferie zimowe) oraz
po 12 h dydaktycznych konsultacji grupowych z wyktadami, natomiast w okresie od lutego 2014 r.
do czerwca 2014 r odbedzie sie po 10 h zegarowych konsultacji indywidualnych i po 5 h
zegarowych konsultacji grupowych na szkote lub przedszkole wspomagajacych przetozenie nowych
umiejetnosci nauczycieli i nauczycielek na praktyke szkolna.

Opis wspolny dla czesci l i ll:

1) Czas $wiadczenia ustugi: od momentu zawarcia umowy do 30 czerwca 2014 r.

2) Zakres zadan eksperta/6w (rola w projekcie):

71 Opracowanie programu szkolenia obejmujacego cele ogdlne, cele szczegbtowe,
tresci podzielone na moduty tematyczne, zalecanag literature, opis procedury
osiggania zatozonych celow.

T Przedtozenie programu szkolenia w wersji elektronicznej Szkolnemu Organizatorowi
Rozwoju Edukacji, na co najmniej 5 dni przed ustalonym terminem szkolenia w celu
ustalenia zgodnosci tematéw i oczekiwanych zmian zawartych w Rocznych Planach
Wspomagania szkoty/przedszkola.

11 Przekazanie uczestnikom materiatdéw szkoleniowych, dydaktycznych zwigzanych
z realizowanym wsparciem, w szczegélnosci przedstawianych prezentacji i
konspektéw w wersji papierowej lub elektronicznej najpdzniej w dniu szkolenia.
Przekazywane materiaty muszg by¢ sporzadzone w sposob czytelny.

71 Prowadzenie szkolen zgodnie z harmonogramem szkoleh uzgodnionym ze Szkolnym
Organizatorem Rozwoju Edukacji.

71 Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji szkolenia w postaci: list obecnosci,
dziennika zaje¢ dostarczonych przez Zamawiajgcego.

71 Opracowanie i przeprowadzenie testu badajacego kompetencije przed i po
zakonhczeniu szkolenia (na wejsciu i na wyjsciu),

3) Eksperci/tki odpowiedzialni(e) beda za osiggniecie celéw szczegotowych i wskaznikdw
projektu w odniesieniu do realizowanych przez siebie szkolen tj. 80% nauczycieli/lek
podniesie swoje kompetencje pedagogiczne w efekcie ukonczenia szkolenia.

4) Wykonawca realizujgcy przedmiot zamowienia nie moze byc¢ zatrudniony (dot. wytacznie
0sob zatrudnionych w instytucjach uczestniczacych w realizacji POKL na podstawie
stosunku pracy) w instytucjach uczestniczacych w realizacji Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki tj. Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej, Instytucji
Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia), Regionalnych Osrodkach EFS,
Krajowym Osrodku EFS, Krajowej Instytucji Wspomagajacej, chyba, ze nie zachodzi
konflikt interes6w ani podwdjne finansowanie.

5) W przypadku zaangazowania Wykonawcy realizujacego przedmiot zaméwienia w wiecej
niz w jednym projekcie w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia,
obcigzenie wynikajace z pracy w kilku projektach nie moze wyklucza¢ prawidtowej
i efektywnej realizacji wszystkich zadan powierzonych w ramach realizacji niniejszego
przedmiotu zamowienia, faczne zaangazowanie w realizacje zadan projektowych nie
moze przekracza¢ 240 godzin miesiecznie.

6) Wykonawca, ktdrego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, wraz
z podpisaniem umowy ztozy oswiadczenie o zaangazowaniu w innych projektach
wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz nie wystepowaniu konfliktu



interes6w oraz podwdjnego finansowania w przypadku zatrudnienia w instytucjach
uczestniczacych w realizacji POKL.

CZESC IIl. Nazwa: Prowadzenie przez ekspertéw zewnetrznych form doskonalenia w ramach
sieci wspotpracy i samoksztatcenia dyrektorow(ek) szkoét i przedszkoli - Rola dyrektora
w promocji i budowaniu wizerunku szkoty.

1) W ramach sieci wspétpracy i samoksztatcenia przewidziane sag rézne formy aktywnosci

2)

3)

4)

uczestnikobw — warsztaty, spotkania na platformie cyfrowej z mozliwoscig
przeprowadzenia wideokonferencji, uczestniczenia w forum dyskusyjnym z udziatem
ekspertéw zewnetrznych, specjalistow. W roku szkolnym 2013/14 planowane sg
nastepujace spotkania z ekspertami zewnetrznymi: warsztatowe i konsultacje grupowe

z wyktadami: 4 spotkania po 4 h, jedno spotkanie 3 h oraz 1 godzinne spotkanie z
wykorzystaniem funkcjonalnosci platformy cyfrowej (wideokonferencja) - tacznie 20 h
dydaktycznych (po 45 min). Spotkania beda odbywaty sie z czestotliwoscig 1 razna 1 -
1,5 miesigca w grupie do 25 os6b. Pomiedzy warsztatami uczestnicy(czki) sieci dzielg sie
wiedzg i doswiadczeniem na platformie cyfrowej, tworzg materiaty edukacyjne we
wspotpracy koordynatorem(ka) sieci. Zajecia beda realizowane w miejscu wskazanym
przez Zamawiajgcego. Zamawiajacy zapewnia sale dydaktyczne, pracownie
komputerowg z dostepem do sieci Internet oraz zestawy prezentacyjne (laptop, projektor
multimedialny oraz tablice interaktywna).

Zakres zadan ekspertow(tek) - rola w projekcie:

a. Opracowanie programu szkolenia obejmujacego cele ogdlne, cele szczegbdtowe,
tresci podzielone na moduty tematyczne, zalecana literature, opis procedury
osiggania zatozonych celow.

b. Przedtozenie programu szkolenia w wersji elektronicznej Koordynatorowi(ce) sieci
wspétpracy i samoksztatcenia, na co najmniej 5 dni przed ustalonym terminem
szkolenia w celu ustalenia zgodnosci tematéw i oczekiwanych zmian zawartych
w Rocznych Planach Pracy Sieci.

c. Przekazanie uczestnikom materiatéw szkoleniowych, dydaktycznych zwigzanych
z realizowanym wsparciem, w szczegdlnosci przedstawianych prezentacji
i konspektdéw w wersji papierowej lub elektronicznej najpdzniej w dniu szkolenia.
Przekazywane materiaty musza by¢ sporzadzone w sposob czytelny.

d. Prowadzenie szkolen zgodnie z harmonogramem szkolen uzgodnionym
z Koordynatorem(ka) dane;j sieci.

e. Przeprowadzenie lekcji otwartych lub symulacji lekcji (dotyczy ekspertow z sieci
2,3i4.

f. Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji szkolenia w postaci: list obecnosci,
dziennika zaje¢ dostarczonych przez Zamawiajgcego.

g. Opracowanie i przeprowadzenie testu badajacego kompetencje przed i po
zakonczeniu szkolenia (na wejsciu i na wyjsciu),

Eksperci(tki) odpowiedzialni(e) beda za osiagniecie celéw szczegotowych i wskaznikéw
projektu w odniesieniu do realizowanych przez siebie szkolen tj. 80% nauczycieli/lek
podniesie swoje kompetencje pedagogiczne w efekcie ukonczenia szkolenia.
Wykonawca realizujacy przedmiot zaméwienia nie moze by¢ zatrudniony (dot. wytacznie
0sob zatrudnionych w instytucjach uczestniczacych w realizacji POKL na podstawie
stosunku pracy) w instytucjach uczestniczacych w realizacji Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki tj. Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej, Instytucji
Wdrazajacej (Instytucji Posredniczace;j Il stopnia), Regionalnych Osrodkach EFS,
Krajowym Osrodku EFS, Krajowej Instytucji Wspomagajacej, chyba, ze nie zachodzi
konflikt interes6w ani podwdjne finansowanie.

W przypadku zaangazowania Wykonawcy realizujagcego przedmiot zamowienia w wiece;j
niz w jednym projekcie w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia,
obcigzenie wynikajace z pracy w kilku projektach nie moze wyklucza¢ prawidtowej

i efektywnej realizacji wszystkich zadan powierzonych w ramach realizacji niniejszego
przedmiotu zamowienia, faczne zaangazowanie w realizacje zadan projektowych nie
moze przekracza¢ 240 godzin miesiecznie.
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6) Wykonawca, ktdrego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, wraz
z podpisaniem umowy ztozy oswiadczenie o zaangazowaniu w innych projektach
wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz nie wystepowaniu konfliktu
intereséw oraz podwdjnego finansowania w przypadku zatrudnienia w instytucjach
uczestniczacych w realizacji POKL.

7) Wykonawca powinien zabezpieczy¢ realizacje form doskonalenia nauczycieli na
najwyzszym poziomie merytorycznym w wybranych przez siebie czesciach.

8) Ekspertem zewnetrznym moze zosta¢ osoba posiadajgca udokumentowane
doswiadczenie w pracy z grupa 0s6b dorostych, w tym prowadzenie roznych form
aktywizujacych. Ekspert zewnetrzny powinien posiada¢ dobrg znajomosc¢ obstugi
komputera oraz srodowiska szkolnego z terenu powiatu, potrzeb szkét i przedszkoli oraz
dyrektoréw i nauczycieli. Nadzér nad jego/jej praca bedzie sprawowata Koordynatorka
projektu powiatowego.

Termin realizacji zamowienia:

Dla czescilill

Od podpisania umowy do 30.06.2014.r., w tym warsztaty, wyktady, konsultacje grupowe
powinny zosta¢ zrealizowane do 31 marca 2013 r., natomiast od lutego 2014 r. do czerwca
2014 r. — konsultacje grupowe i indywidualne wspomagajace przetozenie nowych
umiejetnosci nauczycieli i nauczycielek na praktyke szkolna.

Dla czesci lll - Od podpisania umowy do 31.07.2014.r.

Warunki udziatu w postepowaniu.

Dla czescilill
O udzielenie zaméwienia moga ubiegac sie wytacznie Wykonawcy, ktérzy spetniajg ponizsze
warunki udziatu w postepowaniu oraz ztozg wraz z ofertg wymagane dokumenty:

1)
2)

Posiadanie uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynno$ci, jezeli przepisy
prawne naktadajg obowigzek ich posiadania — zamawiajacy nie doprecyzowuje tego warunku.
Posiadanie wiedzy i doswiadczenia - zamawiajacy uzna ten warunek za spetniony, jezeli
Wykonawca wykaze, ze wykonat w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, co najmniej jedng ustuge polegajaca na przeprowadzeniu warsztatow, wyktadu, konsultacji
grupowych i indywidualnych dla grupy nauczycieli.
Dysponowanie odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonywania
zamowienia - zamawiajacy uzna ten warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze
dysponuje lub bedzie dysponowat osobami, z ktérych kazda spetni tacznie nastepujace warunki:
a) Wyksztafcenie:

71 studia wyzsze |l stopnia
b) Doswiadczenie w edukacji:

71 ukonczone kursy/ szkolenia/studia podyplomowe odpowiadajgce zakresowi
tematycznemu oferty doskonalenia,

71 przygotowanie do pracy moderatora (np. TERM, ukonczone kursy i studia
przygotowujgce do pracy trenera lub edukatora lub moderatora lub coacha lub lidera
przedsiewzie¢ edukacyjnych lub certyfikat trenerski lub petnienie funkcji doradcy
metodycznego lub nauczyciela konsultanta itp.)

c) Doswiadczenie w pracy z grupg oséb dorostych:

1 prowadzenie roznych form pracy z grupami os6b dorostych, w tym dziatan realizowanych
w szkotfach i skierowanych do nauczycieli (np. przygotowanie i prowadzenie lekcji
otwartych, szkolenia rad pedagogicznych, nauczycielskich grup przedmiotowych,
doradztwo).

d) Ponadto Zamawiajacy doprecyzowuje wymagania w zakresie doswiadczenia os6b

w edukaciji oraz doswiadczenia w pracy z grupg 0séb dorostych w odniesieniu

do poszczegdlnych czesci zaméwienia oraz okresla minimalng liczbe oséb zdolnych

do wykonania zamowienia w danej czesci:

Dla czesci | - Uczen - aktywny uczestnik procesu uczenia sie — 1 osoba, kiéra posiada:



71 co najmniej 3 letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z nauczycielami(kami)
dotyczacych

Dla czesci Il - Postawy uczniowskie. Jak je ksztattowac¢? — 1 osoba, kt6ra posiada:
1 co najmniej 3 letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z nauczycielami(kami)

dotyczacych budowania autorytetu nauczyciela, diagnozy wychowawczej,
ksztattowania umiejetnosci komunikacyjnych nauczyciel — uczen: z zakresu
reagowania na zachowania prowokacyjne ucznidéw, z zakresu psychologii ttumu,
motywow zachowania uczniéw, z zakresu radzenia sobie z odmowg wykonania
zadania przez ucznia i przeszkadzaniem na lekcji. Ponadto z zakresu pracy
zespotowej nauczycieli(lek) i nowych technik pracy oraz doswiadczenie
w ksztattowaniu dobrych wzorcédw zachowan ucznidéw, rozwiazywania problemdéw.

Dla czesci lll
O udzielenie zaméwienia moga ubiegac sie wytacznie Wykonawcy, ktérzy spetniajg ponizsze
warunki udziatu w postepowaniu oraz ztozg wraz z ofertg wymagane dokumenty:

1)
2)

Posiadanie uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynno$ci, jezeli przepisy
prawne naktadajg obowigzek ich posiadania — zamawiajacy nie doprecyzowuje tego warunku.
Posiadanie wiedzy i doswiadczenia - zamawiajacy uzna ten warunek za spetniony, jezeli
Wykonawca wykaze, ze wykonat w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, co najmniej jedng ustuge polegajaca na przeprowadzeniu warsztatéw, wyktadu, konsultacji
grupowych i indywidualnych dla grupy nauczycieli.
Dysponowanie odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonywania
zamoéwienia - zamawiajgcy uzna ten warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze
dysponuje lub bedzie dysponowat osobami, z ktérych kazda spetni tacznie nastepujace warunki:
e) Wyksztafcenie:
- studia wyzsze Il stopnia
f) Doswiadczenie w edukaciji:
- ukonczone kursy/ szkolenia/studia podyplomowe odpowiadajace zakresowi tematycznemu
oferty doskonalenia,
- przygotowanie do pracy moderatora (np. TERM, ukonczone kursy i studia przygotowujace
do pracy trenera lub edukatora lub moderatora lub coacha lub lidera przedsiewzie¢
edukacyjnych lub certyfikat trenerski lub petnienie funkcji doradcy metodycznego lub
nauczyciela konsultanta itp.)
g) Doswiadczenie w pracy z grupa oséb dorostych:
- prowadzenie réznych form pracy z grupami oséb dorostych, w tym dziatan realizowanych
w szkotach i skierowanych do nauczycieli (np. przygotowanie i prowadzenie lekcji otwartych,
szkolenia rad pedagogicznych, nauczycielskich grup przedmiotowych, doradztwo).
h) Ponadto Zamawiajacy doprecyzowuje wymagania w zakresie doswiadczenia oséb
w edukaciji oraz doswiadczenia w pracy z grupa 0séb dorostych w odniesieniu do tej czesci
zamoOwienia oraz okresla minimalna liczbe oséb zdolnych do wykonania zamowienia w
danej czesci:
- co najmniej 3 letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolenh z zakresu promocji i PR,
wizerunku firmy (szkoty), etyki dziatan PR, wewnetrznego i zewnetrznego PR, planowania
dziatan promocyjnych najskuteczniejszych narzedzi do promocji wtasnej placéwki, badania
skutecznosci promoc;ji (1 osoba).

Opis wspolny dla wszystkich czesci I, Il i lll

4)

Wykonawca znajduje sie w sytuacji finansowej i ekonomicznej niezbednej do realizacji
zamdwienia — zamawiajacy nie doprecyzowuje tego warunku.

Wykonawcy, ktorzy nie wykaza spetnienia warunkoéw udziatu w postepowaniu, podlegac bedg
wykluczeniu z udziatu w postepowaniu.

Z udziatu w niniejszym postepowaniu wyklucza sie¢ Wykonawcow, ktorzy podlegaja
wykluczeniu na podstawie art. 24 Prawa zamoéwien publicznych.

Ocena spetnienia wyzej opisanych warunkéw udziatu w postepowaniu dokonywana bedzie

w oparciu o ztozone przez Wykonawce w niniejszym postepowaniu dokumenty oraz
oswiadczenia.



8) Oferta Wykonawcy wykluczonego uznana zostanie za odrzucona.
9) Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:

h)

jest niezgodna z ustawa,

jej tres¢ nie odpowiada tresci SIWZ, z zastrzezeniem art. 87 ust. 2 pkt. 3,

jej Ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji,

zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia,

zostata ztozona przez Wykonawce wykluczonego z udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia,

zawiera btedy w obliczeniu ceny,

Wykonawca w terminie 3 dni od dnia doreczenia zawiadomienia nie zgodzit sie na
poprawienie omyiki, o ktérej mowa w art. 87 ust. 2 pkt. 3,

jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow.

10) O wykluczeniu z postepowaniem oraz o odrzuceniu oferty Wykonawcy zostang zawiadomieni
niezwtocznie po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty. Zawiadomienie zawiera¢ bedzie
uzasadnienie faktyczne i prawne.

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkow, wykaz oswiadczen lub
dokumentoéw, jakie maja dostarczy¢ wykonawcy w celu potwierdzenia spetniania
warunkow udziatu w postepowaniu oraz wykazujacych brak podstaw do wykluczenia
z postepowania:

1.
2.

Zaleca sie przygotowanie ofert z wykorzystaniem zatacznikow do niniejszej SIWZ.

Oferta winna zawierac:

a) tres¢ wymieniong w formularzu ofertowym,

b) oswiadczenie wynikajace z art. 44 ustawy o spetnianiu warunkéw udziatu w
postepowaniu okreslonych w art. 22 ust. 1 pkt 1 — 4 ustawy — zatgcznik nr 1,
oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia na podstawie art. 24 ustawy,

c) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania z powodu okolicznosci,

o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy — zalacznik nr 2.

d) wykaz oséb, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia wraz ze
szczego6towymi informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia
| wyksztatcenia potwierdzajacych postawiony warunek, a takze informacje o zakresie
wykonywanych przez nie czynnosci oraz o podstawie do dysponowania tymi osobami —
zalacznik nr 3.

Uwaga, w przypadku sktadania ofert na wiecej niz jedna czes$é zatacznik nr 3
powinien zosta¢ sporzadzony dla kazdej czesci oddzielnie.

e) wykaz gtéwnych ustug wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie,

z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw na rzecz, ktérych ustugi
zostaty wykonane oraz zatgczeniem dowodow potwierdzajagcych ich nalezyte wykonanie
— zatagcznik nr 7.

f) oswiadczenie dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej: lista podmiotéw
nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy
kapitatowej. Informacja Wykonawcy zgodnie z art. 26 ust. 2d ustawy Pzp .- zatgcznik
nr 5.

g) oswiadczenie, ze osoby, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia, posiadajg
wymagane uprawnienia, jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien,
zgodnie z zalacznikiem nr 4

Oferte nalezy przygotowa¢ w sposob czytelny i niebudzacy watpliwosci, co do jej tresci.

Ocena spetnienia warunkoéw udziatu w postepowaniu zostanie dokonana wg formuty

"spetnia- nie spetnia”, w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i oswiadczeniach

(wymaganych przez Zamawiajacego i podanych w SIWZ) dotaczonych do oferty.



VL.

VL.

VIIl.

IX.

Informacje o sposobie porozumiewania si¢ zamawiajacego z wykonawcami oraz
przekazywania oswiadczen lub dokumentow, a takze wskazanie oséb uprawnionych
do porozumiewania si¢ z wykonawcami:

1. W niniejszym postepowaniu oswiadczenia lub dokumenty przekazywane sg w formie
pisemnej, faksem lub elektronicznie modn@modn.elk.pl.

2. Jezeli zamawiajacy lub wykonawca przekazujg oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje faksem lub drogg elektroniczna, kazda ze stron na zgdanie drugiej niezwtocznie
potwierdza fakt ich otrzymania.

3. W zwigzku z powyzszym Zamawiajacy zada od Wykonawcow niezwtocznego potwierdzenia
faktu otrzymania dokumentu faksem.

4. Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie umieszczona na stronie internetowej
Zamawiajacego: www.powiat.elk.pl.

5. Osobg uprawniong do porozumiewania sie z Wykonawcami jest Alina Steperska, telefon
87 621 10 71 adres e-mail modn@modn.elk.pl.

Wymagania dotyczace wadium:
W niniejszym postepowaniu Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.
Termin zwigzania oferta:

Wykonawcy pozostang zwigzani ofertg przez okres 30 dni a bieg terminu zwigzania ofertg
rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

Opis sposobu przygotowania ofert:

1) Zaleca sie przygotowanie ofert z wykorzystaniem zatgcznikéw do niniejszej SIWZ.

2) Oferta winna zawiera¢ dokumenty wymienione w rozdziale V pkt.3 SIWZ. - Opis sposobu
dokonywania oceny spetniania warunkéw, wykaz oswiadczen lub dokumentéw, jakie majg
dostarczy¢ wykonawcy w celu potwierdzenia spetniania warunkoéw udziatu w postepowaniu
oraz wykazujacych brak podstaw do wykluczenia z postepowania.

3) Wykonawca winien wskaza¢ w ofercie cze$¢ zamdwienia, ktérg zamierza powierzyé
podwykonawcom.

4) Oferta winna by¢ podpisana przez osobe uprawniong do sktadania oswiadczen woli
w imieniu wykonawcy.

5) Zaleca sie, zeby wszystkie strony oferty byty ponumerowane i parafowane oraz zeby byta
ona trwale spieta w sposéb uniemozliwiajacy jej przypadkowg dekompilacje.

6) Oferte nalezy ztozy¢ w terminie i miejscu wskazanym w SIWZ w zamknietej kopercie
oznaczonej jako:

Nazwa wykonawcy

Adres

Oferta w postepowaniu na przeprowadzenie przez ekspertow form doskonalenia
wynikajacych z Rocznych Planéw Wspomagania 2 szkét oraz sieci wspotpracy

i samoksztatcenia dyrektorow(ek) szkot i przedszkoli w ramach projektu pn.
»Wspomaganie placowek oswiatowych w Powiecie Etckim” w roku szkolnym 2013/14
w czesci

nazwa czesci

Nie otwiera¢ przed 20 grudnia 2013 r. godz. 12:00

Miejsce oraz termin skiadania i otwarcia ofert.



Oferty nalezy ztozy¢ w siedzibie Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Etku 19-
300 Efk ul. Sikorskiego 5A, do dnia 20 grudnia 2013 r. godz. 12:00.
Otwarcie ofert nastgpi siedzibie Mazurskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Etku 19-300 Etk
ul. Sikorskiego 5A, w dniu 20 grudnia 2013 r. o godzinie 12.05.

X.  Opis sposobu obliczenia ceny:

Cene nalezy obliczy¢ i wpisa¢ do formularza ofertowego w nastepujacy sposoéb:
1) W rubryce cena ofertowa brutto nalezy poda¢ catkowite wynagrodzenie brutto zawierajace
wszystkie optaty, podatki oraz koszty zwigzane z realizacjg zamoéwienia
2) Podana cena ma charakter ryczattowy, jest ostateczna i Zamawiajacy nie poniesie zadnych
dodatkowych kosztow zwigzanych z realizacjg zamdwienia.
XIl.  Opis kryteridw, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowat przy wyborze oferty, wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert:

1. Zamawiajacy oceni i poréwna jedynie te oferty, ktére:

a) Zostang ztozone przez Wykonawcow niewykluczonych przez Zamawiajacego
Z niniejszego postepowania,
b) nie zostang odrzucone przez Zamawiajacego.
2. Przy wyborze oferty w kazdej czesci Zamawiajacy bedzie sie kierowat nastepujacymi
kryteriami:

a) Kryterium | — cena ofertowa - 50%
punktacja: wg ponizszego wzoru
PKT I = (CN/CR) x 50
gdzie:
PKT | —ilos¢ punktéw za cene przy rozpatrywanej ofercie,
CN — cena oferty najkorzystniejszej czyli najnizszej,
CR - cena oferty rozpatrywane;,
50 — waga kryterium oceny

b) Kryterium Il - Doswiadczenie osob, ktére petni¢ beda funkcje ekspertow —
50%
1h-30h —5 pkt
31h -50h —10 pkt
51h — 80h — 20 pkt
81h — 100h — 30 pkt
101h — i wiecej — 50 pkt

3. Zamawiajacy dokona oceny ofert kazdej czesci na podstawie wyniku osiggnietej liczby
punktéw wyliczonych w oparciu o powyzsze kryteria i ustalong punktacje do 100 pkt (100% =
100 pkt).

4. W kryterium ceny oferty beda oceniane w odniesieniu do najtanszej sposrdd nich. Oferta
najtansza otrzyma maksymalng ilo$¢ punktow, a pozostatym Wykonawcom zostanie
przypisana odpowiednio mniejsza liczba punktéw po matematycznym przeliczeniu.

5. Oferta, ktéra uzyska najwyzsza tgczng ilos¢ punktédw w kazdej czesci uznana zostanie za
najkorzystniejsza.

6. Ocena punktowa oferty bedzie zaokraglona do dwdch miejsc po przecinku.

7. Do oferty nalezy zataczy¢, w zaleznosci od czesci na ktorg sktadana jest oferta wykaz zaje¢
prowadzonych z grupami dorostych w ciggu ostatnich 2 lat z dokumentami potwierdzajgcymi
wykonanie tych zaje¢, dokumenty potwierdzajgace staz pracy na stanowisku dyrektora
szkoty/przedszkola, wykaz znaczacych osiagnie¢ edukacyjnych wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi te osiggniecia w celu dokonania oceny oferty w kryterium niz cena.

Xll. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego:

Niezwtocznie po wyborze oferty najkorzystniejszej w celu zawarcia umowy Wykonawca, ktérego
oferta zostata wybrana niezwtocznie dostarczy Zamawiajacemu dokumenty potwierdzajace
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Xiil.

XIV.

XV.

kwalifikacje, doswiadczenie i wyksztatcenie os6b wskazanych w ofercie jako odpowiedzialnych
za $wiadczenie ustug potwierdzajgce jednoznacznie i bez watpliwosci informacje zawarte w ofercie.

Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy:

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

10.

11.

12.

13.

Ogolne warunki umowy:

. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania zadania w sposéb nalezyty

i staranny, zgodny z opisem przedmiotu zamowienia.

Ptatnosci dokonywane bedg w nastepujacych ratach i okresach: do 31 grudnia 2013 r., do 28
lutego 2014 r., do 31 maja 2014 r. oraz do 30 czerwca 2014 r. na podstawie rzeczywistych
zrealizowanych godzin zajec¢ i przedtozonego rachunku/faktury w terminie 10 dni pod warunkiem
dostepnosci srodkéw finansowych na rachunku projektu.

Wykonawca odpowiada za osiggniecie wskaznikow i celéw projektu zwigzanych z realizacjg
przedmiotu zamdowienia.

Doktadne terminy spotkan zostang przedstawione przez Zamawiajgcego najpdzniej na 5 dni
przed planowanymi zajeciami.

Zamawiajacy zastrzega, ze spotkania w ramach poszczegélnych czesci, a takze w ramach
jednej czesci dla r6znych grup moga odbywac sie w tym samym terminie, dlatego tez
Wykonawca zobowigzany jest dysponowac kadrg obejmujacy liczbe ekspertow wskazang

w rozdziale IV SIWZ.

Swiadczenie ustugi odbywaé sie bedzie wedtug wyboru Zamawiajacego albo w jego siedzibie
albo w szkotach/przedszkolach bioracych udziat w projekcie.

Funkcja eksperta powinna by¢ petniona przez osoby wskazane w ofercie Wykonawcy.
Zmiana oséb wskazanych w ofercie do petnienia funkcji eksperta dopuszczalna jest jedynie

w przypadku zaistnienia wyjatkowych okoliczno$ci po stronie Wykonawcy jak i Zamawiajacego
z zastrzezeniem, ze nowa osoba posiada kwalifikacje i doswiadczenie nie mniejsze niz osoba
wskazana w ofercie. Zmiana wymaga pisemnej zgody Zamawiajacego.

Przed rozpoczeciem realizacji umowy, jak i w przypadku zmiany osoby petnigcej funkcje
eksperta Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia dokumentéw dotyczacych osoby
petnigcej funkcje eksperta potwierdzajacych jej kwalifikacje oraz doswiadczenie

W przypadku, gdy Wykonawca bedzie pracownik Zamawiajgcego lub osoba fizyczna
nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej, ktéra nie jest zatrudniona lub nie zarabia najnizszej
stawki krajowej jej miesieczne wynagrodzenie zostanie umownie pomniejszone o nalezne
sktadki ZUS (tzw. pracodawcy).

Z wykonawcg zostanie podpisana typowa umowa ustugi uregulowana w kodeksie cywilnym

z zastrzezeniem stosowania pierwszenstwa przepiséw ustawy PZP.

Przed podpisaniem umowy Wykonawca dostarczy wszystkie niezbedne dokumenty lub
kserokopie dokumentéw potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem, potwierdzajace spetnienie
wymagan:

Zamawiajacy zgodnie z art. 144 ust. 1 ustawy - Prawo zamdwien publicznych przewiduje
mozliwosci dokonania zmiany umowy w formie aneksow w sytuacji kiedy w trakcie realizacji
projektu wprowadzane bedg zmiany dotyczace jego realizacji zatwierdzone przez Instytucje
Posredniczaca. Zmianie w szczeg6lnosci moze podlegaé termin realizacji zamowienia,
wskazniki, zadania i harmonogram realizaciji.

Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujacych wykonawcy w toku
postepowania o udzielenie zamoéwienia:

1) Wykonawcom, a takze innym osobom, jezeli ich interes prawny w uzyskaniu zaméwienia

doznat lub moze doznac¢ uszczerbku w wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego przepiséw
ustawy Prawo zaméwien publicznych przystuguje odwotanie.
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2) Odwotanie przystuguje na: opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu
w postepowaniu, wykluczenia odwotujgcego z postepowania o udzielenie zaméwienia,
odrzucenia oferty odwotujacego.

3) Odwotanie powinno wskazywac czynnos$c¢ lub zaniechanie czynnosci zamawiajgcego, ktérej
zarzuca sie niezgodnos¢ z przepisami ustawy, zawiera¢ zwiezte przedstawienie zarzutow,
okresla¢ zadanie oraz wskazywac okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajgce wniesienie
odwotania.

4) Odwotanie wnosi sie do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w formie pisemnej albo
elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca
waznego kwalifikowanego certyfikatu.

5) Odwotujacy przesyta kopie odwotania zamawiajacemu przed uptywem terminu
do wniesienia, odwotania w taki sposob, aby mégt on zapoznac¢ sie z jego trescig przed
uptywem tego terminu. Domniemywa sie, iz zamawiajacy mogt zapoznac sie z trescig
odwotania przed uptywem terminu do jego wniesienia, jezeli przestanie jego kopii nastagpito
przed uptywem terminu do jego wniesienia za pomoca jednego ze sposobdw okreslonych
w art. 27 ust. 2.

Zataczniki:

1. Wz6r formularza ofertowego.

2. Wz6r oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia na podstawie art. 24 ustawy.
3. Wz6r wykazu oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia.

4. Wykaz doswiadczenia oséb, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia.
5. Oswiadczenie wymagane art. 26 ust. 2d ustawy Prawo zaméwien publicznych.

6. Wzdr umowy (6a i 6b).

7. Wykaz wykonanych ustug.
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UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | +
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

Cztowiek najlepsza inwestycja

Zatgcznik nr 1
FORMULARZ OFERTOWY

Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Etku
Ul. Sikorskiego 5A, 19-300 Etk

Yo [ (=TT

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamoéwienia na Prowadzenie przez ekspertéw form

doskonalenia wynikajacych z Rocznych Planéw Wspomagania 2 szkét oraz sieci wspotpracy i

samoksztatcenia dyrektorow(ek) szkot i przedszkoli w ramach projektu pn. ,Wspomaganie placéwek

oswiatowych w Powiecie Etckim” w roku szkolnym 2013/14

oferuje (cena ogolna oferty):

a) dla czesci |l — Prowadzenie przez ekspertow w roku szkolnym 2013/2014 warsztatéw, spotkan
indywidualnych i konsultacji grupowych w oparciu o oferte doskonalenia - Uczen - aktywny
uczestnik procesu uczenia sie.

cena brutto........coooiiiiiii zt

€530 1= TP )
cena jednostkowa (za 1 godzine dydaktyczng warsztatow oraz konsultacji grupowych
z wyktadami) brutto................... zt

cena jednostkowa (za 1 godzine zegarowg konsultacji indywidualnych i grupowych)
o] (1] 1 (o J zt

b) dla czesci Il Prowadzenie przez ekspertéw w roku szkolnym 2013/2014 warsztatéw, spotkan
indywidualnych i konsultacji grupowych w oparciu o oferte doskonalenia - Postawy
uczniowskie. Jak je ksztattowac?.

Cena Drutto......ceeeiiiiiee e zt

53011 1= PP PPPRRPPR )
cena jednostkowa (za 1 godzine dydaktyczng warsztatéw oraz konsultacji grupowych
z wyktadami) brutto................... zt

cena jednostkowa (za 1 godzine zegarowg konsultacji indywidualnych i grupowych)

o] (1] 1 (o J zt

c) dla czesci lll - Prowadzenie przez ekspertow zewnetrznych form doskonalenia w ramach sieci

wspotpracy i samoksztatcenia dyrektorow(ek) szkét i przedszkoli - Rola dyrektora w promociji i
budowaniu wizerunku szkoty.

cena brutto......ccceeeeeeeee e zt

53011 1= PRSPPI )

cena jednostkowa (za 1 godzine dydaktyczng warsztatow oraz konsultacji grupowych

z wyktadami) brutto................... zt

cena jednostkowa (za 1 godzine zegarowg konsultacji indywidualnych i grupowych)

1. Oswiadczam, iz:

a) posiadam uprawnienia niezbedne do realizacji zaméwienia jezeli przepisy prawa naktadajg
obowigzek ich posiadania,

b) powyzsza cena brutto zawiera wszystkie koszty, jakie ponosi Zamawiajacy w przypadku
wyboru niniejszej oferty.

c) posiadam doswiadczenie niezbedne do realizacji zaméwienia,

d) dysponuje niezbednym potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do zrealizowania
zamowienia,

e) znajduje sie w sytuacji finansowej i ekonomicznej niezbednej do realizacji zaméwienia.

12



2. Zapoznatem sie z trescig SIWZ i nie wnosze do niej zadnych zastrzezen.

3. Jestem zwigzany ofertg przez okres 30 dni liczac od terminu sktadania ofert.

5. Niezwtocznie po otrzymaniu informacji o wyborze ofert jako najkorzystniejszej skontaktuje sie
z Zamawiajacym w celu podpisania umowy oraz dostarcze dokumenty wymagane w SIWZ.

6. Zrealizuje zamdwienie w terminie w terminach zgodnym z SIWZ.

7. Wraz z ofertg sktadam nastepujace oswiadczenia i dokumenty:

13
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Zatgcznik nr 2
Oswiadczenie
z art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamdéwien publicznych

Sktadajac oferte w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na
Prowadzenie przez ekspertéw form doskonalenia wynikajacych z Rocznych Planéw Wspomagania
2 szkot oraz sieci wspotpracy i samoksztatcenia dyrektorow(ek) szkét i przedszkoli w ramach
projektu pn. ,Wspomaganie placéwek oswiatowych w Powiecie Etckim” w roku szkolnym 2013/14
o$wiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ustawy Prawo
zamdwien publicznych.

Jestem swiadomy, ze na podstawie ustawy z dnia 06.06.1997r. Kodeks Karny(Dz. U. Nr 88
poz.553 z dnia 02.08.1997r.) art. 297, § 1 (kto w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego
zamowienia publicznego, przedktada podrobiony, przerobiony, poswiadczajacy nieprawde albo
nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne oswiadczenie dotyczace okolicznosci o istotnym
znaczeniu dla uzyskania wymienionego zaméwienia, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3
miesiecy do lat 5.)

(data i podpis wykonawcy)

14



KAPITAL LUDZKI UM R o | 2

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

Cztowiek najlepsza inwestycja

Zatacznik nr 3
Wykaz osob,
Ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamowienia wraz z informacjami o podstawie do dysponowania tymi osobami.

Nazwa i adres wykonawcy miejscowos¢ data

o WYKAZ 0SOB, KTORE BEDA UCZESTNICZYC W WYKONYWANIU ZAMOWIENIA
CZESCNR ......

Skfadajac oferte w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na Prowadzenie przez ekspertdw form doskonalenia wynikajacych z Rocznych Planéw
Wspomagania 2 szkdt oraz sieci wspotpracy i samoksztatcenia dyrektorow(ek) szkét i przedszkoli w ramach projektu pn. ,\Wspomaganie placéwek o$wiatowych w Powiecie Etckim” w
roku szkolnym 2013/14 o$wiadczam, iz dysponuije i/lub bede dysponowat nastepujacym potencjatem kadrowym:

Zakres wykonywanych Podstawa

Lp Imie i nazwisko Wyksztatcenie Doswiadczenie zawodowe Kwalifikacje zawodowe " .
czynnosci dysponowania

W kolumnie 4 nalezy szczegdtowo opisa¢ doswiadczenie zawodowe, natomiast w kolumnie 5 kwalifikacje zawodowe.
Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe, doswiadczenie i wyksztatcenie, wybrany wykonawca bedzie zobowigzany dostarczy¢ zamawiajacemu, przed podpisaniem umowy.

Oswiadczam, ze ww. osoby, ktore beda uczestniczy¢é w wykonywaniu zamdwienia posiadajg wymagane uprawnienia do realizacji niniejszego zaméwienia, zgodnie z warunkami
okreslonymi w ogtoszeniu 0 zaméwieniu i Specyfikacji Istotnych Warunkoéw Zaméwienia.

Podpis(y) oséb upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli w imieniu wykonawcy
(data i podpis wykonawcy)
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Zatacznik nr 4
Wykaz doswiadczenia osob, ktore petni¢ beda funkcje ekspertow w roku szkolnym 2013/2014 podczas form doskonalenia wynikajacych z
Rocznych Planéw Wspomagania 2 szkét oraz sieci wspotpracy i samoksztatcenia dyrektoréw(ek) szkét i przedszkoli w ramach projektu pn.
»Wspomaganie placowek oswiatowych w Powiecie Etckim” w roku szkolnym 2013/14

CZESCNR......

Lp Imie i nazwisko osoby Wykaz przeprowadzonych szkolen w dziedzinie, w ktorej osoba petnié bedzie funkcje eksperta Liczba godzin

taczna liczba godzin

Wykaz nalezy uzupetni¢ w spos6b umozliwiajacy ocene oferty z punktu widzenia kryterium.

Uwaga:

Dokument sporzadzony przez wykonawce w oparciu o zatacznik nr 4 do SIWZ nie jest dokumentem, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 Ustawy, a tym
samym nie podlega przepisom art. 26 ust. 3 Ustawy i w razie jego nie ztozenia zamawiajacy nie bedzie wzywat wykonawcy do ztoZzenia tego
dokumentu (w sytuacji nie ztozenia tego dokumentu oferta wykonawcy w ramach przedmiotowego kryterium oceny otrzyma zero punktéw).
Zamawiajgcy dokonujac oceny ofert w oparciu o powyzsze kryterium bedzie brat pod uwage wytacznie doswiadczenie wskazane w dokumencie
sporzgdzonym przez wykonawce zgodnie z wzorem zatgcznika nr 4 do SIWZ.
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Zatacznik nr 5

Wykonawca

Dotyczy postepowania przetargowego: na Prowadzenie przez ekspertéw form
doskonalenia wynikajacych z Rocznych Planéw Wspomagania 2 szko6t oraz sieci wspotpracy
i samoksztatcenia dyrektoréw(ek) szkét i przedszkoli w ramach projektu pn. ,Wspomaganie
placéwek oswiatowych w Powiecie Etckim” w roku szkolnym 2013/14

OSWIADCZENIE

Zgodne z art. 26, ust. 2d ustawy z dn. 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. z 2013 poz. 907.).
l.  Informuje, ze nie naleze do grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5
ustawy Pzp, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z p6zn. zm.).*
II.  Informuje, ze naleze do grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy
Pzp, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z p6zn. zm.), do ktdrej takze nalezg
nastepulace podmioty :

* niepotrzebne skresllc

(podpis osoby uprawnionej do reprezentacji Wykonawcy™)

W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia oswiadczenie sktada
kazdy z Wykonawcow osobno.

Osoba skiadajgca oswiadczenie $wiadoma jest odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 297 Kodeksu Karnego
za przedfozenie nierzetelnego lub poswiadczajgcego nieprawde o$wiadczenia.

Projekt ,,Wspomaganie placéwek w Powiecie Etcki” jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Zatgcznik nr 6 a

Umowa ustugi wzér nr ...........cccoeeuenne. do czesc lill

zawartawdniu .......... r. w Etku
pomiedzy

Mazurskim Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli w Etku reprezentowanym
przez Michata Jodko, dyrektora MODN
zwanym dalej ,Zamawiajagcym”

zwanym dalej Wykonawca.
w rezultacie dokonania wyboru oferty w przetargu nieograniczonym, zostata zawarta umowa
o tresci nastepujace;j:

§ 1

1. Zamawiajacy zamawia a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania ustugi polegajace;j
na prowadzeniu przez ekspertow w roku szkolnym 2013/2014 warsztatéw, spotkan
indywidualnych i konsultacji grupowych podczas realizacji projektu pn. ,Wspomaganie
placéwek oswiatowych w Powiecie Etckim" wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, cze$¢ .......................

2. Ustuga, o ktérej mowa w ust.1 obejmuje przeprowadzenie warsztatow, spotkan i

konsultacji grupowych w zakresie.............cccoveeeninnnne. w tacznej
liczbie.................. godzin.
3. Osobami wykonujacymi zadania eksperta Sg ........ccoeveveiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieaans
2

1. Zakres zadan eksperta/6w (rola w projekcie):

1) Opracowanie programu szkolenia obejmujacego cele ogdlne, cele szczegbtowe,
tresci podzielone na moduty tematyczne, zalecana literature, opis procedury
osiggania zatozonych celdow.

2) Przedtozenie programu szkolenia w wers;ji elektronicznej Szkolnemu Organizatorowi
Rozwoju Edukaciji, na co najmniej 5 dni przed ustalonym terminem szkolenia w celu
ustalenia zgodnosci tematdw i oczekiwanych zmian zawartych w Rocznych Planach
Wspomagania szkoty/przedszkola.

3) Przekazanie uczestnikom materiatdw szkoleniowych, dydaktycznych zwigzanych
z realizowanym wsparciem, w szczeg6Inosci przedstawianych prezentaciji i
konspektéw w wersji papierowej lub elektronicznej najp6zniej w dniu szkolenia.
Przekazywane materiaty muszg by¢ sporzgdzone w sposéb czytelny.

4) Prowadzenie szkolen zgodnie z harmonogramem szkolen uzgodnionym ze Szkolnym
Organizatorem Rozwoju Edukacji.

5) Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji szkolenia w postaci: list obecnosci,
dziennika zaje¢ dostarczonych przez Zamawiajacego.

6) Opracowanie i przeprowadzenie testu badajgcego kompetencije przed i po
zakonczeniu szkolenia (na wejsciu i na wyjsciu),

7) Eksperci/tki odpowiedzialni(e) beda za osiggniecie celdow szczegbtowych i
wskaznikéw projektu w odniesieniu do realizowanych przez siebie szkolen tj. 80%
nauczycieli/lek podniesie swoje kompetencje pedagogiczne w efekcie ukonczenia
szkolenia.

Projekt ,,Wspomaganie placéwek w Powiecie Etcki” jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.



2.

3.

Swiadczenie ustugi odbywaé sie bedzie w szkotach/przedszkolach biorgcych udziat

w projekcie lub w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego.

Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowaé ustuge zgodnie ze ztozong ofertg oraz
Specyfikacjq Istotnych Warunkow Zamowienia, ktore stanowig integralng czes¢ niniejszej
umowy.

§3
Umowa zostaje zawarta na okres od dnia jej podpisania do dnia 30 czerwca 2014 roku.
§4
Strony ustalaja, ze wynagrodzenie z tytutu realizacji niniejszej umowy wynosi
NETEO. oot brutto ..., zt, przy czym
cena jednostkowa za jedng godzine dydaktyczng warsztatéw i konsultacji grupowych z
wyktadami Wynosi ..........cccceeeeenne zt brutto i za jedng godzine zegarowag konsultaciji
indywidualnych i grupowych...........c..c.c.... zt brutto. Rozliczenie nastgpi na podstawie

liczby godzin szkolen rzeczywiscie przeprowadzonych.

Wynagrodzenie jest wspotfinansowane przez Unie Europejska z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Wynagrodzenie bedzie ptatne w nastepujacych okresach: do 31 grudnia 2013 r., do 28
lutego 2014 r., do 31 maja 2014 r. oraz do 30 czerwca 2014 r. za zrealizowane godziny
zaje¢ w danym okresie w oparciu o przedtozony rachunek/fakture w terminie do 10 dni
pod warunkiem otrzymania przez Zamawiajacego srodkéw pochodzacych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego, o czym Zamawiajacy kazdorazowo poinformuje
Wykonawce.

Kwota wynagrodzenia zostanie przekazana przelewem na rachunek bankowy
wykonawcy: .............. 018] 0 0= S PP

Opbznienie w ptatnosci wynikajace ze zwioki w otrzymanlu przez zamawiajgcego
srodkéw finansowych na realizacje projektu od Instytucji Wdrazajacej nie beda
przedmiotem roszczen ze strony Wykonawcy.

§5

. Zamawiajacy zobowigzuje sie do jak najszerszej wspotpracy w celu prawidiowego

Swiadczenia ustug przez Wykonawce.

Wykonawca zapewnia, ze posiada niezbedng wiedze fachowa, kwalifikacje,
doswiadczenie, mozliwosci i uprawnienia konieczne dla prawidtowego wykonania umowy
i bedzie w stanie nalezycie wykona¢ ustuge na warunkach okreslonych w umowie.
Zamawiajgcemu przystuguje prawo kontroli przestrzegania przez Wykonawce
postanowien umowy.

Zamawiajacy, wyznaczajac osobe uprawniong (Szkolnego Organizatora Rozwoju
Edukacji), zastrzega sobie prawo uczestnictwa w szkoleniach w celu stwierdzenia
prawidtowosci realizacji programu.

§6

. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonywania przedmiotu niniejszej umowy

przez Wykonawce, zgodnie z ofertg stanowigcg zatgcznik do umowy, Zamawiajgcy moze
odstgpi¢ od umowy w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia powziecia informacji o
przyczynie odstgpienia.

Wykonawca w przypadku nienalezytego wykonania umowy oraz w przypadku
niewykonania umowy zapfaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 20%
catkowitego wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1.

Niezaleznie od kar umownych Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania
uzupetniajgcego na zasadach ogolnych.

§7

Projekt ,,Wspomaganie placéwek w Powiecie Etcki” jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.



. Jezeli w wyniku ewaluacji, monitoringu i/ lub kontroli projektu ,Wspomaganie placéwek
o$wiatowych w Powiecie Etckim”, zaréwno w trakcie obowigzywania umowy jak i po jej
zakonczeniu, przez inne upowaznione do tego podmioty zostanie wykryte podwojne
finansowanie wykonawcy badz taczne zaangazowanie wykonawcy w realizacje zadan
we wszystkich projektach NSRO przekroczy 240 godzin miesiecznie, wowczas
wykonawca zwraca zamawiajacemu nienaleznie pobrane $rodki finansowe, o ktdrych
mowa w § 4 ust. 1.
§8

Na mocy niniejszej umowy wykonawca przenosi na zamawiajgcego autorskie prawa
majatkowe do dokumentacji bedacej przedmiotem umowy na wszystkich polach
eksploatacji.

Przeniesienie autorskich praw majatkowych nastepuje w ramach wynagrodzenia
umownego okreslonego w § 4 niniejszej umowy.

§9
Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji przedmiotu umowy w sposéb zgodny z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002 Nr 101 poz. 926 z
pdzn. zmianami) oraz z rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administraciji
z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych
oraz warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i
systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100,
poz. 1024).
Zamawiajgcy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych, przekazanych
niniejsza Umowa wytacznie w celu udzielenia wsparcia w ramach projektu,
stanowigcego przedmiot niniejszej umowy lub w zakresie niezbednym w realizacji
projektu i udzieleniu wsparcia.
Wykonawca os$wiadcza, iz spetnia wymagania okreslone w rozdziale 5 ustawy
o ochronie danych osobowych, dotyczace zabezpieczenia danych przed ich
udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniona,
przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz zmianag, utratg lub uszkodzeniem.
Wykonawca oswiadcza, iz sposéb prowadzenia dokumentacji przetwarzania danych
osobowych oraz srodki techniczne i organizacyjne zastosowane w celu zapewnienia
ochrony przetwarzanych danych osobowych sg zgodne z przepisami rozporzgdzenia
w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych
i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac urzadzen i systemy informatyczne stuzace
do przetwarzania danych osobowych.
Wykonawca odpowiada za szkody wyrzadzone Zamawiajgcemu lub osobom trzecich
w wyniku niezgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych

§10

Wszelkie spory wynikte na tle wykonywania niniejszej umowy strony poddajg rozstrzygnieciu
sgdowi powszechnemu wtasciwemu dla siedziby Zleceniodawcy.

§ 11
. Jakiekolwiek zmiany w niniejszej umowie moga by¢ dokonane tylko w formie pisemne;j
w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.

2. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowien umowy w przypadkach, gdy:

1) nastgpi zmiana przepisdbw wptywajacych na realizacje przedmiotu zaméwienia,

2) konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wprowadzonych
w umowach pomiedzy Zamawiajagcym a inng niz Wykonawca strong, w tym
instytucjami nadzorujacymi wdrazanie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, w
ramach ktoérego realizowane jest zamowienie,

Projekt ,,Wspomaganie placéwek w Powiecie Etcki” jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.



3) konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wytycznych
dotyczacych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytycznych i zalecen
Instytucji Zarzadzajacej lub Instytucji Posredniczacej;

4) koniecznos¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian organizacyjnych
po stronie Zamawiajacego;

5) z powodu okolicznosci sity wyzszej, np.: wystgpienia zdarzenia losowego
wywotanego przez czynniki zewnetrzne, ktérego nie mozna byto przewidzie¢ w
chwili zawarcia umowy;

6) uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania przedmiotu zamowienia
proponowanych przez Zamawiajacego lub Wykonawce, jezeli te zmiany sg
korzystne dla Zamawiajacego;

3. Wykonawca zaproponuje inne osoby niz wymienione w ofercie pod warunkiem, ze
planowana na zastepstwo osoba spetnia kryteria wskazane w niniejszym zamdwieniu
oraz Wykonawca uzyska aprobate Zamawiajacego na wprowadzenie tej zmiany.

4. Strony nie moga powotywac sie na ustalenia pozaumowne.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§13

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarze
dla zamawiajgcego, a jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca

Projekt ,,Wspomaganie placéwek w Powiecie Etcki” jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Zatgcznik nr 6 b

Umowa ustugi Wzor nr ..........ccoeevenenee dla czesci lll

zawartawdniu .......... r. w Etku
pomiedzy

Mazurskim Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli w Etku reprezentowanym
przez Michata Jodko, dyrektora MODN
zwanym dalej ,Zamawiajacym”

zwanym dalej Wykonawca.
w rezultacie dokonania wyboru oferty w przetargu nieograniczonym, zostata zawarta umowa
o tresci nastepujacej:

§ 1

4. Zamawiajacy zamawia a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania ustugi polegajacej
na prowadzeniu w roku szkolnym 2013/14 form doskonalenia w ramach sieci wspotpracy
i samoksztatcenia w projekcie pn. ,Wspomaganie placoéwek oswiatowych w Powiecie
Etckim” wspétfinansowanym ze srodkdéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, w cze$€ ........covenenennnnn.

5. Ustuga, o ktérej mowa w ust.1 obejmuje przeprowadzenie warsztatéw, konsultacji

grupowych z wyktadami w zakresie..............cooeeuveienenen. w tacznej
liczbie.................. godzin.
6. Osobami wykonujacymi zadania eKSperta Sg ..........ooevvuveiuiiiiiiiiiiniiieniennn
2

4. Zakres zadan eksperta/ow (rola w projekcie):

e Opracowanie programu szkolenia obejmujgcego cele ogdlne, cele szczegbdtowe,
tresci podzielone na moduty tematyczne, zalecanag literature, opis procedury
osiggania zatozonych celow.

e Przedtozenie programu szkolenia w wersji elektronicznej Koordynatorowi(ce) sieci
wspétpracy i samoksztatcenia, na co najmniej 5 dni przed ustalonym terminem
szkolenia w celu ustalenia zgodnosci tematéw i oczekiwanych zmian zawartych
w Rocznych Planach Pracy Sieci.

e Przekazanie uczestnikom materiatdw szkoleniowych, dydaktycznych zwigzanych
z realizowanym wsparciem, w szczegolnosci przedstawianych prezentacji
i konspektéw w wersji papierowej lub elektronicznej najpdzniej w dniu szkolenia.
Przekazywane materiaty muszg by¢ sporzadzone w sposob czytelny.

e Prowadzenie szkolen zgodnie z harmonogramem szkoleh uzgodnionym
z Koordynatorem(ka) danej sieci.

e Przeprowadzenie lekcji otwartych lub symulacji lekcji (dotyczy ekspertéw z sieci 2, 3 i
4,

e Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji szkolenia w postaci: list obecnosci,
dziennika zaje¢ dostarczonych przez Zamawiajgcego.

e Opracowanie i przeprowadzenie testu badajagcego kompetencje przed i po
zakonczeniu szkolenia (na wejsciu i na wyjsciu).

5. Swiadczenie ustugi odbywaé sie bedzie w miejscu wskazanym przez Zamawiajacego.
6. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowac¢ ustuge zgodnie ze ztozong ofertg oraz

Specyfikacjq Istotnych Warunkow Zamowienia, ktore stanowig integralng czes¢ niniejsze;j

umowy.
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§3

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia jej podpisania do dnia 31 lipca 2014 roku.

10.

2.

§4
Strony ustalaja, ze wynagrodzenie z tytutu realizacji niniejszej umowy wynosi
NEHO. . o brutto ........cccoeiiienn. zt, przy czym
cena jednostkowa za jedng godzine dydaktyczng warsztatédw i konsultacji grupowych z
wyktadami Wynosi .........ccccceeeeenne zt brutto. Rozliczenie nastgpi na podstawie liczby godzin
szkolen rzeczywiscie przeprowadzonych.
Wynagrodzenie jest wspétfinansowane przez Unie Europejska z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Wynagrodzenie bedzie ptatne w nastepujacych okresach: do 31 grudnia 2013 r., do 28
lutego 2014 r., do 31 maja 2014 r. oraz do 31 lipca 2014 r. za zrealizowane godziny zaje¢
w danym okresie w oparciu o przedtozony rachunek/fakture w terminie do 10 dni pod
warunkiem otrzymania przez Zamawiajacego $rodkéw pochodzacych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, o czym Zamawiajacy kazdorazowo poinformuje Wykonawce.
Kwota wynagrodzenia zostanie przekazana przelewem na rachunek bankowy
WYKONawcy: .............. 0100 LT
Opodznienie w ptatnosci wynikajace ze zwioki w otrzymanlu przez zamawiajacego
srodkow finansowych na realizacje projektu od Instytucji Wdrazajacej nie beda
przedmiotem roszczen ze strony Wykonawcy.

§5
Zamawiajgcy zobowiazuije sie do jak najszerszej wspbtpracy w celu prawidtowego
Swiadczenia ustug przez Wykonawce.
Wykonawca zapewnia, ze posiada niezbedng wiedze fachowa, kwalifikacje,
doswiadczenie, mozliwosci i uprawnienia konieczne dla prawidtowego wykonania umowy
i bedzie w stanie nalezycie wykona¢ ustuge na warunkach okreslonych w umowie.
Zamawiajgcemu przystuguje prawo kontroli przestrzegania przez Wykonawce
postanowien umowy.
Zamawiajgacy, wyznaczajac osobe uprawniong (Szkolnego Organizatora Rozwoju
Edukacji), zastrzega sobie prawo uczestnictwa w szkoleniach w celu stwierdzenia
prawidtowosci realizacji programu.

§6
W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonywania przedmiotu niniejszej umowy
przez Wykonawce, zgodnie z ofertg stanowigcq zatgcznik do umowy, Zamawiajgcy moze
odstgpi¢ od umowy w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia powziecia informacji o
przyczynie odstgpienia.
Wykonawca w przypadku nienalezytego wykonania umowy oraz w przypadku
niewykonania umowy zapfaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 20%
catkowitego wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1.
Niezaleznie od kar umownych Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania
uzupetniajgcego na zasadach ogolnych.

§7

Jezeli w wyniku ewaluacji, monitoringu i/ lub kontroli projektu ,Wspomaganie placéwek
o$wiatowych w Powiecie Etckim”, zaréwno w trakcie obowigzywania umowy jak i po jej
zakonczeniu, przez inne upowaznione do tego podmioty zostanie wykryte podwdjne
finansowanie wykonawcy badz taczne zaangazowanie wykonawcy w realizacje zadan
we wszystkich projektach NSRO przekroczy 240 godzin miesiecznie, wowczas
wykonawca zwraca zamawiajgcemu nienaleznie pobrane srodki finansowe, o ktérych
mowa w § 4 ust. 1.
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§8
3. Na mocy niniejszej umowy wykonawca przenosi na zamawiajgcego autorskie prawa
majatkowe do dokumentacji bedacej przedmiotem umowy na wszystkich polach
eksploatacji.
4. Przeniesienie autorskich praw majatkowych nastepuje w ramach wynagrodzenia
umownego okreslonego w § 4 niniejszej umowy.

§9

1. Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji przedmiotu umowy w sposob zgodny z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2002 Nr 101 poz. 926 z
pdzn. zmianami) oraz z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administraciji
z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych
oraz warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé¢ urzadzenia i
systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100,
poz. 1024).

6. Zamawiajacy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych, przekazanych
niniejsza Umowa wytacznie w celu udzielenia wsparcia w ramach projektu,
stanowigcego przedmiot niniejszej umowy lub w zakresie niezbednym w realizacji
projektu i udzieleniu wsparcia.

7. Wykonawca oswiadcza, iz spetnia wymagania okreslone w rozdziale 5 ustawy
o ochronie danych osobowych, dotyczace zabezpieczenia danych przed ich
udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniona,
przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz zmiana, utratg lub uszkodzeniem.

8. Wykonawca oswiadcza, iz sposéb prowadzenia dokumentacji przetwarzania danych
osobowych oraz srodki techniczne i organizacyjne zastosowane w celu zapewnienia
ochrony przetwarzanych danych osobowych sg zgodne z przepisami rozporzgdzenia
w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych
i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac urzadzen i systemy informatyczne stuzace
do przetwarzania danych osobowych.

9. Wykonawca odpowiada za szkody wyrzadzone Zamawiajgcemu lub osobom trzecich
w wyniku niezgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych

§ 10
Wszelkie spory wynikte na tle wykonywania niniejszej umowy strony poddajq rozstrzygnieciu
sgdowi powszechnemu wtasciwemu dla siedziby Zleceniodawcy.

§ 11

5. Jakiekolwiek zmiany w niniejszej umowie mogg by¢ dokonane tylko w formie pisemnej
w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.

6. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowien umowy w przypadkach, gdy:

1. nastapi zmiana przepiséw wptywajgacych na realizacje przedmiotu
zamdwienia,

2. konieczno$¢  wprowadzenia  zmian bedzie nastepstwem zmian
wprowadzonych w umowach pomiedzy Zamawiajgcym a inng niz
Wykonawca strong, w tym instytucjami nadzorujacymi wdrazanie
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, w ramach ktérego realizowane
jest zamowienie,

3. konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wytycznych
dotyczacych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytycznych i
zalecen Instytucji Zarzadzajacej lub Instytucji Posredniczacej;

4. konieczno$¢  wprowadzenia  zmian  bedzie  nastepstwem  zmian
organizacyjnych po stronie Zamawiajacego;
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5. z powodu okoliczno$ci sity wyzszej, np.: wystgpienia zdarzenia losowego
wywotanego przez czynniki zewnetrzne, ktérego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy;

6. uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania przedmiotu zaméwienia
proponowanych przez Zamawiajacego lub Wykonawce, jezeli te zmiany sg
korzystne dla Zamawiajacego;

7. Wykonawca zaproponuje inne osoby niz wymienione w ofercie pod warunkiem, ze
planowana na zastepstwo osoba spetnia kryteria wskazane w niniejszym zamaowieniu
oraz Wykonawca uzyska aprobate Zamawiajgcego na wprowadzenie tej zmiany.

8. Strony nie moga powotywac sie na ustalenia pozaumowne.

§12

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§ 13
Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarze
dla zamawiajgcego, a jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca
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Wykaz gtéwnych ustug
wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert

Wykonawca

Zatgcznik nr 7

Dotyczy postepowania przetargowedo: na Prowadzenie przez ekspertéw form

doskonalenia wynikajacych z Rocznych Planéw Wspomagania 2 szkot oraz sieci wspotpracy
i samoksztatcenia dyrektoréw(ek) szkét i przedszkoli w ramach projektu pn. ,Wspomaganie
placéwek oswiatowych w Powiecie Etckim” w roku szkolnym 2013/14

Lp.

Przedmiot ustugi Wartosc

Data
wykonania

Podmiot na
rzecz ktérego
ustuga zostata
wykonana

Do wykazu nalezy zataczy¢ dowody potwierdzajace, ze ustuga zostata wykonana nalezycie.

(data i podpis wykonawcy)
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