Etk: Prowadzenie przez ekspertéw zewnetrznych form doskonalenia w ramach sieci wspétpracy i
samoksztatcenia w projekcie pn. Wspomaganie placéwek oswiatowych w Powiecie Etckim w roku
szkolnym 2013/14

Numer ogtoszenia: 493366 - 2013; data zamieszczenia: 01.12.2013
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamdwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli z siedzibg w Etku , ul. Gen. Wt.
Sikorskiego 5 A, 19-300 Etk, woj. warminsko-mazurskie, tel. 87 6211071, faks 87 6211071.

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgdowa.
SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zamowieniu przez zamawiajgcego: Prowadzenie przez ekspertdw zewnetrznych
form doskonalenia w ramach sieci wspdtpracy i samoksztatcenia w projekcie pn. Wspomaganie
placowek oswiatowych w Powiecie Etckim w roku szkolnym 2013/14.

I1.1.2) Rodzaj zamdwienia: ustugi.

[1.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamowienia: Przedmiotem zamdwienia jest
przeprowadzenie przez ekspertéw zewnetrznych form doskonalenia (warsztatéw, konsultacji
grupowych z wyktadami, wideokonferenciji, lekcji otwartych lub symulacji lekcji otwartych itp.) w
ramach sieci wspdtpracy i samoksztatcenia w zwigzku z realizacjg projektu Wspomaganie placéwek
oswiatowych Powiecie Efckim, wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Dziatanie 3.5
Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot. Projekt realizowany jest od 1 wrze$nia 2013 r. do 28
sierpnia 2015 r. Sieci wspétpracy i samoksztatcenia, to jeden z elementéw zmodernizowanego
systemu doskonalenia i wspomagania szkét, ktory zaktada wspdtprace i samoksztatcenie
nauczycieli(lek), wymiane doswiadczen oraz wspdlne rozwigzywanie probleméw. W ramach projektu
w powiecie etckim powstaty 4 sieci wspdtpracy i samoksztatcenia: sie¢ wspétpracy i samoksztatcenia
dyrektorow(ek) szkot i przedszkoli na temat - Rola dyrektora w promocji i budowaniu wizerunku
szkoty, sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli réznych przedmiotéw, wychowawcow na temat
- Jak rozwijac twércze myslenie ucznidw? sie¢ wspdtpracy i samoksztatcenia nauczycieli humanistéow
na temat - Skuteczne sposoby zachecania ucznidow do czytania, sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia
nauczycieli matematyki na temat - Jak wspiera¢ dziecko w uczeniu sie matematyki? W roku szkolnym
2013/14 utworzono 4 grupy 25 osobowe, liczgce w sumie 100 uczestnikdw i uczestniczek sieci.
Uczestnicy(czki) kazdej sieci beda uczestniczyli(ty) w formach doskonalenia z udziatem ekspertow
zewnetrznych 5 razy w roku szkolnym, po 4 h (tgcznie 20 h dydaktycznych na jedng sie¢) w miejscu
wskazanym przez Zamawiajgcego, natomiast biezgcy kontakt uczestnikéw(czek) sieci wspétpracy i



samoksztatcenia oraz gromadzenie zasobéw umozliwi im platforma cyfrowa
www.doskonaleniewsieci.pl. Pracami poszczegdlnych sieci wspdtpracy i samoksztatcenia kierujg
koordynatorzy(ki) sieci. 2. Przedmiot zamdwienia obejmuje realizacje ustugi szkoleniowej w podziale
na nastepujace czesci zaméwienia: CZESC 1. Nazwa: Prowadzenie przez ekspertéw zewnetrznych
form doskonalenia w ramach sieci wspdtpracy i samoksztatcenia dyrektoréow(ek) szkét i przedszkoli -
Rola dyrektora w promocji i budowaniu wizerunku szkoty. CZESC 2. Nazwa: Prowadzenie przez
ekspertédw zewnetrznych form doskonalenia w ramach sieci wspdtpracy i samoksztatcenia
nauczycieli(lek) réznych przedmiotéw, wychowawcéw na temat - Jak rozwija¢ twdrcze myslenie
ucznidw? CZESC 3. Nazwa: Prowadzenie przez ekspertéw zewnetrznych form doskonalenia w ramach
sieci wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli(lek) humanistow na temat - Skuteczne sposoby
zachecania uczniéw do czytania. CZESC 4. Nazwa: Prowadzenie przez ekspertéw zewnetrznych form
doskonalenia w ramach sieci wspoétpracy i samoksztatcenia nauczycieli(lek) matematyki na temat - Jak
wspierac dziecko w uczeniu sie matematyki? 3. Opis wspdlny dla wszystkich czesci: W ramach kazdej
sieci wspotpracy i samoksztatcenia przewidziane sg rézne formy aktywnosci uczestnikdw - warsztaty,
spotkania na platformie cyfrowej z mozliwoscig przeprowadzenia wideokonferencji, uczestniczenia w
forum dyskusyjnym z udziatem ekspertéw zewnetrznych, specjalistow. W roku szkolnym 2013/14
planowane sg nastepujgce spotkania z ekspertami zewnetrznymi: warsztatowe i konsultacje grupowe
z wyktadami: 4 spotkania po 4 h, jedno spotkanie 3 h oraz 1 godzinne spotkanie z wykorzystaniem
funkcjonalnosci platformy cyfrowej (wideokonferencja) - tgcznie 20 h dydaktycznych (po 45 min).
Spotkania bedg odbywaty sie z czestotliwoscig 1 raz na 1 - 1,5 miesigca w grupie do 25 osdb.
Pomiedzy warsztatami uczestnicy(czki) sieci dzielg sie wiedzg i doswiadczeniem na platformie
cyfrowej, tworzg materiaty edukacyjne we wspdtpracy koordynatorem(ka) sieci. Zajecia beda
realizowane w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego. Zamawiajgcy zapewnia sale dydaktyczne,
pracownie komputerowg z dostepem do sieci Internet oraz zestawy prezentacyjne (laptop, projektor
multimedialny oraz tablice interaktywng). -Zakres zadan eksperta/éw (rola w projekcie):
a)Opracowanie programu szkolenia obejmujgcego cele ogdlne, cele szczegdtowe, tresci podzielone
na moduty tematyczne, zalecang literature, opis procedury osiggania zatozonych celéw.
b)Przedtozenie programu szkolenia w wersji elektronicznej Koordynatorowi(ce) sieci wspétpracy i
samoksztatcenia, na co najmniej 5 dni przed ustalonym terminem szkolenia w celu ustalenia
zgodnosci tematow i oczekiwanych zmian zawartych w Rocznych Planach Pracy Sieci. c)Przekazanie
uczestnikom materiatéw szkoleniowych, dydaktycznych zwigzanych z realizowanym wsparciem, w
szczegblnosci przedstawianych prezentacji i konspektow w wersji papierowej lub elektronicznej
najpdzniej w dniu szkolenia. Przekazywane materiaty muszg byc¢ sporzadzone w sposéb czytelny.
d)Prowadzenie szkolen zgodnie z harmonogramem szkolen uzgodnionym z Koordynatorem(ka) danej
sieci. e)Przeprowadzenie lekcji otwartych lub symulacji lekcji (dotyczy ekspertow z sieci 2, 3 i 4.
f)Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji szkolenia w postaci: list obecnosci, dziennika zajeé
dostarczonych przez Zamawiajgcego. g)Opracowanie i przeprowadzenie testu badajgcego
kompetencje przed i po zakonczeniu szkolenia (na wejsciu i na wyjsciu), -Eksperci/tki
odpowiedzialni(e) beda za osiggniecie celéw szczegdtowych i wskaznikow projektu w odniesieniu do
realizowanych przez siebie szkolen tj. 80% nauczycieli/lek podniesie swoje kompetencje
pedagogiczne w efekcie ukonczenia szkolenia. -Wykonawca realizujgcy przedmiot zamdwienia nie
moze by¢ zatrudniony (dot. wytgcznie osdb zatrudnionych w instytucjach uczestniczacych w realizacji
POKL na podstawie stosunku pracy) w instytucjach uczestniczgcych w realizacji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki tj. Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej, Instytucji
Wdrazajgcej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia), Regionalnych Osrodkach EFS, Krajowym Osrodku



EFS, Krajowej Instytucji Wspomagajacej, chyba, ze nie zachodzi konflikt intereséw ani podwadjne
finansowanie. -W przypadku zaangazowania Wykonawcy realizujgcego przedmiot zamodwienia w
wiecej niz w jednym projekcie w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia, obcigzenie
wynikajgce z pracy w kilku projektach nie moze wykluczaé prawidtowej i efektywnej realizacji
wszystkich zadan powierzonych w ramach realizacji niniejszego przedmiotu zamdwienia, taczne
zaangazowanie w realizacje zadan projektowych nie moze przekraczac¢ 240 godzin miesiecznie. -
Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, wraz z podpisaniem umowy
ztozy oswiadczenie o zaangazowaniu w innych projektach wspétfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej oraz nie wystepowaniu konfliktu intereséw oraz podwdjnego finansowania w przypadku
zatrudnienia w instytucjach uczestniczgcych w realizacji POKL. -Wykonawca powinien zabezpieczy¢
realizacje form doskonalenia nauczycieli na najwyzszym poziomie merytorycznym w wybranych przez
siebie czesciach. -Ekspertem zewnetrznym moze zosta¢ osoba posiadajgca udokumentowane
doswiadczenie w pracy z grupg osdb dorostych, w tym prowadzenie réznych form aktywizujacych.
Ekspert zewnetrzny powinien posiadaé dobrg znajomosé obstugi komputera oraz srodowiska
szkolnego z terenu powiatu, potrzeb szkét i przedszkoli oraz dyrektoréow i nauczycieli. Nadzor nad
jego/jej pracg bedzie sprawowata Koordynatorka projektu powiatowego..

11.1.6) Wspdlny Stownik Zamowien (CPV): 80.00.00.00-4.

11.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 4.

11.1.8) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: ZakoAczenie: 31.07.2014.

SEKCJA 11I: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM |
TECHNICZNYM

[11.2) ZALICZKI

[1.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zamawiajacy nie doprecyzowuje tego warunku.
[11.3.2) Wiedza i doswiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku



Zamawiajacy uzna ten warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze wykonat w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, co najmniej jedng ustuge polegajaca na
przeprowadzeniu warsztatéw, wyktadu, konsultacji grupowych i indywidualnych dla grupy
nauczycieli.

[11.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zamawiajacy nie doprecyzowuje tego warunku.

[11.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamdwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

Zamawiajgcy uzna ten warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie
dysponowat osobami, z ktérych kazda spetni tgcznie nastepujgce warunki: a)Wyksztatcenie: - studia
wyzsze |l stopnia b)Doswiadczenie w edukacji: - ukoriczone kursy/ szkolenia/studia podyplomowe
odpowiadajgce zakresowi tematycznemu oferty doskonalenia, - przygotowanie do pracy moderatora
(np. TERM, ukoniczone kursy i studia przygotowujace do pracy trenera lub edukatora lub moderatora
lub coacha lub lidera przedsiewzie¢ edukacyjnych lub certyfikat trenerski lub petnienie funkcji
doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta itp.) c)Doswiadczenie w pracy z grupg oséb
dorostych: - prowadzenie réznych form pracy z grupami oséb dorostych, w tym dziatan realizowanych
w szkotach i skierowanych do nauczycieli (np. przygotowanie i prowadzenie lekcji otwartych,
szkolenia rad pedagogicznych, nauczycielskich grup przedmiotowych, doradztwo). d)Ponadto
Zamawiajgcy doprecyzowuje wymagania w zakresie doswiadczenia oséb w edukacji oraz
doswiadczenia w pracy z grupg osdb dorostych w odniesieniu do poszczegdlnych czesci zamdwienia
oraz okresla minimalng liczbe oséb zdolnych do wykonania zamdéwienia w danej czesci: Dla czesci | -
Prowadzenie przez ekspertéw zewnetrznych form doskonalenia w ramach sieci wspétpracy i
samoksztatcenia dyrektorow(ek) szkot i przedszkoli na temat - Rola dyrektora w promocji i
budowaniu wizerunku szkoty. - co najmniej 3 letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu
promocji i PR, wizerunku firmy (szkoty), etyki dziatarn PR, wewnetrznego i zewnetrznego PR,
planowania dziatan promocyjnych najskuteczniejszych narzedzi do promocji wtasnej placowki,
badania skutecznosci promocji. Dla czesci Il Prowadzenie przez ekspertdow zewnetrznych form
doskonalenia w ramach sieci wspétpracy i samoksztatcenia nauczycieli(lek) réznych przedmiotéw,
wychowawcdéw na temat - Jak rozwijaé twdrcze myslenie uczniow? - co najmniej 3 letnie
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu kreatywnosci, metod aktywnosci kreatywne;j
zdolnych, przecietnych i z problemami poznawczymi, etapdéw rozwijania kreatywnosci ucznidw,
metod pobudzania kreatywnosci uczniéw z dyslekcjg. Ponadto doswiadczenie w prowadzeniu lekcji
przedmiotowych i wychowawczych wykorzystujgcych metody rozwijajace twdrcze myslenie uczniow.
Dla czesci lll: Prowadzenie przez ekspertéw zewnetrznych form doskonalenia w ramach sieci
wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli(lek) humanistéw na temat - Skuteczne sposoby zachecania
ucznidow do czytania. - co najmniej 3 letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu
sposobdw promowania czytelnictwa, wykorzystania w promocji czytelnictwa audiobookdw,
tabletow, adaptacji teatralnych, filméw, multimediéw, Internetu. Doswiadczenie w prowadzeniu
lekcji z literatura. Dla czesci IV: Prowadzenie przez ekspertdw zewnetrznych form doskonalenia w
ramach sieci wspdtpracy i samoksztatcenia nauczycieli(lek) matematyki - Jak wspieraé¢ dziecko w



uczeniu sie matematyki? - co najmniej 3 letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z
nauczycielami(kami) dotyczacych rozpoznawania uzdolnierh matematycznych uczniow,
rozpoznawania trudnosci w uczeniu sie matematyki, metod pracy z uczniami z trudnosciami w
uczeniu sie matematyki, wykorzystania roznorodnych srodkow i narzedzi do stymulowania rozwoju
ucznia z trudnosciami w uczeniu sie matematyki oraz ucznia zdolnego. Doswiadczenie w prowadzeniu
lekcji i stosowaniu metod pracy skierowanych do ucznidw z trudnosciami w uczeniu sie matematyki.
Doswiadczenie w indywidualizacji pracy i stymulowaniu rozwoju ucznia zdolnego.

[11.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zamawiajacy nie doprecyzowuje tego warunku.

11.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA WARUNKOW UDZIAtU W POSTEPOWANIU
ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

[11.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkdw, o ktérych mowa w art. 22 ust.
1 ustawy, oprdocz oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu nalezy przedtozy¢:

ewykaz wykonanych, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggtych réwniez wykonywanych,
gtéwnych dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert
albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krotszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotow,
na rzecz ktérych dostawy lub ustugi zostaty wykonane, oraz zatgczeniem dowododw, czy zostaty
wykonane lub s3 wykonywane nalezycie;

swykaz osdb, ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za swiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi,
wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia
niezbednych do wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz
informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami;

[11.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,
nalezy przedtozyc:

eoswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;
[11.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowe;j

elista podmiotéw nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy
kapitatowej;

[11.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt Il.4) albo w pkt 111.5)

Formularz ofertowy Wykaz doswiadczenia osdb, ktére petni¢ beda funkcje ekspertow.



SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamdwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamdwienia:
1-Cena-50

2 - Doswiadczenie osob, ktére petni¢ beda funkcje ekspertéow - 50

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktdrej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkdéw
zamodwienia: www.powiat.elk.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zamoéwienia mozna uzyskaé pod adresem: modn@modn.elk.pl
bip@powiat.elk.pl.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert: 08.12.2013
godzina 10:00, miejsce: Mazurski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Etku, 19-300 Etk ul. Sikorskiego
5A.

IV.4.5) Termin zwigzania ofertg: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkéw Unii
Europejskiej: Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego..

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zamdwienia, w przypadku

nieprzyznania srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi
Srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA), ktdre miaty by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci zamodwienia: tak



