Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr OG.0050.135.2021
Burmistrza Korsz z dnia 4 pazdziernika 2021 r.

Ogloszenie

0 konkursie na stanowisko Dyrektora Miejsko-Gminnej Biblioteki
w Korszach

Liczba stanowisk: 1
Wymiar etatu: peten etat
Zatrudnienie: stosunek pracy na podstawie powotania od dnia 01.11.2021 roku

do 31.12.2025 roku
Miejsce wykonywania pracy:

Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Korszach, ul. Wolnosci 16, 11-430 Korsze

I. Wymagania niezbedne (formalne):
1) wyksztalcenie wyzsze, preferowane — bibliotekoznawstwo,
2) co najmniej pigcioletni staz pracy,

3) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umow mie¢dzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego, przyshuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

4) petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6) brak karania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz.
289),

7) stan zdrowia umozliwiajacy zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,

8) przedstawienie w formie pisemnej ,,Programu dziatania Miejsko-Gminnej Biblioteki
Publicznej na lata 2022-2025” wedhug wzoru okre§lonego w zatgczniku nr 3 do zarzadzenia.



I1. Wymagania pozadane:

1) znajomos¢ zasad funkcjonowania instytucji kultury, zwlaszcza bibliotek, oraz przepiséw
prawnych: ustawy o bibliotekach, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej, ustawy o finansach publicznych, ustawy — Prawo zamdwien publicznych, ustawy
— Kodeks pracy, a takze zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych srodkow
finansowych,

2) doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych i kierowaniu zespotami ludzkimi,

3) doswiadczenie w organizowaniu wydarzen kulturalnych oraz animacji i1 edukacji
kulturalnej,

4) kreatywno$¢, dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosé, rzetelnos¢, wysoka kultura osobista,
umiejetnos¢ analitycznego myslenia oraz pracy pod presja czasu,

5) mile widziane znajomo$¢ $rodowiska kulturalnego oraz spotecznosci lokalnej, ewentualne
prowadzenie wlasnej dziatalno$ci tworczej.

II1. Zakres zadan na stanowisku:

1) kierowanie biezaca dziatalnosciag Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Korszach oraz
reprezentowanie jednostki na zewnatrz,

2) nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem filii i punktow bibliotecznych,

3) realizacja celow 1 zadan statutowych oraz przyjetego Programu dziatania Miejsko-Gminne;j
Biblioteki Publicznej w Korszach,

4) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy Korsze, Wojewoddzka Biblioteka
Publiczng w Olsztynie oraz z innymi bibliotekami dzialajacymi w obrebie ogoélnokrajowej

sieci bibliotecznej, bibliotekami szkolnymi, szkotami, organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci MGBP Korsze,

5) prowadzenie gospodarki finansowej instytucji w oparciu o obowigzujace przepisy,

6) pozyskiwanie §rodkow finansowych, w tym $rodkéw z programéw rzadowych i unijnych,
7) opracowywanie wewnetrznych aktow prawnych,

8) sporzadzanie sprawozdan z prowadzonej dziatalnosci,

9) sprawowanie nadzoru nad majatkiem instytucji.

IV. Wymagane dokumenty:

Wilasnorecznie podpisana oferta o przystgpieniu do konkursu, sktadajagca si¢ z listu
motywacyjnego i zyciorysu zawodowego, zawierajgca:

1) imiona, nazwisko, date urodzenia oraz dane kontaktowe kandydata,



2) informacje o wyksztalceniu, ukonczonych kursach, szkoleniach 1 posiadanych
kwalifikacjach potwierdzajace spetnienie wymagan, o ktérych mowa w pkt. 1111,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kwalifikacje (m.in. dyplomy,
swiadectwa, certyfikaty), potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata,

4) kopie dokumentow potwierdzajacych wymagany staz pracy, potwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem przez kandydata,

5) opracowany przez kandydata ,,Program dzialania Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej
w Korszach na lata 2022-2025”, wedlug wzoru okreslonego w zataczniku nr 3 do niniejszego
zarzadzenia,

6) inne dokumenty potwierdzajace przydatno$¢ kandydata do peinienia funkcji (opinie,
referencje itp.),

7) o$wiadczenia kandydata:

a) o stanie zdrowia 1 braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

b) o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub w przypadku obcokrajowcow kopia
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata dokumentu potwierdzajacego
znajomo$¢ jezyka polskiego, okres§lonego w przepisach o stuzbie cywilnej,

c) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petlni praw
publicznych,

d) o niekaralno$ci za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

e) o braku karania zakazem pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. Nr 2021 r.
poz. 289),

f) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji o nastepujacej
tresci: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w dokumentach przedtozonych do konkursu na stanowisko Dyrektora Miejsko-Gminne;j
Biblioteki Publicznej w Korszach na potrzeby procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i1 w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO)”,

g) o zapoznaniu si¢ z projektem umowy okreslajacej warunki organizacyjno-finansowe
Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Korszach oraz Programu dziatania na lata 2022-
2025.

V. Termin i miejsce skladania oferty o przystapieniu do konkursu oraz wymaganych
dokumentow

1. Ofert¢ konkursowa wraz z zalacznikami nalezy sktada¢ do dnia 22 pazdziernika 2021 r.
w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Miejsko-Gminnej



Biblioteki Publicznej w Korszach” w Urzedzie Miejskim w Korszach, 11-430 Korsze,
ul. Adama Mickiewicza 13 do godziny 14.00. Oferty mozna przestaé¢ poczta (decyduje data
wplywu do Urzegdu). Do oferty w drugiej kopercie kandydat sktada informacj¢ zawierajaca
nastgpujace dane: imi¢ i nazwisko, telefon i e-mail kandydata. O terminie i miejscu
posiedzenia komisji konkursowej kandydaci beda zawiadamiani telefonicznie lub poprzez
poczte e-mail.

2. Oferty, ktore wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.
VI. Pozostale informacje

1. Kandydata na stanowisko wytoni komisja konkursowa, ktora zostanie powotana odrebnym
zarzadzeniem Burmistrza.

2. Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach: I etap: ocena wnioskow pod katem
spetniania wymagan niezbgdnych (formalnych), II etap: rozmowa kwalifikacyjna, podczas
ktorej kandydat przedstawi swoj dotychczasowy przebieg dziatalno$ci zawodowej,
spotecznej, tworczej oraz zarys koncepcji zarzadzania biblioteka.

3. Postgpowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem wydania niniejszego zarzadzenia.
Przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego to dzien nie pozniejszy niz
28 pazdziernika 2021 r.

4. Kandydaci moga zapozna¢ si¢ z warunkami organizacyjno-finansowymi Miejsko-Gminnej
Biblioteki Publicznej w Korszach w siedzibie biblioteki przy ul. Wolnosci 16, 11-430 Korsze,
tel. (89) 754-01-23.

wz. Burmistrza
Zastgpca Burmistrza
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