ZARZADZENIE NR 0G.0050.147.2023
BURMISTRZA KORSZ

z dnia 7 wrze$nia 2023 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urze¢dzie Miejskim w Korszach
oraz powolania Komisji Rekrutacyjnej.

Na podstawie art. 11 1iart. 13 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2022 1. poz. 530) — zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Ogtlasza si¢ nabor na wolne stanowisko urzgdnicze podinspektora ds. gospodarki odpadowej i spraw
lokalowych w Referacie Gospodarki Terenowej w Urzedzie Miejskim w Korszach zgodnie z ogloszeniem
stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Powoluje si¢ Komisj¢ Rekrutacyjna w celu przeprowadzenia procedury naboru w sktadzie:
1) Ewa Wronisz - Przewodniczaca Komisji,
2) Grzegorz Faszcza - cztonek Komisji,
3) Grazyna Sztapka - sekretarz Komisji.

§ 3. Przeprowadzenie naboru bedzie dokonane na podstawie Zarzadzenia Nr OG.120.19.2019 Burmistrza
Korsz z dnia 4 listopada 2019 r. w sprawie ,,Regulaminu naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze w Urzedzie
Miejskim w Korszach”.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Korsz

Jan Adamowicz
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Zatacznik do zarzadzenia Nr OG.0050.147.2023
Burmistrza Korsz
z dnia 7 wrzesnia 2023 r.
BURMISTRZ KORSZ
ul. Mickiewicza 13, 11-430 Korsze
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze podinspektora

ds. gospodarki odpadowej i spraw lokalowych w Referacie Gospodarki Terenowej
w Urzedzie Miejskim w Korszach

1. Wymagania niezbedne:
- obywatelstwo polskie,
- posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
- korzystanie z petni praw publicznych,

- niekaralno$¢ za przestgpstwo umysSlne S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

- wyksztalcenie: wyzsze (staz pracy: niewymagany)

- nieposzlakowana opinia,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy,
Wymagania dodatkowe:

- posiadanie do$§wiadczenia zawodowego na podobnym stanowisku,

- znajomo$¢ przepisoOw 1 praktycznego stosowania ustaw: o ochronie praw lokatorow i mieszkaniowym
zasobie Gminy, odpadach, utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach

- znajomo$¢ przepisOw prawa w zakresie: kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy o samorzadzie
gminnym, gospodarki odpadowej i lokalowej,

- znajomo$¢ Statutu Gminy Korsze,
- prawo jazdy kat. B

Umiejetno$ci i predyspozycje osobowos$ciowe:
- biegla obsluga komputera w zakresie podstawowych aplikacji biurowych,
- dyspozycyjnos¢, samodzielnos¢, systematyczno$é, obowigzkowosc.

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku.
Glowne zadania realizowane na stanowisku pracy:
W zakresie gospodarki lokalowe;j:

1) opracowywanie zasad gospodarowania zasobami lokalowymi Gminy, wtym prowadzenie spraw
zwigzanych z ustalaniem czynszu za najem lub dzierzawe lokali mieszkalnych i uzytkowych,

2) przygotowywanie rocznych list 0sob, z ktorymi winny by¢ zawarte umowy najmu lokali mieszkalnych,
3) inspirowanie rozwoju gospodarki mieszkaniowej i realizacja polityki mieszkaniowe;j,

4) prowadzenie zagadnien zwiagzanych z najmem lokali mieszkalnych i uzytkowych,

5) wspotpraca z Komisja Mieszkaniowa w zakresie realizacji list mieszkaniowych,

6) przyjmowanie i rejestrowanie podan o przydzielenie lokali komunalnych,

7) sporzadzanie rocznej listy przydziatu lokali i ich realizacja,
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8) obsluga techniczna ikoordynacja prac Komisji Mieszkaniowej w zakresie ustalania listy przydzialu
mieszkan,

9) wspodtpraca z administratorem budynkéw i lokali mieszkalnych stanowigcych wlasno$s¢ Gminy Korsze,
tworzacych mieszkaniowy zasob Gminy Korsze oraz lokali i budynkéw uzytkowych, garazy iinnych
pomieszczen stanowigcych wilasnos¢ gminy Korsze, atakze terenow komunalnych zwigzanych z tymi
budynkami,

10) wspotpraca z administratorami nieruchomosci oraz Wspolnotami Mieszkaniowym z terenu Gminy,
11) kontrola pracy administratora cmentarzy,
12) kontrola utrzymania czystos$ci i porzadku na cmentarzach komunalnych,

13) organizowanie gminnych targowisk oraz okre$lenie trybu izasad korzystania z gminnych obiektow
i urzadzen uzytecznos$ci publicznej na targowiskach prowadzonych przez Gming,

14) nadzor nad placami targowymi funkcjonujacymi na terenie Gminy,
W zakresie gospodarki odpadami:

1) koordynowanie zadan gospodarki odpadami w Gminie zgodnie z ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach, w tym: przygotowanie projektow uchwal, przygotowanie szczegétowego opisu zamowienia do
przetargu na odbidor odpadéw komunalnych, rozliczanie i kontrola deklaracji na odbiér odpadéw
komunalnych, zawiadamianie wiascicieli nieruchomos$ci o zmianach wysokosci optat za odbiér odpadow
komunalnych, analizowanie stanu gospodarowania odpadami komunalnymi, prowadzenie dziatan
informacyjno-edukacyjnych,

2) wspélpraca z Referatem Finansowym w zakresie egzekucji od mieszkancow obowigzku optat za
gospodarowanie odpadami (monitowanie sprawy, przekazywanie danych do egzekucji oplaty lub zmiany
wysokosci optaty),

3) wspotpraca z podmiotem odbierajacym odpady w celu biezacego monitorowania obowigzku uiszczania
optat za gospodarowanie odpadami,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem i realizacjg gminnego planu gospodarki odpadami,

5) opiniowanie spraw realizowanych przez Wojewode, Staroste iinne organy w zakresie gospodarki
odpadami,

6) egzekwowanie od posiadaczy odpadow obowiazkéw w zakresie ich usuwania zmiejsc do tego
nie przeznaczonych,

7) podejmowanie dziatan w zakresie poprawy skutecznosci selektywnej zbiorki odpadow,

8) dokonywanie wpisu do rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadéw komunalnych od
wilascicieli nieruchomosci,

9) nadzor nad realizacja obowigzku oprozniania zbiornikow bezodptywowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa,

10) sporzadzanie i przekazywanie sprawozdan z zakresu gospodarki odpadami,

11) wydawanie zezwolen na: odbieranie odpadéw komunalnych od wiascicieli nieruchomosci, opréznianie
zbiornikow bezodptywowych i transport nieczysto$ci ptynnych, prowadzenie zbiorowego zaopatrzenia
w wodg 1 zbiorowego odprowadzania Sciekow,

3. Warunki pracy na stanowisku
1) miejsce pracy — Urzad Miejski w Korszach, ul. Mickiewicza 13, 11-430 Korsze,
2) rodzaj wykonywanej pracy: stanowisko urzednicze,
3) wymiar czasu pracy: petny etat,
4) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
5) praca w budynku bez windy,

6) termin rozpoczecia pracy: pazdziernik 2023 r.
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4. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Urzedzie Miejskim w Korszach, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych byt nizszy niz 6%.

5. Wymagane dokumenty.
1) zyciorys (CV),
2) list motywacyjny,

3) kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje zawodowe ($wiadectwa,
dyplomy, certyfikaty),

4) kopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach 1iumiejetnosciach, kopie
dokumentow potwierdzajacych staz pracy (§wiadectwa pracy, zaswiadczenia),

5) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,

6) o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych io posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych,

7) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na danym stanowisku,

8) oswiadczenie kandydata potwierdzajace zgodno$¢ z oryginalem wszystkich przedtozonych kserokopii
dokumentow,

9) o§wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji —
opcjonalnie do wyboru:

- w przypadku wyrazenia zgody wylacznie na aktualna rekrutacje:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji
na stanowisko ds. gospodarki odpadowej i spraw lokalowych w Referacie Gospodarki Terenowej w Urzedzie
Miejskim w Korszach”

- w przypadku wyrazenia zgody na aktualng i przyszle rekrutacje:

»Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich ww. danych osobowych dla potrzeb aktualne;
i przysztych procesow rekrutacji przez Urzad Miejski w Korszach.”

10) Kandydat, ktory zamierza skorzystaé zuprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosé,

11) dokumenty tj. list motywacyjny, zyciorys i o$wiadczenia muszg by¢ opatrzone wlasnor¢cznym podpisem.
6. Termin i miejsce skladania dokumentow.

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w biurze podawczym mieszczacym si¢ na parterze
Urzedu Miejskiego w Korszach 11-430 Korsze ul. Mickiewicza 13 lub poczta na adres Urzgdu Miejskiego
z dopiskiem: ”Dotyczy mnaboru na stanowisko podinspektora ds. gospodarki odpadowej ispraw
lokalowych w Referacie Gospodarki Terenowej w Urzedzie Miejskim w Korszach”w terminie do
dnia 22 wrze$nia 2023 r. do godz. 15.00.

2) Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub niekompletne nie beda
rozpatrywane.

3) Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych drogg elektroniczng z wyjatkiem
dokumentow opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego

kwalifikowanego certyfikatu oraz ztozonych za pomoca profilu zaufanego przez skrzynke podawcza epuap
urzedu.

7. Dane osobowe - klauzula informacyjna.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Korsz z siedziba Urzedu Miejskiego
w Korszach przy ul. Adama Mickiewicza 13, 11-430 Korsze. Wigcej informacji na temat przetwarzania
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Pani/Pana danych osobowych znajduje si¢ na stronie BIP Urzedu: bip.korsze.pl — ,,Ochrona danych
osobowych/RODO”.

8. Inne.

1) Osoby spelniajace wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione oraz zaproszone na
rozmowe kwalifikacyjna,

2) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
www.bip.korsze.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miejskiego w Korszach,

3) Informacji w sprawie naboru udziela Pani Grazyna Szlapka, tel. 89 754-01-55 codziennie w godzinach
pracy Urzedu Miejskiego,

4) Burmistrz Korsz zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.
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