Zalaczniki do zarzgdzenia Nr 0G.0050.46.2020
Burmistrza Korsz z dnia 23 kwietnia 2020 roku

BURMISTRZ KORSZ
ul. Mickiewicza 13, 11-430 Korsze

Oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze podinspektora
ds. ewidencji gruntéw i mienia komunalnego w referacie gospodarki terenowej
w Urzedzie Miejskim w Korszach

1. Wymagania niezbe¢dne

- obywatelstwo polskie,

- posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- korzystanie z petni praw publicznych,

- niekaralno$¢ za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

- wyksztalcenie: wyzsze,

- staz pracy: minimum 3 lata,

- nieposzlakowana opinia,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy,

Wymagania dodatkowe

- posiadanie do$wiadczenia zawodowego na podobnym stanowisku,

- preferowane wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: administracja publiczna, zarzadzanie
nieruchomosciami, gospodarka przestrzenna, geodezja i kartografia, budownictwo
lub kierunki pokrewne,

- znajomos¢ przepiséw z zakresu: gospodarowania nieruchomosciami, samorzadu gminnego,
kodeksu postepowania administracyjnego, kodeksu cywilnego, klasyfikacji $rodkéw
trwalych, ewidencji gruntéw i budynkow, przeksztatcania prawa uzytkowania wierzystego
W prawo wiasnosci, planowania i zagospodarowania przestrzennego, prawa geodezyjnego
1 kartograficznego.

- znajomos¢ Statutu Gminy Korsze,

UmiejetnoSci i predyspozycje osobowosciowe

- biegla obstuga komputera w zakresie podstawowych aplikacji biurowych oraz programéw
do ewidencji gruntéw i mienia komunalnego,

- dyspozycyjnos¢, samodzielnos¢, systematycznosé, obowigzkowose.

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

Gléwne zadania realizowane na stanowisku pracy:

1. Gospodarowanie gminnym zasobem nieruchomosci za wyjatkiem:

- administrowania nieruchomos$ciami,

- czynnosci wykonywanych w stosunku do nieruchomosci zarzadzanych lub uzytkowanych
przez jednostki organizacyjne Gminy, wynikajacych z uprawnien zarzadcy lub uzytkownika.
2. Prowadzenie spraw zwigzanych z wydzierzawianiem nieruchomosci gminnych.

3. Prowadzenie spraw zwigzanych z wygasnieciem prawa trwatego zarzadu.

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustanowieniem warunkéw uzytkowania gruntéw.

5. Sporzgdzanie informacji o stanie mienia komunalnego oraz ewidencji mienia
komunalnego.

6. Prowadzenie spraw zwigzanych ze zbywaniem nieruchomosdci z gminnego zasobu
nieruchomosci.

7. Prowadzenie spraw zwigzanych z oddawaniem gruntéw w uzytkowanie wieczyste.

8. Prowadzenie spraw zwigzanych z nabywaniem nieruchomosci do gminnego zasobu.

9. Prowadzenie spraw zwigzanych z komunalizacja mienia z mocy prawa i na wniosek.



10. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem wysokosci i wyplacanie odszkodowan za
nieruchomosci przejete przez Gmine.

11. Podejmowanie czynno$ci w postgpowaniu sgdowym o wpis w ksiedze wieczystej.

12. Prowadzenie spraw zwigzanych z regulacja geodezyjno-prawna nieruchomosci
komunalnych.

13. Prowadzenie spraw zwigzanych z przeksztalcaniem prawa uzytkowania wieczystego
gruntdw w prawo wlasnosci.

14. Wspolpraca z organami Skarbu Pafistwa i samorzadu terytorialnego w zakresie regulacji
prawnej nieruchomosci.

15. Prowadzenie spraw zwigzanych z obcigzaniem nieruchomosci komunalnych
ograniczonymi prawami rzeczowymi.

16. Prowadzenie spraw zwigzanych z okreslaniem wspéludzialu w czesSciach wspolnych
nieruchomosci.

17. Prowadzenie spraw zwigzanych z wnoszeniem nieruchomosci komunalnych jako aportow
do spotek.

18. Prowadzenie spraw zwigzanych ze zbywaniem lokali na rzecz najemcéw lub
dzierzawcow.

19. Ewidencja sprzedazy nieruchomosci gminnych.

20. Prowadzenie spraw zwigzanych z zamiang nieruchomosci gminnych.

21. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem optat adiacenckich.

3. Warunki pracy na stanowisku

1) miejsce pracy — Urzad Miejski w Korszach, ul. Mickiewicza 13, 11-430 Korsze,
2) rodzaj wykonywanej pracy: stanowisko urzednicze,

3) wymiar czasu pracy: pelny etat,

4) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

5) praca w budynku bez windy,

6) termin rozpoczgcia pracy: maj 2020r.

4. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w  Urzedzie Miejskim w Korszach, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych byt nizszy
niz 6%.

S. Wymagane dokumenty

1. wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (wzor
w zatgczniku do ogloszenia),

2. zyciorys (CV),

3. list motywacyjny,

4. kopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje zawodowe
(Swiadectwa, dyplomy, certyfikaty),

5. kopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnodciach,
kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia)

6. o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci,

7. o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych i o posiadaniu pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych,

8. oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowisku,

9. oswiadczenie kandydata potwierdzajace zgodno$é z oryginatem wszystkich przedtozonych
kserokopii dokumentow,



10. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji — opcjonalnie do wyboru:

- w przypadku wyrazenia zgody wylgcznie na aktualng rekrutacje:

»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji
na stanowisko ds. ewidencji gruntéw i mienia komunalnego w referacie gospodarki terenowej
w Urzedzie Miejskim w Korszach”

- w przypadKku wyrazenia zgody na aktualng i przyszle rekrutacje:

»Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich ww. danych osobowych dla potrzeb aktualnej
1 przysztych proceséw rekrutacji przez Urzad Miejski w Korszach.”

11) Kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami
kopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢,

12) dokumenty tj. kwestionariusz, list motywacyjny, zyciorys i o$wiadczenia muszg byé
opatrzone wiasnorgcznym podpisem.

6. Termin i miejsce skladania dokumentéw

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé do urny znajdujacj si¢ na parterze
Urzgdu Miejskiego w Korszach 11-430 Korsze ul. Mickiewicza 13 lub poczta na adres
Urzgdu Miejskiego z dopiskiem: ”Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora ds.
ewidencji gruntéw i mienia komunalnego w referacie gospodarki terenowej
w Urze¢dzie Miejskim w Korszach” w terminie do dnia 8 maja 2020 roku do godz. 15.30.
2) Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okresSlonym terminie lub niekompletne
nie beda rozpatrywane.

3) Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczng
z wyjatkiem  dokumentéw  opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu oraz zlozonych za
pomocg profilu zaufanego przez skrzynke podawcza epuap urzedu.

7. Dane osobowe - klauzula informacyjna

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Korsz z siedziba Urzedu
Miejskiego w Korszach przy ul. Adama Mickiewicza 13, 11-430 Korsze. Wigcej informacji
na temat przetwarzania Pani/Pana danych osobowych znajduje sie na stronie BIP urzedu:
bip.korsze.pl —,,0Ochrona danych osobowych/RODO”.

8. Inne

1) Osoby speliajace wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione
oraz zaproszone na rozmowe kwalifikacyjna,

2) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.korsze.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Korszach,

3) Informacji w sprawie naboru udziela Pani Grazyna Szlapka, tel. 89 754-18-28 wew. 8,
codziennie w godzinach pracy Urzedu Miej skiego,

4) Burmistrz Korsz zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Korsze, 23 kwietnia 2020 r.




