ZARZADZENIE NR 0G.0050.576.2017
BURMISTRZA KORSZ

z dnia 3 pazdziernika 2017 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu
wspoélpracy Gminy Korsze z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie w 2018 roku”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.z2016r.
poz. 446 ze zm.), art.5a ust 1ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z2016r. poz. 1817 zpdzn. zm.) oraz uchwaly Nr LX/360/2010 Rady Miejskiej
w Korszach zdnia 10 listopada 2010r. wsprawie okre§lenia szczegotlowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dzialajacym na terenie Gminy Korsze aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji, zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Celem przeprowadzenia konsultacji jest poznanie opinii organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego dziatajacych na terenie Gminy Korsze, na temat projektu uchwaty
w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspoélpracy Gminy Korsze z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie w 2018 roku”.

§ 2. Przedmiotem konsultacji jest projekt uchwaty w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspdlpracy
Gminy Korsze zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie w 2018 roku”.

§ 3. Konsultacje beda przeprowadzone w terminie: od 3 pazdziernika 2017 r. do 31 pazdziernika 2017 r.
§ 4. 1. Konsultacje przeprowadzone sa w formie:
1) spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych;

2) w formie pisemnej poprzez zglaszanie uwag i wnioskow za pomoca formularza zgloszenia opinii, stanowiacej
zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Ustalenia poczynione na spotkaniach odnotowywane sa w protokole spotkania.

3. Po zakonczeniu konsultacji osoba odpowiedzialna za ich przeprowadzenie sporzadza zestawienie uwag
1 wnioskow celem rozpatrzenia przez Burmistrza Korsz.

§ 5. Osoba odpowiedzialna za przeprowadzenie konsultacji jest Rafal Jakubczak, podinspektor
ds. obstugi Rady Miejskiej i wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

§ 6. Konsultacje maja charakter opiniodawczy, a ich wynik nie wiaze Burmistrza Korsz.
§ 7. Konsultacje uwaza si¢ za wazne bez wzgledu na liczbe 0sob i podmiotéw bioracych w nich udziat.

§ 8. Projekt uchwaty w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspolpracy Gminy Korsze z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie w 2018 roku” stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
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§ 9. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

Burmistrz Korsz

Ryszard Ostrowski
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr OG.0050.576.2017
Burmistrza Korsz

z dnia 3 pazdziernika 2017 r.

Piecze¢ organizacji pozarzadowej

FORMULARZ ZGLOSZENIA OPINII

w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspoélpracy Gminy Korsze z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dzialalno$ci pozytku

publicznego i wolontariacie w 2018 roku”.

Termin zglaszania opinii do projektu uchwaty: od 3 pazdziernika do 31 pazdziernika 2017 r.

Nazwa 0rganizacji WNOSZACE] OPIMIE: .. ..uutenrtenttentteatt et teeete et e etteateeateeteeateeaseeaaaeeeaassirrrreeeaaesannnnns

Opinie/UWagi/PropoZyCie ZIMIAN ZAPISOW: . .. ..u et entt et ete et e et e ate et eate et eanseanssensrrrrreeaaeeeaaaerreeees

Korsze, dnia: ......................

Imig i nazwisko osoby zglaszajacej opinig,
uprawnionej statutowo do reprezentowania
organizacji pozarzadowej lub upowaznionej
w tym celu

Uwaga! Formularz zgloszenia opinii nalezy przesta¢ poczta elektroniczna na adres rafal.jakubczak@korsze.pl lub
poczta tradycyjna na adres Urzedu Miejski w Korszach, ul. Adama Mickiewicza 13, 11-430 Korsze
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Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr OG.0050.576.2017
Burmistrza Korsz

z dnia 3 pazdziernika 2017 r.

UCHWALA Nr .........../12017
Rady Miejskiej w Korszach
Zdnia ....coveiiiiiiiiiiininnn,

w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspélpracy Gminy Korsze z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie w 2018 roku”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 iart. 18 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22016 1. poz. 446 ze zm.). oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.) - uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny programu wspotpracy Gminy Korsze z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie w 2018 roku”
w brzmieniu jak w Zataczniku Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Korsz.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr .../..../2017
Rady Miejskiej w Korszach

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY KORSZE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ

PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART.3 UST.3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I WOLONTARIACIE W 2018 ROKU

Program ten zostat stworzony przez partnerow spotecznych i samorzad w sposob partycypacyjny, z uwzglednieniem
doswiadczen, wynikajacych z dotychczasowej wspotpracy i analizy potrzeb organizacji pozarzadowych.

Wyznacza on kierunki inadaje ramy wspotpracy na rok 2018 oraz tworzy warunki dla realizacji konstytucyjnej
zasady pomocniczosci i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

Rozdziatl 1.
INFORMACJE OGOLNE

§ 1. 1. llekro¢ w Programie wspolpracy Gminy Korsze z organizacjami pozarzadowymi na 2018 rok, zwanym dalej
Programem, jest mowa o:

1))
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Korsz;

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Korsze;

organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.);

konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art.11 ust. 2 ustawy;

dzialalno$ci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ okreslona w art. 3 ust. 1 ustawy, tj.
dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna, prowadzone przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie;

zadaniach publicznych - nalezy przez to rozumie¢ kazde dziatanie zwiazane z realizacja zadan wltasnych Gminy
Korsze, okreslonych w art. 6 1 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym;

dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje zdefiniowane w art. 126 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych, czyli polegajace szczegdlnym zasadom rozliczania srodkow budzetu jednostek samorzadu
terytorialnego, przeznaczone na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan publicznych.

Rozdziatl 2.
CELE WSPOLPRACY

§ 2. 1. Celem gltéwnym wspotpracy Gminy z organizacjami jest budowanie kapitatu spotecznego i partnerskich relacji
migdzy samorzadem a zorganizowanymi grupami mieszkancow, ktore pozwola na zaspokajanie ich potrzeb oraz przyczynia
si¢ do skutecznego i efektywnego rozwiazywania problemow lokalnych poprzez aktywno$é obywatelska.

2. Celami szczegdtowymi wspotpracy sa:

1))
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

podnoszenie standardow wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi;

rozwdj partnerstw pomigdzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi oraz wewnatrz Srodowiska trzeciego
sektora;

stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywno$ci mieszkancow;

wykorzystanie mozliwosci 1 potencjalu organizacji pozarzadowych;

prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow;

efektywne i racjonalne wykorzystanie Srodkéw publicznych;

zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych probleméw;

realizacja zapisoOw zawartych w Strategii Rozwoju Gminy do 2025 roku.
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Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.

2. Zasada pomocniczos$ci jest zasada o charakterze ustrojowym i oznacza uporzadkowanie wzajemnych relacji oraz
podziatu zadan miedzy sektorem publicznym, a sektorem obywatelskim, ukierunkowane na umacnianie obywateli, ich
wspolnot i organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu panstwa i administracji lokalne;.

3. Zasada suwerennoS$ci stron polega na tym, iz organizacje maja prawo do niezaleznosci i odrgbnosci, samodzielnie
definiuja i poszukuja sposobow rozwiazywania probleméw i zadan.

4. Zasada partnerstwa oznacza, iz organizacje uczestnicza w okreslaniu potrzeb, definiowaniu zadan przeznaczonych do
realizacji oraz w ocenie ich wykonania poprzez:

1) konsultowanie planowanych zadan;
2) wspolna oceng podjetych dziatan;
3) wspottworzenie standardow zadan publicznych.

5. Zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych, przy jak najmniejszych naktadach.

6. Zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosci zakladaja ksztaltowanie przejrzystych zasad wspotpracy,
opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu réwnego dostgpu
do informacji.

Rozdziatl 4.
PODMIOTY WSP()LPRACY,

ZAKRES PRZEDMIOTOWY - PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
§ 4. Podmiotami wspotpracy sa:

1. Organizacje, prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego odpowiednio do terytorialnego zakresu dzialania Gminy,
w zakresie odpowiadajacym mu zadaniom.

2. Burmistrz w zakresie:

1) podejmowania decyzji o kierunkach wspotpracy z organizacjami;

2) delegowania pracownikow do wykonywania zadan w ramach tej wspolpracy;

3) dysponowania srodkami w ramach budzetu gminy;

4) oglaszania konkurséw ofert i ustalaniu sktadu komisji konkursowe;j;

5) zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom, z pominigciem konkursu oraz realizacji zadan w ramach
inicjatywy lokalne;j;

6) zlecania kontroli realizacji powierzonych zadan publicznych i ustalania sktadu zespotu kontrolujacego.

3. Pracownik ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie:

1) organizowaniu prac komisji konkursowych rozpatrujacych oferty;

2) publikowania wynikoéw konkursow;

3) przygotowania raportu z realizacji programu;

4) aktualizacji wykazu organizacji prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego odpowiednio do terytorialnego
zakresu dziatania Gminy;

5) sporzadzania umoéw z oferentami, ktorych oferty zostaly wybrane w konkursach;

6) kontroli i oceny z pracownikami Referatu Finansowego sprawozdan z realizacji zadania publicznego;

7) kontroli wraz z pracownikami Referatu Finansowego prawidtowosci i celowosci wydatkowania przez organizacje
dotacji na realizacje zadan publicznych oraz prawidtowosci prowadzonej dokumentacji;

8) kontroli realizacji zadania, efektywnosci oraz jako$ci irzetelnoSci wykonania zadania — wspolnie z referatem
merytorycznie odpowiedzialnym za zadanie publiczne.

§ 5. Priorytetowymi zadaniami publicznymi sa:
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1. ochrona i promocja zdrowia:

1) realizacja zadan gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych;

2) promowanie zdrowego trybu zycia poprzez organizowanie imprez kulturalnych i sportowych dla dzieci i mlodziezy;
3) prowadzenie Swietlic sSrodowiskowych z elementami socjoterapeutycznymi;

4) pomoc dzieciom, wychowujacym si¢ w rodzinach dotknigtych problemem alkoholizmu,

2. pomoc spoleczna:

1) promocja idei integracji 0osob niepetnosprawnych w spoteczenstwie;
2) udzielanie pomocy zywnosciowej i rzeczowej osobom potrzebujacym,
3) wsparcie dystrybucji zywnoSci.

3. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i rekreacja:

1) organizacja przygotowan i uczestnictwo w lokalnych i regionalnych imprezach sportowych i rekreacyjnych;

2) organizacja przedsigwzie¢ dotyczacych sportu i rekreacji dla mieszkancéw Gminy;

3) organizowanie konkurséw sportowych i rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy;

4) szkolenie sportowe mtodziezy oraz organizacja zawodow i rozgrywek sportowych o zasiggu lokalnym, regionalnym
1 ogdlnopolskim;

5) wspieranie dziatalnosci kluboéw sportowych realizujacych zadania na rzecz rozwoju sportu w Gminie.

4. kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:

1) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke;

2) tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego (zespotdw, sekcji i grup) oraz zainteresowania
wiedza 1 sztuka;

3) tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru, a takze rekodzieta ludowego i artystycznego;

4) wspieranie dzialalno$ci zespotow, sekcji i grup amatorskiego ruchu artystycznego;

5) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych poprzez organizacj¢ imprez
i podejmowanie innych dziatan integrujacych spotecznosé lokalna ( koncerty, festyny, festiwale, wieczornice,
warsztaty artystyczne, przeglady, imprezy plenerowe, okazjonalne, integracyjne, szkolenia), promujacych region
oraz rozwijajacych talenty artystyczne dzieci i mtodziezy;

6) wspieranie zadan statutowych organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ kultura i ochrona dziedzictwa
narodowego;

7) wspieranie przedsiewzig¢ dotyczacych ochrony zabytkéw i dziedzictwa narodowego.

5. dzialalno$¢ na rzecz oséb wieku emerytalnym:

1) zapewnienie mozliwos$ci stanu fizycznego i psychicznego w Srodowisku lokalnym;
2) tworzenie warunkéw dla rozwoju aktywnosci i samodzielno$ci dla osob starszych.

6. bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa.

1) ratownictwo i ochrona ludnosci;
2) porzadek i bezpieczenstwo publiczne.

§ 6. Burmistrz na podstawie wlasnego rozeznania potrzeb lokalnych lub na podstawie wnioskéw organizacji
prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego moze okresli¢ w ciagu roku kolejne zadania i oglosi¢ otwarte konkursy na
ich realizacj¢ przez organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 ustawy.

Rozdziat 5.
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. Gmina podejmuje wspotprace z organizacjami gtéwnie w formach:

1. finansowych - wspierania lub powierzenia organizacjom zadan finansowanych z budzetu Gminy, na zasadach
okreslonych w ustawie lub w ustawie Prawo zamowien publicznych (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1579),
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2. pozafinansowych:

1))
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci i realizowanych zadaniach;

prowadzenia konsultacji, w szczegolnosci poprzez: spotkania z organizacjami, zbieranie opinii i uwag organizacji
w przedmiocie wspdlpracy, za posrednictwem strony internetowej, prac¢ wspolnych zespotdéw tematycznych
o charakterze doradczym i inicjatywnym;

udzielania wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego, w szczegolnosci poradnictwa i doradztwa;
tworzenie partnerstw i wspieranie inicjatyw lokalnych;

promowania i udzielania pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji;

prowadzenia bazy danych organizacji dzialajacych lub posiadajacych siedzib¢ na terenie Gminy;

udostepniania na preferencyjnych warunkach lokali komunalnych na siedzib¢ organizacji pozarzadowych;
udostepnianie sal, pomieszczen i sprzgtu technicznego w celu realizacji zadan statutowych organizacji;
przekazywania materiatow promocyjnych.

§ 8. 1. Przy wspotpracy finansowej preferowane beda projekty finansowane zewnetrznie (ze srodkéw pozabudzetowych

gminy).

2. Wsparcie udzielane organizacji pozarzadowej nie powinno przekracza¢ 80 % kosztow projektu.

Rozdziatl 6.
OKRES I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. 1. Program wspotpracy realizowany bedzie w 2018 roku.

2. Program realizowany bedzie poprzez:

1))
2)

3)

przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert i zlecanie zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie;
zakup ushlug dokonywany na podstawie ustawy zdnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych
(t.j. Dz. U. 22017 r. poz. 1579);

zlecanie zadan z pominigciem otwartego konkursu ofert, na zasadach okre§lonych w art. 19 a ustawy.

3. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych oglaszane beda na podstawie uchwaty budzetowej na 2018 rok, podjetej
przez Rade Miejska w Korszach.

§ 10. 1. Realizacja zadan publicznych zlecanych po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert wedhug nastgpujacych

zasad:
1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim i na stronie internetowej;

w celu dokonania oceny ofert ztozonych do konkursu Burmistrz powoluje Komisje Konkursowa;

konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacji, gdy zostala zgloszona tylko jedna oferta;

w uzasadnieniu wyboru oferty podaje si¢ spetnienie przez oferenta wymogdw okre§lonych w ustawie i w ogloszeniu
o konkursie;

z oferentem, ktory wygrat konkurs, sporzadzana jest pisemna umowa na realizacj¢ zadania publicznego;

podmiot, ktéry realizuje zadanie, zobowiazany jest do wyodrebnienia w ewidencji ksiggowej Srodkdéw otrzymanych
na realizacj¢ zadania publicznego;

w czasie wykonywania zadania publicznego Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania pod katem stanu
jego realizacji, efektywno$ci, rzetelnoSci ijakosci oraz prawidtowosci wykorzystania $rodkow publicznych
i prowadzenia dokumentacji;

dotowany podmiot zobowiazany jest do ztozenia sprawozdania z wykonania zadania publicznego w ciagu 30 dni od
dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego.

2. Na wniosek organizacji lub podmiotu Burmistrz moze zleci¢ wykonanie zadania publicznego z pominigciem
otwartego konkursu, zgodnie ztrybem okre§lonym wart.19 austawy, je§li kwota dotacji nie przekracza
10.000,00 zt, a zadanie publiczne bedzie realizowane w okresie nie dluzszym niz 90 dni.

3. Wszystkie konkursy oglaszane sa poprzez zamieszczenie informacji:

a)

na stronie internetowej Urzedu;
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b) Biuletynie Informacji Publiczne;j;
¢) na tablicach ogloszen.

4. Przy wyborze ofert uczestniczy komisja konkursowa. Opiniuje ona oferty spelniajace wymogi formalne. Oceny ofert
pod wzgledem formalnym dokonuje wyznaczony pracownik Urzedu Miejskiego odpowiedzialny za wspolprace z
organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial 7.
SPOSOB OCENY PROGRAMU

§ 11. 1. Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Ocena Programu ma stuzy¢ usprawnieniu tej wspotpracy poprzez wyeliminowanie jej stabych stron oraz powinna
przyczynia¢ si¢ do jej doskonalenia.

3. Realizacja Programu jest poddana monitoringowi przeprowadzonemu przez pracownika ds. wspodlpracy
z organizacjami pozarzadowymi.

4. Celem monitoringu realizacji Programu ustala si¢ nast¢pujace wskazniki:

1) liczba zgloszonych ofert o powierzenie zadania publicznego;

2) liczba zgloszonych wnioskdéw o wsparcie realizacji zadania publicznego;

3) liczba umoéw, ktdre nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane z przyczyn zaleznych od realizatora;

4) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;

5) liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan;

6) liczba 0s6b zaangazowanych po stronie organizacji w realizacj¢ zadan publicznych, z podzialem na wolontariuszy
i pracownikow;

7) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych;

8) wielkos$¢ wlasnego wktadu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacj¢ zadan publicznych.

5. Raport zrealizacji Programu za miniony rok Burmistrz przedstawi Radzie Miejskiej w Korszach w formie
sprawozdania do dnia 30 maja roku nast¢pnego.

6. Na podstawie raportu, oceny ewaluacyjnej programu ipo zebraniu uwag o jego realizacji przygotowywany jest
kolejny roczny program.

Rozdziatl 8.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 12. 1. Program wspotpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego obowiazywania.

2. Za tworzenie programu i przeprowadzenie konsultacji odpowiada pracownik ds. wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

3. Projekt programu na 2018 rok zostal opracowany na podstawie ankiet od organizacji pozarzadowych wyrazajacych
gotowos¢ do wspodtpracy i dziatania rzecz Gminy.

4. Niniejszy program zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposéb okreslony w uchwale nr
LX/360/10 Rady Miejskiej w Korszach z dnia 10 listopada 2010 roku w sprawie okreSlenia szczegdlowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi, podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, dziatajacymi na terenie Gminy Korsze projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji.

5. W celu zebrania uwag i opinii organizacji na temat zapisOw programu:

1) opublikowano dokument na stronie internetowej www.korsze.pl w terminie od dnia 3 pazdziernika 2017 r. do
31 pazdziernika 2017 r.;

2) przestano projekt programu organizacjom pozarzadowym poczta tradycyjna;

3) przedstawiono projekt programu na spotkaniu z przedstawicielami organizacji pozarzadowych, ktore odbylo si¢ 30
pazdziernika 2017 roku.

6. Informacja o przebiegu konsultacji publikowana jest na stronie BIP Urzedu Miejskiego w Korszach w terminie
nie p6zniej niz w ciagu 30 dni od dnia zakonczenia konsultacji.
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Rozdzial 9.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 13. Program bedzie finansowany ze Srodkéw wiasnych Gminy. Wysoko$¢ srodkdow przeznaczonych na realizacje
programu wspotpracy wynosi nie wigcej niz 288.600,00 zt.

§ 14. Ostateczna wysokos$¢ srodkow finansowych, o ktérych mowa w § 13, zostanie okreslona na podstawie przyjetej
uchwaly budzetowej na 2018 rok.

§ 15. Celem wydzielenia $rodkéw budzetowych na rok budzetowy 2019 organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy winny ztozy¢ do 31 sierpnia 2018 roku ankiet¢ wyrazajaca gotowos$¢ do realizacji
zadan publicznych na kolejny rok (ankieta stanowi zatacznik nr 2 do uchwaty).

Rozdziat 10.
POWOLYWANIE I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT

W OTWARTYCH KONKURSACH

§ 16. 1. Komisje konkursowe powolywane sa przez Burmistrza w celu opiniowania ofert na realizacje
zadania publicznego.

2. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania, a konczy z dniem przeprowadzenia konkursu ofert.
3. W skiad komisji konkursowych wchodza:
- trzech przedstawicieli Urzedu Miejskiego w Korszach

- przedstawiciele wskazani przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.3,
z wylaczeniem o0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
biorace udzial w konkursie.

4. Burmistrz Korsz zaprasza do udzialu w pracach komisji przedstawicieli organizacji pozarzadowych w
formie ogloszenia, ktore zamieszcza si¢ na:

a) na stronie internetowej Urzegdu,
b) Biuletynie Informacji Publicznej,
¢) na tablicach ogloszen.
- nie pdzniej niz 14 dni przed dniem zakonczenia naboru ofert do otwartego konkursu ofert.

5. Czas sktadania zgloszen w formie pisemnej lub elektronicznej przedstawicieli organizacji pozarzadowej do
udzialu w pracach komisji okresla w ogloszeniu Burmistrz Korsz 1 wynosi on co najmniej 7 dni.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow. Termin i1 miejsce posiedzenia
Komisji okresla Przewodniczacy Komisji. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny
tryb pracy Komisji. Do zadan komisji nalezy:

1) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci ogloszenia

konkursowego;

2) przygotowanie propozycji wyboru ofert (oferty) i podziatu sSrodkoéw pomigdzy oferentéw;

3) sporzadzenie protokohu z prac komisji oraz przekazanie go Burmistrzowi.

7. W pracach komisji konkursowych moga uczestniczy¢ z glosem doradczym specjalisci w dziedzinie,
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs.

8. Osoba formalnie lub nieformalnie powiazana z podmiotami skladajacymi oferte¢ na realizacje danego
zadania nie moze bra¢ udzialu w opiniowaniu ofert, ktore wptynely na realizacj¢ tego zadania jezeli:

- jest czlonkiem, wolontariuszem podmiotu ubiegajacego si¢ o dotacje,

- pozostaje z czlonkami wladz podmiotu ubiegajacego si¢ o dotacje w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa.
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9. Kazdy cztonek Komisji podpisuje o§wiadczenie w/w sprawie.

10. Wnioski nadestane w ramach konkursu zostana w pierwszej kolejnosci sprawdzone przez pracownika
odpowiedzialnego za wspolprace z organizacjami pozarzadowymi pod wzgledem formalnym, zgodnie z Karta
Oceny Formalne;.

11. Pracownik odpowiedzialny za wspotpracg z organizacjami pozarzadowymi wzywa wnioskodawcow do
uzupehienia w ciaggu 7 dni kalendarzowych wnioskoéw zawierajacych btedy formalne, zgodnie z Regulaminem
Konkursu.

12. Wezwanie do wyjasnienia kierowane jest do osoby wskazanej we wniosku jako ,,0soba do kontaktu”,
telefonicznie, faksem 1lub pismem podpisanym przez pracownika odpowiedzialnego za wspdlprace
z organizacjami pozarzadowymi. Z wezwania telefonicznego sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

13. Termin udzielenia odpowiedzi wyznacza pracownik odpowiedzialny za wspodlprace z organizacjami
pozarzadowymi. Termin ten nie moze by¢ dluzszy niz 7 dni kalendarzowych.

14. W wezwaniu, o ktorym mowa w pkt. 12 wnioskodawca informowany jest o:

1) formie odpowiedzi,
2) terminie, w ktérym udzieli¢ ma odpowiedzi;
3) numerze faksu lub adres na ktory ma przesta¢ odpowiedz.

15. Oferty nie spehiajace wymogoéw formalnych, ktore nie zostana uzupetione pomimo wezwania, podlegaja
odrzuceniu.

16. Po dokonaniu oceny formalnej wszystkich wnioskdéw, pracownik odpowiedzialny za wspdlprace
z organizacjami pozarzadowymi sporzadza list¢ wnioskéw poprawnych pod wzgledem formalnym, ktére zostana
poddane ocenie merytorycznej. Sporzadza rowniez list¢ wnioskéw odrzuconych na etapie oceny formalne;.

17. Funkcje przewodniczacego komisji konkursowej pehi jeden z przedstawicieli Burmistrza.
18. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w sytuacji jego nieobecnosci jego zastepca.

19. W przypadku nieobecnosci cztonka komisji posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym sktadzie, pod
warunkiem, ze bierze w nim udzial co najmniej potowa jej sktadu, lecz nie mniej niz trzech cztonkow.

20. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwykta wigkszoscia glosow.

21. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego, a w przypadku jego nieobecnosci —
glos jego zastepcy.

22. Jesli jest to konieczne do wyrazenia opinii, komisja wzywa oferenta do ztozenia wyjasnien.
23. Przy ocenie oferty cztonkowie Komisji biora pod uwage Karte Oceny Merytorycznej oferty.

24. Na oceng oferty sktada si¢ $rednia punktow przyznanych przez poszczegdlnych czionkow Komisji.
W ocenie oferty brane beda pod uwagg:

1) mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta;

2) proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacji oséb uczestniczacych w realizacji zadania;

3) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

4) udziat §rodkéw finansowych wiasnych lub §rodkéw pochodzacych z innych zrddet na realizacje zadania
publicznego;

5) wklad osobowy (Swiadczenia wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkow) przewidywanego do wykorzystania przy
realizacji zadania publicznego oraz wkiad rzeczowy;

6) realizacja zleconych zadan publicznych, w tym rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia srodkow
otrzymanych na realizacjg zadan publicznych w latach poprzednich.
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25. Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie oraz ogloszeniu konkursowym moze doprecyzowac
zakres zadania, zaproponowac¢ kwote¢ dofinansowania, atakze wskaza¢ pozycje wymienione w budzecie
projektu, ktore zostana dofinansowane. Komisja zobowiazana jest w uwagach opisa¢ rekomendowane zmiany.

26. Przewodniczacy przedstawia wnioskodawcy propozycje nizszej kwoty dofinansowania na pismie, faksem
wraz z zapytaniem, czy wnioskodawca zgadza si¢ wykona¢ projekt po takiej zmianie przy utrzymaniu istoty
projektu izachowaniu odpowiednich standardow jakosciowych. W zadnym wypadku kwota zaproponowana
przez Komisj¢ nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktora ubiega si¢ wnioskodawca.

27. W sytuacjach tego wymagajacych Komisja podejmuje ostateczne decyzje w glosowaniu jawnym, zwykia
wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkoéw Komisji. W przypadku rownej liczby gloséw, po
ponownym rozpatrzeniu sprawy przeprowadza si¢ ponowne glosowanie. O ile w ponownym glosowaniu
nie nastapi rozstrzygnigcie decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

28. Posiedzenie Komisji obstuguje pracownik Urz¢du wyznaczony przez Burmistrza Korsz. Z przebiegu
kazdego posiedzenia sporzadza si¢ protokdtl oceny konkursu, ktory podpisuje Przewodniczacy lub osoba
wyznaczona przez niego do prowadzenia Komisji iprotokolant. Protokot sporzadza wyznaczony pracownik
Urzedu.

29. Protokot z przebiegu konkursu wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert, na ktoére proponuje si¢
udzielenie dotacji lub nieprzyjecia ofert, oraz pozostatla dokumentacje konkursowa komisja przedklada
Burmistrzowi Korsz.

30. W przypadku, kiedy organizacja otrzymata dotacje w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest
dokonanie uzgodnien w celu doprecyzowania warunkow i zakresu realizacji zadania.

31. Ostatecznego wybory najkorzystniejszych ofert dokonuje Burmistrz Korsz poprzez ogloszenie wynikoéw
konkursu.

32. Decyzja Burmistrza Korsz jest ostateczna 1 nie przystuguje od niej odwotanie.
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Zalacznik Nr 2 do Uchwaty Nr .../..../2017
Rady Miejskiej w Korszach

Ankieta dla organizacji pozarzadowych, wyrazajacych gotowos¢ do realizacji zadan Gminy Korsze w 2019 roku

L. DANE NA TEMAT ORGANIZACJI POZARZADOWEJ / PODMIOTU

1.NAZWA ORGANIZACII:

2.ADRES SIEDZIBY (ulica, miejscowos¢, kod, gmina):

3. ADRES DO KORESPONDENCII (ulica, miejscowo$¢, kod, gmina):

Telefon: email: WWW.

IL. OPIS ZADANIA, PROPONOWANEGO DO REALIZACJI W RAMACH PROGRAMU
WSPOLPRACY GMINY KORSZE W 2019 ROKU

1. NAZWA ZADANIA:

2. OPIS ZADANIA:

3. OSOBA UPOWAZNIONA DO SKEADANIA WYJASNIEN I UZUPEENIEN DOTYCZACYCH OFERTY: (IMIE
I NAZWISKO ORAZ NUMER TELEFONU KONTAKTOWEGO).

4. PLANOWANA DATA ROZPOCZECIA REALIZACJI ZADANIA:

5. PLANOWANA DATA ZAKONCZENIA REALIZACJI ZADANIA:
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6. MIEJSCE REALIZACJI ZADANIA:

7. CEL ZADANIA ORAZ RODZAJ DZIALAN PRZY REALIZACII ZADANIA:

8.ZAKLADANE REZULTATY REALIZACJI ZADANIA

II. KALKULACJA PRZEWIDYWANYCH KOSZTOW REALIZACJI ZADANIA:

1. KOSZTORYS ZE WZGLEDU NA ZRODLO FINANSOWANIA:

V49

%

Urzad Miejski

Srodki Wtasne

Whplaty i Optaty Uczestnikéw Projektu

Sponsorzy Publiczni

Sponsorzy Prywatni

Catkowity Koszt Realizacji Zadania

Whioskowana Kwota z Urzedu Miejskiego

Srodki wiasne

Uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Czytelny podpis osoby, wypetniajacej wniosek

Piecze¢ organizacji:
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