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UCHWALA NR ..oocvnnsnsnenens
RADY MIEJSKIEJ W ZELOWIE

Z ANIB vrevrrrvaarsrarsnens 20221,

zmieniajgca uchwale w sprawie okreslenia tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli szkol, nauczycieli
przedszkoli pracujgcych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze zatrudnionych w szkolach
i przedszkolach oraz obniZzenia tygodniowego obowinzkowego wymiaru godzin i zajec¢ nauczycieli
zajmujgcych stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkoluch i zespoluch szkol, dlu ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Zelow

Na podstawie art. 18 ust, 2 pkt |5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (1.j. Dz. U, 22022 r.
poz. 559, zm. Dz U. z2022r. poz. 1005 i poz. 1079) iart, 42 ust. 7 pkt. 3 1it. b ic ustawy zdnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (1. Dz. U. 22021 r. poz. 1762, zm, Dz. U. 22022 r. poz. 935,poz. 1116 poz. 1700)
uchwala sig, co nasigpuje:

§ 1. W Uchwale nr XI/116/2019 r. Rady Miejskiej w Zelowie z dnia 26 wrzesnia 2019 r. w sprawie okreslenia
tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkol, nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami
obejmujaeymi dzieci 6-letnie idzieci miodsze zatrudnionych w szkolach iprzedszkolach oraz obniZenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin izaje¢ nauczycieli zajmujgeych stanowiska kierownicze
w przedszkolach, szkolach i zespolach szkol, dla ktorych organem prowadzgeym jest Gmina Zelow, § | otrzymuje
nowe brzmienie:

“§ 1. Okresln si¢ tvgodniowy obowigzkowy wymiar godzin izaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych prowadzonych hezposrednio zuczniami i wychowankami albo na ich rzecz nauczycieli
niewymienionych a art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Zelow w nastepujgcych wysokodciach:

1) pedagog - 20 godzin;

2) pedagog specjalny - 20 godzin:

3) psycholog - 20 godzin;

4) logopeda - 20 godzin;

5) doradca zawodowy - 20 godzin;

6) terapeuta pedagogiczny - 20 godzin;

7) nsuczyciel wspomagajgey/wspotorganizujgey - 20 godzin;

8) nauczyciele prowadzacy zajeci rewalidacyjno - wychowawceze z dzieémi | miodziezy uposledzong w stopniu
glgbokim - 18 godzin;

9) nauczyciel przedszkola pracujgcy z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci miodsze:
a) 22 - godziny - jezeli liczba dzieci 6-letnich stanowi co najmniej 70% wszystkich dzieci w grupie,
b) 25 - godzin - jezeli liczba dzieci 6-letnich stanowi mniej niz 30% wszystkich dzieci w grupie.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Zelowa.

§ 3. Uchwata wehodzi w 2ycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Lodzkiego z mocy obowigzujgeg od | wrzednia 2022 1,

KIEROWNIK RE ~ERATU

Nauawa/

mar lona Wantdoch

Id; 7C83250A-9TAI-4B3D-83A0-T2AR4F6FEAFD. Projekt Strona |



UZASADNIENIE

Na podstawie ar. 42 ust. 7 pkt. 3 lit. b | ¢ ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r, - Karta Nauczyciela, organ
prowadzgey szkolg lub placowke okredla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogoéw,
pedagogow specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutdéw pedagogicznych, doradeéw zawodowych,
z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym ze wymiar
ten nie moze przekraczalé 22 godzin oraz nauczycieli przedszkoli i innych placdwek przedszkolnych
pracujacych 2 grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie | dzieci miodsze, z tym Ze wymiar ten nie moze
przekraczac 25 godzin,

Nowelizacja Karty Nauczyciela wprowadza nowe stanowisko specjalisty — pedagoga specjalnego,
Stanowisko o bedzie funkcjonowalo obok dotychczasowych tj. pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty
pedagogicznego oraz doradcy zawodowego. Pensum pedagoga specjalnego, tak jak pozostalych
specjalistéw, ustala organ prowadzgey.

Projekt uchwaly zostal zaopiniowany przez zwigzki zawodowe.
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