UCHWALA NR LIV/386/2010
RADY MIEJSKIEJ W ZELOWIE
z dnia 12 listopada 2010 roku

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy pomi¢dzy Gming Zeléw a organizacjami
pozarzagdowymi w 2011 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167 poz. 1759, z 2005 r. Nr
172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007
r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223,
poz. 1458 z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241; 22010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz.
146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675) oraz art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z 2004 r. Nr 64,
poz. 593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135, z 2005 r. Nr 155, poz. 1298, Nr169, poz.
1420, Nr 175, poz. 1462 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 94, poz. 651, z 2008 r. Nr209, poz.
1316, z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 22, poz. 120 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz.
146, Nr 127, poz. 857) Rada Miejska w Zelowie uchwala, co nastepuje:

§1. Uchwala sie ,,Program wspolpracy pomigdzy Gming Zelow a organizacjami
pozarzadowymi w 2011 roku”, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.
§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zelowa.

§3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z mocg obowigzujacg od 1 stycznia
2011 r.







Zalgcznik do Uchwaly Nr LIV/386/2010
Rady Miejskiej w Zelowie
z dnia 12 listopada 2010 roku

PROGRAM WSPOLPRACY
POMIEDZY GMINA ZELOW A ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
W 2011 ROKU

Rozdzial I. WSTEP

W dziataniach na rzecz zaspokajania potrzeb spolecznych niezwykle istotnymi
partnerami samorzadu sg organizacje pozarzadowe, ktére na terenie Gminy Zelow stanowig
ogromny spoleczny potencjal. W celu ulatwienia wspélpracy i dialogu organizacji
pozarzadowych z samorzadem oraz wprowadzenia czytelnych i jednolitych dla wszystkich
podmiotéw kryteriéw i warunkow wspoldzialania na terenie gminy Zelow zostal stworzony
Program wspélpracy pomiedzy Gming Zelow a organizacjami pozarzadowymi w 2011
roku”.

Program Wspolpracy pomigdzy Gming Zeléw a organizacjami pozarzadowymi
okresla formy, zasady i zakres wspolpracy a takze priorytety zadan publicznych, ktorych
realizacja zwigzana bedzie z udzielaniem pomocy publicznej.

Rozdzial II. CELE PROGRAMU

Gtéwnym celem Programu jest budowanie partnerstwa i umacnianie wspolpracy
pomiedzy gming a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a w szczegolnosci:

— umacnianie w spotecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za rozwoj lokalnego
srodowiska;

— poprawa jakoéci zycia wspoimieszkafcow poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych;

— wzmocnienie skutecznosci i efektywnosci wykonywania zadan publicznych;

— integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne;

— stworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw i podejmowania dzialan na rzecz
spotecznosci lokalnych lub ogotu mieszkancow;

— promocja dzialalnoéci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu.

Rozdzial III. REALIZATORZY PROGRAMU

Realizatorami programu sg:
1) ze strony Gminy Zeléw podmiotami realizujacymi program w 2011 r. sg:

a) Rada Miejska w Zelowie i jej Komisje, w zakresie wytyczania polityki spolecznej
i finansowej oraz uchwalania rocznego programu wspotpracy.

b) Burmistrz Zelowa, w zakresie:
» realizacji zatozen polityki spolecznej i finansowej gminy;
= podejmowania decyzji o priorytetach wspotpracy z organizacjami;
» oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;






* dysponowania $rodkami budzetowymi;
= powolania Komisji Konkursowej;
* przyznawania dotacji i innych form pomocy w ramach wspélpracy.
¢) Referat Og$wiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia w zakresie biezacych kontaktow
z organizacjami pozarzadowymi, udzialu w przygotowywaniu projektu Programu
wspolpracy ~pomiedzy Gming Zelow a  organizacjami pozarzagdowymi,
przygotowywania i obstugi konkursoéw ofert na realizacje zadan publicznych, w tym
udzielania informacji o sposobie wypelniania ofert w ww. konkursach, upubliczniania
wynikéw konkurséw ofert, sporzadzania uméw z organizacjami pozarzagdowymi,
ktorych oferty zostaly wybrane do realizacji w konkursach, nadzoru nad realizacja
zadan publicznych i kontroli wydatkowania dotacji oraz sporzadzania sprawozdan
z realizacji Programu.
d) Komisja Konkursowa, w zakresie dokonywania oceny ztozonych ofert i sporzadzania
opinii dotyczacej oferty i przedlozenia jej Burmistrzowi Zelowa.
2) organizacje pozarzadowe, w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w tym stowarzyszen i fundacji,
3) inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,
Podmioty, o ktéorych mowa w punktach 2 i 3, beda dalej zwane organizacjami
pozarzadowymi.

Rozdzial IV. ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy Zeléw z organizacjami pozarzadowymi bedzie si¢ opierala na
zasadach:

a) pomocniczosci i suwerennosci stron — Gmina respektujac odrgbnos¢ i suwerennosc¢
organizacji pozarzadowych, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych
i w takim zakresie wspolpracuje z tymi organizacjami, a takze wspiera ich dziatalnos¢
oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie okreslone;j
w ustawie;

b) partnerstwa — organizacje pozarzadowe na zasadach i w formie okre$lonej w ustawie
oraz zgodnie z trybem wynikajgcym z odrebnych przepisow, uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu problemoéw spolecznych, wypracowywaniu
sposob6éw ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan publicznych;

¢) efektywnosci i uczciwej konkurencji — Gmina przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadaf publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania $rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz
z zachowaniem wymogow ustawy o finansach publicznych;

d) jawnosci — Gmina udostepnia organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach,
celach i $rodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktérych
wykonaniu zamierza wspélpracowa¢ z tymi organizacjami.

Rozdzial V. FORMY WSPOELPRACY

Wspotpraca Gminy Zeléw z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

I. Wspélpraca o charakterze finansowym polega na:
1) Zlecaniu realizacji zadan Gminy Zelow organizacjom pozarzadowym poprzez:






2)

3)

IL.

a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji;

b) wspieranie ~ wykonywania zadan  publicznych  poprzez  udzielanie dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.

Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w formie otwartych konkursow ofert
zgodnie z ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, chyba ze przepisy
odrgbne przewidujg inny tryb zlecania.

Srodki finansowe przyznane w ramach wspierania lub powierzania wykonania zadan
publicznych nie moga by¢ wykorzystane na:

a) budowe, zakup budynkow, zakup gruntéw oraz dziatalnos¢ gospodarcza;

b) na pokrycie deficytu dzialalnosci organizacji, wsteczne finansowanie projektow;

¢) pokrycie kosztéw utrzymania biura organizacji (chyba, ze stanowi niezbedny element
w realizacji projektu);

d) dzialalno$¢ polityczna i religijna;

e) inwestycje i remonty w $rodkach trwatych, chyba ze odrgbne przepisy stanowia inaczej;

f) dofinansowanie przedsiewzig¢, ktore sg dofinansowywane z budzetu gminy lub jego
funduszy celowych na podstawie przepiséw szczegolnych;

g) dziatania, z ktorymi zwigzana bylaby promocja lub reklama alkoholu.

Wspolpraca o charakterze pozafinansowym polega na:

a) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoltdziataniu
w celu zharmonizowania tych kierunkow;

b) organizowaniu otwartych spotkan informacyjnych z organizacjami pozarzadowymi,
w tym dotyczacych przygotowywania i rozliczania wnioskow, skladanych w ramach
otwartych konkursow ofert oraz zadan publicznych, planowanych do realizacji na
nastepny rok;

¢) organizowaniu szkolen, majgcych na celu podnoszenie standardow ustug swiadczonych
przez organizacje pozarzadowe;

d) udzielaniu pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktérych
tematyka wigze sie z Programem, np. poprzez mozliwos¢ nieodptatnego udostepnienia
lokalu, srodkow technicznych itp.;

e) prowadzeniu dzialalno$ci promocyjnej i informacyjnej, dotyczacej dziatan organizacji
pozarzadowych, w tym dziataf podejmowanych wspoélnie z Gmina;

f) udzielaniu informacji o istnieniu innych zrodel finansowania;

g) udzielaniu pomocy w pozyskiwaniu srodkow finansowych i pozafinansowych na
realizacje zadan publicznych z innych zrédel niz dotacja z budzetu Gminy Zelow,
w tym udzielanie rekomendacji organizacjom ubiegajacym sie o dofinansowanie;

h) wspieraniu dzialan zwiazanych z pozyskaniem srodkdow zewnetrznych na dziatalnos¢
organizacji pozarzadowych;

i) publikowaniu waznych informacji dotyczacych zaré6wno dziatan podejmowanych przez
Gming, jak i przez organizacje pozarzadowe na stronie internetowe;j;

j) pomocy merytorycznej w przygotowaniu projektow realizowanych przez organizacje
pozarzadowe, przyczyniajacych sig do poprawy jakosci zycia mieszkancow gminy;

k) doradztwie i udzielaniu przez Gming pomocy merytorycznej —organizacjom
pozarzadowym;

1) nieodplatnym udostgpnianiu  materialow zwigzanych ze wspieraniem oraz
powierzaniem realizacji zadan publicznych, ktérych realizacja odbywa si¢ w drodze
konkursu ofert;

m)konsultowaniu z organizacjami pozarzagdowymi, odpowiednio do zakresu ich
dziatalnosci projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowych tych organizacji;

n) zawieraniu uméw o wykonanie inicjatyw lokalnych;






0) udostepnianiu obiektéw gminnych do realizacji zadan publicznych na preferencyjnych
zasadach, w szczegdlnosci pomieszcezen na siedzibg dla organizacji pozarzgdowych;

p) obejmowaniu honorowym patronatem Gminy Zeléw inicjatyw realizowanych przez
organizacje pozarzadowe;

q) realizacji wspdlnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;

r) prowadzeniu i aktualizacji wykazu organizacji pozarzadowych na stronie internetowe;j
Urzedu Miejskiego w Zelowie.

Rozdzial VI. ZADANIA PRIORYTETOWE

Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan
publicznych, okreslonych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
w zakresie odpowiadajgcym zadaniom gminy.

Na rok 2011 jako priorytetowe zostaly okreslone zadania z nastgpujgcych obszarow:

1) W zakresie pomocy spolecznej, podirzymywania tradycji narodowej i tozsamosci
kulturowej, ochrony zdrowia, dzialan na rzecz dzieci, mlodziezy 1 0s6b
niepelnosprawnych zadania priorytetowe obejmuja:

a) pomoc spoleczng rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej, a w szczegdlnosci
w przypadku wyréwnywania szans tych rodzin i oséb (w tym dozywianie dzieci
i mlodziezy);

b) dzialania na rzecz krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i miodziezy (akcje letnia
i zimowa dla dzieci i mlodziezy);

¢) dzialania na rzecz osOb starszych, chorych i niepelnosprawnych (w tym dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnej);

d) promocja oraz dzialania dotyczace zatrudnienia i aktywizacji zawodowe] 0s6b
bezrobotnych i 0séb zagrozonych zwolnieniem z pracy (w tym milodziezy);

e) dzialania wspomagajace organizacje pozarzadowe oraz podmioty o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U.2010.127.857) w sferze zadan publicznych;

f) dzialania na rzecz podtrzymywania tozsamosci kulturowej;

g) ochrony i promocji zdrowia;

h) wspieranie programéw stypendialnych i grantowych prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe;

i) dziatania zwigzane z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow alkoholowych.

2) W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego zadania
priorytetowe obejmuja:

a) wspieranie edukacji kulturalnej i artystycznej poprzez kontynuacj¢ oraz inicjowanie
programéw edukacyjnych;

b) ochrona kultury ludowej;

¢) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoleczenstwami, ze szczegblnym uwzglednieniem zadan wynikajacych
z porozumien zawartych miedzy Gming Zeléw a miastami partnerskimi;

d) dzialania na rzecz podtrzymania tozsamosci kulturowej;

e) promocja tworczosci artystycznej i literackiej, w szczegélnosci wspieranie publikacji
o tematyce zelowskiej;

f) Zadania mogg by¢ realizowane w réznych formach, w szczegdlnosci poprzez:
- organizowanie przegladow, konkursow, spotkan, warsztatow, kursow, wystaw,

konfrontacji artystycznych, akcji kulturalnych i imprez oraz innych;






3)

- wydawania niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji, ksiazek, w tym
z wykorzystaniem innych technik zapisu niz druk, katalogéw, nagran fonograficznych
i audiowizualnych.

W zakresie kultury fizycznej i turystyki zadania priorytetowe obejmuja:
a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez:
- realizacje  wspolzawodnictwa  sportowo-rekreacyjnego  dzieci 1 miodziezy
z przedszkoli, szk6t podstawowych, gimnazjow oraz szkét ponadgimnazjalnych;
- wspieranie szkolenia w sporcie mlodziezowym w réznych dyscyplinach;
- dziatania na rzecz nowych form amatorskiego ruchu sportowego i czynnej rekreacji
ruchowej ogdtu spotecznosci lokalnej;
- organizacje gminnych imprez i widowisk sportowo - rekreacyjnych;
b) rozwdj i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w S$rodowisku o0sob
niepetnosprawnych;
¢) realizacja czynnego wypoczynku dla dzieci i mlodziezy w okresie ferii zimowych
i wakacji letnich.

Rozdzial VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2011 rok bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2011 roku.

Rozdzial VIII. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH
NA REALIZACJE PROGRAMU

Program finansowany bedzie z budzetu Gminy na rok 2011. Gmina Zeléw na

realizacje Programu w roku budzetowym 2011 planuje przeznaczy¢ srodki finansowe
w wysokosci nie mniej niz 376 000,00 zt.

1)
2)

3)

4)
5)
6)

Rozdzial IX. TRYB POWOLANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWEJ W OTWARTYM KONKURSIE OFERT

Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych Burmistrz
Zelowa powotuje Komisje Konkursowa, zwang dalej Komisja.

Imienny skiad Komisji oraz regulamin jej pracy okresla Burmistrz Zelowa w drodze
zarzgdzenia.

Komisja sklada sie z: skarbnika, pracownika referatu Oswiaty, Kultury, Sportu
i Zdrowia wyznaczonego przez burmistrza oraz z co najmniej dwoch przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, wytypowanych na ogo6lnym spotkaniu  organizacji
pozarzadowych, ktore nie s3 powigzane z podmiotami sktadajacymi oferty.

Komisja pracuje spolecznie.

Kazdy czlonek Komisji podpisuje o$wiadczenie o bezstronnosci.

Komisja przy obecno$ci co najmniej jednej drugiej czionkow, podejmuje decyzje
dotyczace rekomendowania udzielenia wsparcia poszczeg6lnym projektom przedsiewzigé
zglaszanym przez organizacje kierujgc si¢ kryteriami okreslonymi w regulaminie pracy
Komisji Konkursowej.






7)

8)

1)

2)

3)

4)

Z prac Komisji sporzadza si¢ protokol wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert,
na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji lub nie przyjecia ofert, ktory przedklada sig
Burmistrzowi Zelowa.

Wyniki konkursu zatwierdzane sg przez Burmistrza Zelowa.

Rozdzial X. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

Projekt Programu powstal na bazie programu wspotpracy na 2010 r., z uwzglednieniem
doswiadczen wynikajacych z jego realizacji oraz niezbgdnych zmian wynikajgcych ze
znowelizowanej ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Prace nad przygotowaniem projektu Programu przebiegaly w nastgpujacym porzadku:

- opracowanie projektu Programu przez Referat Oswiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia;

- skierowanie projektu Programu do konsultacji;

- rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu Programu;

- skierowanie projektu Programu pod obrady sesji Rady Miejskiej w Zelowie.

Projekt programu opublikowany zostal na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Zelowie, w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim
w Zelowie.

Po uchwaleniu przez Rade Miejskg w Zelowie Program zostanie zamieszczony na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Zelowie, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogtoszen Urzgdu Miejskiego w Zelowie.

Na podstawie sprawozdania z realizacji programu, dokonanej oceny jego ewaluacji

i zebraniu uwag, przygotowywany jest projekt programu na rok nastgpny wediug
nastepujgcego harmonogramu:

g)

miesigc kwiecien - zglaszanie uwag do ubieglorocznego programu,

miesiac czerwiec - lipiec — zglaszanie nowych zadan oraz form wspotpracy,

miesigc wrzesien — weryfikacja zgloszonych zadan i form wspélpracy,

miesiac pazdziernik — opracowanie projektu Programu oraz jego konsultacje,

miesigc listopad - przekazanie projektu Programu pod obrady Rady Miejskiej w Zelowie,
do 30 listopada — przyjgcie Programu wspdtpracy.

Rozdzial XI. OCENA REALIZACJI PROGRAMU

Wskaznikami efektywnosci realizacji Programu sa w szczegdlnosci informacje
dotyczace:

liczby organizacji pozarzadowych, ktore podjely sie we wspolpracy z Gming realizacji
zadania publicznego na rzecz lokalnej spolecznoscei;

liczby uméw zawartych w trybie otwartego konkursu z organizacjami pozarzagdowymi na
1000 mieszkancéw;

liczby 0s6b, bedacych adresatami zadan realizowanych we wspéltpracy z Gmina;
wysokosci $rodkéw finansowych budzetu Gminy przeznaczonych na realizacje¢ tych
zadan;

liczby wspdlnych przedsigwzigé podejmowanych przez —organizacje pozarzadowe
i Gming;

iloéci uméw zawartych przez Gming z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan
publicznych w wyniku konkurséw ofert i trybu uproszczonego;

ilo$ci 0s6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych (w tym wolontariuszy) przez
organizacje pozarzagdowe;






h)
i)
1))
k)
D

lacznej wysokosci srodkéw  finanso'vych —zaangazowanych przez —organizacje
pozarzadowe w realizacje zadan publicznych;

lacznej wysoko$ci srodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje pozarzagdowe w realizacj¢ zadan publicznych na rzecz mieszkancow;

liczby mieszkancow zaangazowanych w inicjatywy lokalne;

liczby zawartych uméw na wykonanie inicjatywy lokalnej w danym roku;

ilosci spotkan informacyjnych, szkoleniowych doradczych realizowanych przez
samorzad dla organizacji pozarzadowych;

m) liczby uméw na uzyczenie mienia samorzadu dla organizacji pozarzadowych na

n)
0)
2)

3)

4)
5)

6)

realizacj¢ zadan publicznych;

liczby projektéw aktow normatywnych konsultowanych przez organizacje pozarzadowe;
liczby uwag zgtoszonych w ramach konsultacji.

Biezgcym monitoringiem w zakresie realizacji Programu zajmuje si¢ Referat Oswiaty,
Kultury, Sportu i Zdrowia Urzedu Miejskiego w Zelowie.

Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski oraz propozycje
dotyczace realizacji Programu podczas spotkan organizowanych z przedstawicielami
gminy oraz bezposrednio do Referatu Oswiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia. Uzyskane w
ten sposéb informacje beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przysziej
wspOtpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi.

Sprawozdanie z realizacji Programu przygotuje i przedstawi Burmistrzowi Zelowa
Referat Oswiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia Urzedu Miejskiego w Zelowie.

Sprawozdanie z realizacji Programu wspolpracy za rok 2011 Burmistrz Zelowa
przedstawi Radzie Miejskiej w Zelowie w terminie do 30 kwietnia 2012 r.

Sprawozdanie o ktérym mowa w pkt. 4 i 5 zostanie przedstawione organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom na corocznym spotkaniu.

Rozdzial XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zasady wspolpracy okreslone w niniejszym Programie majg charakter otwarty

i stanowi¢ winny zbi6r zasad regulujacych praktyke wspéldziatania wladz Gminy Zelow
z organizacjami pozarzadowymi. Wraz ze zmiang warunkéw zewnetrznych wiazacych sig
szczegblnie z wprowadzeniem nowych rozwigzan prawnych, a takze ze zmieniajaca sig
sytuacja finansowg Gminy mogg one ulega¢ zmianom.

Program jest otwarty na nowe rozwigzania szczegdlnie wynikajace z wnioskow

i propozycji zglaszanych przez organizacje pozarzadowe.






