Zatgcznik nr 2 do Regulaminu pracy
stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia Nr
120/34/2011 Burmistrza Zelowa z dnia 19
grudnia 2011r.

WYKAZ PRAC WZBRONIONYCH KOBIETOM

(wyciag z zalgcznika do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 10 wrzesnia 1996 r. w
sprawie wykazu prac szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet —
Dz. U.z 1996 r. Nr 114, poz. 545 ze zm.)

1. W zakresie dzwigania i podnoszenia cigzarow:
a) reczne podnoszenie i przenoszenie cigzarow
- 0 ile odbywa sie stale - powyzej 12 kg
- 0 ile praca ma charakter dorywczy - powyzej 20 kg

b) reczne przenoszenie cigzaréw pod gére (schody, pochylinie):
- o ile praca odbywa si¢ stale - powyzej 8 kg
- 0 ile praca ma charakter dorywczy - powyzej 15 kg

2. Kobietom w cigzy i w okresie karmienia:

a) prace wymienione w punkcie 1, jezeli wystepuje przekroczenie %
okreslonych w nich wartosci,

b) prace w pozycji wymuszonej,
c) prace w pozycji stojacej tacznie ponad 3 godziny,

d) prace przy obstudze monitorow ekranowych — powyzej 4 godziny na dobe
ciggtej pracy,

e) prace w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace.

3. Kazda praca w warunkach narazenia na drgania o ogélnym oddziatywaniu na
organizm czlowieka.




