ZARZADZENIE NR 263/09
Wojta Gminy Pozezdrze
z dnia 15 kwietnia 2009r.

w sprawie powolania Zespolu Wdrozeniowego do zadan zwigzanych z koordynacja
realizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy
Pozezdrze na lata 2008-2015

Na podstawie art. 30 ust. 1 1 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
/Dz.U. z2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm./ zarzadza sig, co nastepuje:

§1.

Zgodnie z Uchwata Nr XXV/165/08 Rady Gminy w Pozezdrzu z dnia 27 pazdziernika 2008r.
w sprawie przyjecia Strategii Integracji i Rozwiazywania Problemow Spolecznych Gminy
Pozezdrze na lata 2008-2015 powotuje si¢ Zespot Wdrozeniowy do zadan zwiazanych z
koordynacja realizacji Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy
Pozezdrze na lata 2008-2015, zwany dalej ,,Zespotem” w sktadzie:

1. Krystyna Piotrowska - koordynator Zespotu, Sekretarz Gminy

2. Elzbieta Pilewicz-Kawa - asystent koordynatora Zespotu, Kierownik GOPS

3. Piotr Piotrowski - cztonek, Prezes Zarzqdu Oddziatu Gminnego ZOSP w Pozezdrzu
4. Ewa Topolewska -cztonek, pracownik Urzedu Gminy, koordynator GKRPA

5. Justyna Barczak - cztonek, pracownik socjalny GOPS w Pozezdrzu

6. Malgorzata Dadura - czlonek

Dyrektor Zespotu Szkot w Pozezdrzu,
Przedstawiciel Uczniowskiego Klubu Sportowego w Pozezdrzu

§2.

1. Zadaniem Zespotu jest ocena realizacji Strategii Integracji i Rozwiazywania

Problemo6w Spotecznych Gminy Pozezdrze na lata 2008-2015 zwanej dalej ,,Strategia”.
Osoba odpowiedzialng za gromadzenie 1 opracowywanie stosownych zapisow w
aktualizacji Strategii jest Pani Elzbieta Pilewicz-Kawa.

N

§3.
Zakres zadan Zespotu obejmuje w szczegolnosci:

1. Opracowanie harmonogramu dziatan Zespotu,

2. Monitoring jako stata i ciagla obserwacja ilosciowych i jako$ciowych zmian pewnych
wielkos$ci , w celu zapewnienia informacji zwrotnych na temat skutecznosci i efektywnosci
wdrazania Strategii,

3. Przygotowanie i realizacja badan skutecznos$ci Strategii,

4.Dokonanie analizy danych, o ktéorych mowa w pkt 3 w celu diagnozy stanu
obowiazujacego, jak rowniez analizy pewnych tendencji obserwowanych na przestrzeni
dhuzszego okresu czasu,



5. Sporzadzanie prognoz zjawisk spotecznych charakterystycznych dla gminy,
6. Podjecie dziatan promocyjnych, a w szczegolnosci ustne przekazywanie oraz
opracowywanie materiatlow pisemnych informujacych spoteczno$¢ gminy o planowanych

dziataniach spotecznych.

§ 4.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wajt Gminy

Marzenna Supranowicz



