Urzad Gminy Wieczfnia KoS$cielna
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

1. Stanowisko :

Stanowisko ds. rozwoju gospodarczego i utrzymania drég

(nazwa stanowiska pracy )

2. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,

niekaralno$¢ za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub za
przestepstwo skarbowe,

wyksztatcenie wyzsze, w rozumieniu przepisdw o szkolnictwie wyzszym i nauce,
minimum 2-letni staz pracy w administracji publicznej

3. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

umiejetnosé pracy w zespole,

komunikatywnos¢, doktadnosé, rzetelnosé

umiejetnos¢ opracowywania projektow aktdw prawym,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

kreatywnos¢, dyspozycyjnosé,

znajomos¢ regulacji aktéw prawnych w zakresie funkcjonowania administracji

samorzadowe;j.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)

prowadzenie spraw z zakresu utrzymania obiektow uzytecznosci publicznej oraz
obiektéw bedacych w zasobach Gminy,
sporzadzanie sprawozdan i informacji z zakresu dziatania,

prowadzenie ewidencji dziatalnosci gospodarcze;j,

czuwanie nad bezpieczenstwem ruchu na drogach poprzez zapewnienie wlasciwego

stanu drég, mostéw, poboczy oraz wlasciwego oznakowania drog,

systematyczne kontrole drog na terenie gminy oraz ustalanie robét koniecznych do

natychmiastowego wykonania,

wystepowanie z wnioskami o naprawienie lub uzupehienie znakéw drogowych,

przygotowanie dokumentéw dotyczacych zezwolen na zajecie pasa drogowego,

wnioskowanie w sprawie zaliczenia drég do wtasciwych kategorii lokalnych,

prowadzenie spraw zwigzanych z o§wietleniem ulicznym,

prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem w energie elektryczng budynku
Urzgdu Gminy,

przygotowanie umoéw o najem lokali mieszkalnych i uzytkowych,

prowadzenie ksigzek obiektu budowlanego dla obiektéw komunalnych,

prowadzenie spraw zwigzanych z ustugami kominiarskimi,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z zasobami budynkéw komunalnych,

opracowywanie programu ustug i rozwoju urzgdzen komunalnych.

S. Warunki pracy na danym stanowisku
Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy.



Praca administracyjno — biurowa przy uzyciu komputera i innych urzadzen biurowych
( powyzej 4 godzin). Praca wykonywana w wigkszosci w pozycji siedzacej. Budynek, w
ktorym bedzie wykonywana praca nie posiada windy, szerokich drzwi oraz toalet
przystosowanych dla 0so6b niepetnosprawnych.

6. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych, wyniést powyzej 6%.

7. Wymagane dokumenty:

1) CV,

2) list motywacyjny

3) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow),

4) kwestionariusz osobowy,

5) kserokopie $wiadectw pracy,

6) o$wiadczenie o niekaralnosci za umy$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu w
pelni z praw publicznych,

8) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach.

8. Kserokopie dokumentéw aplikacyjnych powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem.

9. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny byé opatrzone
Klauzuly: ,,Na podstawie art. 7 ust I RODO oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie
przez administratora, ktérym jest Urzqd Gminy Wieczfnia Koscielna moich danych osobowych
w celu przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko , Stanowisko ds. rozwoju
gospodarczego i utrzymania drog”. Powyzsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie zgodnie z
art. 4 pkt. 11 RODO. ,,

10. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ osobiScie w siedzibie urzedu —
sekretariat / pokdj Nr 12 / lub przesta¢ poczta na adres : Urzad Gminy Wieczfnia Koscielna,
Wieczfhia Koscielna 48, 06-513 Wieczfnia Koscielna w terminie do dnia 18 czerwca 2025
roku do godz. 12.00 z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Stanowisko ds. rozwoju
gospodarczego i utrzymania drdg. Aplikacje, ktére wplyng do urzedu po wyzej wymienionym
terminie nie bedg rozpatrywane. Zgodnie z regulaminem naboru, po zakonczeniu rekrutacji,
dokumenty aplikacyjne 0s6b bioracych w niej udzial, mogg byé odebrane osobiscie przez
zainteresowanych lub odestane poczta.

11. Naboér zostanie przeprowadzony w dwdch etapach:

1. Analiza dokumentéw aplikacyjnych pod wzgledem formalnym .

2. Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spelniajgcymi wymogi formalne (kandydaci
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani telefonicznie)
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy Wieczfnia Koscielna (www.bip.wieczfniakoscielna.pl)
oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Wieczfnia Kos$cielna.

Wieczfnia Kos$cielna, dnia 04 czerwca 2025 r.




