
c 

lIb! P{, 20.0:2 ~JO.I 
SEKRET ~ GMINY 

GMINNYOSRO EK 

POMOey SPOLE :ZNEJ 


w Wieczfni Kosci hej 

06-513 Wieczfnia K scielna 


GOPS.311. .2020 

II 

Pan i 
Krzysztof Marcin Chmie~wski 
PrzewodniczilCY Rady G iny 

Wieczfnia Koscielna 
II 

II 

Zgod ie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. ¢ pomocy 
spotecznej. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1507 z pozniejszymi ztnianami) 
w zatqczenu przedktadam Sprawozdanie z Dzialalnosci Gminnegd Osrodka 
Pomocy 5 . lecznej w Wieczfni Koscielnej za 2019 rok. 

I 

I 
I 

I 

, 

2020 r. 



SPRAWOZDANIE 


dzialalnosci Gminnego Osrodka 

Pom cy Spotecznej w Wieczfnia KOSciflnej 

za 2019 rok i 

Wieczfnia Koscielna, 29 styczen 2020 r. 


1 



3.1.1 

i 

I 

SPIS TRES ~ 
I 

1. Wst~p. 4 
2. Podsta i owe zasady przyznawania 5wiadczen z pomocy spofe¢znej 5 
3. Podzia 

, 

zadan - 6 
) 

. 
3.1 ADANIA WtASNE - 9 

asifki z pomocy spofecznej - 9 
stafy - 9 
celowy - 9 

• specjalny celowy - 9 
celowy na pokrycie wydatk6w powstafych w wyniku 
ia losowego - 9 

,okresowy - 10 
rogram "Posifek w szkole i w domu" na lata 2019 - 2g23 - 10 
chronienie - 11 j 

,omoc w formie usfug opiekunczych - 12 
ierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie 
osci - 13 
odatki mieszkaniowe - 13 

1 

3.1. 7 i spieranie rodziny przezywajqcej trudnosci oPiekuncz1­
wych awcze - 14 i 

! 
3.2 Z DANIA ZLECONE - 16 i 

3.2.1 ' wiadczenia rodzinne - 16 

ZasHe rodzinny -17 
 i 

J,ednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka tzw. beci~owe-18 
SWiadtzenia rodzicielskie - 18 I 

, II • 

SwiadiFzenia opiekuncze - 19 
" ZasHe:~ dla opiekuna - 20 
.. Jednotazowe swiadczenie "Za zyciem" - 21 

II 

3.2.21~wiadczenia z funduszu alimentacyjnego - 21 
3.2.3 "Swiadczenie wychowawcze - 22 
3.2.4 !swiadczenie "Dobry start" - 23 

I 

3.2.5IOptacanie skfadek na ubezpieczenia zdrowotne i emerttalno ­
rento e - 24 i 
3.2.6 Dodatek energetyczny - 24 

4. Pozo tate dziatania GOPS w Wieczfni Koscielnej - 25 
4.1 P aca socjalna -25 
4.2 K rta Duzej Rodziny - 26 
4.3 R alizacja zadan z zakresu przeciwdziafania przemocy w rod~lnie - 27 
4.4 pi ogram Operacyjny Pomoc Zywnosciowa - 28 I 
4.5 mpania BiaJych Serc - 29 I 
4.6 ypoczynek letni dla dzieci - 29 ! 

2 



c 

4.7 Sz .olenia dla pracownikow GOPS w Wieczfni Koscielnej - 30 
4.8 W po-tpraca z innymi instytucjami - 30 

5. POTRi BY W ZAKRESIE POMOCY SPOlECZNEJ - 30 

3 



z zakresu: 

Kierow ik Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Wieczfni !KOSCielnej 
przedkfad "Sprawozdanie z dziafalnosci Gminnego Osrodk~ Pomocy 
Spofeczn •... w Wieczfni Koscielnej za 2019 r.", kt6re prZygotoware zostafo 
w oparciu 0 obowiqzek ustawowy, wynikajqcy z art. 110 ust. 9 ustawy 
z dnia 12 lima rca 2004 r. 0 pomocy spofecznej (Oz. U. z 2019 r. !poz. 1507 
ze zm.). i

I 

Gminn 1 Osrodek Pomocy Spofecznej w Wieczfni Koscitlnej jest 
jednostkqi organizacyjnq Gminy Wieczfnia Koscielna i dziafa na IPodstawie 
Statutu ,minnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Wieczfni ~oscielnej, 

wprowadz nego Uchwafq Nr XXIII/180/2013 Rady Gminy lWieczfnia 
Koscielna I z dnia 28 sierpnia 2013 r. w sprawie przyj~ci~ Statutu 
Gminnegol: Qsrodka Pomocy Spoleczne w Wieczfni Koscielnej. i 

Zgodni. ze Statutem Osrodka w obszar dziafania Osrodk~ wchodzq 
zadania !.ierowane do mieszkanc6w Gminy Wieczfnia Kosci~lna m.in. 

! 

y 0 pomocy spofecznej, 

y 0 swiadczeniach rodzinnych, 

y 0 pomocy osobom uprawnionym do aliment6w, 


, y 	0 dodatkach mieszkaniowych, 
- usta~y 0 przeciwdziafaniu przemocy w rodzinie, 


ustatvy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast~pczej, 

usta y 0 ustaleniu i wyptacie zasHkow dla opiekunow, 


- usta. y 0 Karcie Ouiej Rodziny, 

- usta y 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, 

- usta', y 0 wsparciu kobiet w ciqiy i rodzin "Za iyciem", 

- ustayvy Prawo energetyczne. 


;! 	 i 
Do gtovtnych zadan Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej 'IV Wieczfni 

KosCielnej: naleiy prowadzenie spraw z zakresu pomocy spotecznej w 
szczegolndsci polegajqcych na: ! 

I 

1. 	Przy nawaniu i wYPfacaniu przewidzianych ustawq sWiadcz~n. 
2. socjalnej. 	 ' 

: dzeniu i rozwoju 	niezb~dnej infrastruktury socjalnej. 
ie i ocenie zjawisk rodzqcych zapotrzebowanie na swiadczenia 
ocy spotecznej. 1 

5. 	Reali acji zadan wynikajqcych z rozeznanych potrzeb spofe¢znych. 
6. 	Roz ijaniu nowych form pomocy spofecznej i samop~mocy w 

ram ,ch zidentyfikowanych potrzeb. 
I 

i 

3. 

z po 
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I 

, I 
/ 	

II 

Kryteriu i 

, 

2. 	PODS 'AWOWE ZASADY PRZYZNAWANIA SWIADC1EN Z 
POMO Y SPOl.ECZNEl 

/ 	 i 

Prawo d· swiadczen z pomocy spotecznej majq osoby i rOdZiny, 
ktarych doc ad nie przekracza kryterium dochodowego, okreslorego w 
art. 8 ust. 1 ustawy 0 pomocy spofecznej, przy jednoczesnym wystqpieniu 
co najmniej 'ednego z powodaw wymienionych wart. 7 pkt 2-15 ~stawy 0 

pomocy spo ecznej (m.in. bezrobocie, dtugotrwafej lub ci~zkiej dhoroby, 
niepefnospr ,wnosci) lub innych okolicznosci uzasadniajqcych u1zielenie 
pomocy sPolecznej . i 

dochodowe wynosi: 

zt dla osoby samotnie gospodarujqcej , 
Zf dla osoby w rodzinie. e I 

Swiadc nia z pomocy spotecznej Sq udzielane na wnios~k osobyI 

zaintereso '/anej, JeJ przedstawiciela ustawowego albo innej o~oby, za 
zgodq 050 zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawoweg~. Pomoc 
spoteczna oze bye rawniez udzielana z urz~du. ! 

I 

Przyzn inie swiadczen z pomocy spotecznej nast~puje w formje decyzji 
administra¢yjnej po uprzednim przeprowadzeniu rodzinnego iwywiadu 
srodowiskd!wego w miejscu zamieszkania lub pobyt~ osoby 
zainteresotanej . I 

W 20~9 roku pracownicy socjalni przeprowadzili 202 Iwywiady 
srodowisk4we z zakresu swiadczen pomocy spofecznej oraz w/ydali 216 
decyzji ad~inistraCyjnych, w tym 5 decyzji odmownych. , 

I,
'/ 	 :I 

W op~rciu 0 ustaw~ pomocy spofecznej Gminny Osrodelt Pomocy 
SPofeczn:~,i w Wieczfni Koscielnej w 2019 r. Objqf wsparciem 169 rodzin 
( 221 050 , W tych rodzinach). ! 

W os~:atnich kilku latach liczba rodzin korzystajqcych t 
, 

pomocy 
spofeczne wykazywata niewielkq tendencj~ malejqcq (wz~ost ptacy 
minimaln ,j, wzrost rent i emerytur, swiadczenia wychowawcze ~OO plus). 

r-;-;~' 

I~cyszcz_e 

r. zba r( 
zba 0L!!f~" 
zba IT~iC 

LSt~~~~ 

/ 

90lnienie 
.-.--..--.--~--~-~-----.-----------------. 

dzin korzystajqcych z pomocy spolecznej 
ob w rodzinach 

----~--.--------~---~~-. 

ieszkancow Gminy Wieczfni~Kosc!~,-na 
~_,"-~boci~~\I\I~powie!=I~ ml!lY'{~ki"!_____~,_ 

2018 2019 
79 69 

251 221 
4035 3995 
5,9 5,6 
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. I 
W 2019 r/ w GOPS w Wieczfni Koscielnej pomoc sporeczna udzielana 

byta osobomi! i rodzinom gt6wnie z powodu: ub6stwa, niepetnospra~nOSCi, 

Liczba os~b I 

bezrobocia, ~:I wielodzietnosci, drugotrwatej choroby oraz I innych 
przedstawi

• 
I 

o ych w poniiszej tabeli. I 
I 

r Przes,anki udzielenia pomocy Liczba rodzin 
w rOdzina4h 

: :1 

55 174 : j 

18ezdo nose 1 1~IPotrzeb ochrony macierzynstwa 6 

I8ezrob cie 26 ~: i j 
, Niepetn sprawnose 30 I 59 i I---- -+-----:-:13,.------1-~'~2-:-4--+--1 

IDtugot ,rv i 
L

afa choroba
i - ! 

I 

~OdZin\ niepetne 248c l 
144 !Rodzin wielodzietne 25 

i-
ITrudno >ci w przystosowaniu do 

zycia p zwolnieniu z zaktadu 0 0 I 
l 

. karneg_1 
------1------------- 1 

)Alkoho zm 1 


, Zdarze lie losowe 1
,- I rnI 
! I'-'"-c-­
I 

I 

Pomimo" ii w Gminie Wieczfnia Koscielna od kilku lat utrzym,u'e] si~ 
tendencja ~alejqca w liczbie os6b bezrobotnych zarejestrow~nYCh w 
powiatowy1 Urz~dzie Pracy w Mtawie ( w 2019 r. - 77 os6b bezro'otnych, 
w 2018 r. t 92 osoby bezrobotne), to nadal najliczniejszq grup, rodzin,tkt6ra otrzy~ywara swiadczenia z pomocy spofecznej w Gminnym :Osrodku 
Pomocy S~pfecznej w Wieczfni Koscielnej Sq rodziny, gdzie v..fyst~puje 

11 : 

problem uqpstwa - (55 rodzin) i bezrobocia (26 rodzin). Jednakj problem 
bezrobocia !nie zawsze dotyczy wszystkich cztonk6w rodziny, n,jCZ~SCiej 
bezrobotny i Sq jedna lub dwie osoby w rodzinie. 

3. POD IAt. ZADAN 

Gminny 
zadania w 

Osrodek 
akresie: 

pomocy spotecznej w Wieczfni Koscielnej realizuje 

1) za
a) z 

I 

pan wrasnych gminy finansowa
1 srodk6w budietu gminy, 

nych: 
i 

b) z ,dotacji celowej z budietu panstwa na dofinansowanie zadan 
w!asnych. ! 

2) z /dan zleconych z zakresu administracji rzqdowej finanspwanych: 
- z' srodk6w przekazanych przez administracj~ rzqdowq. i 

6 



r. na realizacj~ zadan GOPS w Wieczfni Ko4cielnej 
wydatkowaf f cznie 6 850 808,04 zf. I 

Na zad nia wtasne wydatkowano fqcznie 595 612,88 zt, ~ czego 
190 152,73 . zostafo dofinansowane z budzetu panstwa, co stanov;ti 32 0/0 

kwoty WYdatt'.·owanej na zadania wfasne. Natomiast na zadania zlec.one w 
ubiegfym ro u wydatkowano 6 255 195,16 zt, w tym 5000,od Zf ze 

I i 

I 
I, dk' t h ' sro ow wa!: nyc. 

, 
PODZIAt. ZADAN I WYDATKI GOPS W 2019 r. I 

I 

ZADANIj ~ Wt.ASNE Wydatki poniesione ze Wydatki p ~niesione 
srodk6w wlasnych z.do ~cji 

I I 

DOmy~Omocy 20 939,34 0,1~o 
spol cznej 

I I
.-~. 

Przeci\ll dzialania 2 048,00 0,90 
przemoq w rodzinie I 

I 

I SklCl dkina 
ubezp eczenie 

zdrcwotne 0,00 4 499,73 
I 

ZasiJki ~kresowe r 1 883,03 
I I 

28 000,00 
r 

I I~ I II Zasilki celipwe i pomoc 17417,061 o,jOo 
, w ~rturze 

2 190,00I SCh~nienie T 
I 

I O~OOI 
Dodatki . ieszkaniowe 


Zasi ki stale 


I' 

'I 

4 495,27 

0,00 

r I 

Uslugi tPiekuncze 37 382,40 OO r I °r I
I! 

osrod.· k pomoiY. 
sp lecznej 

I 

I' 

209 315,59 I 88 138,00 
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DozY\l~ianie i 18 40~,OO I 
Pozostala «I~zialalnosc I O,Or 

I--p-la-C-6-w-k-i-O--l'~C-ie-k-U-n-' C-z-O----+~--8-5~172,84 ~---I---~-0-,-0+5--l 
wycho\~awcze I I' 

5 343,35 

• 

8 

Rodziny ~ast~pcze 3 305,27 o'or 
I, • i 

Asvstenf rOdZinVt 12 492,00 1 90~/00 
i 

I 
I 

I Ra em 405 460,15 190 1£ ~/73 

ZADANIA ZLECONE Wydatki poniesione ze Wydatki pj niesione 
srodk6w wla snych z dot ~cji 

Swia(j czenia 0,00 3 962 ",60,00 1 
wycho Nawcze I 

, 

I 

Swiadczen a rodzinne, T 
, 

fundusz ali tnentacyjny, 
2 095 400,00skladki ernerytalne i 5 000,00 

ren owe , 

"-­ I 
0,00 

I 
0,00 1 

Dobr Start 0,00 178 8 0,00 
, I 

i Dodatki e i ergetyczne 0,00 

L--lI--" 5000,00 6250 95,16 



3.1 Z ANIA Wt.ASNE 

i wtasne Sq finansowane ze srodkow wtasnych g1iny, jak 
rowniei w • tosci lub cz~sciowo dotowane z budietu panstwa. 

I 
3.1.1 !ZASIt.KI Z POMOCY SPOt.ECZNEl i 

Zasilek !stalY przysfuguje pefnoletniej osobie samotnie gosPofarUjqCej 
lub pefnol~ niej osobie pozostajqcej w rodzinie, niezdolnej do, pracy z 
powodu wi' ku lub cafkowicie niezdolnej do pracy, jeieli jej dO¢hod jest 
nizszy od ryterium dochodowego osoby samotnie gOsPOdaru~qCej lub 
jezeli doch, d na osob~ w rodzinie jest niiszy od kryterium doc10dOwegO 
na osob~ "'1 rodzinie. ! 

Wysoko c zasHku stafego stanowi roinic~ mi~dzy *ryterium 
dochodow, a posiadanym dochodem. Kwota zasHku nie moze 9YC nizszy 
niz 30 zf miesi~cznie. Natomiast maksymalna kwota zasitku stafego 
wynosi 64 ,00 zt. I 
Z zasitkow statych korzystato 9 osob. WYPfacono kwot~ - 48 ~97 ,00 zt. 
Zadanie wi atosci zrealizowano ze srodkow budietu panstwa. : 
Wszystkie soby pobierajqce zasitek staty zostafy obj~te ubezpJeczeniem 
zdrowotny . Zadanie w cafosci zrealizowano ze srodkow budietJ 

: 
panstwa 

na kwot~ 4 409,73 zL 
Jedn, m z najcz~sciej udzielanych sWiadczen pieni~znych i ramach 

ustawy 0 omocy spotecznej Sq zasHki celowe. 

zasi 
i 

ek celowy przyznawany byt w celu zaspokojenia ~ieZb~dnej 
potrzeby 'ytowej, m. in. na pokrycie cz~sci lub cafosci koszto~ zakupu 
iywnosci, ilekow, leczenia, opatu, odzieiy. Z pomocy w formi~ zasifkow 
celowych . korzystafo 22 rodziny na kwot~ 10 267,06 zL : 

, I 

W s!' czegolnie uzasadnionych przypadkach osobie lub rodzinie 0 
dochodac przekraczajqcych kryterium dochodowe przysfuguje zasilek 
specjaln celowy. Ii 

W r i ku 2019 z zasitku celowego specjalnego skorzystaty 41 rodziny w 
fqCZnej k i ocie 1 150,00 zL BYfY to gfownie zasHki przyznane ~ wzgl~du 
na chorob, i niepetnosprawnosc. i 

W r! ku sprawozdawczym Gminny Osrodek Pomocy SP~feCznej w 
Wieczfni IKosCielnej wyptacif rowniei zasilek celowy na i pokrycie 
wydatk6 powstalych w wyniku zdarzenia losowego. 2:asifek ten 

i przyznaw ny jest niezaleinie od dochodow. W 2019 r. takq forrh~ pomocy 
otrzymat jedna rodzina, ktora poniosfa straty w wyniku Ipoiaru w 
budynku ieszkalnym. 

9 
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okresowy przyznawany jest osobie $amotnie 
gospodaruj cej, ktorej dochod jest nizszy od kryterium doch~dowego 

osoby samo nie gospodarujqcej lub rodzinie, ktorej dochod jest rlizszy od 
kryterium d i chodowego rodziny. . 

Przyst guje on w szczegolnosci ze wzgl~du na dtugotrwatq ~horob~, 
niepetnospr

; 
wnosc1 bezrobocie, mozliwosc utrzymania lub. 

I 
nabycia 

uprawnien ~0.• swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spot~'cznego. 
ZasHki okre. owe udzielone zostaty 15 rodzinom na kwot~ 29 8 3 /03 zt. 
Ze srodko. budzetu panstwa wydatkowano kwot~ 28 00 ,00 Ztl 

natomiast ~_ srodkow wtasne gminy kwot~ - 1 883 /03 zt ; 
Okres na j " ki jest przyznawany zasHek okresowy zalezy od Ok~IiCZnOSCi 
danej spra ; i z zasady wynosi od 2 do 4 miesi~cy. : 

3.1.2 I:program "Posilek w szkole i w domu" na lata .2019 ­
2023 

JBardz waznym zadaniem realizowanym przez Osro ek jest 
zapewnieni uprawnionym mieszkancom Gminy Wieczfnia ~Ioscielna 
pomocy w • akresie dozywiania, ze szczegolnym uwzgh:~dnienie dzieci l 

Iuczniow 0 czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawo: ej lub 
ponadgimn zjalnet os6b starszych l chorych l niepetnosprawnych. I 

Pomo ta w 2019 r. realizowana byta w ramach programu ,,~osHek w 
szkole i w lomu" na lata 2019 - 2023, ktory zostat ustanowiony ,Uchwatq 
Nr 140 R dy Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. wI sprawie 
ustanowiena wieloletniego rzqdowego programu "PosHek w szkole i w 

I • 

domu" naata 2019 - 2023 oraz w Uchwafach Rady Gminy Wieczfnia 
Koscielna: I 

• 
1) Uchw, fa Nr 11/18/2018 Rady Gminy Wieczfni Koscieln~ z dnia 

7 gru i nia 2018 r. w sprawie podwyiszenia kryterium dochbdowego 
upra niajqcego do udzielenia pomocy w formie posHku, sw~adczenia 
pieni inego na zakup posHku lub zywnosci albo swladczenia 

I • 

rzecz wego w postaci produktow zywnosciowych w i ramach 
wielo tniego rzqdowego programu "PosHek w szkole i w ~omu" na 
lata .019 - 2023 z pozniejszymi zmianami; I 

I • 

2) Uchw fa Nr 11/19/2018 Rady Gminy Wieczfni Koscielna z dnia 
7 gr dnia 2018 r. w sprawie okreslenia zasad zwrotu wy~atk6w w 
rama h wieloletniego rzqdowego programu "PosHek w s~kole i w 
domll na lata 2019 - 2023 z pozniejszymi zmianami; 

3) Uchw fa Nr 11/17/2018 Rady Gminy Wieczfni Koscieln~ z dnia 
7 gr dnia 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego ~rogramu 

! 

oston wego "PosHek w szkole i w domu" na lata 2019 ~ 2023 w 
Gmin e Wieczfnia Koscielna. 

10 



Swiadcz realizowane na podstawie Programu byty przy nawane 
jezeli doch .d osoby samotnie gospodarujqcej lub osoby w rod inie nie 
przekraczat progu 150 % kryterium dochodowego, 0 ktorym mo 
8 ust. 1 ust. wy 0 pomocy spotecznej tj.: 

• • la osoby samotnie gospodarujqcej - 1 051,50 zt; 
• · la osoby w rodzinie - 792,00 zL 

Program liP sitek w szkole i w domu" realizowany byt w formie: 
• gorqc go pOSifku dla dzieci/uczniow w szkole; 
• swiad zenia pieni~znego (zasHek celowy) na zakup zywnosc. 

W ra ach programu udzielane by to wsparcie 159 osobom 
formie: 

dla 65 dzieci/uczniow w szkofach na kwot~ 13 743, 5 Zf; 
celowego na zakup zywnosci dla 139 osob n kwot~ 

C ,00 zL 
, , 

W ra ach realizacji programu, gorqcy posHek dla dzieci i 1fOdZieZy 
zapewniony bYf w kazdej szkole na terenie. gminy. 
Zadanie zre lizowano na kwot~ - 23 743,35 zt, w tym: srodki z I otacji ­
18 400,00 z; srodki wtasne - 5 343,35 zL 

CHRONIENIE3.1.3 
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I ' 
Miejscel1 do kt6rego kierowane Sq osoby bezdomne z teren~ Gminy 

Wieczfnia K sCielna jest Schronisko dla Bezdomnych, prowadzo~e przez 
Fundacj~ "L sne Zacisze" w Sokofowym Kqcie gm. Siemiqtkowo. , 

Od 01.0 . do 14.03.2019 r. w w/w schronisku przybywafa 11 osoba 
ostatnio za, eldowana na pobyt stafy w Gminie Wieczfnia Kosc~lna, za 
kt6rq tut. 0' rodek poni6sf wydatek w kwocie 2 190,00 zt . 

3.1.4 OMOC W FORMIE USl.UG OPIEKUNCZYCH I' 

Uslugipiekuncze to swiadczenie niepieni~ine z pomocy sp· fecznej, 
obejmujqce, pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb iyCiowych, opiek~ 
higienicznq, zaleconq przez lekarza piel~gnacj~ oraz w miar~ mgtliwOSCi, 
zapewnieni . kontakt6w z otoczeniem. I 

Pomoc formie usfug opiekunczych przyznawana jest osobotn, kt6re 
ze wzgl~du na wiek, chorob~ lub niepefnosprawnosc wymagajq C*SCiOWej 
opieki i po ocy w zaspokajaniu niezb~dnych potrzeb iyciowych, ~ rodzina 
nie moze takiej pomocy zapewnic, bqdZ osobom samotnym, kt6r~ takiego 
wsparcia Sq pozbawione. . 

I 

Wymiar zakres USfUg opiekunczych uzalezniony jest od stanJ zdrowia 
usfugobiorc, ich sytuacji rodzinnej i materialnej, sp~awnOSCi 
psychofizyc nej, jak r6wniez mozliwosci wsparcia i udzielania p~mocy ze 
strony rodz ny i srodowiska. I 

swiadczenia USfUg jest decyzja administracyjna Okr~SlajqCa: 
mleJsce ires swiadczenia usfug, rodzaje czynnosci wykonyw~nych w 
ramach usf g, fqCzny czas wykonywania USfUg oraz wysokosc Ii termin 
wnoszenia . dpfatnosci. Liczba godzin dziennie oraz liczba dni w ~ygodniu, 
w kt6rych s iadczone Sq ustugi jest okreslona indywidualnie, w z~leznosci 
od sytuacji . potrzeb danej osoby. 

USfugi piekuncze przyznawane Sq nieodptatnie osobom, u kt6rych 
doch6d na iosob~ i na osob~ w rodzinie nie przekracza kwoty ~ryterium 
dochodowe 0, okreslonego w ustawie 0 pomocy spofecznej. . 

! 

przyznawania pomocy w formie usfug oPieLUnCZYCh 
i odptatno', i dla os6b, kt6rych doch6d przekracza w/w kwot; okresla 
Uchwata Nr XIII/70/2004 Rady Gminy Wieczfni Koscielna z dnia ~. sierpnia 
2004 r. sprawie szczeg6towych zasad i trybu udzielania pomocy 
spotecznej oraz zasad zwrotu wydatk6w za przyznane swadczenia 

w sprawie 
opiekuncze 

mi zmianami i Zarzqdzenia W6jta Gminy Wieczfnia ~oscielna 
ustalenia odptatnosci za 1 godzin~ swiadczonej· ustugi 
lub specjalistycznej uslugi opiekunczej, z WYlfczen,em 
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specjalistyc I nych USfUg opiekunczych, dla os6b z zabU~Zeniami 
psychiczny i, kt6re jest wydawane kazdego roku. 

Uslugi 0' iekUl1cze na rzecz 3 os6b starszych i niepelnoSp~aWnYCh 

swiadczone IbYfY przez 1 opiekunk~ zatrudnionq na umow~ 0 pra~~ i 4 na 
umow~ zlecenie. W 2019 roku zrealizowano 1 938 godzih USfUg 
opiekunczyh. Wydatki na realizacj~ USfUg opiekunczych riyniosfY 
37 382,40 . 

3.1.5 IEROWANIE DO DOMU POMOCY SPO~ECZNEl 
PONOSZENIU ODPtATNOSCI 

Prawo d. umieszczenia w domu pomocy spofecznej przystu9Uj, osobie, 
kt6ra wy 'aga catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub 
niepetnospr wnosci, niemogqca samodzielnie funkcjonowac w co ziennym 

c 	 zyciu, kt6r j nie mozna zapewnic niezb~dnej pomocy w for ie ustug 
opiekunczy h. Osoby te kierowane Sq do dom6w pomocy s ofecznej 
odpowiedni· go typu, po uzyskaniu zgody tych os6b, ich przed awiciela 
ustawoweg lub na podstawie postanowienia sqdu 0 umieszczfniu bez 
zgody stroll . • 

Osoby P. zebywajqce w domu pomocy spofecznej ponoszq odpt~tnosc w 
zaleznosci od wysokosci posiadanego dochodu (700/0 posladanegoi 

dochodu) ... ozostafq kwot~ do wysokosci koszt6w utrzymania w plac6wce 
doptacajq kolejnosci: mafzonek, zst~pni przed wst~pnymi lup inni, a 
nast~pnie ~mina, kt6ra skierowata osob~ do dom6w pomocy sPoficznej. 

W 2 19 r. poniesione byty wydatki w kwocie 20 939,34 Zf IZwiqzane 
z pobytem osoby w domu pomocy spofecznej. I 

3.1.6 	 DODATKI MIESZKANIOWE i 	 . 
Dodatk mieszkaniowe Sq zadaniem wtasnym gminy, finantowanym 

z budzetu miny. Przyznawane Sq na podstawie ustawy z dnia 2 ~ czerwca 
2001 r. 0 d datkach mieszkaniowych. 

W/w 5 iadczenie jest udzielane osobom/rodzinom, ktqre przy 
wykorzysta iu wtasnych mozliwosci finansowych nie Sq w stanle pokryc 
obciqzajqcch ich koszt6w zWiqzanych z zajmOwanien1 lokalu 
mieszkalne o. Warunkiem uzyskania takiej pomocy jest lPetnienie 
okreslonyc przestanek, m.in. posiadanie tytufu praw ego do 
zajmowan go lokalu mieszkalnego, ponoszenie wydatk6w, zwi zanych z 
jego utrzy aniem oraz doch6d, kt6ry nie moze przekraczac 175 % kwoty 

I 

najnizszej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i 12~ flo kwoty 
najnizszej emerytury w gospodarstwie wieloosobowym. S~ladczenie 
przyznawa e jest na okres 6 miesi~cy. 
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i

W 2019 . z pomocy w formie dodatku mieszkaniowego skorzystafY 4 
rodziny, w . t6rych przybywato 20 os6b. Wydatkowano na te SWir' dczenia 
kwot~ 3 4! 5,27 zt oraz wydano w tym zakresie 6 decyzji 
administrac jnych, w tym 2 odmowne. I 

! 

3.1.7 SPIERANIE RODZINY PRZEZYWAl~CEl TRUI)NOSCI 
WYPEt.NIANIU FUNKClI OPIEKUNCio -

YCHOWAWCZEl 

Zasady 'i formy wspierania rodziny przezywajqcej trud~osci w 
wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczej oraz sprawowanla pieczy 
zast~pczej guluje ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rOdziny iI 

systemie pi. czy zast~pczej. 	 I 

Osrodek realizuje zadania, wynikajqce z w/w ustawy i z grninnegoc 	 programu spierania rodziny w Gminie Wieczfnia Koscielna oprac~·wanego 
co trzy lata! i przyj~tego przez Rad~ Gminy. Obowiqzujqcy Progra zostat 
zatwierdzorly Uchwatq Nr XVII/121/2016 Rady Gminy Wieczfnia oscielna 
z dnia 29 grudl1ia 2016 r. w sprawie przyj~cia Gminnego ProgramuI 

Wspierania odziny na lata 2017 - 2020 w Gminie Wieczfnia Kosclelna. 

Jednym 	I z zadan, wynikajqcych z ustawy 0 wspieraniu r6dZiny i 
systemie pieczy zast~pczej jest prowadzenie pracy z rOdzi~q przez 
asystenta ·odziny, kt6ry zarazem jest jednym z gt6wnych ,narz~dzi 

I 

wspierania odziny. 	 • 

Zatrudni nie asystenta rodziny, zgodnie z w/w ustaLq jest 
obligatoryjrlym zadaniem gminy. W ramach Programu asystent t~dZiny i 

rok 2019 ogtoszone~o przez 
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pozyskano srodki na 

nie koszt6w zatrudnienia asystenta rodziny. I 

Konieczym warunkiem do obj~cia rodziny pomocq asystJnta jest 
swiadoma j' pisemna zgoda rodziny na udzielenie wsparcia oraz laktywne 
zaangazow nie si~ w podejmowane dziatania. • 

ASysten: rodziny przydziela Kierownik GOPS na wniosek prtownika 
socjalnego,' kt6ry uprzednio przeprowadza wywiad srodowitkOWY 
dokonuje a alizy sytuacji rodzinnej. 

z asystentem moze r6wniez zObowiqzac takze Sqd r' odzinny 
sowego postanowienia. 

koordynato rodzinnej pieczy zast~pczej na 

na mocy st 

Katalog . adan asystenta rodziny jest obszerny i wymaga og,romnego 
zaangazow nia. Z tego wzgl~du, zgodnie z zapisami ustawy 0 wr· 

! 

pieraniu 

i 
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rodziny i pieczy zast~pczej, asystent rodziny moze pracowac 
maksymal ! ie z 15 rodzinami. I 

Rodzini , ktora przezywa trudnosci w wypetnianiu funkcji opiJkunczo ­
wychowaw zej, asystent udziela pomocy, na ktorq sktada si~ m.irl. 

1) w· mocnienie roli funkcji rodziny; I 
2) ro wijanie umiej~tnosci opiekunczo - wychowawczych roaziny; 
3) pd niesienie umiej~tnosci w zakresie Planowan 

l 

a oraz 
fu' kcjonowania rodziny; 

4) P. oc w integracji rodziny; 
5) pr eciwdzialanie marginalizacji i degradacji spolecznej ro~ziny; 
6) d . en ie do re integracji rodziny. I 

Praca, z rodzinq jest realizowana rowniez w zakresie analiz'l sytuacji 
. I 

1
,rodziny i sr dowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rOdzini a takze 

sporzqdzan a planu pracy z rodzinq. Formy wsparcia Sq s osowane 
odpowiedni do potrzeb danej rodziny. 

• i 

i 

W 20 9 r. pomocq oraz wsparciem asystenta rodziny obj~1e byty 3 
rodziny, w ym 7 dzieci w tych rodzinach. 

Koszt zat udnienia asystenta rodziny wyniosl 14 400,00 zl, w tyhl srodki 
z dotacji 1 ·08,00 zL 

W ra ach ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy z st~pczej 
w przypadk niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i wychowa ia przez 

I 

biologicznyh rodzicow, a takze w przypadku, gdy dzialania systenta 
rodziny lu kuratora sqdowego nie przynoszq zamierzonych efektow 
realizowana jest piecza zast~pcza. 

, . 

W 20! 9 r. w pieczy zast~pczej przebywata 4 dzieci, za kto1e gmina 
partycypow fa w kosztach pobytu. 

i 

Obowii zkiem gminy w ramach ustawy 0 wspieraniu rbdziny i 
systemie pi czy zast~pczej jest ponoszenie kosztow za pobyt[ dziecka 
umieszczon go w pieczy zast~pczej, rodzinnym domu dziecka, ~Iacowce 
opiekunczo wychowawczej, regionalnej placowce opieku~czo 
terapeutycz ej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym. 

Wyda i jakie ponosi gmina wynoszq odpowiednio: 

- 10 % wydatkow na opiek~ i wychowanie dziecka w pi rwszym 
rok pobytu dziecka w pieczy zast~pczej; 
30 VA wydatkow na opiek~ i wychowanie dziecka w dru 1m roku 
po ytu dziecka w pieczy zast~pczej; 

i 
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- 50 % wydatkow na opiek~ i wychowanie dziecka w trze im roku 
po i ytu dziecka w pieczy zast~pczej. 

Gmin y Osrodek Pomocy Spotecznej w Wieczfni Koscielnej fN 2019 
roku wspotf nansowat odptatnosc 3 - dzieci w placowce opie~unczo ­
wychowawc ej w tqcznej kwocie 85 172,84 zt oraz pobyt 1 dZiecka w 
rodzinie zas ~pczej niezawodowej na kwot~ 3 305,27 Zf. 

3.2. Z DANIA ZLECONE 

3.2.1 'WIADCZENIA RODZINNE 

SWiad zenia rodzinne Sq zadaniem realizowanym na p dstawie 
ustawy z drlia 28 listopada 2003 r. 0 swiadczeniach rodzinnych w ramach 
zadan zleco ych z zakresu administracji rzqdowej. 

Gtown mi odbiorcami swiadczen rodzinnych Sq rodziny wychbwujqce 
dzieci, 050 y niepetnosprawne oraz sprawujqce opiek~ nad bsobami 
niepetnospr wnymi. 

W sy temie swiadczen rodzinnych realizowane Sq: 

Zasife rodzinny wraz z dodatkami, 
- Jedno azowa zapomoga z tytutu urodzenia si~ dziecka, 
- SWiad i zenie rodzicielskie, 
- SWiad zenia opiekuncze: zasifek piel~gnacyjny, swi.dczenie 

piel~gl acyjne, specjalny zasHek opiekunczy, 
SWiad zenia realizowane na podstawie innych ustaw: za~ifek dla 
opiek na, jednorazowe swiadczenie "Za zyciem". 

W 2019 r. do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieczfni 
Koscielnej ptyn~to 355 wnioskow 0 swiadczenia rodzinne, w tym: 

• 264 wi ioskow 0 zasitki rodzinne z dodatkami do zasHku; 
• 41 w. ioskow 0 jednorazowq zapomog~ z tytutu urodz nia si~ 

dziec~ ,. , 

• 22 wn. oski 0 zasHek piel~gnacyjny; 
• 14 wn oskow 0 swiadczenie piel~gnacyjne; 
• 6 wni skow 0 specjalny zasifek piel~gnacyjny, 
• 8 wni skow 0 swiadczenie rodzicielskie. 
Wydano ogotem 424 decyzje, w tym 359 przyznajqc'lch, 31 

odmownych 34 zmieniajqce, uchylajqce. 
Prawo d zasifku rodzinnego ustalane jest na okres zasHkow , ktory 

trwa od listopada do 31 pazdziernika nast~pne 0 roku 
kalendarzo ego. 
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ZasiJek odzinny i dodatki do zasilku rodzinnego 

Kryteriu dochodowe uprawniajqce do zasUku rodzinne~o jest 
nast~pujqcel: 

, 

• 	 67! ,00 Zf dochod rodziny w przeliczeniu na osob~ w rOdzrnie albo 
do' hod osoby uczqcej si~ , 

• 	 76' ,00 Zf dochod rodziny w przeliczeniu na osob~ w rod~inie albo 
do hod osoby uczqcej si~, jezeli cZfonkiem rodziny bYf9 dziecko 
Ie itymujqce si~ orzeczeniem 0 niepetnosprawnolsci lub 
or eczeniem 0 umiarkowanym albo 0 znacznym, stopniu 
ni pefnosprawnosci. I 

Zasifek rodzinny wraz z dodatkami jest przyznawany rovyniez po 
przekrocze iu kryterium dochodowego, a kwota zasifku rodzinrlego jest 
wowczas p mniejszana 0 kwot~ przekroczenia tzw. mechanizm ff~fotowka 

, 

za zfotowk ". W tym przypadku minimalna kwota wyptacanych sYViadczen 
wynosi 20 if. Ponizej tej kwoty swiadczenia nie Sq wypfacane. i 

Dochod I z gospodarstwa rolnego z 1 ha przeliczeniowego, w roku 
bazowym '017 wynosif 283,25 zt miesi~cznie, natomiast I w roku 
bazowym ~018 wynosi 226,25 Zf miesi~cznie. . 

Zasifek odzinny przysfuguje do ukonczenia przez dziecko: 

I


1) 18. r ku zycia lub 
2) nauk, w szkole, jednak nie dfuzej niz do ukonczenia 21. r9ku zycia, 

albo I ' 
3) 24. r' ku zycia, jezeli kontynuuje nauk~ w szkole lub szkolelwyzszej i 

, 

legit muje si~ orzeczeniem 0 umiarkowanym albo znacznYr)n stopniu 
niep . fnosprawnosci. . 

, 

Realizacja zadania w 2019 r. 

Nazwi Kwota 5wiadczenia Liczba , ~Ydatki 
5wiadczE nia ' rodzin I 

• 	 95,00 zt na dziecko w wieku 
Ido ukonczenia 5 roku iycia; 


Zasife 
 • 124,00 zt na dziecko w wieku 

rodzinr 
y 242powyiej 5 roku iycia do 5~1 113,58 

ukonczenia 18 roku iycia ; 
• 	 135,00 zt na dziecko w wieku 

powyiej 18 roku iycia do 
ukonczenia 24 roku iycia. 

i 
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Dodatki do zasUk6w rodzinnych 

NazVl a 5wiadczenia I Kwota Liczba I Wyd.tki 

IUrodzenia dz ecka 

IOpieka nad dzieckiem w okresie. 
korzystania urlopu wychowawczego 

Samotne wy howywanie dziecka 
! 

. Ksztatcenie . i rehabilitacja dziecka 
niepefnospra nego do 5. roku zycia 

l 
Ksztakenie Iii rehabilitacja dziecka· 
niepefnosprafNnego powyzej 5. roku 
zycia 

5wiadczenia rodzin 

1 000 16 15 56p,44! 

400 12 36 19~,511 

193 15 

90 9 5792,68 
I 

21 
110 

•Rozpocz~cie !roku szkolnego 100 152 

i 

Na pokrycie wydatk6w zwiqzanych z 
dojazdem do. miejscowosci, w kt6rej 
znajduje si~ piedziba SZkOfY 

Na pokrycie. wydatk6w zWiqzanych z I 
zamieszkani. m w miejscowosci, w 
kt6rej znajdJ je si~ siedziba szkoty 

Wychowanie dziecka w rodzinie : 
wielodzietne I 

69 

113 

95 

89 

4 248E ,DO 

I 
65 99065,841 

Jednorazo a zapomoga z tytulu urodzenia dziecka tzw. bedikowe 

- Z ty UfU urodzenia si~ jednego iywego dziecka prJysfUgUje 
jednorazow. zapomoga w wysokosci 1 000,00 Zf, jeieli dochod r~dziny w 
przeliczeniu· na osob~ nie przekracza 1 922,00 Zf, a takie jeiell kobieta 
pozostawat pod opiekq medycznq nie pozniej nii od 10 tygodniaciqiy do 
porodu. 

u 2019 Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej wyptacif 36 
ch zapomog z tytUfU urodzenia si~ dziecka. wy~atki na 

W 

powyisze 5 iadczenie wyniosto 36 000,00 Zf. 
, i 

Swiadczen. e rodzicielskie 

SWiad zenie rodzicielskie przystuguje matce lub ojcu dziecka, 
opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku obj~cia opiekq d· iecka w 
wieku do u onczenia 7. roku iycia, a w przypadku dziecka, wobe ktorego 
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I 

podj~to dec zj~ 0 odroczeniu obowietzku szkolnego - do ukoncz,nia 10. 
roku iycia rodzinie zast~pczej, z wyjettkiem rodziny zast~pczej 
zawodowej,'w przypadku obj~cia opieket dziecka w wieku do ukondzenia 7. 

I 

roku iycia a w przypadku dziecka, wobec ktorego podj~to d$cyzj~ 0 

odroczeniu . bowietzku szkolnego - do ukonczenia 10. roku iyciaj, osobie 
ktora przys 'osobifa dZiecko, w przypadku obj~cia opieket dziecka Wwieku 
do ukonczei ia 7. roku iycia, a w przypadku dZiecka, wobec Iktorego 
podj~to de zj~ 0 odroczeniu obowietzku szkolnego - do ukoncz~nia 10. 
roku iycia. przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, 
przysposobi niu jednego dziecka lub obj~cia opieket jednego I dziecka 
swiadczeni . rodzicielskie p,rzystuguje przez okres 52 tygodni w ~ySOkOSCi 
1 000,00 zfl miesi~cznie. Swiadczenie przysfuguje niezaleinie od IdOChOdu 
rodziny. I I 

SWiadczenie rodzicielskie nie przysfuguje, jeieli co najmniel jeden z 
rodzicow d iecka otrzymuje zasifek macierzynski lub uposaienie fza okres 
ustalony p episami Kodeksu Pracy, jako okres urlopu macierzvnskiego, 
okres uri pu na warunkach urlopu macierzynskiego lub' urlopu 
rodzicielski go, dziecko zostalo umieszczone w pieczy zast~dczej lub 
osoba pobi rajetca swiadczenie rodzicielskie nie sprawuje lub z~brzestafa 
sprawowan, a opieki nad dzieckiem. 

, 

W ro u 2019 do tut. Osrodka wpfyn~to 8 wnioskow. lYPlacono 
swiadczen odzicielskich w fetCZnej kwocie 145 549,70 Z1. 

Swiadc, enia opiekuncze 
I 
I 

Druget rup~ swiadczen w katalogu swiadczen rodzinnych Istanowiet 
sWiadczeni opiekuncze: zasHek piel~gnacyjny, swiadczenie pielE:;gnacyjne 

i 

i specjaln zasifek opiekunczy. Jest to wsparcie z budietu pa~stwa dla 
osob chor .ch, niepetnosprawnych i opiekujetcych si~ tymi osob~tni, ktore 
cz~sciowo I ozwala w/w osobom zabezpieczyc srodki na pokryci, kosztow 
wynikajetc ch z zapewnieniem opieki. I 

I 
ZasH k piel~gnacyjny do 31 pazdziernika 2019 r. przysugiwaf w 

wysokosci 184,42 Zf miesi~cznie, natomiast od 1 listopada. 2019 r. 
przystuguj w wysokosci 215,84 zt miesi~cznie niepetnos rawnemu 
dziecku, 0 obie niepetnosprawnej w wieku powyiej 16. roku i cia, jeteli 
legitymuj si~ orzeczeniem 0 znacznym stopniu niepetnosrawnosci, 
osobie , k ora ukonczyta 75 lat a takie osobie niepetnosprawn w wieku 
powyiej 6. roku iycia legitymujetcej si~ orzeczeniem 0 umia rkowanym 
stopniu petnosprawnosci, jeieli niepetnosprawnosc powstat w wieku 
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do ukorkz nia 21. roku iycia. Zasitek pieh:~gnacyjny nie pr~YSfUgUje 
osobie, kt6. a uprawniona jest do dodatku piel~gnacyjnego. 

\ 

I 
Specj Iny zasHek opiekunczy przysfuguje osobom, na kt6rych 

zgodnie zrzepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodziny i 
I 

opiekunczy\ciqiy obowiqzek alimentacyjny, a takie mationkom, eieli nie 
podejmujq 'zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub rez gnujq z 
zatrudnieniq lub innej pracy zarobkowej. Specjalny zasitek opiekur1czy

I 

przysfuguje\ w wysokosci 620,00 Zf miesi~cznie jeieli fqCzny, doch6d 
rodziny osc by sprawujqcej opiekq oraz osoby wymagajqcej ~pieki w 
przeliczeniu na osob~ nie przekracza kwoty 764,00 Zf. I

I 

SWiad r-zenie piel~gnacyjne z tytUfU rezygnacji z zatrudni~nia lub 
innej prac zarobkowej przysfuguje matce albo ojcu, opi.ekunowi 
faktycznem dziecka, osobie b~dqcej rodzinq zast~pczq sPokre~niOnq w 
rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rpdziny i 
systemie p eczy zast~pczej, innym osobom na ktorych zg9dnie z 
przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rO~zinny i 
opiekunczy iqiy obowiqzek alimentacyjny, z wyjqtkiem os6b 0 z~acznym 

stopniu nie~ etnosprawnosci. SWiadczenie piel~gnacyjne przysfug~wafo w 
wysokosci 1 583,00 zt miesi~cznie. I 

Swiadczenia opiekuncze 

I Swiad ~zenia opiekuncze WydatJd 

Zas~ ki piel~gnacyjne 

Swiadc~enia piel~gnacyjne 

Specjalry zasHek opiekunczy 
I 

5080 
II 
II 

Zasitek dla opiekuna 

ZasHek dla opiekuna przystuguje na podstawie ustawy \z dnia 
4 kwietnia L. 014 roku 0 ustaleniu i wyptacie zasHkow dla opie~un6w. 

Zasitek dla opiekuna przysfuguje osobom, kt6re z dniem 1 lipca ;lt013 r. 
utracity praw D do swiadczenia piel~gnacyjnego na podstawie art. 1~. ust. 3 
ustawy z dn a 7 grudnia 2012 r. 0 zmianie ustawy 0 swiadcteniach 
rodzinnych raz niekt6rych innych ustaw. Z tej formy swi~dczen 
korzystafo 1E opiekunow os6b niepefnosprawnych, wypfacono swi~dczen 
w kwocie 110 024,10 zL i 
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Jednorazo e 5wiadczenie "Za zyciem" 

Jest t swiadczenie wprowadzone ustawq z dnia 4 listopadal2016 r. 
o wsparciu obiet w ciqzy i rodzin IIZa zyciem". ! 

W/w lorma pomocy przystuguje w wysokosci 4 000,001 zt dla 
rodziny, w torej urodzifo si~ zywe dziecko z ci~zkim i nieodwrpcalnym 
uposledzeni 1m albo nieuleczalnq chorobq zagrozonq zyciu, ktore powstafo 
w prenataln m okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. 1 

I 

SWiad zenie to przyznawane jest matce lub ojcu, oplekunowi
, 

prawnemu . Ibo opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzgl~du na Idochod, 
na wniosekl zfozony w terminie 12 miesi~cy od dnia narodzin qziecka i 
przysfuguje' niezaleznie od wysokosci dochodu osiqganego przez ¢zfonkow 
rodziny. 

W 2019 r. tego wsparcia skorzystafa 1 rodzina. 

3.2.2 SWI DCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO 

SWia czenie z funduszu alimentacyjnego przysfuguje do u onczenia 
przez osob uprawnionq 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uzy si~ w 
szkole lub zkole wyzszej do ukonczenia przez niq 25 roku zyci4, albo w 
przypadku osiadania orzeczenia 0 znacznym stopniu niepefnosprawnosci 
- beztermi 1 owo. ! 

SWiad !zenia z funduszu alimentacyjnego przysfugujq w ~YSOkOSCi 
biezqco us alonych alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500,00Izf, jezeli 
dochod ro ziny w przeliczeniu na osob~ w rodzinie nie przekraqza kwoty 
725,00 Zf, ktora obowiqzywafa do 30.09.2019 r., a od 01.10.2019 r. ­
800,00 Zf. I 

I 

2019 do tut. Osrodka wpfyn~to 19 wnioskow 0 pbyznanie 
prawa do 5 iadczenia z funduszu alimentacyjnego. 1 

GminnJ Osrodek Pomocy Spofecznej w roku 2019 wYPfaqH tqcznie 
104 422,7, zt na swiadczenia z funduszu alimentacyjnego. 

Zgodni z art. 27 ustawy 0 pomocy osobom uprawni,,· 
, 

.• nym do 
alimentow dtuznik alimentacyjny zobowiqzany jest do zwrotu na/eznosci z 
tytutu wy taconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego

i 
wraz z 

ustawowy i odsetkami. Stan naleznosci z tytUfU wyptaconych svfiadczen z 
funduszu limentacyjnego na koniec roku 2019 wyniost 1 367 02,00 Zf. 
Kwoty zw ocone przez dtuznikow alimentacyjnych z tytutu wy taconych 

21 



swiadczen z funduszu alimentacyjnego w roku 2019 wyniosfY 26684,41 
Zf: 

kazane na dochody budietu panstwa - 23 275,95 Zf (w tym 
wowe odsetki- 18 244, 78zt) ; 

• pr kazane na dochody wfasne organu wfasciwego wierz' ciela ­
3 08,46 zL 

W zakresie ost~powania wobec dfuinikow alimentacyjnych: 

1. 	przepr wadzono 11 wywiadow alimentacyjnych oraz 

oswia czenia majqtkowe; 


2. 	 przek zano komornikowi sqdowemu 11 informacji majqcycm WPfYW 
na eg kucj~ zasqdzonych swiadczen alimentacyjnych; 

3. 	 zobow qzano 3 dfuinikow alimentacyjnych do zarejestrowanla si~ w 
Llrz~d ie pracy jako osoby bezrobotne lub poszukujqce prac)(; 

4. zfoion 	 17 wnioskow do Komornika Sqdowego 0 przytqC1enie do 
prowa zonego post~powania egzekucyjnego; 

5, 	wszcz to 4 post~powania dotyczqce uznania 'tuinika 
alime tacyjnego za uchylajqcego si~ od zobpwiqzan 
alime tacyjnych; , 

6. 	wyda 1 decyzj~ 0 uznaniu dtuinika alimentacyjn~go za 
uchyla'qcego si~ wobec zobowiqzan alimentacyjnych; I 

7, ztoion 1 wniosek 0 sCiganie za przest~pstwa okreslone w a~. 209 § 
1 Kod ksu Karnego; 

8, 	 przyj~ 0 19 wnioskow, z innych Osrodkow, 0 przeprol'.adzenie 
dziata, wobec dfuinikow alimentacyjnych. 

3.2.3 5WI DCZENIE WYCHOWAWCZE 
i 

Swiad zenie wychowawcze realizowane Sq na pOdstawieJ.•... ustawy 
z dnia 11 lu ego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dZie,( 

SWiad zenie wychowawcze przysfuguje matce, ojcu, opi kunowi 
faktycznem albo opiekunowi prawnemu dziecka, Przysfuguje one do dnia 
ukonczenia przez dziecko 18. roku iycia, w wysokosci 5 0,00 zt 
miesi~cznie a dziecko w rodzinie. 

W 0 esie swiadczeniowym 2018/2019, przy ubieganiy si~ 0 

swiadczenie na pierwsze dziecko naleiato spefnic kryterium doc odowe, 
ktore wyno if 0 800,00 Zf na osob~ w rodzinie, Jeieli cztonkiem rodziny 
bYfO dzieck niepefnosprawne, swiadczenie wychowawcze przy ugiwato

I 

na pierwsz dziecko osobom, jezeli dochod rodziny w przelic ,~niu na 
II 

osob~ nie rzekraczato kwoty 1 200,00 zL W okresie swiadcztlniowym 
2019/2020 swiadczenie przysluguJe niezaleznie od wysokosci iOChOdU 
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osiqganego rzez cztonk6w rodziny. i 

W 2019 r ztozono 512 wnioski 0 swiadczenie wychowawcze, w ~ym: 
- 340 w iosk6w ztozonych w formie papierowej, 
- 172 w ioski ztozonych drogq elektronicznq. 

~'~~-'~R'odza ._Li~~b:Wiad~:::~:aWYChOW;:~~i po;;ie~he l 
swiadcz nia rodzin. swiadczen • na SWiadCZeni~ : 

Swiadcze i;+- 478 .~. -7!356-JI'~- W;::::~;':~1 
wychowa cze i , 

Liczb wydanych decyzji administracyjnych i informa 

!,- . Wyszczeg61nienie Liczb ~ 

i 

i wydanych p zez: 
i Wojewod~ ~azowieckiego w ramach koordynacji 
Isystem6w z bezpieczenia spotecznego 
! Gminny Osr )dek Pomocy Spotecznej w Wieczfni 
lKoscielnej, \~ tym: 
I Decyzje prz IznajqCe 
I Decyzje odmowne 
I Decyzje uchylajqce i zmieniajqce 
i Decyzje 0 u,'naniu swiadczenia za nienaleznie 
i 
i 

I 

i
pobranego ' 

i Informacje 0 przyznaniu swiadczenia
L i 

I 

! 

121 
i 

35 
1 

23 I 
1 

10 i 
L 

1 I 

!~na liczb ~ decyzji administracyjnych w tym 47 

i ! 

469I 
1 

i 

W 20 9 r. ze swiadczen korzystaly 478 rodziny, w tym 81~ dzlecl. 
WYdat~i por iesione na realizacj~ zadania stanowi kwota 3 962 26loozt. 

3.2.4 SWI"DCZENIE "DOBRY START" I. 

Swiad~zenie z Program "Dobry Start" realizowany jest na PPdstawie 
rozpOrZqdZE nia Rady Ministr6w z dnia 30 maja 2018 r. w' sprawie 
szczeg6tow ch warunk6w realizacji rzqdowego programu "Dobry s~art/f . 

SWiac czenie przystuguje raz w roku w kwocie 300 zt na dziecko 
uczqce si~, do ukonczenia przez nie 20 roku zycia lub w przypad, u dzieci 
niepetnospr~wnych do 24 roku zycia. 

W roku sprc wozdawczym wptyn~to 372 wnioski 0 swiadczenie: 
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korzystato 3 

W ra 

- 262 wnios .i w forrnie papierowej, 

- 110 wnios ow ztoione drogq elektronicznq. . 

W rokl 2019 ze swiadczen z programu "Dobry start" realizJvanego 
przez Gmir ny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wieczfni Kqscielnej 

1 rodzin, w tym 577 dzieci. Wydatki poniesione na r'ialiZaCj~ 

wi kwota 178 890,00 zt. . 

ACANIE SKt.ADEK NA UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE 
I EMERYTALNO - RENTOWE I 

ach zadan zleconych GOPS w Wieczfni Koscielnej: optaca 
sktadki zdr wotne i emerytalno - rentowe za osoby niepOd~'~gajqce 
ubezpieczen u z innego tytutu i pobierajqce swiadczenie piel~g ,.!acyjne, 
specjalny za itek opiekunczy i zasitek dla opiekuna. 

I 

i zdrowotne 
- 11 swiadc niobiorcow na tqcznq kwot~ 12 348,54 zf 

i emerytalno - rentowe 
- 21 swiadc niobiorcow na fqcznq kwot~ 63 876,88 zf 

TEK ENERGETYCZNY 

energetyczny jest sWiadczeniem wprowadzo~ym od 
1 stycznia 2014 r. ustawq z dnia 10 kwietnia 1997 r. ~. Prawo 
energetyczn . Przysfuguje odbiorcy wrailiwemu energii elektrycznej, 
ktorym zg dnie z ustawq jest osoba, ktorej przyznano ~odatek 

mieszkanio y, posiadajqca umow~ kompleksowq lub umow~ s~rzedaiy 
energii ele trycznej i zamieszkujqca w miejscu dostarczenia i energii 
elektrycznej I 

Wyso osc zryczaftowanego dodatku energetycznego jest ~o roku 
waloryzowa a przez Ministra Energii w terminie do dnia 30 ~wietnia 

kaidego ro u na kolejne 12 miesi~cy. Wysokosc swiadczenia uza'.einiona 
jest od liczb os6b w gospodarstwie domowym. I' 

. . 

Gospoda Stawka obowiClZ ~jClca odstwa i Stawka obowiClzujClca 
domowt wg 1 maja 201!~ r.od 1 maja 2018 r. 
liczby Cl do 30 kwietnia 2019 r. do 30 kwietnia t020 r.sob 

prowadzon przez 11,3711,35 
~~: sanotn,! 

sk~adajq( e si~ 15,77 15,80i 

. z 2 do 4,osob i 

'I sk~adajqce i si~ co 18,92 18,96i 

Lnajmniej z 50sob i 

i 

I 
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Dodatkienergetyczne I 

I I 
IGOSPOda stwa domowe wg Liczba WYdatko;ana
L-- I czby osob odbiorc6w kwot I 

prowadZOrlE PrZeZOSO~-mo~r~~---O- I ~~_~_O----+-___l 

sktadajqc ~ si~ z 2 do 4 os6b 2 26.~8-,-,4-'-f~~._---1 
sktadajqce s ~ co najmniej z 5 osob 2 246,214 

'---_____~11_~R:~azem _____ 4 51-4--'-,-If---
l 

I 

I
W ro u sprawozdawczym z dodatk6w energetycznych k9rzystaty 

danie zostato zrealizowane na kwot~ 524,98 zL 
I 

TAt.E DZIAt.ANIA GOPS W WIECZFNI KOSCIELN~l 

A SOClALNA I 
I 

SWiadcz nia to w rozumieniu art. 45 ustawy 0 pomocy sJotecznej 
oznacza dzi tania podejmowane na rzecz poprawy funkcjonowan/a os6b i 
rodzin w i h srodowisku spotecznym. Praca socjalna swiadczona jest 
osobom i r dzinom bez wzgl~du na posiadany doch6d i prowadzora jest z 
osobami i r dzinami w celu rozwini~cia lub wzmocnienia ich aktvwnosci i 
samodzieln sci zyciowej. 

I 

Dziatani podejmowane w ramach pracy socjalnej polegaty n1.in. na : 
udzielaniu . formacji i poradnictwa, motywowaniu do zmian maj~cych na 
celu popra ~ sytuacji bytowej i zdrowotnej os6b i rodzin, P9mocy w 
pisaniu pi m, wniosk6w i posredniczeniu w sprawach dotWczqcych 
wyjasniani sytuacji klient6w, nabywania uprawnien emerttalno ­
rentowych, kierowanie do organizacji i instytucji udzielajqcychl pomocy 

I 

specjalisty znej. 
I 

Praca . ocjalna wykonywana przez pracownika socjaln. go jest 
najbardziej niewymiernym elementem dziatan podejmowany h wobec 
os6b i rod in korzystajqcych z pomocy Osrodka. Trudno oszaco ac efekty 
pracy socj Inej m. in. z powodu dfugofalowosci podejmowanyc· dZiatan, 
zfozonosci· roblem6w, a takze zdarzajqcych si~ powrot6w do dysunkcji, w 
szczeg61n ' ci os6b uzaleznionych. 

Ponadt 

I 

Koscielnej 
policjq, Po 
ZUS, KRU 
bezdomny 
instytucja 

w ramach pracy socjalnej pracownicy socjalni GOPS 1.:,. Wieczfni 
wsp6tpracowali gt6wnie ze szkotami, kuratorami 9~dowymi, 

iatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Mtawie, stuzbl zdrowia, 
zakfadami opiekunczo - leczniczymi, schroniskami,' dla os6b 

h, Osrodkami Pomocy Spotecznej oraz Wielomr,.' innymi 
i jak r6wniei organizacjami spolecznymi. I 
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W roku pracownicy socjalni prowadzili prac~ socjalnq z 95 
rodzinami, w kt6rych bYfO 291 os6b. 

4.2 KAR OUZEl ROOZINY 

Jednym z zadan wspierajqcych rodziny wielodzietne jest Og6In~i:polska 
Karta Duiej Rodziny, realizowana na podstawie ustawy z dnia 5 . rudnia 
2014 r. 0 Ka I cie Duiej Rodziny. . 

i 

Karta prz sfuguje rodzinom (rodzicom i dzieciom), u ktorych 'rodzice 
majq na utr, ymaniu co najmniej troje dzieci, niezaleinie od PosiJ.I~anego 
dochodu, a d 1 stycznia 2019 r. zgodnie z art. 41 pkt 2 ustaw~ z dnia 
7 lipca 201· r. 0 zmianie niekt6rych ustaw zwiqzanych z systemami 
wsparcia ro zin (Dz. U. 2017 poz. 1428) tym rodzicom, kt6rzy 
kiedykolwiek mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci. 

i 

Karta wy awana jest bezpfatnie, kaidemu cZfonkowi rodziny. Rodzice 
mogq korzy tac z karty doiywotnie, dzieci do 18 roku iycia !..• IUb do 
ukonczenia auki/ maksymalnie do osiqgni~cia 25 lat. , 

Dla posia aczy kart oferowany jest system zniiek i uprawnien/ lar6wno 
w instytucj ch publicznych/ jak i firmach prywatnych np. m. iliwosc 
tanszego ko zystania z ofert instytucji kultury, osrodk6w rekreayjnych, 
przejazd6w kolejowych/ obniienia kosztow rachunk6w telefonlcznych, 
bankowych, akupu paliw i innych USfUg. 

Karta Du' ej Rodziny dost~pna jest w dw6ch formach: 
- t ad c· '(t' pi t ko ')r y y]n "'] J. as y we] ; 

elektronic~nej (tj. na urzqdzeniach mobilnych). 

I Realizacja Karty Ouzej Rodziny w 2019 r. i 

i 

I Liczba wr ioskow 0 przyznanie Karty Duiej Rodziny 1 '3 
i 

Liczba os Sb/ ktorym przyznano Kart~ Duiej Rodziny w 
2~5 i 

tym: 
i 

i liczba roc zicow/ mafionkow 24 

~iCZba dzieCi 
i 

<i!l 

Koszt obc fugi zadania KDR 77, ,64 
i 

I 
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4.3 RE LIZACJA ZADAN Z ZAKRESU PRZECIWDZIAtANlf 
PRZEMOCY W RODZINIE i 

W Gmi ie Wieczfnia Koscielna zadania zWiqzane z przeciwdziltaniem 
przemocy rodzinie koordynuje Gminny Zespot Interdyscyplinarny, 
ktorego obsf g~ administracyjno - technicznq zapewnia Gminny <t.:SrOdek 
Pomocy Spo ecznej w Wieczfni Koscielnej. Zadania te Sq realizo~ane na 

, 

podstawie u tawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu prze~ocy w 
rodzinie ora Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie 
oraz Ochro y Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2016 - 2026 pr~iyj~tego 
Uchwatq Nr /67/2016 Rady Gminy Wieczfnia Koscielna z dnia 4 lutego 
2016 r. w sprawie przyj~cia Gminnego Programu Przeciw~ziatania 
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Ina lata 

2016 - 202 . ~ 

W ski d zespolu wchodzq przedstawiciele r6inych instytuc ;1, m.in. 
osrodka po ocy spofecznej, sqdu, po/icji, oswiaty, sfuzby 'drowia, 
gminnej ko isji rozwiqzywania problemow alkoholowych i innych. t' 

Celem Zespoty Interdyscyplinarnego jest ochrona ofiar prze.: ocy w 
rodzinie, w tym inicjowanie dziatan w stosunku do osob sto "ujqcych 
przemoc or z koordynowanie dziatan podmiotow dziafajqcych 1a rzecz 
ofiar przem cy w rodzinie. I 

W 20 9 r. odbyfo si~ 11 posiedzen ZI na ktorych omawiJne byfy 
dziafania re lizowane przez Zespof. Pomocq Zespofu zostafo Obj~tych 18 
rodzin. Na omiast do opracowania planu pomocy dla rpdzin 
rozwiqzywa ia problemow zwiqzanych z wystqpieniem prze,tlOcy w 
rodzinie po otanych zostaf w 2019 r. 10 grup roboczych, ktor~ fqcznie 
spotkafy si 21 razy. Zgodnie z decyzjq ZI i grup roboczych u 7 rodzin 
zakonczono prac~ z powodu braku zasadnosci podejmowania . alszych 
interwencji rodzinie oraz z powodu zrealizowania planu pracy z !rodzinq, 
w tym usta ia przemocy w rodzinie. 

Gfowr ym narz~dziem pracy zespotu jest Niebiesk KartaI 

sporzqdzon na podstawie Rozporzqdzenia Rady Ministrow I: z dnia 
13 wrzesni 2011 r. w sprawie procedury "Niebieskie Kartyff ora~ wzorow 
formularzy Niebieska Karta". I 

, 

W 2 19 r. Zespot Interdyscyplinarny prowadzit 18 brocedur 
Niebieskie arty. Formularz Niebieska Karta jest dokumentem stutbOwym, 
wype~niany w przypadku stwierdzenia przemocy w rOdZi ,e. W/w 
procedur~ wszczynall funkcjonarlusze Policji podczas inter ienCji w1
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srodowisku 
zainteresow 

Na re 
rodzinie 
wydatkowan 

Praco 
dzia}an w c 
radzenia so 

4.4 P 

Gminn 

lub w przypadku z}ozonego zawiadomienia prze~. osob~ 
nq. I 

i 

lizacj~ dzia}an zwiqzanych Z przeciwdzia}aniem przety,ocy w 
raz funkcjonowaniem Zespolu I nterdYSCYPlira rnego 
kwot~ 2 048,00 zt 

i 

nicy socjalni GOPS w Wieczfni Koscielnej prowadzil ' szereg 
lu zwi~kszenia sWiadomosci rodzin na temat tego zj I. wiska i t
ie w sytuacjach kryzysowych. , 

OGRAM OPERACVlNV POMOC ZVWNOSCIOWA 1 

Osrodek Pomocy Spolecznej w 2019 r., wpOdobni~ jak 
latach ubie }ych wspo}pracowa} z Bankiem Zywnosci w Ciec~anowie 

w realizacji pomocy w formie paczek zywnosciowych na p~dstawie 
Programu 0 eracyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 - 2020, Podrogram 
2019, wspo inansowego z Europejskiego Funduszu Pomocy Naji ardziej 
Potrzebujqc m. 

Celem Programu jest udzielenie wsparcia osobom najlardzieJ 
potrzebujqc w formie pomocy zywnosciowej. r 

Pomoc otrzymywa}y osoby/rodziny znajdujqce si~ w trudnej ytuacji 
zyciowej i uz skujqce dochod nieprzekraczajqcy: 

- 1 40 Zf w przypadku osoby samotnie gospodarujqcej, czyli:dochod 
nieprzekracz jqcy 200 % kryterium dochodowego uprawniajqc go do 
korzystania pomocy spo}ecznej (tj. 701 Zf); 

przypadku osoby w rodzinie, czyli dochod 
nieprzekracz' jqcy 200 % kryterium dochodowego uprawniajqc go do 

pomocy spo}ecznej (tj. 528 zOo 

w formie paczek zywnosciowych obj~to 273 osobyze 100 
rodziny i wy no 1 350 paczek. 

W r. Osrodek sprowadzil 10 157,40 kg a ykutow 
zywnosciowy h w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnsciowa 
2014 - 202 Podprogram 2019 oraz 2 380,78 kg dodatkowej zy: nosci. 
W sk}ad pac ek zywnosciowych wchodzHy m. in. nast~pujqce rtykUfY 
spozywcze: akaron, ryz, kasza gryczana, powid}a sliwkowe, :mleko, 
cukier, olej, miod, ser zofty, konserwy mi~sne i rybne, kon' entrat 
pomidorowy. 

korzystania 
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4.5 K MPANIA BlAt.YCH SERC 

W cel~ wzmocnienia dziafan profilaktycznych w skut~cznym 

przeciwdziaf niu narkomanii i innym uzywkom, GOPS w Wieczfni 
Koscielnej w qCZYf si~ w dziafania XV Kampanii "Biafych Serc", kt~ra jest 
Europejskim Solidarnym Protestem Przeciwko Narkbtykom 
i Przemocy. t6wnym organizatorem kampanii jest Grupa Zalews~i Patrol 
we wsp6fprqJcy ze Stowarzyszeniem Hospicjum Kr610wej Appstot6w 
w Mtawie. 

Kampa ia przebiegfa pod hasfem 112anim to si~ stanie" i reali~owana 
bYfa w okresi od 12.10.2019 r. do 25.10.2019 r. f 

Progra skierowano do spofeczenstwa naszej gminy, a w 
szczeg61nosc do dzieci i mfodziezy szkolnej. 

W ram ch kampanii wykonano szereg dziafan, m. in.: udekorowano 
okna instytycji biafymi serduszkami, kt6re Sq symbolem ka~panii; 
zakupiono i I rozpropagowano materiafY profilaktyczne; odbYf; si~ w 
szkofach na, terenie Gminy Wieczfnia Koscielna konkurs plasty~zny 0 
tematyce uz· leznien i propagowaniu zdrowego stylu zycia, 18 yczniom 
wr~czono na rody za najlepsze prace. Poza tym odbyt si~ marsz z biafymi , 
balonami z udziatem dzieci i mtodziezy szkolnej, a na boiskach z4palono 
znicze w kszt kie biatego pfOnqCego serca. 1 

, ! 
I\la real~zacj~ programu wydatkowano kwot~ 1 391,36 Zf ze stodk6w 

Gminnego Plpgramu Przeciwdziafania I\larkomanii na lata 20 17-~021 w 
Gminie Wieczfnia Koscielna. 

4.6 WYP CZYNEK LETNI DLA DZIECI 

Nast~pny dziafaniem Osrodka Pomocy Spofecznej bYfO kierpwanie 
dzieci na wyp czynek letni. I 

W 2019 ~. na wypoczynek letni zorganizowany przez pO~iatowe 
Centrum POnlocy w Rodzinie w Mfawie w ramach programu profilal{tyczno 
- terapeutyctnego "Pogodne Latoll pracownicy GOPS w Wieczfni Ko~cielnej 
wytypowali 3 idzieci z rodzin zagrozonych skutkami naduzywania al~oholu, 
kt6re w dni ch od 30 lipca do 13 sierpnia 2020 r. wypoczy+afY w 
miejscowosci Gorzewo. 
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4.7 	 SZK LENIA DLA PRACOWNIK6w GOPS W WIE~ZFNI 
KOS IELNEJ 

, 

Pracownicy w 2019 roku podnoszqc kwalifikacje zaw~dowe 
uczestniczyli roznych formach dokszta}cania, majqcych n~ celu 
zwi~kszenie pecjalistycznej wiedzy. By}y to szkolenia, seminaria, 
konferencje, arsztaty szkoleniowe organizowane m. in. przez podmioty 
prywatne or z przez Mazowieckie Centrum Polityki Spo}~cznej. 	 , 

w Warszawie lnast~pujqcej tematyce: 

- Fundusz alimentacyjny - nowelizacja - aktualne problemy; , 
Archiwiz cja dokumentow 2019 po zmianach - Instrukcja 
kancelar~jna po zmianach; 

- SWiadczenia rodzinne oraz SWiadczenia wychowawcze 500 plu~; 
Kadry 2<)19 - po zmianach; I 

SWiadcz$nia wychowawcze 500 plus - nowelizacja; : 
- "Jak dobrze przygotowac si~ do nowego okresu zasHkowego"; 

- Oprogra owanie w pomocy spo}ecznej; 

- "Sztuka motywacji, czyli jak pracowac z kli~ntem 


niezmot wowanym"; ! 
"Narz~dzie agregowania i monitorowania danych w obfzarze 

w}qczeni spo}ecznego"; , 
- Ustawa pomocy spo}ecznej - nowelizacja - aktualne problemy; 
- Praktycz e elementy dzia}ania zespo}ow interdyscyplinarnych; ; 
- Swiadcz i nia rodzinne - aktualne problemy; 

Przemoc: w rodzinie - jak skutecznie przeciwdziatac. 
4.8 WSP6t.P1;CA Z INNYMI INSTYTUCJAMI 

pracownl.cy Osrodka w toku codziennych obowiqzkow podejiowali 
na biezqco spotprac~ z roznymi instytucjami m. in. powiatpwym 
Urz~dem Praa:y, Policjq, Gminnq Komisjq Rozwiqzywania prob~mow 
Alkoholowych,. Szkofami, Sqdem Rejonowym, Powiatowym Ce trum 
Pomocy Rodziinie, Osrodkami Pomocy Spotecznej, Szpitalem, Dmami 
Pomocy Spot cznej, Schroniskami dla osob bezdomnych, zakt~dami 
Opiekunczo - eczniczymi i innymi organizacjami pozarzqdowymi. . 

5. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOt.ECZNEJ 

Analiza r alizowanych zadan przedstawionych w niniejszym 
1 

sprawozdaniu ozwala okreslic najpilniejsze potrzeby w zakresie pqmocy 
spotecznej, do ktorych nalezq m. in.: 

zapevvnienie srodkow finansowych na realizacj~ zjadan, 
wynik6jqcych z ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie ~ieczy 

I 
30 

http:pracownl.cy


zast~Iczej w zwiqzku ze zwi~kszajqcymi si~ kosztami Robytu 

dzieci w pieczy zast~pczej; 


zape • nienie srodk6w finansowych na realizacj~ iadan, 

dOtyqlqCych finansowania mieszkanc6w w Domach PQmocy 

Spotecznej; 

zapeWnienie srodk6w na realizacj~ zasifk6w celowych 

okresbwych; 


- dalsze ustawiczne ksztatcenie kadry Osrodka Pomocy Spotecznej. 
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