
Zal~cznik Nr 2 do Uchwaly Nr VIII172/2019 
Rady Gminy Wieczfnia Koscielna z dnia 27 wrzesnia 2019 r. 

REGULAMIN 
przyznawania dodatku funkcyjnego 

§ 1 

00 uzyskania doc atku funkcyjnego uprawnieni s~ nauczyciele, kt6rym powierzono: 
1. Stanowiska kierownicze w szkole, 
2. Wychowawst fVo klasy, 
3. Sprawowanle ~nkcji opiekuna stazu, 
4. Nauczycielorr opiekuj~cym siy oddzialem przedszkolnym. 

§2 

1. Tabela dodatk6~ funkcyjnych 

Lp. Stalnowisko kierownicze lub tytul do 
dodatku funkcyjnego 

Miesiyczny dodatek w % 

wynagrodzenia zasadniczego 

1. . Szkol wszystkich typ6w 
I 

•a) Oyr¢ktor szkoly 35% -70% 
Ib) Wi( edyrektor szkoly Ikierownik filiil 20% - 50 % 

i2. 	 ISprawpwanie funkcji opiekuna stazu 2% 

I I 

2. Powlerzeme na czycielowi w),chowawstwa klasy - 300 zl. 
3. Powierzenie nat czycielowi opieki nad oddzialem przedszkolnym - 300 z1. 

§ 3 

Podstawy oblicze ia dodatku stanowi wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela z tytulem 
magistra z przygo owaniem pedagogicznym zgodnie z jego stopniem awansu zawodowego 
okreslone, rozporzEj.dzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. 
w sprawie wysoko ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, og61nych 
warunk6w przyzm wania dodatk6w do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za 
pracy w dniu wolnfim od pracy (Oz. U. z 2014 r., poz. 416 ze zm.). 

§4 

Wysokosc stawek okreslonych w § 2 ust. 1 w tabeli Ip. 1 lit. a ustala W6jt Gminy, 
uwzglydniaj~c mi~dzy innymi wielkosc szkoly, jej warunki organizacyjne, zlozonosc zadan 
wynikaj~cych z fur.kcji kierowniczej, liczby stanowisk kierowniczych w szkole oraz wyniki 



pracy. Wysokosc tawek okreslonych w § 2 ust.. 1 w tabeli lp. 1 lit. b i Ip. 2 ustala Dyrektor 
Szkoly. 

§ 5 

Dodatek funkcyjn przysluguje nauczycielom, ktorym powierzono obowi<:tzki kierownicze w 
zastypstwie. W ty wypadku prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia miesi(}ca po 
uplywie jednomie iycznego okresu pelnienia tych obowi<:!zkow i gasnie z pierwszym dniem 
miesi<:!ca nastypuj ego po zaprzestaniu pelnienia tych obowi<:!zkow. 

§6 

1. 	 Prawo do dod tku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia miesi<:!ca nastypuj<:!cego po 
miesi<:!cu, w kt rym nast<:!pilo powierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli powierzenie 
stanowiska nas '1pilo pierwszego dnia miesi<:!ca - od tego dnia. 

2. 	 Nauczyciel, kt remu powierzono stanowisko kierownicze na czas okreslony traci prawo do T 

dodatku funkc jnego z uplywem tego okresu, a w razie wczesniejszego odwolania - z 
dniem odwola .a. 

3. 	 Dodatek funkc jny nie przysluguje w okresie nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, 
w okresie urI pu dla poratowania zdrowia, w okresach, za ktore nie przysluguje 
wynagrodzenie zasadnicze, oraz od dnia, w ktorym nauczyciel zaprzestal pelnienia, 
z innych powo OW, obowi'lZkow, do ktorychjest przypisany ten dodatek. 

§7 

Nauczycielom zat udnionym w niepelnym wymiarze zajyc przysluguje dodatek za 
. wychowawstwo w elnej wysokosci. 

§ 8 

W razie zaprzesta . a czynnosci, za ktore przysluguje dodatek funkcyjny w ci'1gu miesi'1ca, 
nauczyciel otrzym ~e wynagrodzenie z tego tytulu proporcjonalnie do przepracowanego 
okresu. W takim padku wysokosc wynagrodzenia ustala siy dziel<:!c stawky miesiycznego 
wynagrodzenia prz z 30 i mnoz'1c przez liczby dni kalendarzowych przypadaj'1cych w okresie 
przepracowanym. 


