
Zal'1cznik Nr 1 do Uchwaty Nr VIlI172/2019 

Rady Gminy Wieczfnia Koscielna z dnia 27 wrzesnia 2019 r. 


REGULAMIN 
przyznawania dodatku motywacyjnego 

§ 1 

Warunkiem przy nama dodatku motywacyjnego jest: 
I. 	 Jakosc sma zonej pracy, w tym zwiqzanej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, 

dodatkowym zaj(fciem lub zadaniem, 
2. 	 Uzyskiwanie przez uczni6w, z uwzgl(fdnieniem ich mozliwosci, dobrych osiqgni(fc 

dydaktyczno wychowawczych potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji, 
efektami egz min6w alba sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach, przeglqdach 
artystycznyc na szczeblu gminnym, powiatowym i wojew6dzkim, 

3. 	 Posiadanie rzynajmniej dobrej oceny swojej pracy lub pozytywnej oceny dorobku 
zawodoweg , 

4. 	 Doksztalcan' si(f z wlasnej inicjatywy zgodnie z potrzebami szkoly, 
5. 	 Rozwijanie ainteresowail i uzdolnieri uczni6w, 
6. 	 Poszukiwani nowatorskich form i metod nauczania oraz wprowadzanie innowacji 

pedagogiczn ch, 
7. 	 Prawidlowe rowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym pedagogicznej, 
8. 	 Rzetelne i t rminowe wywiqzywanie si(f z poleceri sluzbowych, przestrzeganie czasu i 

dyscypliny p acy, 
9. 	 ZaangaZow ie w realizacj(f czynnosci i zaj(fc wynikajqcych z zadari statutowych szkoly, 

ze szczeg61 m uwzgl(fdnieniem zaj(fc opiekuriczych i wychowawczych wynikajqcych z 
potrzeb i zai teresowail uczni6w, 

10. ZaangaZow ie w realizacj(f zaj(fc i czynnosci zwiqzanych z przygotowaniem si(f do zaj(fc, 
samoksztalc niem i doskonaleniem zawodowym, 

11. Aktywny ud ial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych i srodowiskowych, 
12. Prowadzeni 	 lekcji kolezeriskich, przejawianie innych form aktywnosci w ramach 

wewnqtrzsz olnego systemu doskonalenia. 

§2 

1. 	 Dodatek mo ywacyjny przyznaje si(f na czas okreslony nie kr6tszy niz dwa miesiqce i nie 
dluzszy niz j den rok, 

2. 	 Dodatek mo ywacyjny oraz okres jego przyznania ustala dyrektor szkoly w stosunku do 
nauczycieli, w stosunku do dyrektora szkoly W6jt Gminy, 



§3 


1. 	 Podstawy obI czenia stanowi wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela z tytulem magistra z 
przygotowani m pedagogicznym zgodnie z jego stopniem awansu zawodowego 

2. 	 Minimalna artost przyznanego dodatku motywacyjnego wynosi 5% podstawy 
obliczenia. 

3. 	 Lqczna kwot srodkow finansowych w budzecie gminy, przeznaczanych na dodatki 
motywacyjne nauczycieli wynosi 3% planowanych srodkow na wyplaty wynagrodzen 
zasadniczych auczycieli, z zastrzezeniem pkt.4. 

4. 	 Dla szkoly, kt rej srednia z egzaminu zewnytrznego w minionym roku szkolnym wyniosla 
ponizej sredni j powiatu, kwota srodkow finansowych, 0 ktorej mowa wyzej, wynosi 1,5%. 

§4 

Dodatek motywac jny przyznaje: 
1. 	 Nauczycielom - dyrektor szkoly. 
2. 	 Dyrektorom ojt Gminy. 


