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REGULAMIN
przyznawania dodatku motywacyjnego

mgr inz.

.

ania dodatku motywacyjnego jest:
bnej pracy, w tym zwigzanej z powierzonym stanowiskiem kierowniéczym,
jeciem lub zadaniem, x
rzez uczniéw, z uwzglednieniem ich mozliwosci, dobrych osiggnieé¢
ychowawczych potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promocji,
inow albo sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach, przeg adach

artystycznych na szczeblu gminnym, pow1at0wym i wojewodzkim,

Posiadanie prz
zawodowego,
Doksztalcanie s

ynajmniej dobrej oceny swojej pracy lub pozytywne] oceny erobku

Rozwijanie zai
Poszukiwanie

pedagogicznyc
Prawidlowe pr

samoksztatceni
Aktywny udziaj
Prowadzenie |
wewnatrzszkol

Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony nie krétszy niz dwa miesiad
en rok,

dhuzszy niz jed

T

twadzenie dokumentacji szkolnej, w tym pedagogiczne;j,

nego systemu doskonalenia.

¢z w}asnej inicjatywy zgodme z potrzebami szkoty,
teresowan i uzdolnien uczniow,

%

nowatorskich form i metod nauczania oraz wprowadzanie 1nn5wac:)1

ig w realizacj¢ czynnosci i zaje¢ wynikajgcych z zadan statutowych szkoty.
\ uwzglednieniem zaje¢ opiekunczych i wychowawcezych wynikaja

bych z

m i doskonaleniem zawodowym,
w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych i srodowiskowych,
keji  kolezenskich, przejawianie innych form aktywnosci w rpmach

§2

e 1 nie

Dodatek motywacyjny oraz okres jego przyznania ustala dyrektor szkoty w Stosunku do

nauczycieli, a w stosunku do dyrektora szkoly Wéjt Gminy,




§3

1. Podstawe oblickenia stanowi wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela z tytulem magistra z

przygotowaniem pedagogicznym zgodnie z jego stopniem awansu zawodowego

2. Minimalna warto§¢ przyznanego dodatku motywacyjnego wynosi 5% podstawy

obliczenia.

3. bLaczna kwota |Srodkéw finansowych w budzecie gminy, przeznaczanych na dpdatki
motywacyjne rauczycieli wynosi 3% planowanych srodkéw na wyplate wynagqodzen

zasadniczych nnuczymeh z zastrzezeniem pkt.4.

4. Dla szkoty, ktorej srednia z egzaminu zewnetrznego w minionym roku szkolnym wymosia
ponizej $redniej powiatu, kwota srodkéw finansowych, o ktorej mowa wyzej, wynosiil,5%.

Dodatek motywacyjny przyznaje:
1. Nauczycielom - dyrektor szkoty.
2. Dyrektorom — Wéjt Gminy.




