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PRJJEKr 
Uchwala Nr........ 


Rady Gminy Wieczfnia Koscielna 


z dnia .......... 2019 roku 
 I , 
I 

w sprawie regula inu przyznawania nauczycielom dodatkll motywacyjnego i fllnkJ,jnego 
oraz za warunki racy, szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodztnia Ul 

godziny ponadwy iarowe i godziny dorainycfl zastlJpstw ! 

i 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku 0 samorzqdzie gnp.innym 
(Dz. U. z 2019 r., • oz. 506 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 19$2 roku 

Karta Nauczyciei a (Dz. U. z 2018 r., poz. 967 ze zm.) - Rada Gminy Wieczfnia Ko~cielna 
uchwala, co nasty uje: 	 ! 

, 	 , 

§1. 

Okresla siy szczeg lowe warunki przyznawania dodatku motywacyjnego i funkcyjnego ~raz za 
warunki pracy, s czegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za ~dziny 
ponadwymiarowe! godziny doraznych zastypstw, dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i 
placowkach oswia. owych na terenie gminy Wieczfnia Koscielna w formie: 
I. 	 Regulaminu J:1 zyznawania dodatku motywacyjnego - stanowiqcy zalqcznik nf 1 do 

uchwaly, I ! 
2. 	 Regulaminu p. yznawania dodatku funkcyjnego - stanowiqcy zalqcznik nr 2 do uc~waly, 
3. 	 Regulaminu p zyznawania dodatku za warunki pracy stanowiqcy zalqcznik l' 3 do 

uchwaly, ; 
4. 	 Regulaminu s czegolowego obliczania wynagrodzenia za godziny ponadWYnlarowe 

i godziny dar nych zast<;pstw stanowi~cy zal~cznik m 4 do uchwaly, I 

§ 2. 	 ! 

Wykonanie uchw y powierz. si<; W6jtowi Gminy Wieczfnia Koscielna. I 

§ 3. 	 i 

Traci moc Uchwal Nr XIXI132/09 Rady Gminy w Wieczfni Koscielnej z dnia 26lute~ 2009 
roku w sprawie regulaminu przyznawania nauczycielom dodatku motywacyj ego i 
funkcyjnego ora za warunki pracy, szczegolowe warunki obliczania i wyp acania 
wynagrodzenia z godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastypstw, ~ takze 
szczegolowych za ad obliczania i ~'Yplacania dodatku mieszkaniowego. ; 



§ 4. 


Uchwala podlega ublikacji w Dzienniku Urzydowym Wojew6dztwa Mazowieckiego 
i wchodzi w zyci' 1 wrzeSnia 2019 r. 

! 

Przewodnicz'!cy Rady 

Krzysztof Marcin Chmielewski 
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UZASADNIENIE 

Do projektu uch aty w sprawle regulaminu przyznawania nauczycielom dcfiatku 
motywacyjnego i nkcyjnego oraz za warunki pracy, szczeg610we warunki oblicz.nia i 
\vyplacania wynagr! dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastypstw~ 

Zgodnie z art. 30 us . 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2Pl8 r. 
poz. 967 ze zm.) rgan prowadz'}cy byd'}cy jednostk'} samorz'}du terytorialnego pqsiada 
kompetencje do uchwalania regulaminu okreslaj'}cego m.in. wysokosc dodalk6w: 
motywacyjnego i fu kcyjnego oraz za warunki pracy 0 ile nie zostaly one okrdlone w us~awie. 
Organ prowadz'}c' us tala r6wniez szczeg610we warunki obliczania wypl~cania 
wynagrodzenia za . dziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastypstw. 

Zgodnie z art. 91 d kt 1 ww. ustawy zadania i kompetencje organu prowadz'}cego w {vyzej 
w)'mienionym zakr . sie wykonuje rada gminy. 

W przypadku Rad Gminy Wieczfnia Koscielna powyzsze regulaminy zostaly pqyjyte 
uchwal'} Nr XIXI13 /09 z dnia 26 lutego 2009 r. i mimo licznych zmian w przepisach ~rawa 

• nie byly zmieniane. 

Zgodnie z art. 30 u . 6a Karty Nauczyciela regulaminy podlegaj'} uzgodnieniu ze zwiq;4kami 
zawodowymi zrzes . Jqcymi nauczycieli. W zwiqzku z powyzszym w dniu 03 wrzesnia 2~'19 r. 
odbylo siy spotkanie z przedstawicielami zwiqzk6w zawodowych, na kt6rym strony ostat znie 
uzgodnily projekt chwaly w sprawie regulaminu przyznawania nauczycielom do atku 
motywacyjnego i f nkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegolowe warunki oblicz~ia 
w)'placania wynagr i dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraZnych zaslypstwj 
Wobec powyzszegopodjycie niniejszej uchwaly jest zasadne. i 
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