w sprawie regulafninu prryznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego i funkd

oraz za warunki

godziny ponadwymiarowe i godziny dorainych zastepstw

Na podstawie art.
(Dz. U.z 2019 r.,
— Karta Nauczycie
uchwala, co nastg

Okresla si¢ szczeg
warunki pracy, sz

ponadwymiarowe

placéwkach oswial

1. Regulaminu q
uchwaty,

2. Regulaminu pr
3. Regulaminu p
uchwaty,

4. Regulaminu s

1 godziny doraj

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Wieczfnia Koscielna.

Traci moc Uchwal
roku w sprawie

funkcyjnego oraz
wynagrodzenia za
szczegolowych zas

el “23.0f tOAP 2

P '1

HE T e e

Uchwala Nr........

PROJEKT"

Rady Gminy Wieczfnia Koscielna

z dnia 2019 roku

----------

yjnego

pracy, szczegotowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za

18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie g {innym
boz. 506 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 19382 roku
la (Dz. U.z2018 r., poz. 967 ze zm.) - Rada Gminy Wieczfnia Koﬁcielna
puje: |

¥
:
i

§1.

t

|

htowe warunki przyznawania dodatku motywacyjnego i funkcyjnego praz za
czegodtowe warunki obliczania 1 wyplacania wynagrodzenia za dodziny
| godziny doraznych zastgpstw, dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i
[owych na terenie gminy Wieczfnia Koscielna w formie: :
rzyznawania dodatku motywacyjnego — stanowigcy zalacznik nt 1 do
zyznawania dodatku funkcyjnego — stanowiacy zatacznik nr 2 do uchwaty,

rzyznawania dodatku za warunki pracy — stanowigcy zatacznik rf 3 do

vczegotowego obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwynﬁarowe
rnych zastgpstw — stanowiacy zatacznik nr 4 do uchwaty,

§ 2.

§3.

a Nr X1X/132/09 Rady Gminy w Wieczfni Koscielnej z dnia 26 lutegp 2009
regulaminu przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjgego i
za warunki pracy, szczegdtowe warunki obliczania 1 wyplacania
godziny ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastgpstw, ai takze
ad obliczania i wyptacania dodatku mieszkaniowego.

H

v 65



Uchwata podlega
1 wchodzi w zycie

§ 4.

publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego
1 wrzesnia 2019 r.

Przewodniczacy Rady

Krzysztof Marcin Chmielewski




Do projektu  uchw

UZASADNIENIE

aly w sprawie regulaminu przyznawania nauczycielom dadatku

motywacyjnego 1 funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegdtowe warunki obliczgnia i

wyplacania wynagrt

Zgodnie z art. 30 us
poz. 967 ze zm.)
kompetencje do
motywacyjnego 1 ful
Organ prowadzacy
wynagrodzenia za g

Zgodnie z art. 91d
wymienionym zakre

W przypadku Rad
uchwata Nr XIX/13
nie byly zmieniane.

pdzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstwi

. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2p18 .
brgan prowadzacy bedacy jednostka samorzadu terytorialnego p rsiada
uchwalania regulaminu okreslajagcego m.in.  wysokos¢ dodatkéw:
nkeyjnego oraz za warunki pracy o ile nie zostaty one okreslone w usiawie.
ustala rowniez szczegélowe warunki obliczania i Wyp%eicania
pdziny ponadwymiarowe i1 godziny doraznych zastepstw. :

pkt 1 ww. ustawy zadania i kompetencje organu prowadzacego w W}fzej
sie wykonuje rada gminy.

v Gminy Wieczfnia Koscielna powyzsze regulaminy zostaty przy jete
2/09 z dnia 26 lutego 2009 r. i mimo licznych zmian w przepisach prawa

Zgodnie z art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela regulaminy podlegaja uzgodnieniu ze zwiaz,‘kami

zawodowymi zrzesz
odbyto si¢ spotkanie

uzgodnily projekt

motywacyjnego 1 fi
wyplacania wynagre

Wobec powyzszego

ajacymi nauczycieli. W zwiazku z powyzszym w dniu 03 wrzesnia 2 019 .
z przedstawicielami zwigzkow zawodowych, na ktérym strony ostategcznie
ichwaly w sprawie regulaminu przyznawania nauczycielom dogatku
hnkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegoélowe warunki obliczgnia i
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw

podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.




