
w sprawie rozpa 

Napodsta 
(Dz.U. z 2019 r., 
2018 r., poz.870) 

& hi t •:~:;;v. 

mgr int.. '.ariFa~ala 
U CH W A L A Nr .............. . 


Rady Gminy Wieczfnia Koscielna 


z dnia ............... ..... 2019 r. 


enia petycji I 
I 

ie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzqdzie gr+innym 
oz.506) oraz art.9 ust.2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 petycjach (~z. U. z 
Rada Gminy Wieczfnia Koscielna uchwala, co nastypuje: I 

§ 1. I 
1. Nie uwzglydn a siy petycji Zwiqzku Nauczycielstwa Polskiego Zarzqd Powia~owego 
Oddzialu w Mlaw w sprawie rozwazenia mozliwosci podwyzszenia wysokosci mini 'alnych 
stawek wynagrod nia zasadniczego 09,6% oraz dodatku funkcyjnego za wychowaws 
nauczycieli zatrud ionych w szkolach i placowkach oswiatowych Gminy Wieczfnia Ko 

2. Uzasadnienie ni uwzglydnienia petycji okresla zalqcznik do niniejszej uchwaly. 

'0 dla 

o sposobie rozpat 

Uchwala wchodzi 

§ 2. 

enia petycji Przewodniczqcy Rady zawiadomi wnoszqcego. 

§ 3. 

zycie z dniem podjycia. 

Przewodniczqcy Rady 

Krzysztof Marcin Chmielewski 

:~~ 
Mgr in~' Grbala 
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Zal<tcznik do Uchwaly Nr .....~ ........ . 


Rady Gminy Wieczfnia Kosc{elna 

z dnia ............ 2019 r. 


Uzasadnienie 

i 
W dniu 30 maja 2019 r. do Przewodniczq.cego Rady Gminy Wieczfnia KOSCielna~1ostala 
zlozona petycja sprawie rozwazenia mozliwosci podwyzszenia wysokosci mini alnych 
stawek wynagrod enia zasadniczego 0 9,6% oraz dodatku funkcyjnego za wychowaws 0 dla 
nauczycieli zatrud ionych w szkolach i plac6wkach oswiatowych Gminy Wieczfnia Ko ielna. 

i 

I 
Podstawa prawn do podwyzszenia wysokosci minimalnych stawek wynagr ·· dzenia 
zasadniczego 0 9 % oraz dodatku funkcyjnego za wychowawstwo dla nauczycieli tanowi 
przepis art.30 ust. 0 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 018 r., t
poz.967 ze zm.). l 

i 

Przepis ten wsk uje, iz: " Organy prowadzq.ce szkoly bydq.ce jednostkami s orzq.du 
terytorialnego m zwiykszac srodki na wynagrodzenia nauczycieli, w tym pod zszac 
minimalne stawki nagrodzenia zasadniczego, ustalone w przepisach wydanych na po stawie 
ust. 5 pkt 1. Organy prowadzq.ce mogq. ponadto upowazniac dyrektor6w szk61, 
w indywidualnyc przypadkach oraz w granicach ustalonego planu finansowego ~zkoly, 
do przyzn~wania ~inimalnej stawki wynagr~dzenia zasadniczego nauczyc~ela fzszej 
od ustaloneJ w preplsach wydanych na podstawle ust. 5 pkt 1 lub podwyzszoneJ prze organ 
prowadzq.cy". 

I 
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Konstrukcja tego rzepisu wskazuje na uznaniowosc w podejmowaniu decyzji. ! 

W organach sam zq.du gminnego uznaniowosc ta jest jednak ograniczona przepisami :ustawy 
o finansach publi nych i innych przepisach dotyczq.cych wydatk6w publicznych. 

W czasie kiedy lozona zostala petycja organowi stanowiq.cemu, znana byla tuacja 
prowadzenia pr c legislacyjnych zmierzajq.cych do uregulowania w calym kraju 
wnioskowanego zez zwiq.zki zawodowe, zwiykszenia minimalnych stawek wynagr dzenia 

I
zasadniczego nau zycieli. 

W dniu 11 lipca 2 19 r. w Dz. U. poz. 1287, opublikowano zmian<; ustawy Karta Nau~zyciela 
dotyczqcq. w/w nagrodzen. ! 
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W zwiq.zku z po zszym uwzglydniajq.c podjyte dzialania rzqdu a nast<;pnie Sejmu R ,Rada 
Gminy Wieczfnia Koscielna uznala, iz nie uwzgl<;dnienie petycji jest uzasadnione. 

Niniejsza uchwal wraz z uzasadnieniem stanowi zawiadomienie 0 sposobie zalatwieni' petycji 
w rozumieniu art. 3 ust.1 ustawy 0 petycjach. 
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