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Mgrint 
Pro t 0 k 0 t N r 3/2019 

z posiedzenia Komisji skarg, wniosk6w i petycji, odbytego w dniu 25 lipca 2019 roku, pod 
przewodnictwem Pani Miroslawy Golon Przewodniczqcej Komisji. 

Stan osobowy Komisj· -8 os6b 
Uczestniczylo w posie zeniu, wg zalqczonej listy obecnosci 8 os6b 

Spoza grona Komisji dzial w posiedzeniu wziyli: 
1. Pan Mariusz Gybal - W6jt Gminy 
2. Pan Krzysztof Marc n Chmielewski - Przewodniczqcy Rady Gminy 
3. Pani Kownacka Kry tyna - Sekretarz Gminy 

Pani Miroslawa G Przewodniczqca Komisji otwierajqc posiedzenie powitala zebranych 
czlonk6w Komisji, P a W6jta Gminy z przedstawicielami Urzydu Gminy, Przewodniczqcego 
Rady Gminy oraz wsz stkich zebranych. Nastypnie stwierdzila prawomocnosc posiedzenia: na stan 
8 czlonk6w Komisji 
podejmowania prawo 

Pani Miroslawa 
posiedzenia, kt6ry zo 

1. Otwarcie posi 
2. Przyjycie po 
3. Przyjycie Proto 
4. Rozpatrzenie p 
5. Rozpatrzenie s 
6. Analiza materi 
7. Wolne wnioski 
8. Zamkniycie po 

Ad. pkt 3 

Pani Miroslawa 
Protokolu z poprze 

posiedzeniu uczestniczy 8 czlonk6w, co stanowi quorum Komisji wladne do 
ocnych uchwal. 

olon - Przewodniczqca Komisji zaproponowala porzqdek dzienny 
jednoglosnie przez Komisjy przyjyty w nastypujqcym brzmieniu: 
nia i stwierdzenie prawomocnosci. 


ku posiedzenia. 

olu z poprzedniego posiedzenia. 

tycji. 

argi na dzialalnosc Kierownika GOPS. 

16w na sesjy Rady Gminy: 30.07.2019 r. 


iedzenia. 


- Przewodnicz'lca Komisji poinforrnowala, ze zapoznala siy z tresciq 
niego posiedzenia Komisji. Protok61 zostal sporz'ldzony prawidlowo 

i odzwierciedla on w p Ini przebieg posiedzenia. Protok61 zostal opublikowany w BIP. 

Zapytala czy S'l jakid nioski, uwagi do Protokolu? 

Uwag nie zgloszono. 

Komisja jednoglosnie rzy 8 glosach za, 0 glosach przeciw i 0 glosach wstrzymuj'lcych siy przyjyla 

Protok61 Nr 2/2019 z nia 22 maja 2019 r., bez wprowadzania uwag i zmian. 


Ad. pkt 4 

Pani Krystyna Kowna ka Sekretarz Gminy odczytala tresc petycji ze Zwiqzku Nauczycielstwa 
Polskiego Zarzqdu Po iatowego Oddzialu w Mlawie , jaka wplynyla w dniu 30.05.2019 r. do 
Przewodniczqcego Ra y Gminy. ZNP l'lcznie z pismem przeslal nam projekt uchwaly w sprawie 



podwyzszenia wysok sci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli 
zatrudnionych w Gmi ie od dnia 1 czerwca 2019 r. 
Przekazala, ze pismo talo siy bezprzedmiotowe, rZ'ld a nastypnie Sejm RP podj'll dzialania i jest w 
tej kwestii od dnia 11 ipca 2019 r. zmiana ustawy Karta Nauczyciela dotycz'lca w/w wynagrodzen. 
Zapoznala z wysokos iami minimalnych stawek 'A-),nagrodzenia zasadniczego obowi'lzujqcych od 
dnia 1 'A-Tzesnia 2019 r. Poinformowala, ze minimalna wysokosc dodatku funkcyjnego dla 
'A-)'chowawcy klasy u talona zostala w kwocie 300 zl. W naszym regulaminie dotychczas byla to 
kwota okrdlona w wy . 2-4% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego. 

Pani Przewodnicz'lca omisji - otworzyla dyskusjy. 

Pan Radny Tadeusz B - jaka byla wysokosc kwotowa dodatku funkcyjnego za wychowawstwo? 
Przekazal, ze istotq pi rna, jest termin 1 czerwca 2019 r. , od kiedy ZNP zwraca siy 0 podwyzszenie 
wysokosci minimalny h stawek wynagrodzenia zasadniczego. Projekt uchwaly Rady Gminy nie 
uwzglydnia terminu 1 czerwca br. ; odnosimy siy jedynie do 1 'A-Tzesnia, co jest dokonane poprzez 
zmiany ustawy Karta auczyciela. 

Pan W6jt Gminy ieraj'lc glos stwierdzil, ze rZ'ld podj'll za nas decyzjy. Do 30 wrzesnia jest 
czas na podjycie al; z mOCq od 1 'A-Tzesnia nauczyciele otrzymaj'l podwyzki. Zaznaczyl 
jednoczesnie, ze w sa orz'ldzie wynagrodzenia r6wniez nie s'l za wysokie; nalezy siy zastanowic 
nad wzrostem wynagr dzen. 

Pani Sekretarz Gminy poinformowala, ze projekt dotyczqcy zmiany regulaminu przyznawania 
nauczycielom dodatk motywacyjnego i funkcyjnego za warunki pracy, szczeg610we warunki 
obliczania i wyplac ia 'A-),nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doramych 
zastypstw, a tald:e szc eg610wych zasad obliczania i wyplacania dodatku mieszkaniowego, zostal 
przeslany do uzgodnie ia ze zwi,!zkami zawodowymi. Na obecnq chwily nie majeszcze uzgodnien. 

Pan Radny Tomasz rowski przekazal, ze strajk nie zostal zakonczony a zawieszony. Jego 
zdaniem protest ZNP alezy odrzucic. 

Pani Przewodniczqca omisji - poddala pod glosowanie wniosek trdci nastypujqcej: 
1. Kto jest za uznanie petycji za nie zasluguj,!C'l na uwzglydnienie i jej odrzucenie? 

Komisja przy 8 glosac za, 0 glosach przeciw i 0 glosach wstrzymujqcych siy przyjyla wniosek. 
Komisja podjyla Uc waly Nr 212019 w sprawie uznania petycji za niezasluguj,!cq na 
uwzglydnienie, stanow qCq zal'!cznik do Protokolu. 

Ad.pktS 

Pan W 6jt Gminy donal wprowadzenia do skargi na Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy 
Spolecznej i pracowni a socjalnego. W dniu 14.06.2019 r. do W6jta Gminy wplynylo pismo, z 
tresci kt6rego nie wyni alo, ze jest to skarga. Po rozmowie z P. Kierownik GOPS, poinformowalem 
skarz'!cq, ze zostanq djyte stosowne czynnosci wyjasniajqce. Przekazalem r6wniez, ze do dnia 
31.08.2019 r. zost usuniyte 2 drzewa rosn,!ce przy granicy z posesjq skarzqcej. W dniu 
23.07.2019 r. wplynyl pismo z MUW w Warszawie, informujqce 0 tym, ze w dniu 13 maja 2019 r. 
zostala zlozona skarg na Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej i pracownika 
socjalnego i ze do dnia dzisiejszego skarzqca nie otrzymala odpowiedzi na swoje pismo. 
Do dnia 9.08.2019 r. W6jt Gminy zostal zobowiqzany do udzielenia odpowiedzi na pismo. 
P. Mecenas uznala, z jest posiedzenie Komisji skarg, wniosk6w i petycji i nalezy wiyc skargy 
przedstawic do zapozn ia. 
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Pani Maria Magdalen' Jarzybowska Kierownik GOPS przekazala, ze taka sytuaeja nie zdarza siy 
po raz pierwszy. W ismie skarzqea pisze 0 dotce, 0 zmarlym synu i 0 szkole. Ja nie jestem 
upowazniona do prz kazywania danyeh 0 ciotee ezy 0 synu. Jest ustawa 0 oehronie danyeh 
osobowyeh i RODO. iotka, 0 kt6rej pisze skarzqea tylko raz nie otrzymata pomoey a p6zniej juz 
tak. ( na 6 tygodni byt ogloszony nab6r - wniosek nie zostal w tym tenninie zlozony, ezyli nie bylo 
to z naszej winy). Ta eala opisywana sytuaeja nie miala miejsea. Kiedykolwiek siy zwraeala do 
GOPS zawsze pomoc zyskiwala. 
Swoich praeownik6w uCZy szacunku do os6b starszych. Bydqc w GOPS, skarzqca krzyczala na 
caly Osrodek. Nie jes to sytuacja komfortowa, udziela siy to nam wszystkim. Pracownik socjalny, 
o kt6rym pisze skarzq ajest to dusza czlowiek, najlepszy w Osrodku. 

Pani Przewodniczqca omisji - przekazala, ze GOPS dziala bardzo dobrze. 

Pan Radny Tadeusz B pismo, kt6re wplynylo do W6jta, wskazuje jedynie na podjycie dzialan. 
W 6jt powinien wiyc u zieli6 odpowiedzi, co zostalo w tej kwestii poczynione. Ja nie widzy w tym 
pismie znamion skargi 

Pan W6jt Gminy pr ekazal, ze P. Mecenas ocenila, zeby traktowac pismo jako skargy i dac temat 
na Rady Gminy, stqd t z skoro jest posiedzenie, to przedstawiamy temat. 

Komisja skarg, wniosk6w i petycji uznala, ze pismo nie rna znamion skargi. Odpowiedz w tej 
sprawie do MUW w arszawie przekaZe W6jt Gminy. 

Ad. pkt 6 

Pan W6jt Gminy zapr zentowal materialy na sesjy Rady Gminy: 30.07.2019 r. 

- projekt uchwaly sprawle zatwierdzenia projektu wsp6lfinansowanego z Europejskiego 

Funduszu Spoleczneg , 

- projekt uchwaly spraWle zmIany Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Wieczfnia 

Koscielna, 

- projekt uchwaly w s awie zmiany uchwaly budzetowej gminy na 2019 rok, 

- projekt uchwaly w 
 rawie okreslenia wzoru deklaracj i 0 wysokosci oplaty za gospodarowanie 
odpadami komunalny i skladanej przez wlascicieli nieruchomosci na terenie Gminy Wieczfnia 
Kosdelna, 
- projekt uchwaly w s rawie zmiany Uchwaly Nr VI/5512019 Rady Gminy Wieczfnia KOScielna z 
dnia 30 maja 2019 . w sprawie okreSlenia zasad rozliczania tygodniowego obowi¢owego 
wymiaru godzin zajyc iekt6rych nauczycieli, w tym nauczydeli realizujqcych w ramach stosunku 
pracy obowiqzki okres one dla stanowisk 0 r6znym tygodniowym obowiqzkowym wymiarze godzin 
oraz w sprawie ust lenia tygodniowego obowiqzkowego vrymiaru godzin zajyc niekt6rych 
nauczycieli zatrudnion ch w szkolach prowadzonych przez Gminy Wieczfnia Koscielna, 
- projekt uchwaly sprawie zmiany regulaminu przyznawania nauczycielom dodatku 
motywacyjnego i fu cyjnego za warunki pracy, szczeg610we warunki obliczania i wyplacania 
wynagrodzenia za odziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastypstw, a takze 
szczeg6Iowych zasad bliczania i wyplacania dodatku mieszkaniowego, 

projekt uchwaly sprawie zmiany Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania 
Problem6w Alkoholo ch na 2019 rok w Gminie Wieczfnia Koscielna. 

Komisja nie wniosla u ag i zastrzezen do zaprezentowanych projekt6w uchwal. 
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Ad. pkt 7 

Pan W6jt Gminy z prosil do wsp6lpracy w organizacji tegorocznych Dozynek Gminno­

Parafialnych w Wiecz ni Koscielnej. 

Poinforrnowalo suszy wystypujqcej na terenie gminy, terminach skladania wniosk6w w tej sprawie 

tj. do dnia 9 sierpnia b . Pisma stosowne soltysom zostaly dostarczone. 


Pani Radna Elzbieta Sieczka przekazala, ze mieszkancy miejscowosci Wieczfnia-Kolonia 

i Kulany zglaszajq pro lem dotyczqcy jazdy samochod6w przez te miejscowosci z duZq prydkosciq. 

Zajddzajq na parkin, myjq samochody, wyrrzucajq smieci. Mieszkancy prOSZq 0 pomoc w tej 

spraWle. 


Pan W 6jt Gminy rzekazal, ze powinnismy reagowac wszyscy zglaszac temat do sluzb 

mundurowyrch. 


Pan Radny Tomasz T rowski - zapytal 0 wapnowanie gleb, czy jest jakas mozliwosc pomocy w 

wykonaniu ba ania gleby, czy tez innych dzialan. 


Pan W 6jt Gminy od owiedzial, ze podejmie temat. 


Pani Radna Miroslaw Golon - zapytala 0 bankomat w Wieczfni Koscielnej. 

Pan W 6jt Gminy - od owiedzial, ze bankomatu nie bydzie. 


Ad. pkt 8 

Po wyczerpaniu porZq ku dziennego posiedzenia Pani Miroslawa Golon Przewodniczqca Komisji 
podziykowala zebrany za udzial i zamknyla posiedzenie Komisji. 

Protok6lowal: 
Maria Wernik Przewodniczqca Komisji 

c/J;it/ skarg, ~jx~~,~petycji 

Mirosl~n 
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