UCHWALA Nr XXVII/192/2018
Rady Gminy Wieczfnia Koscielna
z dnia 25 lipca 2018 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr 11/8/2014 Rady Gminy Wieczfnia KoS$cielna z dnia 29
grudnia 2014 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gniinnym
(Dz. U.z2018r., poz. 994 ze zm.), w zwigzku z art. 8 ust.2 i art. 36 ust 1,2,3 1 4 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. |1260),
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagrgdzenia
pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. 22018 r. poz. 936) - Rada Gminy Wieczfnia Ko§cielna
uchwala, co nastgpuje:

§1.

1. W uchwale Nr 11/8/2014 Rady Gminy Wieczfnia Koscielna z dnia 29 grudnia 2014 foku w
sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy § 1 pkt 1 otrzymuje nowe brzmienie:
,» 1. Wybranemu na kadencj¢ 2014 r. - 2018 r. przez mieszkancéw gminy Wieczfnia Kogcielna
Wojtowi Panu Janowi Wareckiemu, ustala si¢ nastepujace sktadniki wynagrodzenia:

- wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 4700 zi,
- dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci

20% wynagrodzenia zasadniczego 940 zi,
- dodatek funkcyjny w wysokosci 1 900 zi,

- dodatek specjalny w wysokosci 40%
fgcznego wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego 2 640 zi.

Laczne wynagrodzenie miesieczne wynosi: 10 180 zI, stownie: dziesigé tysigay sto
osiemdziesiat zlotych. |

§ 2.

Pozostate postanowienia uchwaty Nr 11/8/2014 Rady Gminy Wieczfnia Koscielna z dnig 29
grudnia 2014 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy pozostajg bez zmidn.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2018 roku.

Przewgnicza,cy Rady
inZ" Tadeusz Sienski




UZASADNIENIE

do Uchwaty Nr XXVII/192/2018 Rady Gminy Wieczfnia Koscielna z dnia 25 lipca 2018 r. w
sprawie zmiany uchwaty Nr 11/8/2014 Rady Gminy Wieczfnia Koscielna z dnia 29 grudnia
2014 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnyin (Dz.
U. 22018 r., poz. 994 ze zm.) do wlasciwosci Rady Gminy nalezy ustalenie wynagrédzenia
Wojta Gminy, w zwiazku z art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15
maja 2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, ktore weszto w zycie
z dniem 19 maja 2018 roku zmienito maksymalne kwoty poszczegolnych sk{agnikc’)w
wynagrodzenia osob zatrudnionych na podstawie wyboru 1 powotania. W zwi%zku 7

powyzszym miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy powinno zosta¢ dostosowdne do
wysokosci okreslonych w rozporzadzeniu kwot.

Zmiany maksymalnych wysokosci poszczegdlnych sktadnikow wynagrodzenia osob
zatrudnionych na podstawie wyboru obowigzujg od 1 lipca 2018 roku. W zwigzku j%nak Z
faktem, 1z dostosowanie wynagrodzenia do ich wysokosci spowoduje obnizenie miesiegznego
wynagrodzenia Wojta Gminy, zasadne jest, zgodnie z wyrokiem Sadu Najwyzszego z dnia 09
pazdziernika 2006 roku (II PK 27/06) zastosowanie zasady obnizenia wynagrgdzenia
pracownika z zachowaniem okresu uprzedzenia o zmianach roéwnego okresowi
wypowiedzenia. Zastosowanie wskazanej zasady powoduje, ze zmniejszenie miesiegznego
wynagrodzenia Wéjta Gminy nastapi od 01 pazdziernika 2018 roku.
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