
Zalqcznik do Zarzqdzenia Nr 3812017 W6jta Gminy 
Wieczfnia Koscielna z dnia 11 lipca 2017 r. w sprawie 
Systemu Wykrywania i Alarmowania na tereoie gminy 
Wieczfnia Koscielna. 

ZADANIA I ZASADY TWORZENIA .IEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH 
SYSTEMU WYKRYWANIA I ALARMOWANIA, ORGANIZACJA U\CZNOSCI 
OSTRZEGANIA I ALARMOWANIA, ZASADY WSP6t.DZIALANIA I OBIEGU 
INFORMACJI ORAZ SZKOLENIA I ORGANIZACJI CWICZEN I TRENING6W 

I. ZADANIA JEDNOSTEK ORGANIZACY JNYCH STSTEMU WYKRYWANIA 
I ALARMOWANIA (SWA). 
Do podstawowych zadan jednostek organizacyjnych SWA nalezy: 

1, Wykrywanie i rozpoznanie skazen promieniotw6rczych, biologicznych 
i chemicznych (w tym toksycznymi srodkami przemysfowymi) oraz innych 
nadzwyczajnych zagrozen ludzi i srodowiska, 

2, Okreslanie skali i skutk6w skazen, zakazen oraz innych nadzwyczajnych 
zagrozen dla ludzi i srodowiska oraz prognozowanie rozwoju wydarzen. 

3, Przekazanie informacji 0 skazeniach, napromieniowaniu, uderzeniach broniq 
masowego razenia i innych nadzwyczajnych zagrozeniach ludnosci Szefowi OC 
Gminy, 

4, Utrzymanie ciqgfej Iqcznosci z powiatowym srodkiem analizy danych alarmowania 
(POADA) oraz przekazywanie informacji 0 skazeniach, napromieniowaniu, 
uderzeniach broniq masowego razenia i innych nadzwyczajnych zagrozeniach, 

5, Pobieranie pr6bek materiaf6w skazonych lub podejrzanych 0 skazenie oraz 
przekazywanie tych pr6bek do wlasciwej jednostki laboratoryjnej, 

6, Oznaczanie stref niebezpiecznych, 

7, Wst~pne okreslanie skutk6w nadzwyczajnych zagrozen, 

8, Zbieranie i opracowywanie, analizowanie danych na podstawie 
otrzymywanych z jednostek wykrywania oraz innych zr6def. 

informacji 

9, Powiadamianie organ6w decyzyjnych, instytucji, organizacji i formacji oraz 
ekspert6w, kt6re majq obowiqzek zareagowania na niebezpieczne zdarzenia, 
o jego wystqpieniu lub grozbie wystqpienia, 

10, Ostrzeganie i alarmowanie zagrozonej ludnosci na podleglym terenie, a takZe 
informowanie 0 zaleconych sposobach post~powania w zaistnialej sytuacji. 

11, Wymiana informacji dotyczCjcych nadzwyczajnych zagrozen ludzi i srodowiska 
z odpowiednimi jednostkami organizacyjnymi OC sCjsiednich gmin oraz innymi 
jednostkami organizacyjnymi zgodnie z zaleceniami obowiCjzujCjcymi 
procedurami post~powania, 

12, Prowadzenie nasluchu w radiowej sieci ostrzegania; 



II. ZASADY TWORZENIA JEDNOSTEK ORGANIZACY JNYCH SWA 

Na szczeblu gminy twarzy sil?: 

1. 	 DRUZYNE; WYKRYWANIA I ALARMOWANIA (DWA), 
2. 	 PUNKTY ALARMOWANIA (PA). 

DRUZYNE; WYKRYWANIA I ALARMOWANIA pow~uje W6jt - Szef OC Gminy na 
bazie Urz~du Gminy poprzez nadanie przydzial6w organizacyjno-mobilizacyjnych 
obsadzie osobowej druzyny, 

PUNKTY ALARMOWANIA tworzy si~ w solectwach, w kt6rych znajdujq si~ 
stacjonarne urzqdzenia alarmowe. Pow~uiq je Szef OC Gminy poprzez nadanie 
przydzial6w organizacyjno-mobilizacyjnych obsadom osobowym tych punkt6w, 

III. ORGANIZACJA t.A,CZNOSCI, OSTRZEGANIE I ALARMOWANIE W SWA 

1. 	 Zasadniczq (podstawowq) sieciCl IClcznosci w SWA jest Siec Radiowa 
ZarzCldzania Wojewody Mazowieckiego. Pozostale systemy tqcznosci 
przewodowej i bezprzewodowej nalezy traktowac jak rozwiqzania wspomagajClce 
i dublujClce, 

2. 	 Zasady pracy w Sieci Radiowej Zarzqdzania Wojewody Mazowieckiego zostaly 
okreslone w "REGULAMINIE PRACY SIECI RADIOWEJ ZARZA,DZANIA 
WOJEWODY MAZOWIECKIEGO". 

3, 	 Do ostrzegania i alarmowania ludnosci wykorzystuje siE?: 

-	 scentralizowane syreny alarmowe, sterowane radiowo ; 
-	 pojedyncze syreny alarmowe nie wchodzClce w sklad scentralizowanych 

system6w alarmowych; 

- rozglosnie radiowe i osrodki telewizyjne; 

- urzCldzenia naglasniajqce stacjonarne i na pojazdach; 

- inne dostE?pne urzqdzenie mogClce sluzyc temu celowL 


4. 	 UrzCldzenia alarmowe sterowane radiowo utrzymuje siE? w stale] golowosci 
do dzialania, 

5. 	 Za utrzymanie, sprawnosc i konserwacjE? urzqdzeri alarmowych odpowiedzialni 
Sq Naczelnicy Jednostek OSP, 

IV. ZASADY WSPOt.DZIAt.ANIA I OBIEGU INFORMACJI 

System wykrywania i alarmowania wsp6ldziala ze sluzbami i system ami, kt6re mogCl 
stanowic zr6dlo informacji 0 zagrozeniach dla ludnosci ( OSP, Policji, itp.). 

Wsp61dzialanie to powinno polegac na wzajemnej wymianie informacji, uzyskiwanych 
w ramach wlasnej dzialalnosci, a majClcych bezposredni lub posrednizwiqzek 
z wystE?Powaniem zagrozenia dla ludnosci i srodowiska. 

1. 	 Ustala si~ nast~pujqce zasady przekazywania informacji w systemie wykrywania 
i alarmowania do jednostek nadrzE?dnych i wspotdzialajqcych: 

• 	 Natychmiast przekazuje si~ informacje dolyczClce awarii, kalastrof,. skazeri, 
zakazeri, uzycia NBC i innych zagrozeri dla ludzi i srodowiska oraz wzrostu 



mocy dawki tla promieniowania gamma powyzej dwukrotnej dopuszczalnej 
wartosci oraz ponownego jej wzrostu 0 dowolnq wartos6; 

• 	 Okresowo przekazuje silil informacje pomiar6w mocy dawki promieniowania 
gamma, kontroli napromieniowania ludnosci, skazeri komponent6w 
srodowiska i zywnosci oraz warunk6w meteorologicznych; 

2. 	 Rodzaje, zakres i metodyklil pomiar6w, analiz, ocen i prognoz w SWA oraz 
dopuszczalny poziom zanieczyszczeri (zagrozeri) ludzi i srodowiska, ustala silil 
zgodnie z obowiqzujqcymi normami krajowymi. 

3. 	 Wsp61dzialanie dotyczy jednostek organizacyjnych przeznaczonych do 
wykrywania zagrozeri, zbierania i przetwarzania informacji, oraz innych jednostek 
organizacyjnych, kt6rych statutowa dzialalnos6 przewiduje wykonywanie takich 
czynnoscL 

4. 	 Wsp6ldzialanie organizuje: 

POWIATOWY OSRODEK ANALIZY DANYCH I ALARMOWANIA - z POADA 
powiat6w sqsiednich, powiatowymi jednostkami analiz laboratoryjnych, 
Jednostkami Wojskowymi MON oraz Komendami Powiatowymi Policji 
i Komendami Powiatowymi Paristwowej Strazy Pozarnej, a takze z DWA. 

DRUzYNA WYKRYWANIA I ALARMOWANIA - z terenowymi jednostkami 
Policji, Paristwowej i Ochotniczej Strazy Pozarnej oraz Punktami Alarmowania, 
a takze z Powiatowym Osrodkiem Analizy Danych i Alarmowania (POADA). 

5. 	 Szczeg610we uzgodnienia dotyczqce trybu przekazywania danych w SWA wyZej 
wymienione jednostki organizacyjne ustalajq milildzy sobq w trybie roboczym. 

V. ZASADY SZKOLENIA ORAZ ORGANIZACJI CWICZEN I TRENINGOW 

1. 	 Odpowiedzialnymi za organizacjlil szkolenia Sq: 
• 	 Dyrektor WBiZK MUW za szkolenie komendant6w formacji ~C; 
• 	 W6jt - Szef OC Gminy za szkolenie obsady osobowej DWA i PA salectw. 

2. 	 Szkolenia doskonalqce, cwiczenia i treningi organizuje Dyrektor Wydzialu 
Bezpieczeristwa i Zarzqdzania Kryzysowego Mazowieckiego Urzlildu 
Wojew6dzkiego w Warszawie przy wsp61udziale kierownik6w jednostek 
administracji zespolonej tworzqcych formacje OC w SWA, Szef6w OC Powiat6w, 
Miast i Gmin na podstawie rocznych plan6w zamierzeri wojew6dztwa lub 
wytycznych Szefa OC Wojew6dztwa. 

3. 	 Szkolenie, cwiczenia i treningi naleiy organizowac tak, aby trwaly one do 
czterech godzin, a w dniach ustawowo wolnych od pracy do osmiu godzin 
dziennie. 

4. 	 Finansowanie przedsililwzililC szkoleniowych SWA odbywa silil z srodk6w 
budzetowych obrony cywilnej po uzgodnieniu zakresu zadan rzeczowych 
z Szefem OC Wojew6dztwa oraz srodk6w wlasnych jednostek samorz<:jdowych, 
ujliltych w budzetach tych jednostek z przeznaczeniem na dzialalnosc obrony 
cywilnej. 



VI. STRUKTURA I ZADANIA JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH SWA 

DRUZYNA WYKRYWANIA I ALARMOWANIA 

STRUKTURA ORGANIZACY JNA 

~~ENDANT 

bserwacjiSekcja 0 

ianaliz 
I Sekcja f'4cznosci 

i alannowania 

I 
Sekcja 

rozpoznania 

OSSADA OSOSOWA 


L.p. 
Nazwa stanowiska 

lIos6 
stanowisk Uwagi • 

I. KOMENDANT DRUZYNY 1 A,B 

II. SEKCJA OSSERWACJII ANALIZ (3) 

1. Chemik I fizyk 3 A,B 

III. SEKCJA t.J\CZNOSCII ALARMOWANIA (3) 

1. Radiotelefonista 
3 : B 

IV. SEKCJA ROZPOZNANIA 
(3) 

1. Chemik - zwiadowca 
3 B 

RAZEM 
10 

ZADANIA 

• 	 Utrzymywanie ciqg/ej /qcznosci z POADA oraz Punktami Alarmowania 
znajdujqcymi si~ na terenie gminy; 

• 	 Wydzielanie ze swego skladu patroli do prowadzenia rozpoznania skazen, 
zakazen oraz innych zagrozeri ludzi i srodowiska w przydzielonym rejonie; 

• 	 Pobieranie probek materia/ow skazonych lub podejrzanych 0 skazenie, oraz 
przekazywanie tych pr6bek do w/asciwej jednostki laboratoryjnej; 

• 	 Analiza i ocena rzeczywistej i prognozowanej sytuacji zagrozen na 
podstawie danych z rozpoznania na terenie gminy; 

• 	 Okreslanie warunk6w atmosferycznych w przyziemnej warstwie powietrza na 
terenie gminy; 

• 	 Ostrzeganie i alarmowanie zagrozonej ludnosci na podleg/ym terenie; 

• 	 Powiadamianie Szefa OC Gminy 0 zagrozeniach i opracowywanie wnjosk6w 
i propozycji do dziaiania. 



PUNKT ALARMOWANIA 


Punkt alarmowania sklada si~ z dw6ch czlonk6w formacji obslugujClcych syreny 
alarmowe. 

ZAOANIA 

• 	 Utrzymywanie stalej IClcznosci z wlasciwCl organizacyjnie druzynCl wykrywania 
i alarmowania; 

• 	 Oglaszanie i odwolywanie alarm6w; 

• 	 Rozpowszechnianie komunikatow ostrzegawczych 0 wyst~pujClcych 
zagrozeniach ludzi i srodowiska. 

Przeznaczenie do sfuzby w wyzej wymienionych jednostkach 
organizacyjnych Systemu Wykrywania i Alarmowania oraz nadanie 
przydzial6w organizacyjno-mobilizacyjnych nast~puje na podstawie Art. 143 
ustawy z dnia 21 listopada 1961 r. 0 powszechnym obowi"zku obrony 
Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jednolity Oz. U. z 2016 r. poz. 1534 ze zm.) 
i po uprzednim uzgodnieniu przydzial6w z Komendantem WoJskowej 
Komendy Uzupelnier'J w Ciechanowie. 

Ostateczny sklad i struktury okresli tworzClcy te formacje w porozumieniu z 
Dyrektorem WBiZK MUW uwzgl~dniajClc rzeczywiste potrzeby na danym terenie. 

*) A - wskazane posiadanie wyzszego wyksztaicenia; 

B - wskazane posiadanie sredniego wyksztafcenia; 



