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UCHWALA NR......... ] Projekt
RADY GMINY WIECZFNIA KOSCIELNA

w sprawie okreSlenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢é niektéorych nauczycieli, w tym nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin oraz w sprawie ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin dla pedagogéw zatrudnionych w szkolach
prowadzonych przez Gmin¢ Wieczfnia Koscielna.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 1., poz. 446) w zwiazku z art. 42 ust. 7 pkt 3 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191 z p6ézn. zm.) Rada Gmlny
Wieczfnia Koscielna uchwala, co nastepuje:

§ 1.

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiagzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin,
ustala sie wedlug nastepujacego wzoru:

W=[x1+x2+...+xn] : [(xL:yD)+(x2:y2) +...+ (xn: yn)]
gdzie:

W - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dydaktycznych, opiekuﬁbzych
i wychowawczych;

x1,x2,xn - oznacza liczbe godzin zaje¢ przydzielong nauczycielowi na danym
stanowisku w arkuszu organizacji szkoty;

y1l, y2,yn - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, okreslony dla danych stanowisk w art. 42
ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela i niniejszej
uchwale.

2. Wymiar, o ktérym mowa w ust. 1 oblicza si¢ w utamku dziesigtnym i zaokragla w ten
sposéb, ze wielkosci wynoszace do 0,4999 pomija sig, a 0,5000 i wigcej podwyzsza sig
do pelnej godziny.

3. Godziny zrealizowane powyzej pensum ustalonego na podstawie §1 ust. 1 uchwaly
stanowia zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe.

4. Tygodniowy obowigzkowy czas pracy dla nauczyciela ustala sie indywidualnie dla
kazdego nauczyciela na dany rok szkolny.

5. Odpowiedzialnos¢ za prawidtowe ustalenie tygodniowego obowiazkowego czasu pracy
nauczyciela i jego rozliczenie ponosi dyrektor szkoty.

6. Wartos¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wedlug stawki osobistego
zaszeregowania 1 ustalonego pensum nauczyciela.



§2.

1. Ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dla:

1) Pedagoga: w wysokosci 30 godzin;
2. Dla ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru czasu pracy pedagoga,
udzielajgcego pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
1) w formie zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia Ilub zajgé dydaktyczno-
wyréwnawczych przez godzing rozumie si¢ 45 minut;

2) w formie zaj¢¢ specjalistycznych i innych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej niewskazanej w ust. 2 lit. a przez godzine rozumie si¢ 60 minut.

§ 3.

c Niniejszg uchwate stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Wieczfia Koscielna.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Wieczfnia Koscielna.

§ 5.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego i
obowigzuje od dnia 01 wrzesnia 2016 roku.
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Uzasadnienie

Projekt uchwaty stanowi realizacj¢ delegacji ustawowej zawartej w artykule 42 ust. 7
pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r, poz. 191 z pozn. zm.). Zgodnie
z brzmieniem wskazanych wyzej uregulowan ustawowych, organ prowadzacy szkole (Rada
Gminy Wieczfnia Kos$cielna), okresla zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiagzki okreslone
dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, oraz ustala
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ niektérych nauczycieli zatrudnionych w
szkotach prowadzonych przez ten organ. Dla wspomnianych wyze] nauczycieli, ktory
prowadzg zajecia rozliczane wedlug réznego tygodniowego pensum godzin, uchwala okreéla
tzw. usrednione pensum. Projekt reguluje réwniez tygodniowy obowigzkowy wymiar zajgé
nauczycieli pedagogéw, ustalajac wymiar zaje¢ dla tej grupy pracownikéw na 30 godzin
tygodniowo. Uchwala stanowi akt prawa miejscowego i podlega publikacji
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego na zasadach 1 w trybie oglaszania
aktow prawa miejscowego okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw
normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 296).

Zwigzki zawodowe dzialajace w sferze edukacji na terenie Gminy Wieczfnia Koscielna
zaopiniowaly powyzszy projekt uchwaty.

Przykladowy sposéb naliczania l3czonego pensum nauczyciela:

1. Nauczyciel uczy 3 godziny historii oraz prowadzi 13 godzin zajeé na $wietlicy
W=(3+13) : [(3:18)+(13:26)] = 16: (0,1666+0,5000) = 16 : 0,6666 = 24,0024 =24
/pensum nauczyciela/ 3+13 = 16 /godziny z arkusza organizacyjnego/

Nauczyciel jest zatrudniony w niepelnym wymiarze zaje¢ 16/24 etatu.

2. Nauczyciel uczy 9 godzin jezyka angielskiego i pracuje w szkolnej bibliotece 15
godzin tygodniowo W=(9+15) : [(9:18)+(15:30)] = 24 : (0,5000+0,5000) =24 : 1 =24
/ pensum nauczyciela/ 9+15 = 24 /godziny z arkusza/
Nauczyciel jest zatrudniony w pelnym wymiarze - brak godzin ponadwymiarowych.

3. Nauczyciel uczy 15 godzin jezyka polskiego i pracuje 10 godzin tygodniowo
w szkolnej bibliotece W= (15+10) : [(15:18)+(10:30)] =25 : (0,8333+0,3333)=
25:1,1666 = 21,4297 = 21/pensum nauczyciela/15+10 = 25 /godziny z arkusza/.
Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ tego nauczyciela wynosi 21 godzin + 4
godziny ponadwymiarowe.

4. Przedmiotowa uchwala ma zastosowanie do nauczycieli realizujacych zaj¢cia
dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze w ramach jednego stosunku pracy,
dla ktérych przewidziana jest rézna liczba godzin, szczegdlnie w przypadku braku
mozliwo$ci zatrudnienia nauczyciela na jednym stanowisku w pelnym wymiarze
czasu pracy. Wszystkie godziny realizowane przez nauczycieli powyzej ustalonego
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin, o ktorym mowa w § 1 pkt. 1 uchwaty
stanowi¢ beda godziny ponadwymiarowe dla nowo obliczonego pensum.

5. Przepisy § 1 stosuje sie odpowiednio do okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy,
realizujacych obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin. Pensum usrednione nie preferuje zadnej
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z obowigzkowych norm czasu pracy w ramach, ktdrych nauczyciel wykonuje swoje
obowiazki, lecz ustala nowa normg proporcjonalna do wagi i ilosci wykonywanych
obowigzkow.




