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                                                                       Załącznik do Uchwały Nr IV/22/03

                                                                                   Rady Gminy w Wieczfni Kościelnej

                                                               z dnia  31 stycznia 2003 roku.

GMINNY  PROGRAM

PROFILAKTYKI  I  ROZWIĄZYWANIA  PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH

DLA  GMINY WIECZFNIA KOŚCIELNA

PODSTAWOWE  RODZAJE  PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH

1. Szkody występujące u osób pijących:

a/ postępujące samozniszczenia,

b/ uszkodzenia zdrowia związane z używaniem alkoholu u dorosłych nadmiernie  

     pijących bez objawów uzależnienia,

c/ uszkodzenia rozwoju psychofizycznego i zahamowania w sferze edukacji pijącej

    młodzieży.

2. Szkody występujące u członków rodzin alkoholowych:

a/ schorzenia somatyczne z powodu długotrwałych stresów, zaburzenia emocjonalne

     i demoralizacja oraz zubożenie.

Podstawowe grupy osób poszkodowanych to:

a/ współmałżonkowie, rodzeństwo i rodzice alkoholików,

b/ dzieci aktualnie wychowujące się w tych rodzinach,

c/ dorosłe dzieci alkoholików, u których występują zaburzenia somatyczne

     i emocjonalne spowodowane wychowaniem się w przeszłości w tych rodzinach.

3. Alkoholowa dezorganizacja środowiska pracy:

a/ absencja i wypadki w pracy,

b/ obniżenie wydajności pracy,

c/ alkoholowa patologia w grupach bezrobotnych.

4. Naruszanie prawa i porządku przez osoby nietrzeźwe:

a/ przestępczość osób nietrzeźwych,

b/ prowadzenie pojazdów w stanie nietrzeźwości,

c/ alkoholowe zaburzenia zachowania w miejscach publicznych.

5. Przestępstwa i wykroczenia związane z obrotem alkoholami:

a/ nielegalny import, produkcja i sprzedaż napojów alkoholowych,

b/ sprzedaż alkoholu osobom nieletnim i nietrzeźwym,

c/ reklama i propagowanie napojów alkoholowych.

RAPORT  DIAGNOSTYCZNY  N.T. PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH

WYSTĘPUJĄCYCH  NA  TERENIE  GMINY  WIECZFNIA  KOŚCIELNA

                  Na terenie Gminy istnieją 24 punkty sprzedaży napojów alkoholowych / dane na 20.01.2003 r./, w tym 22 punkty prowadzące sprzedaż alkoholu powyżej 4,5% alkoholu.

Limit zezwoleń na sprzedaż alkoholu powyżej 4,5% / z wyjątkiem piwa/ przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży jak i w miejscu sprzedaży wynosi 30.

Gmina Wieczfnia Kościelna liczy 4.301 mieszkańców / dane na 31.12.2002 r./. 

Na 180 mieszkańców przypada 1 punkt sprzedaży alkoholu.

Z informacji uzyskanej z Zespołu Dzielnicowego Policji w Wieczfni Kościelnej  wynika, że w roku 2002 na terenie gminy odnotowano:

a/ znęcanie się nad członkami rodziny 5 przypadków,

b/ przeprowadzono 5 interwencji domowych w tym przemoc w rodzinie,

c/ nietrzeźwi kierujący 3 osoby w tym mieszkańcy gminy Wieczfnia Kościelna – 3 osoby,

d/ zatrzymano do wytrzeźwienia 6 osób.

W 2002 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej udzielał pomocy finansowej 1 rodzinie 

z problemem alkoholowym.

Liczba osób dorosłych na terenie gminy Wieczfnia Kościelna wynosi 3.126 

/ dane z 31.12.2002 r./.

Posługując się wskaźnikami podanymi przez Państwową Agencję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych należy stwierdzić, że:

· około 2-3% dorosłej populacji uzależniona jest od alkoholu.

   ZASOBY  UMOŻLIWIAJĄCE  PROWADZENIE  DZIAŁALNOŚCI

PROFILAKTYCZNEJ I TERAPEUTYCZNEJ

      Terapia uzależnień jest terapią grupową. Zakłada się, że na każde 100 osób uzależnionych i członków rodzin powinno funkcjonować 6 – 8 grup terapeutycznych.

· Funkcjonuje Przychodnia Terapii i Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia 

      w Mławie.

· Funkcjonuje Punkt Konsultacyjno – Informacyjny w Mławie i taki sam w Wieczfni Kościelnej – jako miejsce pierwszego kontaktu.

· Świetlica Socjoterapeutyczna utworzona w 2000 roku w Gimnazjum w Wieczfni Kościelnej.

· Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Centro-Med.” w Wieczfni Kościelnej.

PODSTAWOWE  CELE  GMINNEGO PROGRAMU

1. Zapobieganie powstawania nowych problemów oraz zmniejszanie tych, które aktualnie występują.

2. Ułatwianie osobom uzależnionym i ich rodzinom dostępu do pomocy profesjonalnych placówek odwykowych, środowisk wzajemnej pomocy.

Znowelizowana ustawa „o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi” w art.  41 nakłada na gminę obowiązek realizowania następujących zadań:

1/ zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych 

    od alkoholu,

2/ udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy  

    psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie,

3/ prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej, w szczególności dla 

    dzieci i młodzieży,

4/ wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej 

    rozwiązywaniu problemów alkoholowych,

5/ podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art.131 i 15 

    ustawy oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.

W ramach realizacji tych zadań  należy współpracować z:

1. Urzędem Marszałkowskim Województwa Mazowieckiego Delegatura w Ciechanowie.

2. Państwową Agencją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Warszawie.

3. Niepublicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej „Centro – Med.”  w Wieczfni Kościelnej.

4. Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Wieczfni Kościelnej.

5. Zespołem Dzielnicowym Policji w Wieczfni Kościelnej.

6. Szkołami.

7. Punktem Konsultacyjno – Informacyjnym dla osób z problemem alkoholowym i ich rodzin w Mławie.

8. Przychodnią Terapii Uzależnienia od Alkoholu i Współuzależnienia w Mławie.

9. Gminną Biblioteką Publiczną w Wieczfni Kościelnej.

10. Komisją Rady Gminy ds. Oświaty, Zdrowia, Kultury i Spraw Socjalnych. 

STRUKTURA  REALIZACJI  CELÓW  PROGRAMU

1. Program opracowuje Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

2. Rada Gminy Wieczfnia Kościelna uchwala corocznie program.

ZASADY  WYNAGRADZANIA  CZŁONKÓW  GMINNEJ  KOMISJI  ROZWIĄZYWANIA  PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH

1/ Za udział w pracach Komisji służy wynagrodzenie w wysokości równej diecie  

    radnych Rady Gminy w Wieczfni Kościelnej.

2/ Dopuszcza się inne formy wynagrodzenia dla członków komisji np. umowa-zlecenie 

    lub umowa o dzieło o ile wiążą się z wykonywaniem ściśle określonych zadań   

    wynikających z programu.

3/ Podstawą wypłaty wynagrodzenia jest:

    a/ zawarcie umowy – zlecenia z członkami Komisji,

    b/ udział w pracach Komisji stwierdzony na podstawie listy obecności.

HARMONOGRAM  REALIZACJI  ZADAŃ  WYNIKAJĄCYCH  Z  GMINNEGO  PROGRAMU  PROFILAKTYKI  I  ROZWIĄZYWANIA  PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH  NA 2003 ROK  W  GMINIE  WIECZFNIA  KOŚCIELNA.
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6. 
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9.
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	Bieżące funkcjonowanie świetlicy socjoterapeutycznej przy Gimnazjum w Wieczfni Kościelnej

Bieżące funkcjonowanie Punktu Konsultacyjnego dla osób z problemem alkoholowym

Prowadzenie profilaktycznego działania informacyjnego i edukacyjnego dla  dzieci i młodzieży

Włączenie się w kampanie profilaktyczne organizowane przez różne instytucje

Organizowanie konkursów dla dzieci i młodzieży

Realizacja wniosków o leczenie osób uzależnionych i nadużywających alkoholu

Działalność Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Wypoczynek letni dzieci z rodzin z problemem alkoholowym

Szkolenia i narady

Zabezpieczenie środków na zadania bieżące / materiały, prenumerata czasopism, broszury ulotki/. 
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