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UCHWALA Nr 1 12014 


Rady Gminy Wieczfnia Koscielna 


z dnia ........................... 2014 roku 


w sprawie zmiany Strategii Rozwiqzywania Problem6w Spolecznych na terenie Gminy 
Wieczfnia Koscielna w latach 2008-2015. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz<ldzie 

gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 roku, poz. 594 ze zm.), art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 

26 paidziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi 

(tekstjednolity: Dz. U. z 2012 roku, poz. 1356 ze zm.) oraz art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 

12 marca 2004 roku 0 pomocy spolecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 roku, poz. 182 

c.., ze zm.) - Rada Gminy Wieczfnia Koscielna uchwala, co nast~puje: 

§1. 

W Uchwale Nr XVIIII124/08 Rady Gminy Wieczfnia Koscielna z dnia 29 grudnia 2008 roku 

w sprawie uchwalenia Strategii Rozwi<lzywania Problem6w Spolecznych na terenie Gminy 

Wieczfnia Koscielna w latach 2008 - 2015, Rozdzial II Gminny Program Profilaktyki 

i Rozwi<lzywania Problem6w Alkoholowych na 2015 rok w Gminie Wieczfnia Koscie1na, 

otrzymuje brzmienie zgodnie z za1<lcznikiem Nr 1 do niniejszej uchwaly. 

§ 2. 

Wykonanie uchwaly powierza si~ W 6jtowi Gminy Wieczfnia Koscielna. 

§ 3. 

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj~cia. 

Przewodnicz<lcy Rady 

inz. Tadeusz Sieiiski 



U zasadnienie 
do Uchwaly Nr 1 12014 Rady Gminy Wieczfnia Koscielna z dnia ................. . 
w sprawie zmiany Strategii Rozwi~ania Problemow Spolecznych na terenie Gminy 
Wieczfnia Koscielna w latach 2008-2015 

Ustawa 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi naklada 

na gminy obowhtzek ksztaltowania polityki antyalkoholowej. Realizacja zadan prowadzona 

jest w postaci Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwictzywania Problemow Alkoholowych, 

uchwalanego corocznie przez Rad~ Gminy. 

Dzialania wynikajctce z Programu tworzct system wszechstronnej pomocy dla romych grup 

odbiorcow, na roznych etapach zagrozenia problemami alkoholowymi. Obejmujct one dzieci 

i mlodziez, osoby uzaleznione i ich rodziny. 

Program obejmuje lctcznie tematyk~ przeciwdzialania problemom alkoholizmu 1 nalezy 

do zadati wlasnych gminy w zakresie przeciwdzialania temu zjawisku. 

Wydatki na realizacj~ programu stanowi preliminarz b~dctcy za1ctcznikiem Nr 1 do Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwictzywania Problemow Alkoholowych na 2015 rok w Gminie 

Wieczfnia Koscielna. 

W swietle powyzszego podj~cie uchwaly uWaZa si~ za zasadne. 



Zahtcznik Nr 1 do Uchwaly Nr .. .I 12014 
Rady Gminy Wieczfuia Koscielna 

z dnia ............ 2014 roku 

ROZDZIAL II 

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWlt\ZYWANIA 


PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH DLA GMINY 


WIECZFNIA KOSCIELNA NA 2015 ROK 


WSTF;P 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwhlzywania Problem6w Alkoholowych stanowi 

podstawowy dokument okreslaj'l,cy zakres i form~ realizacji dzialaii na terenie Gminy 

Wieczfuia Koscielna. 

Podstaw'l, prawn'l, do tworzenia Gminnego Programu Rozwi'l,zywania Problem6w 

Alkoholowych i jego realizacji przez organy gminy i administracji jest ustawa z dnia 

26 paidziernika 1982 roku 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu 

alkoholizmowi (tekstjednolity: Dz. U. z 2012 roku, poz. 1356 ze zm.) 

I. CEL PROGRAMU 

Celem programu jest tworzenie sp6jnego systemu dzialaii profilaktycznych 

i naprawczych zmierzaj'l,cych do zapobiegania powstawaniu nowych problem6w 

alkoholowych, zmniejszaniu tych, kt6re aktualnie wyst~puj'l, oraz zwi~kszanie 

zasob6w niezb~dnych do radzenia sobie z jUl: istniej'l,cymi problemami. 

Glowne cele programu: 

ogramczeme spoZycia napoj6w alkoholowych oraz zmlany struktury ich 

spozycia. 

- krzewienie trzezwosci i abstynencji, 

- przeciwdzialanie powstawaniu i usuwanie nast~pstw naduzywania alkoholu, 

- zapobieganie zjawiskom patologii spolecznej zwi'l,zanym z naduzywaniem 

alkoholu. 

organizowanie czasu wolnego poprzez sport i rozrywk~ 
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II. SRODKI NA REALIZACJF; PROGRAMU 

Srodki na realizacj« zadan wlasnych gminy wynikaj'lce z ustawy 0 wychowaniu 

w trzeiwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi prowadzonych w postaci Gminnego 

Programu Rozwi'lzywania Problem6w Alkoholowych pochodz'l z oplat za wydawane 

zezwolenia na sprzedaz napoj6w alkoholowych. 

III. ZADANIA DO REALIZACJI 

Przedstawiony Gminny Program Profilaktyki 1 Rozwi'lzywania Problem6w 

Alkoholowych obejmuje dzialania sluz'lce realizacji zadan wlasnych Gminy 

nakreslonych przez ustawodawc«. Nakierowane s'l one na ksztaltowanie postaw 

prozdrowotnych w spolecznosci lokalnej, a szczeg61nie wsr6d dzieci i mlodziezy. 

Zadania program owe obejmuj'l r6wniez pomoc dla ludzi dotkni«tych problemem 

alkoholowym i ich rodzin. 

1. Zwi~kszenie dost~pnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b 

uzaldnionych od alkoholu : 

a) Diagnoza wyst«puj'lcych problem6w alkoholowych w gminie. 

b) Wspieranie dzialalnosci srodowisk dzialaj'lcych na rzecz os6b uzaleznionych 

od alkoholu oraz ich rodzin. 

c) Wsp6ludzial w finansowaniu pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej 

w plac6wkach do kt6rych kierowani S'l pacjenci z naszej gminy. 

d) Dofinansowanie badan profilaktycznych organizowanych dla rodzin 

dotkni«tych patologi'l' 

e) Rozpatrywanie przez Gminn'l Komisj« Rozwi'lzywania Problem6w 

Alkoholowych wniosk6w dotycz'lcych os6b uzaleznionych od alkoholu 

i ustalanie sposobu dalszego post«powania. 

f) Udzielanie informacji na temat mozliwosci leczenia uzaleznienia, wst«pne 

motywowanie do podj«cia terapii. 
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g) 	 Wsp6lpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w zakresie 

przeprowadzania wywiad6w srodowiskowych w sprawach os6b 

naduZywaj'lcych alkoholu. 

h) Kierowanie os6b uzaleznionych oraz pokrywanie koszt6w badania przez 

bieglego psychiatr~ w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia. 

i) Przygotowanie i skladanie wniosk6w do s'ldu 0 zastosowanie obowi'lzku 

poddania si~ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego. 

j) Organizowanie i finansowanie szkolen dla os6b zajmuj'lcych si~ rodzinami 

z problemem alkoholowym. 

k) Finansowanie wszycia esperalu. 

I) Doposazenie biura GKRP A. 

2. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej I edukacyjnej 

w rozwhtzywaniu problem6w alkoholowych w szczeg6lnosci dla dzieci 

i mlodziezy: 

a) 	 Realizacja i finansowanie program6w profilaktyczno- edukacyjnych w szkolach 

na terenie gminy : 

dla uczni6w, 

dla rodzic6w 

b) 	 Zakup materia16w informacyjno- edukacyjnych dla nauczycieli i uczni6w szk61 

oraz czlonk6w Komisji. 

c) 	 Organizowanie spektakli i inscenizacji teatralnych 0 trdciach zwi'lzanych 

z profilaktyk'l uzalezniefl dla dzieci i mlodzieZy. 

d) 	 Realizacja dzialan wczesnej profilaktyki w szkolach 1 srodowisku­

zagospodarowanie wolnego czasu poprzez: 

organizowanie konkurs6w 0 tematyce zwi'lzanej z uzaleznieniami 

i profilaktyk'l uzalezniefl, 

organizowanie lokalnych imprez edukacyjnych, kulturalnych 

i rozrywkowych dla dzieci i mlodziezy, poprzedzone kampaniami 

profilaktyczno- edukacyjnymi na tematy zwi'lzane z profilaktyk'l 

problem6w alkoholowych, narkomani'l i przemoc'l w rodzinie. 
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promocJa zdrowego stylu zycia, propagowanie zycia w trzezwosci. 

3. Udzielanie rodzinom, u ktorych wyst~puj~ problemy uzaleznien pomocy 

psychospolecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoc~ 

w rodzinie: 

a) Dofinansowanie oboz6w, kolonii letnich i zimowych oraz wycieczek dla dzieci 

z rodzin dotkni~tych problemem alkoholowym. 

b) Pomoc w uzyskaniu porad prawnych przez osoby uzale:znione i czlonk6w ich 

rodzin. 

c) Dofinansowanie szkolen i kurs6w specjalistycznych w zakresie pracy z dziecmi 

z rodzin alkoholowych. 

d) Pomoc w realizacji zadan swietlicy socjoterapeutycznej. 

4. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, sluz~cej 

rozwhlzywaniu problemow alkoholowych: 

a) 	 Oglaszanie ofert konkursowych dla organizacji pozarz<.\dowych, stowarzyszen, 

zwi'l.Zk6w wyznaniowych itp. organizacji z zakresu realizacji program6w 

edukacyjnych, profilaktycznych, sportowych i kulturalno - rozrywkowych. 

b) 	 Wspomaganie finansowe i rzeczowe na wyposazenie instytucji, stowarzyszen 

i os6b fizycznych dzialaj<.\.cych na rzecz os6b uzaleznionych od alkoholu. 

5. 	 Podejmowanie interwencji w zwi~zku z naruszeniem przepisow ustawy 

o wychowaniu w trzeiwosci: 

a) 	 Przeprowadzanie odpowiednich czynnosci wyj asniaj <.\.cych, zmierzaj<.\.cych do 

ustalenia os6b dopuszczaj<.\.cych si~ naruszenia przepis6w zabraniaj<.\.cych 

reklamy i promocji napoj6w alkoholowych oraz zabraniaj<.\.cych sprzeda:zy 

i podawania napoj6w alkoholowych osobom, kt6rych zachowanie wskazuje, 

ze znajduj<.\. si~ w stanie nietrzezwosci ,osobom do 18 lat lub pod zastaw. 

b) Przeprowadzenie odpowiedniego post~powania pozwalaj<.\.cego na 

zgromadzenie material6w niezb~dnych do wyst~powania przed s<.\.dem 
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w charakterze oskarzyciela publicznego w przepis6w okreslonych wart. 13 1 

i 15 ustawy °wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi. 

c) Kontrola plac6wek handlowych w zakresie przestrzegania ustawy 

°wychowaniu w trzezwosci. 

d) Wydawanie opinii ° punktach sprzedaZy napoj6w alkoholowych. 

e) Wnioskowanie w uzasadnionych przypadkach ° cofni~cie zezwoleil na 

sprzedaz napoj6w alkoholowych. 


f) sprawach zwi'lzanych z naruszeniem. 


6. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie 

centr6w integracji spolecznej: 

a) Wspieranie zatrudnienia socjalnego. 


b) Prowadzenie dzialail zwi'lzanych z integracj'l spoleczn'l. 


IV. ZASADY WYNAGRADZANIA CZLONKOW GMINNEJ 
KOMISJI ROZWIl\ZYW ANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH 

I. 	 Czlonkom Gminnej Komisji Rozwi¥)'Wania Problem6w Alkoholowych za 
wykonywane czynnosci przysluguje wynagrodzenie w wysokosci r6wnej diecie 
radnych Rady Gminy Wieczfnia Koscielna. 

2. 	 Dopuszcza si~ inne formy wynagrodzenia dla czlonk6w komisji np. umowa­
zlecenie lub umowa ° dzielo, ° He wi'lZ'l si~ z wykonywaniem scisle 
okreslonych zadail wynikaj'lcych z programu. 

3. 	 Podstaw'l wyplaty wynagrodzenia jest: 

a/ zawarcie umowy - zlecenia z czlonkami Komisji, 

bl udzial w pracach Komisji stwierdzony na podstawie listy obecnosci. 


V. PRELIMINARZ WYDATK6W NA REALIZACffl GMINNEGO 

PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWli\ZYWANIA PROBLEM6w 

ALKOHOLOWYCH NA 2014 ROK W GMINIE WIECZFNIA KOSCIELNA 

stanowi zalctcznik Nr 1 do Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwic:tzywania Problem6w 

Alkoholowych na 2015 rok w Gminie Wieczfnia Koscielna. 
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Zahtcznik Nr 1 do Gminnego Programu Profilaktyki 
i Rozwi~zywania Problem6w Alkoholowych na 2015 rok 
w Gminie Wieczfnia Koscielna 

Preliminarz wydatk6w na realizacjf 

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania Problem6w Alkoholowych 


na 2015 rok w Gminie Wiecifnia Koscielna 


ZadanieILP' I 
1. Materialy i wyposaZenie 

zakup materia16w na konkursy 0 

tematyce zwilizanej z profilaktykli 
uzaleZnien oraz imprezy edukacyjno­
kulturalne itp. 

zakupy zwilizane z organizowaniem 
aktywnych form sp"dzania czasu 
wolnego dla mlodziezy szkolnej oraz 
ponadgimnazjalnej np. poprzez sport 
oraz dofinansowanie zakupu sprz"tu 
sportowego, niezb"dnego do realizacji 
w/w zadania, przede wszystkim w celu 
obj"cia opiekli dzieci z rodzin 
patologicznych 

C 

zakupy zwi'\Zane z organizowaniem 
Klubu Integracji Spolecznej 

zakup materia16w biurowych 

zakup material6w edukacyjnych 
(plakaty, broszury do rozdawnictwaC itp.) 

zakupy zwi¥ane z wsp6lpracli z 
plac6wkami odwykowymi i 
pokrewnymi, Slidem, Policjli, StraZli 
Pozarnli itp. w walce z zagrozeniami 
wywolywanymi przez nietrzezwych, a 
w szczeg61nosci kierowc6w oraz 
wszechstronnym wspieraniem w/w 
podmiot6w w dzialaniach majlicych na 
celu zapobieganie oraz likwidacj" w/w 
zagrozen 

prenumerata czasopism 

zwrot koszt6w za leki zwi'\Zanych z 
leczeniem z uzaleznien 

Termin 
realizacji 

Caly rok w 
miar" potrzeb 

Caly rokw 
miar" potrzeb 

Calyrokw 
miar" potrzeb 

Calyrok w 
miar" potrzeb 

Calyrok w 
miar" potrzeb 

Calyrokw 
miar" potrzeb 

Osoba IKoszt realizacji I 
Odpowiedzialna wzlI 

Przewodniczlicy 
Komisji 
Dyrektor GBP 

10 000,00 

Przewodniczlicy 
Komisji 
Kierownik GOPS 

Przewodniczlicy 
Komisji 

PrzewodniczliCY 
Komisji 

Przewodniczlicy 
Komisji 

Przewodniczlicy 
Komisji 

Caly rokw 
miar" potrzeb 

PrzewodniczliCY 
Komisji 

.Calyrok w 
i miar" potrzeb 

IKierownik GOPS 



2. Zakup uslug pozostalych 
programy edukacyjne prowadzone 
przez osoby przeszkolone, zajmujqce 
si~ problematylat profilaktyki i 
rozwiqzywania problemow 
alkoholowych 

Rok szkolny Przewodniczctcy 
Komisji 21400,00 

zaj~cia sportowo-rekreacyjne, festyny, 
imprezy srodowiskowe z elementami 
profilaktyki antyalkoholowej 

Calyrok w 
miar~ potrzeb 

Dyrektor GBP 

szkolenia i narady Calyrokw 
miar~ potrzeb 

Przewodniczctcy 
Komisji 

wywiady srodowiskowe Calyrok w 
miar~ potrzeb 

Kierownik GOPS 

kolonie zimowe i letnie z programem 
profilaktyki dla dzieci i mlodziezy 
zagrozonych patologict 

Okres wakacji 
letnich i 
zimowych 

Kierownik GOPS 

dofinansowania zwictzane z wspolpracct 
z placowkami odwykowymi i 
pokrewnymi, Sctdem, Policjct, Strazct 
Pozarnct itp. w wa1ce z zagrozeniami 
wywolywanymi przez nietrzezwych, 
a w szczegolnosci kierowcow, oraz 
wszechstronnym wspieraniem w/w 
podmiotow w dzialaniach majctcych na 
celu zapobieganie oraz likwidacj~ w/w 
zagrozen. 

Caly rok w 
miar~ potrzeb 

Przewodniczctcy 
Komisji 
Kierownik GOPS 

3. R6zne oplaty i skladki 

I 

Caly rok w 
miar~ potrzeb 

Przewodniczctcy 
. Komisji 

400,00 

I 

4. 

15. 
! 

I 

Wynagrodzenia na podstawie umow 0 

dzielo i umow zlecefi 
- realizacja programu 0 tematyce 
profilaktycznej 
Wynagrodzenie dla czlonkow GKRPA 
- motywowanie do leczenia os6b 
uzaleZnionych 
- kontrola punktow alkoholowych 

Podroze sluzbowe krajowe 
. - zwrot dojazdu na szkolenia 
I 

Calyrokw 
miar~ potrzeb 

Calyrokw 
rniar~ potrzeb 

Przewodniczctcy 
Komisji 

I 
I Przewodniczctcy 

iKomisji 

I 

13 000,00 

200,00 

l,l'lt:7n1P,. 
I 

45000,00 

Przewodnicz~cy Rady 

inz. Tadeusz Sieiiski 


