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Tryb | sposdb powotywania | odwotywania czionkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminy Wieczinia Koécielna
oraz szczeg6towe warunki Jego funkcjonowania

Rozdziat |
Przepisy ogdine

1. Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdzistania przemocy w rodzinie,
migdzy innymi organizuja prace Zespotu Interdyscyplinarnego.

2, Zesptt Interdyscyplinamy realizuje dzialania okresione w ustawie ©
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz w ramach realizacji zalozert
Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

3. Do zadan Zespoh Interdyscyplinamego nalezy w szczegainosci:

1) integrowanie i koordynowanie dziatah przedstawicieli réznych
podmiotéw oraz specjalistéw w zakresie przeciwdzistania przemaocy w
redzinie,

2) 'diagnozowanie problemu przemacy w rodzinie,

3) podejmowanie dziatar w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie
majacyoh na celu przeciwdziatania temu Zjawisku,

4) inicjowanie interwencji w rodowisku dotknigtym przemaca w rodzinie,

5) rozpowszechnianie informacii o instytucjach, osobach | mozliwosciach
udzielania pormocy w §rodowisku lokalnym,

6) inicjowanie dzista® w stosunku do oséb stosujacych przemoc w
rodzinie.

4. Zespdi Interdyscyplinamy powohije | odwoluie Wojt Gminy Wieczinia
Koécieina.
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Tryb powotywania czlonkéw Zespohi Interdyscyplinarnego

1. W sklad Zespou Interdyscyplinamego wchodza  przedstawiciele
nastepujacych instytucji, organizacji i jednostek organizacyjnych dziatajacych
na terenie Gminy Wieczfnia Koscielna:

1) Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej;

2) Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemaw Alkoholowych;

3) Komisariatu Polici;

4) Strazy Gminnej;

5) Oswiaty;

8) Ochrony zdrowia;

7) Organizacji pozarzadowych, w szczegdinosci dzialajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy w radzinie;

8) Kuratorzy sgdowi.

2. W sklad Zespohi Interdyscyplinarego moga wehodzié prokuratorzy z
Prokuratury Rejonowej w Miawie.

3. Zespst Interdyscyplinamy dzists na podstawie Porozumier zawartych
pomigdzy Wéjtem Gminy Wieczinia Koscielna, a podmiotami, ktorych
przedstawiciele powotani zostana do Zespolu.

4. Przedstawiciele poszczegblnych instytucji zostaja wskazani przez osoby
kierujgee tymi instytucjami.

5. Skiad Zespohu Interdyscyplinarnego zostanie powolany Zarzadzeniem Wéjta
Gminy Wieczfnia Kodcielna.

6. Na pierwszym posiedzeniu Zespolu wybierany jest Przewodniczacy Zespotu
sposrod jego czlonkdw, wigkszoscia gloséw w glosowaniu jawnymn.

Rozdziat Nl
Tryb odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
1. Wt Gminy Wieczfnia Koscielna odwohije przewodniczacego na podstawie:
1) uzasadnionego, pisemnego wniosku co najmniej trzech czlonkow
Zespolu Interdyscyplinamego;
2) odwolanie nestepuje w wyniku glosowania jawnego, zwykig
wigkszoscia glosow;




[image: image3.png]3) pisemne; rezygnatji Przewodniczacego;
4) na wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem.
2, Weéjt Gminy Wieczfnia Koscielna odwoluje czlonkéw Zespotu na podstawie:
1) jego wniosku;
2) wniosku podmiotu, kibrego jest przedstawicielem;
3) wniosku Przewodniczacego Zespolu w uzasadnionych przypadkach.

Rozdziat IV
Szczeg6towe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarmego

1. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwolije Wojt Gminy Wieczinia Koscielna w
terminie 30 dni od dnia zawarcia Porozumier z podmiotami, o ktérych mowa w
rozdziale 2 pkt 1.

2. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewadniczacy z wiasnej inicjatywy, wskazuje
termin, miejsce oraz cel posiedzenia, o czym powiadamia, nie p&Zniej niz 3 dni
przed terminem posiedzenia.

3. Posiedzenia Zespolu odbywaja sig w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz
raz na trzy miesiace.

4. Z posiedzenia Zespol sporzadza sig protokd, zawierajacy w szczegélnogci:
informacjg o skiadzie Zespotu uczestniczacym w posiedzeniu, opis przebiegu
posiedzenia oraz podjete stalenia.

5. Zespsh powoluje grupy robocze na zasadach okreslonych w ustawie o
przeciwdzistaniu przemocy w rodzinie, w celu rozwigzania indywidualnych
problemow zwiazanych 2z wystapieniem przemocy w rodzinie. Grupy robocze
sktadajq informacje Zespolowi o wynikach swojej pracy.

6. JawnosC posiedzenia Zespolu moze zostaé wylaczona na podstawie
przepisow ustawowych,

7. Czionkowie Zespolu i grup roboczych wykonuja zadania w ramach
obowiazkéw shuzbowych iub zawadowych.

8. Czlonkowie Zespolu oraz grup roboczych zobowiazani sa do zachowania
poufnosci wszelkich informadji i danych, kidre uzyskali przy realizadii zadat w
ramach pracy Zespolu.

9. Obawiazek, o kisrym mowa w ust. 8, rozciaga sig takze na okres po ustaniu
czionkostwa w Zespole oraz grupach reboczych.




[image: image4.png]10.Siedziba Zespot: miesci sig w Gminnym Ogrodku Pomocy Spolecznej w
Wiaczfni Kocielnej.

11. Obsiuge organizacyjno — techniczng Zespotu zapewnia Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej w Wieczfni Koscielnej.

Rozdziat V
Zadania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnege oraz grup reboczych
Poza zadaniami okreslonymi w art. b ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie Zespdt oraz grupy robocze realizuja zadania:

1. Wspdidzislanie z innymi podmiotami przy rozwiazywaniu problemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2. Udzielanie pomocy w szczegdlnoéci psychologicznej, a w zaleznotci od
potrzeb poradnictwa socjalnego lub prawniego osobom i rodzinom, kiére maje
trudnosci lub wykazuja potrzebe wsparcia w rozwiazywaniu swoich problemow
Zyciowych.

3. Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie oraz opracowywanie i
realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach.

4. Dokumentowanie dzialati podjetych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do
przemacy oraz efektéw tych dziatan.

5. Podejmowanie wspblnych dziaar w ramach procedury | Nlebxeska Karta",

6. Podejowanie interwencii w przypadku przemocy domowej, uruchamianie
procedur majacych na celu jej powstrzymanie oraz udzislanie pomocy
dzieciom doéwiadczajacym lub bedacym Swiadkami przemocy w rodzinie.

Rozdziat VI
Dokumentacja | monitorowanie prac Zespolu Interdyscyplinarnego
1 grup roboczych

1. Przewodniczacy Zespots gromadzi dokumentacig w celach statystycznych

i ewakuacyjnych.
2. W ramach swej pracy gromadzona jest nastgpujaca dokumentacja:

1} kwestionariusz zgloszeniowy — dokument potwierdzajacy zgtoszenie

problemu (wzor — zatacznik nr 1),




[image: image5.png]2) pisemna zgoda osoby Iub petnoletniego przedstawiciela rodziny na
podjgcie dziatan przez Zespt oraz przetwarzanie danych osobowych
niezbednych do prac Zespohu (wzér — zataeznik nr 2),

3) plan dziatah Zespoh (wzér - zatacznik nr 3),

4) monitoring dziatan Zespotu (wzér — zatacznik nr 4),

5) protokst z posiedzenia Zespotu/grupy rabocze] (wzdr-zatacznik nr 5).
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miejscowods, data

Imig | nazwisko

Adres zamieszkania

Tel, Kontaktowy

1. Wyrazam zgode na podiecie przez Zespét Interdyscypiinamy Gminy Wieczfnia
Koscielna dziatan na rzecz mojej asobylrodziny.

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych do
podjecia dziatan przez Zespét interdyscyplinamy, zgodnie z ustawa z dnia 20
sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r Nr 104, poz.
928).

3. Dla potrzeb pracy Zespolu Interdyscyplinamego przekazu;e kserokopig
nastepujacych dokumentow:
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