Urzad Gminy Wieczfnia KoScielna
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W WYMIARZE ¥ ETATU

Mtodszy referent ds. ksiegowosci budzetowej

L.
a)

Wymagania niezbedne:
wyksztalcenie wyzsze o kierunku ekonomicznym / minimum 6-cio miesi¢czny staz pracy
w administracji publicznej — preferowany staz pracy w ksiegowoscei /,
znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie ustawy o rachunkowosci, ustawy o podatku od
towardw i ustug, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o samorzgdzie gminnym ,
umiejetnosé obstugi programéw komputerowych (§rodowisko Windows) oraz korzystania
z internetu ,
niekaralnos¢ za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwa skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych.
Wymagania dodatkowe:
umiejetnos¢ pracy w zespole,
komunikatywnosc¢, dokladnosé, rzetelnoéé,
znajomo$¢ programdw finansowo-ksiegowych.
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
prowadzenie analityki dotyczacej wieczystego uzytkowania gruntéw komunalnych i
czynszOw z tytutu najmu lokali,
prowadzenie ewidencji srodkow trwatych 1 wartosci niematerialnych i prawnych,
prowadzenie ewidencji w zakresie zakupu i sprzedazy towardw i ustug na potrzeby
sporzadzania deklaracji VAT-7,
przygotowywanie dokumentacji w zakresie zmian budzetu gminy.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, wyniést mniej niz 6 %.

5. Wymagane dokumenty:

a)
b)

<)

d)
e)
f)
g)

Cv,

list motywacyjny,

dokument poswiadczajgcy wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studidéw),

swiadectwa pracy,

kwestionariusz osobowy,

o$wiadczenie o niekaralnosci

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.

Kserokopie dokumentéw aplikacyjnych powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z
oryginatem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé osobiscie w siedzibie urzedu, poczty
elektroniczng na adres: sekretariat@wieczfniakoscielna.pl w przypadku posiadanych uprawnien do
podpisu elektronicznego lub poczta na adres urzgdu z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowiske
mlodszy referent ds. ksiegowosci budzetowej w terminie do dnia 17 wrzes$nia 2013 roku.
Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy Wieczfnia Koscielna (www.bip.wieczfnia.akcessnet.net) oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Gminy Wieczfnia Koscielna.



http:vvvvw.bi.R.wieczfnia.akcessnet.net
mailto:sekretariat@wieczfniakoscielna.pl

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegbtowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacyi zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 roku Nr 101, poz. 926 — z pozZniejszymi zmianami) oraz
ustawq z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych ( Dz. U. z 2008 roku Nr 223,
poz. 1458 — z pozniejszymi zmianami).
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