ZARZADZENIE NR 0050.83.2025
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WLEN

z dnia 23 pazdziernika 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki we
Wleniu.

Na podstawie art.30 ust.2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025
poz.1135) i art.16 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz.U. 2024, poz.87 ze zm. ) zarzadzam , co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtlasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki we
Wleniu.

2. Tres$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Kandydata na stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki we Wleniu wytoni komisja
konkursowa powotana odrgbnym zarzadzeniem.

2. Regulamin pracy komisji konkursowej stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone:

1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Wlen

2) na stronie internetowej Gminy Wlef,

3) na stronie internetowej Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki e Wleniu.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Seretarzowi Miasta i Gminy Wlen.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy
Wlen

Artur Zych
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Zatgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 0050.83.2025
Burmistrza Miasta i Gminy Wlien
z dnia 23 pazdziernika 2025 r.

Burmistrz Miasta i Gminy Wlen
oglasza konkurs

na kandydata na stanowisko dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki we Wleniu

I.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

II.

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie wyzsze;

co najmniej 5-letni staz pracy ;

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
przedstawienie autorskiego Programu realizacji zadan w zakresie biezacego
funkcjonowania i rozwoju  Os$rodka Kultury, Sportu i Turystyki we Wleniu
z uwzglednieniem warunkow organizacyjno-finansowych instytucji oraz zawierajacy
propozycje rozwoju nowych oraz istniejacych form dziatalno$ci kulturalne;j;

bark skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

brak karania zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust.1 pkt.4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(t.j. Dz.U. 22024 r. poz. 104 ze zm.) ;

stan zdrowia umozliwiajacy zatrudnienie na stanowisku kierowniczym.

Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w pracy w zakresie dziatalnosci kulturalne;;

2) doswiadczenie zawodowe- co najmniej dwa lata na stanowisku kierowniczym;

3) znajomo$¢ zasad organizacjii funkcjonowania instytucji kultury,

4) znajomos¢ przepisOw prawnych: ustawy o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci

kulturalnej, ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zamowien publicznych,
kodeksu postepowania administracyjnego, a takze zagadnieh zwigzanych z
pozyskiwaniem pozabudzetowych $srodkéw finansowych,

5) kreatywnos¢, dyspozycyjnos¢, umiejetno$¢ kierowania zespolem oraz umiejetnose

skutecznego radzenia sobie ze stresem biegta znajomos¢ przepiséw kodeksu pracy;

6) doswiadczenie w kierowaniu zespotem,
7) znajomos$¢ jezykow obcych,
8) prawo jazdy kat. B,

I11.

Zakres zadan na stanowisku, na ktory prowadzony jest konkurs:

1) zarzadzanie OKSiT we Wleniu w celu realizacji jego zadan statutowych;

2) kierowanie biezaca dziatalnoScig instytucji  oraz reprezentowanie jednostki na
zewnatrz,

3) przygotowywanie 1 przedstawianie wlasciwym organom planéw 1 sprawozdan
okreslonych przepisami;

4) realizacja przedstawionego programu dziatania instytucji kultury,

5) prowadzenie gospodarki finansowej w oparciu o obowigzujace przepisy,
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6) wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy Wlen, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w zakresie upowszechniania kultury, sportu
1 turystyki,

7) pozyskiwanie pozabudzetowych srodkow finansowych,

8) opracowywanie wewnetrznych aktow prawnych,

9) przestrzeganie zasad gospodarno$ci oraz dbanie o wlasciwe wykorzystanie
1 zabezpieczenie mienia.

IV.  Warunki pracy:

1) praca w siedzibie Osrodka Kultury, Sportu 1 Turystyki we Wleniu,

2) pelny wymiar czasu pracy,

3) stosunek pracy na postawie powotania na okres od 3 do 7 lat,

4) zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej
(Dz.U z 2024 r. poz 87 ze zm.) przed powolaniem Dyrektora obligatoryjnie zostanie
zawarta odrgbna umowa w formie pisemnej, z moca obowigzujaca od dnia powotania, w
ktorej okreslone zostang warunki organizacyjno-finansowe dziatalno$ci instytucji
kultury oraz program jej dziatania,

5) odmowa zawarcia przez kandydata umowy, o ktérej mowa w pkt. 4 skutkuje jego
niepowolanie na stanowisko Dyrektora Os$rodka Kultury, Sportu i Turystyki
we Wleniu.

V. Wymagane dokumenty:

1) CV,

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych wyksztalcenie oraz posiadane kwalifikacje,
umiejetnosci (np. dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa, itd.);

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu),

6) oswiadczenia o korzystaniu z pelni praw publicznych 1 pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych;

7) oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

8) os$wiadczenie o niekaralnosci w  zakresie pelnienia funkcji  zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych.

9) os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku,

10) podpisana klauzula informacyjna ( w zataczeniu),

11) autorska koncepcja  funkcjonowania 1 rozwoju Os$rodka Kultury, Sportu
1 Turystyki we Wleniu na lata 2025-2028, z uwzglednieniem warunkdéw organizacyjno -
finansowych instytucji.

VI. Informacje o terminie skladania ofert:

1) Oferte w zamknietej kopercie, w terminie do dnia 24 listopada 2025 r. do godz. 15:00
nalezy:

a) przesta¢ na adres: Urzad Miasta i Gminy Plac Bohaterow Nysy 7 59-610 Wlen ;

lub

b) zlozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy we Wleniu.

Id: EMPLR-DKNTU-SQMUY-ULRPD-ZBVGS. Przyjety Strona 3



2) Na kopercie nalezy zamiesci¢ dopisek ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki we Wleniu” .

3) Za dat¢ zlozenia oferty uwaza si¢ date wptywu do Urzedu.

4) Oferty, ktére wplyng po terminie nie b¢dg rozpatrywane.

VII. Informacje dodatkowe:

1) warunkiem dopuszczenia do postgpowania konkursowego jest ztozenie wszystkich
wymaganych dokumentéw w kopercie;

2) wymagane dokumenty okreslone w cz. II muszg byé opatrzone czytelnym,
wlasnorgcznym podpisem kandydata;

3) zastrzega si¢ mozliwos¢ weryfikacji informacji zawartych w ofercie. Na wniosek
Komisji uczestnik konkursu moze réwniez zosta¢ zobowigzany do przedstawienia
oryginatow dokumentéw ztozonych w formie kserokopii;

4) informacje o warunkach organizacyjno-finansowych funkcjonowania Osrodka Kultury,
Sportu i Turystyki we Wleniu w tym statut, regulamin organizacyjny, sprawozdania
finansowe, plany finansowe oraz inne ogolne informacje na temat dziatalno$ci
jednostki, udzielane beda w siedzibie OKSiT we Wleniu po uprzednim telefonicznym
uzgodnieniu;

5) wynagrodzenie na stanowisku, ktorego dotyczy niniejsze zarzadzenie ustalone zostanie
w oparciu o ustaw¢ z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r., poz. 87 ze zm.), ustaw¢ z dnia 3 marca 2000
r. 0 wynagradzaniu oso6b kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019
r., poz. 2136) oraz o Zarzadzenie Burmistrza Miasta i Gminy Wlen w sprawie
okreslenia maksymalnego , miesigcznego poziomu wynagrodzenia kierownikow
1 dyrektorow gminnych jednostek organizacyjnych i sklada¢ si¢ bedzie z:
wynagrodzenia zasadniczego, dodatku za wystuge lat oraz dodatku funkcyjnego;

6) konkurs sktada si¢ z dwoch etapow:

e [ etap posiedzenie Komisji, na ktorym nastgpi sprawdzenie ofert pod wzgledem
formalnym, bez udziatu kandydatow,

e |II etap - posiedzenie Komisji, na ktorym beda przeprowadzone rozmowy
kwalifikacyjne z kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne;

7) o terminie 1 miejscu przeprowadzenia rozmowy z Komisja kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie;

8) jako osobe¢ do kontaktow w sprawie konkursu wyznacza si¢ p. Bogustawe Bieszczad,
tel. 757136078, e-mail: sekretarz@wlen.pl

Burmistrz Miasta 1 Gminy Wlen zastrzega sobie prawo odwotania konkursu.

Wlen, dnia..........ooevveennn.n.
Burmistrz
Miasta i Gminy Wlen

Artur Zych
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KLEUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych osobowych w zwigzku z przetwarzaniem
danych (RODO) informujemy ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Burmistrz Miasta i Gminy Wlen
plac Bohateréw Nysy 7 59-610 Wlen.

2. Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych: Marta Swigtochowska,
mail: iod@wlen.pl tel. 573192752.

3. Dane osobowe kandydata beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na
stanowisko dyrektora O$rodka Kultury, Sportu i Turystyki we Wleniu na podstawie art.
6 ust. 1 lit. a) i ¢) RODO art. 22! § 1, oraz art. 16 ust.1 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

4. Dane beda przetwarzane do czasu powotania wybranego kandydata. Podstawg prawng
podania danych, o ktérych mowa w niniejszym ogtoszeniu jest art.22'§ 1 i 4 Kodeksu

pracy oraz
art.6 ust.1 pkt ¢ i f RODO (Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r.).
5. Dane 0s6b niewybranych w procesie rekrutacyjnym nie bedg dalej przetwarzane i
zostang zniszczone w sposob uniemozliwiajacy ich wtorne pozyskanie.

6. Informujemy, ze osobie fizycznej, ktora przekaze swoje dane osobowe przystuguje
prawo:

e dostepu do jej danych przez okres ich przetwarzania,

e 7adania niezwlocznego sprostowania dotyczacych jej nieprawidtowych danych
osobowych, a takze prawo uzupelnienia danych,

e 7adania niezwlocznego usuni¢cia dotyczacych jej danych,
e 7adania ograniczenia przetwarzania

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych;
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Zatgcznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr 0050.83.2025
Burmistrza Miasta i Gminy Wlien
z dnia 23 pazdziernika 2025 r.

Regulamin
pracy komisji powolanej w celu przeprowadzenia konkursu
na kandydata na dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki we
Wileniu

1. Regulamin okredla tryb pracy i zasady dzialania komisji konkursowej powotanej do
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Os$rodka Kultury, Sportu i Turystyki
we Wleniu dalej zwana komisja.

2. Komisja liczy 3 cztonkow.

3. Czlonkiem komisji konkursowej nie moze by¢ osoba przystepujaca do konkursu, albo
bedaca matzonkiem takiej osoby lub jej krewnym albo powinowatym, albo pozostajaca
wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do jej obiektywizmu 1 bezstronnosci.

4. Jezeli okoliczno$ci o ktorych mowa w ust. 1 zostang ujawnione po powotaniu komisji

konkursowej organizator niezwlocznie wyznacza inng osob¢ z zachowanie trybu dla

powotania komisji konkursowe;.

Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji.

6. Przewodniczacy komisji konkursowej rozstrzyga watpliwo$ci proceduralne nie
uregulowane niniejszym regulaminem.

7. Komisja konkursowa moze pracowac, jezeli w jej posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3

jej sktadu.

Decyzje komisji konkursowej zapadaja zwykta wigkszoscia gtoséw, w glosowaniu jawnym.

9. Komisja konkursowa rozpoczyna pracg po uptywie terminu na skladania dokumentoéw
aplikacyjnych, okreslonego w ogtoszeniu o konkursie.

10. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1) szczegotowa analiza ztozonych dokumentow aplikacyjnych,

2) informowanie kandydatéw o terminie posiedzen komisji,

3) sporzadzania protokotéw z posiedzen komisji konkursowej,

4) przekazanie wynikow konkursu wraz z dokumentacjg konkursowg organizatorowi

11. Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone w II etapach.

1) I etap obejmuje ocen¢ zlozonych dokumentow aplikacyjnym pod wzgledem
formalnym.

2) Dokumenty aplikacyjne niekompletne 1 niespelniajagce wymagan okreslonych
w  ogloszeniu powoduja, ze kandydat nie zostaje dopuszczony do drugiego etapu.

3) Osoby zakwalifikowane do II etapu zostang powiadomione telefonicznie
lub  korespondencyjnie o miejscu i terminie przeprowadzenia dalszego postgpowania
konkursowego.

4) 1II etap postgpowania konkursowego sktada si¢ zapoznaniem si¢ przez komisj¢ z
autorska koncepcja funkcjonowania i rozwoju Osrodka Kultury, Sportu 1 Turystyki we
Wleniu oraz rozmowy kwalifikacyjnej 1 ustnego przedstawienie przez kandydat
koncepcji dziatania Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki we Wleniu na okres
najblizszych 3 lat.

e

>
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12. Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu tajnym, zwykla
wigkszoscig gtosow.

13. Kazdy z cztonkow komisji dysponuje jednym glosem.

14. Konkurs zostaje rozstrzygniety, jezeli jeden z kandydatow uzyskat wigkszg liczbg gtosow
lub jest tylko jeden kandydat spetniajacy wymogi.

15. Ostateczng decyzje o powolaniu wytonionego przez Komisje Konkursowa kandydata na
stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki we Wleniu podejmuje
Burmistrz Miasta i Gminy Wlen.

16. Z catosci prac komisja konkursowa sporzadza protokoét, ktory w szczegdlnosci zawiera:

o sktad osobowy komisji konkursowej,

o okreslenie stanowiska, na ktory przeprowadzony byt konkurs,

e liczbe nadestanych dokumentow aplikacyjnych,

e liczbe kandydatow dopuszczonych do II etapu tj. spetniajgcych wymagania niezbedne,
o uzasadnienie dokonanego wyboru, albo uzasadnienie nie rozstrzygniecia konkursu.

17. Protokot podpisujg wszyscy cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu.

18. Komisja konkursowa sporzadza informacje o wynikach konkursu i zamieszcza ja
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Wlen, na stronie internetowe;j
Gminy Wlen oraz na stronie internetowej Osrodka Kultury, Sportu i Turystyki we Wleniu.

19. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg powotania Dyrektora Osrodka Kultury,
Sportu i1 Turystyki we Wleniu
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