ZARZADZENIE NR 0050.11.2025
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WLEN

z dnia 18 lutego 2025 1.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych ( t. j.
Dz. z 2024 r., poz. 288) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Zatwierdza sie Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, stanowiacy zalacznik nr
1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie wewnetrzne nr 1/13 Burmistrza Miasta i Gminy Wlen z dnia 11 marca 2013 r.
w sprawie zatwierdzenia regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy
Wilen

Artur Zych
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Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia 0050.11.2025
Burmistrza Miasta i Gminy Wlen
Z dnia 18 lutego 2025 r.

REGULAMIN ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
W URZEDZIE MIASTA I GMINY WLEN
Regulamin niniejszy okresla zasady gospodarowania Zakladowym Funduszem Swiadczen

Socjalnych, zwanym dalej Funduszem w Urzedzie Miasta i Gminy Wlen.

I Postanowienia ogélne

Podstawe prawng ustalenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych stanowig
przepisy:

1. Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024
r. poz. 288) zwanej dalej ustawa.

2. Rozporzadzenia Ministra Pracy, Placy i Spraw Socjalnych z dnia 9 marca 2009 r.
w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zakladowy
fundusz $wiadczen socjalnych ( Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349 ze zm.).

Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych ustala sie z corocznego odpisu podstawowego naliczonego

w sposob ustalony zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Il Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu

Ze $wiadczen z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych moga korzystaé:

1. Pracownicy zatrudnieni w Urzgdzie Miasta i Gminy Wlen

2. Pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych

3. Emeryci i renciSci- byli pracownicy urzedu

4. Cztonkowie rodzin os6b wymienionych w punktach, w tym :

a) pozostale na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wiasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na
wychowania w ramach rodzin zastepczych, dzieci wspdtmalzonkow, a takze pozostajace na
utrzymaniu osoby uprawnionej wnuki i rodzenstwo w wieku do 18 lat, a jezeli ksztalcg si¢ w szkole,
do czasu ukonczenia nauki- nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 lat oraz bez wzgledu na wiek,
jezeli sa inwalidami o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

b) wspotmatzonkowie

c¢) rodzice pracownika, jezeli sg na jego wylacznym utrzymaniu, prowadza wspolne gospodarstwo

domowe i nie majg zadnego zrodta dochodu.

III Przeznaczenie Srodkow z zakladowego funduszu Swiadczen socjalnych

1. Srodki Funduszu przeznaczone sa na finansowanie (dofinansowanie):

a) wypoczynku organizowanego w formie turystyki grupowej, np. wycieczki, rajdy, itp.

b) dziatalno$ci kulturalno- o§wiatowej w postaci imprez artystycznych, kulturalnych i rozrywkowych

oraz zakup biletéw na takie imprezy
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d) pomocy materialno- rzeczowej lub finansowej przyznawanej osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz zapomog pieni¢znych udzielanych w wypadkach losowych

e) zakup  rzeczowych  $wiadczen  okolicznosciowych  dla  os6b  uprawnionych,
w szczegolnoscei:

- paczek dla dzieci

- paczek dla pracownikow urzedu

f) swiadczen finansowych dla pracownikow i emerytowanych pracownikéw urzedu

i) pozyczek na cele mieszkaniowe dla pracownikow.

IV Zasady i warunki przyznawania §wiadczen socjalnych

1. Przyznawanie $wiadczen oraz ich wysoko$¢ uzalezniona jest od sytuacji zyciowej, rodzinnej
1 materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu wg tabeli stanowiacej zatacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.

2. Podstawg do przyznania $wiadczen, o ktorych mowa w pkt 1 jest $redni dochdd przypadajacy na
jednego cztonka rodziny za rok poprzedzajacy ztozenie wniosku o przyznanie §wiadczenia socjalnego,
stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

3. Nieztozenie o$wiadczenia o wysokosci dochodu skutkuje zakwalifikowaniem osoby uprawnionej
do grupy o najwyzszym dochodzie.

4. Pomoc finansowa lub materialno- rzeczowa z funduszu przyznawana jest na wniosek osoby
uprawnionej z =zatgczonym o$wiadczeniem o wysokosci dochodu przypadajacego na osobe
W  rodzinie oraz  dokumentami  potwierdzajgcymi  trudng = sytuacje = wnioskodawcy.
W uzasadnionych sytuacjach ( ciezka choroba, wypadek, itp.) o zapomoge dla osoby uprawnione;j
wnioskowaé moze czlonek rodziny lub pracownik Urzedu Miasta i Gminy Wlen.

5. Zapomoga finansowa lub materialno- rzeczowa moze by¢ przyznana raz na dwa lata. Warto$¢
ww. pomocy nie moze by¢ nizsza niz 300 zt i nie wyzsza niz 1 000 zt. W przypadku ci¢zkiej choroby
lub wyjatkowo trudnej sytuacji zyciowej 0soby uprawnionej, kwota przyznanej pomocy moze byé
Wyzsza.

6. Pomoc zwrotna na poprawe warunkoéw mieszkaniowych nie moze jednorazowo przekroczy¢ kwoty
3000 zt., okres splaty wynosi 12 miesigcy.

7. Pozyczki, o ktérych mowa w Dziale III pkt 1 lit. i podlegaja oprocentowaniu W wysokos$ci 1%.

8. W razie wczes$niejszego rozwigzania stosunku pracy przez pracownika lub przez urzad
z winy pracownika, niesptacona czg$¢ pozyczki staje si¢ natychmiast wymagalna i podlega
jednorazowej sptacie. W wypadkach uzasadnionych Burmistrz na wniosek Komisji socjalnej moze
ustali¢ inny tryb sptaty pozyczki.

V Postanowienia koncowe

1. Funduszem administruje Burmistrz Miasta i Gminy Wlen

2. Swiadczenia socjalne oraz sposdb wykorzystania $rodkéw Funduszu wymagaja zaopiniowania
przez Komisje socjalng stanowigca trzyosobowe przedstawicielstwo zatogi, zgodnie z zalgcznikiem nr
3 do niniejszego Regulaminu.

3. W sprawach nieregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie zasady okreslone
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Pracownicy uprawnieni do korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych otrzymuja
$wiadczenia finansowe, rzeczowe lub bony w wysokosci:

Wysokos$¢ Swiadczenia rzeczowego lub

bonu

100% wartosci §wiadczenia pienigznego,

rzeczowego lub bonu

90 % wartosci §wiadczenia pieni¢znego,

rzeczowego lub bonu

80 % wartosci $§wiadczenia pieni¢gznego,

rzeczowego lub bonu

Lp. Sredni doch6d miesieczny na jednego
czlonka rodziny

1. do 2 500 zt

2. powyzej 2 500 do 3 500 zt

3. powyzej 3 500 do 4 500 zt

4. powyzej 4 500 zt

70% warto$ci $wiadczenia

pieni¢znego, rzeczowego lub bonu
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Wlen, dnia .........oooovvvinniiinnnn.

(wydzial)
WNIOSEK
o przyznanie §wiadczenia socjalnego

1. Niniejszym o§wiadczam, ze dochdd mojej rodziny sktada si¢ z nastepujacych przychodéw:
/ wykazaé nalezy dochdéd z wynagrodzenia za prace, dochody z dziatalno$ci gospodarczej, emerytury, renty,
zasitki dla bezrobotnych, dochody z uméw o dzielo, uméw zlecen, dochdd wykaza¢ wraz z podatkiem

dochodowym bez sktadek ZUS tj. na ubezpieczenie emerytalne, rentowe za ............. r./
Lp. | Nazwisko i imie Stopien pokrewienstwa Status
Dzieci- data urodzenia Osoba pracujgca/

emeryt/ uczen/ student

2. Ilo$¢ czlonkdéw mojej rodziny pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym / pracownik,
wspotmalzonek, pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, przysposobione dzieci
wspotmalzonkdw, a takze pozostajace na utrzymaniu osoby uprawnionej wnuki i rodzenstwo w wieku do 18 lat,
a jezeli si¢ ksztalcg w szkole do czasu ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 lat./

Liczba cztonkoéw rodziny ...................

3. Sredni dochod miesigczny na jednego cztonka rodziny wynosi

Lp. Sredni dochéd miesieczny na jednego Zaznacz X
czlonka mojej rodziny

do 2 500 zt

powyzej 2 500 zt do 3 500 zt

powyzej 3 500 zt do 4 500 zt

Eall ISl I B

powyzej 4 500 zt

Niniejszym prosz¢ o przyznanie S$wiadczenia socjalnego- dotyczy wszystkich $wiadczen finansowych,
ze Srodkow ZFSS

Prawdziwo$¢ powyzej przedstawionych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem, Swiadomy (a)
odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego.

(data i podpis wnioskodawcy)

Uwaga: Wszelkie dane zamieszczone w niniejszym wniosku wykorzystane zostang przy przyznawaniu

1d: 3D69DEY6-ESE6-4FB0-994A-BDFSDF6FFBC3. Podpisany Strona 4



Zatacznik nr 3 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Zgodnie z rozdz. V pkt 2 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

powotano Komisj¢ Socjalng w sktadzie:

1. Matgorzata Buciak
2. Agnieszka Marceluk
3. Adam Kondratowicz.
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