ZARZADZENIE NR 0050.78.2024
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WLEN

z dnia 6 wrzes$nia 2024 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych

Na podstawie art. 39 ust. 11 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.z
2024 r. poz. 1135)), art. 77? ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.)
oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia dnia 28 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych ( Dz. U. poz.1960 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 0050.43.2023 BURMISTRZA MIASTA 1 GMINY WLEN zdnia 20 lipca 2023 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Wlen wprowadza si¢
zmiang Tabeli B, ktora otrzymuje brzmienie okre§lone w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Wlen.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania do wiadomosci pracownikom ,
Z mocg obowigzujaca od dnia 1 lipca 2024 r.
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TABELA B

MAKSYMALNE STAWKI MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO

KATEGORIA ZASZERGOWANIA | MAKSYMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO

| 4.600
1 4.800
11 5.000
\ 5.200
\Y 5.400
Vi 5.600
VI 5.800
VIl 6.000
IX 6.200
X 6.400
XI 6.600
XIlI 6.800
XIll 7.000
XIV 7.200
XV 7.400
XVI 7.800
XVII 8.200
XVIII 8.600
XIX 9.000
XX 9.500

Burmistrz Miasta i Gminy
Wilen

Artur Zych

Id: XXEYS-WIUXV-NRFBS-CLOVV-WEFHS. Przyjety Strona 2



	
	



