ZARZADZENIE NR 0050.5.2022
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WLEN

z dnia 17 stycznia 2022 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikéw i dyrektoréw gminnych
jednostek organizacyjnych Gminy Wlen.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.
z2019r. poz.1282) , Tabeli F Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych oraz Zarzadzenia Nr 0050.103.2021 Burmistrza Miasta i Gminy
Wilen zdnia 16 listopada 2021 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta
i Gminy Wlen zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wysoko§¢ maksymalnego miesiecznego wynagrodzenie dla kierownikow i dyrektoréw
gminnych jednostek organizacyjnych Gminy Wlen.

2. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1 nie moze przekracza¢ kwoty 10.000 zt brutto.

§ 2. Przez maksymalne wynagrodzenie miesigczne nalezy rozumie¢ sume przypadajacych do wyplaty w danym
miesigcu nastepujacych sktadnikow wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze;
2) dodatek funkcyjny;
3) dodatek za wieloletnig prace.
§ 3. Ustala si¢ maksymalne kwoty w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze do XXI kategorii zaszeregowania - 6.000 zt
2) dodatek funkcyjny - 2.800 zt

§ 4. Kierownikom i dyrektorom gminnych jednostek organizacyjnych Gminy Wlen moze zosta¢ przyznany
dodatek specjalny z tytutu okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan.
Dodatek moze by¢ przyznany na czas okreslony, nie dtuzszy niz jeden rok, w wysokosci do 40% wynagrodzenia
zasadniczego.

§ 5. Za szczegolne osiagnigcia w pracy kierownikowi i dyrektorowi jednostki organizacyjnej gminy, moze
zosta¢ wyplacona nagroda.Wysoko$¢ nagrody nie moze przekroczy¢ kwoty jednomiesigcznego wynagrodzenia
brutto w miesigcu poprzedzajacym przyznanie nagrody.

§ 6. Dodatek za wieloletnig prace przystuguje kierownikom (dyrektorom) gminnych jednostek organizacyjnych
Gminy Wlen na zadach okreslonych w przepisach ustawy o pracownikach samorzadowych.

§ 7. Kierownikom 1 dyrektorom gminnych jednostek organizacyjnych Gminy Wlen przystuguje nagroda
jubileuszowa, jednorazowa odprawa w zwigzku z przej$ciem na emeryture lub rentg z tytutu niezdolnosci do pracy
oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w przepisach odrgbnych.

§ 8. Traci moc Zarzadzenie Nr 0050.7.2020 Burmistrza Miasta i Gmniny Wlen z dnia 27 stycznia 2020 r.
w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikéw ( dyrektord) gminnych jednostek
organizacyjnych Gminy Wlen.

§ 9. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Wlen.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2022 r.
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