ZARZADZENIE NR 0050.72.2020
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WLEN

z dnia 26 sierpnia 2020 r.

w sprawie Regulaminu wyboru przedstawicieli pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Wlen

Na podstawie przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1320), art.
8 ust.2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zktadowym funduszu $wiadczen socjalnych ( tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1070)
oraz art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych ( tj. Dz.U. z 2020 r.
poz. 1342) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W celu realizacji ustawowego obowigzku wspodtdziatania pracodawcy z pracownikami, wprowadzam
Regulamin wyboru przedstawicieli pracownikow Urzedu Miasta i Gminy Wlen.

§ 2. Przedstawiciele pracownikow wybierani sa w celu dokonywania uzgodnien i konsultacji z pracodawca
w zakresie przepisow kodeksu pracy, dziatalno$ci socjalnej oraz pracowniczych planow kapitatowych.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Wlen.

§ 4. Traci moc Zarzadzenie Nr 0050.81.2015 Burmistrza Miasta i Gminy Wlen z dnia 11 wrze$nia 2015 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wyboru przedstawicieli pracownikéw na potrzeby konsultowania
i wspoldziatania z pracodawcg w Urzgdzie Miasta i Gminy Wlen wraz ze zmiang wprowadzong Zarzadzeniem Nr
0050.4.2017 Burmistrza Miasta i Gminy Wlen z dnia 6 lutego 2017 r.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy
Wilen

Artur Zych
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 0050.72.2020
Burmistrza Miasta i Gminy Wlen

z dnia 26 sierpnia 2020 r.

REGULAMIN WYBORU PRZEDSTAWICIELI PRACOWNIKOW URZEDU MIASTA I GMINY WLEN

§ 1. Powoluje sie dwoch przedstawicieli pracownikow Urzgdu Miasta i Gminy Wlen.
§ 2. Kadencja wybranych przedstawicieli trwa cztery lata.
§ 3. 1. Przedstawicieli zatogi wytania si¢ w drodze wyborow.

2. Pracodawca powiadamia pracownikow o potrzebie przeprowadzenia wyborow przedstawicieli pracownikow
oraz o terminie i miejscu zebrania pracownikow, podczas ktorego zostang przeprowadzone wybory.

3. Wybory przeprowadza si¢ na koszt pracodawcy, w czasie pracy 1w miejscu wyznaczonym przez
pracodawcg.

§ 4. 1. Wybory przeprowadza komisja skrutacyjna wybrana przez pracownikow w gtosowaniu jawnym.
2. W sktad komisji skrutacyjnej wchodzi trzech pracownikow.
3. Komisja wykonuje czynnosci wskazane w niniejszym regulaminie.

§ 5. 1. Czynne prawo wyborcze przystuguje wszystkim pracownikom zatrudnionym na podstawie umowy
0 pracg.

2. Bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikom zatrudnionym na podstawie umowy o prace na czas
nieokreslony z wyjatkiem osob zajmujacych stanowiska kierownicze.

3. Prawo zglaszania kandydatow na przedstawicieli pracownikow ma kazdy pracownik, ktéremu przystuguje
czynne prawo wyborcze.

4. Liczba kandydatow jest nicograniczona.

5. Kandydat wyraza zgod¢ na kandydowanie sktadajac o§wiadczenie. O$§wiadczenie stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.

§ 6. 1. Wybdr przedstawicieli pracownikéw sposrod zgloszonych kandydatow dokonywany jest w gtosowaniu
tajnym, poprzez zapisanie imienia i nazwiska wybranego kandydata na kartach do gltosowania przygotowanych
przez komisj¢ skrutacyjna.

2. Wypehione karty do glosowania sktada sie do urny wyborcze;j.

3. Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden glos.

4. Gtosowaé¢ mozna tylko osobiscie.

§ 7. 1. Wybory sa wazne, jezeli wzig¢lo w nich udzial co najmniej 50% uprawnionych pracownikow.
2. Pzedstawicielami zatogi zostaja dwaj pracownicy, ktory otrzymali najwicksza ilos¢ gloséw.

3. Komisja skrutacyjna ustala wynik glosowania oraz sporzadza protokot z glosowania. Wzor protokotu
stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

4. Komisja skrutacyjna wydaje zaswiadczenia o wyborze przedstawicieli pracownikow . Wzor zaswiadczenia
stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

5. O wyniku wyboréw komisja informuje pracodawce i pracownikow . Wzor informacji stanowi zatacznik nr
4 do niniejszego Regulaminu.

§ 8. 1. Wygasniecie funkcji przedstawiciela pracownikow nastepuje na skutek:

a) odwotania zpelionej funkcji na pisemny, umotywowany wniosek co najmniej 25% pracownikow
zatrudnionych w dniu sktadania wniosku, w trybie przewidzianym dla wyboru przedstawicieli pracownikow,
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b) zrzeczenia si¢ funkcji poprzez zlozenie pracodawcy pisemnego o$wiadczenia z zachowaniem [-miesi¢cznego
terminu wypowiedzenia,

¢) ustania stosunku pracy,
d) $mierci.

2. Wybory uzupelniajace przeprowadza si¢ stosujac odpowiednio zasady przewidziane dla wyborow
przedstawicieli pracownikow.

§ 9. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik nr 1
do Regulaminu wyboru przedstawicieli
pracownikow Urzedu Miasta i Gminy Wlen

(stanowisko)

Oswiadczenie
Niniejszym o$wiadczam, ze wyrazam zgod¢ na kandydowanie na przedstawiciela
pracownikow Urzedu Miasta i Gminy Wlen do ich reprezentowania w przypadkach
wymaganych przepisami prawa, w szczegdlno$ci dokonywania w imieniu pracownikow
uzgodnien i/lub konsultacji z pracodawca w zakresie prowadzonej przez pracodawce
dziatalnosci socjalnej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych, dzialan zwigzanych z bezpieczefistwem 1 higieng pracy
wymienionych w art. 237! wskazanych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

oraz wymienionych w art.7 ust.4 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych.

(data i podpis)
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Zalgcznik nr 2
do Regulaminu wyboru przedstawicieli
pracownikow Urzedu Miasta i Gminy Wlen

PROTOKOL Z GELOSOWANIA

1. Glosowanie przeprowadzono w dniu ..........cccceeevevveerneeennenn.

2. Pracownicy Urzgdu Miasta i Gminy Wlen glosowali w ...,
w godzinach od ................. do i

3. Liczba uprawnionych do glosownia wyniosta ...........................

4. Komisja wydata kart do glosowania w ilosci sztuk - ........................

5. Oddano kart do glosowania ................... W tym:

* liczba glosow waznych ..................

* liczba glosOw niewaznych .................. .

6. Na poszczegolnych kandydatow oddano nastgpujaca liczbe glosow waznych:

2
3
)
) e
7. Komisja stwierdza, ze najwiekszg liczba gtosow uzyskali:
L) e
D) e
w zwiazku z tym zostali wybrani na przedstawicieli pracownikow Urzedu Miasta i Gminy
Wlen.
Wilen, dnia.......coooeevene ceviiiiii podpisy cztonkoéw komisji skrutacyjnej
L
2
K PP
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Zalgcznik nr 3
do Regulaminu wyboru przedstawicieli
pracownikow Urzedu Miasta i Gminy Wlen

ZASWIADCZENIE

Komisja skrutacyjna stwierdza, ze w wyniku wyboréw przeprowadzonych dnia ........................
Pan/Pani .......ccoooeeiiiiiiiiiiieee zostal/a wybrany/a na przedstawiciela pracownikow
Urzgdu Miasta i Gminy Wlen do ich reprezentowania w przypadkach okreslonych przepisami

prawa, w szczegolnosci dokonywania w imieniu pracownikow uzgodnien i/lub konsultacji

z pracodawca w zakresie prowadzonej przez pracodawce dziatalnosci socjalnej na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych,
dziatan zwigzanych z bezpieczefistwem i higieng pracy wymienionych w art. 237114
wskazanych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy oraz wymienionych w art.7

ust.4 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych, na okres 4 lat tj. do dnia

Wilen, dnia........cccovveeeveeecniecreeenneen. podpisy cztonkdéw komisji skrutacyjne;j
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Zalgcznik nr 4
do Regulaminu wyboru przedstawicieli
pracownikow Urzedu Miasta i Gminy Wlen

INFORMACJA O WYBORZE PRZEDSTAWICIELI PRACOWNIKOW

W dniu ..........cccceeeueeneeee.. W Urzedzie Miasta 1 Gminy Wlen zostaly przeprowadzone
wybory przedstawicieli pracownikow do ich reprezentowania w przypadkach wymaganych
przepisami prawa, w szczegdlnosci dokonywania w imieniu pracownikdéw uzgodnien i/lub
konsultacji z pracodawca w zakresie prowadzonej przez pracodawce dziatalnosci socjalnej na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych, dziatan zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy wymienionych w art. 23712,
wszystkich dziatan wskazanych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy oraz
wymienionych w art.7 ust4 ustawy o pracowniczych planach kapitalowych. Kadencja
wybranych przedstawicieli trwa cztery latatj. dodnia ...

Na przedstawicieli pracownikow zostaty wybrane nastgpujace osoby:

1) Pani/Pan ..o
2) Pani/Pan .......cccccceoiiiieie e
Wlen,dnia ......................... 1)
) e
)
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